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« Tipo di azienda o settore
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TIZIANAMASULLO -

Italiana

Medico incaricato rappresentante dell'associazione Mutilati ed
Invalidi AMNIC

ASST GOM Niguarda sede commissione Via Ippocrate

ASST FBF sede commissioni di Via Ricordi ¢ Via Montemartini

ASST Nord Mitano sede commissione ospedale Sesto San Giovanni e
sede Ciniselio

ASST Rhodense sedi di Bollate e Magenta

ASST Azienda socio sanitaria del sistema sanitario regionale

Medico componente di categoria AMNIC con funzioni e attivita di
valutazione medico legale collegiale

Pensionamento anticipato con diritto per raggiungimento requisiti di
massima anzianita contributiva ai sensi D.L. n.4 det 29/01/2019

Responsabile di struttura Assistenza integrativa s

ASST FBF

Azienda sociosanitaria del sistema sanitario

Verifica appropriatezza  prescrittiva di ausili e presidi per pazienti cronici,
disabili, invalidi

Partecipazione come componente intemo Commissione di Valutazione
stati di invalidita (atlivita svolta fin dal 2001) in continuita nelle
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commissioni teritorigii  distrettuali prima  apparfenenti ad ASL pol
confluite in ATS poi ASST FBF-Sacco in accordo Legge Regionale 2372015

o Date: dal 1 aprile 2017 al Responsabile Unita operativa complessa area teritoriale 2 (ex distretto
28febbraio 2019 socio-sanitario N.3}
«  Nome e indirizzo da}Ofe di  ASST FBE-Sacco Ple Principessa Clotilde,2 Milano
avoro

" Tipo di azienda e settore : ; . . o .
* o AR Azienda socio sanitaria del sistema sanitario regiondle

Responsabile UOC facenti funzioni di direttore sociosanitario con
compiti di controlto, vigilanza & monitoraggio delle attivita erogative dei
servizi del temitorio: Consultori familiari, Centri vaccinali, Protesica,
Medicina Legale, Fragilitd, Continuita assistenziole

» Tipo diimpiego

o Date: dal 1 marzo 2011 a Responsabile Uniia  operativa complessa presso 1 dislretto sOCio-

3¢ marzo 2017 sanifario N.3 con sede in Via Ricordi, 1
« Nome e indirizzo del datore ATS Milano e precedenti ASL in essa confivite. Corso Halia, 19 Milano
di lavoro
« Tipo di azienda o settore ATS Milano, agenzia futela defla satute sistema sanitario regionale
e Tipo di impiego Responsabile UOC presso disiretto  sociosanitario con  compiti o

controlio, vigilanza, monitoraggio attivitd erogative distrettuali

e Date :dal 1 luglio 2010 al R Lo TGS S 5 1
28 febbraio 2011 esponsabile UGS Sert Via Conzio,

s Nome e indirizzo datore di ; . .
ATS Milano e ASL in essa confluite Corso Halia 19 Milano

tavore
o Tipo di azienda e settore Agenzia Tutela salute
o Tipo diimpiego Responsabile equipe trattamentale multidisciplinare per pazienti in
doppia diagnosi: psichiatrica e abusator di sosianze
o Dale: dal 1 giugno 2003 al Dirigente medico  con rapporto esclusivo per gestione equipe
30 giugno 2010 multiprofessionale per diagnosi € cura di pazienti poliassuntori con
disturbi di personalita
o Date: dal 9 febbraio 1989 dirigente medico presso Sert Via Canzio .18, coslituitosi da NOT Viale

al 31 maggio 2003: Molise e Via Vico

+ Date: dal maggio 1388 al medico incaricato presso NOT Viale Molise 5 USSL 75/4
gennaio 1989

o Date: dal 1987 al 1088 fitolare borsa di studio presso centro Auxologico per disturbi dlimentari
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date 25 Iuglio 1985

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie f abilita
professionali oggetio delio studia

Nome & tipo di istifto e formazione
« Qualifica copseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acguisite nel corso delia vila e della
carriera ma nofp necessaramente
nconoscivte da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di leftura
» Capacia di serittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers e lavarare con alire persone, i
ambierie mulficulturale, ccoupando posti
in ¢ui la comunicazione & importante € in
situazioni in cui & essenziale favorare in
squadra (ad es. cullura ¢ sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad g5. coordinatnento ¢ amministrazions
di persorne, progedt, bilanci: sul posto df
lavoro, in attivita di volontariate fad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, atirezzature specifiche,

macchinan, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
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Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita degii studi di Milano. Voto i laurea 14 0Mi0e
lode

tscritta Ordine dei medici defta Provincia di Milano dal 12/02/1986 con numero 26139
Universita degh studi di Mitano

s Speciaiita in Gastroenterologia ed endoscopia digestiva volazione 70/70 conseguia il
5 luglio 1989
*  Specidlita in Psichiatria Clinica votazione 70/70 conseguita il 21/11/2006

Master di formazione manageriale per diretiori di struttura complessa LIUC: sistema di
valutazione del personale conseguita presso LIUC anno 2012-2013

ftaliano

iInglese ; Francese; Spagnolo
fivello:buona; scolastico; scolastico
[ hivelio:buone; scolastico; scolastico
| fivelio:buono; scolasfico; scolastico

{ Buon eloquio ed efficaci capacita comunicative,amante del lavoro determinata a svolgere
esaustivamente compiti e funzioni assegnati, alto senso del dovere, mosira un buon grado di
sicurezza, ha capacita di ascollo e dialogo e di mediazione dei confiitt per formazione
speciatistica e perdsonale. Si avvale di di modelli di comunicazione botlom-up per il
convoigimento e ta motivazione del personale .Partecipazione a corsi di mindfulness e problem
solving ]

[ Bagaglio esperenziale ampio acquisile nel corso 0i tanti anni lavorando in situazioni complesse
e problematiche a volfe in carenza di personale. Crede nel lavoro € nel significato che si da al
lavoro come espressione delle proprie giomate e anche di se stessi Forte problem solving e
fiessibilita sono ke caratteristiche principali

[ Buona conoscenza pacchetio office

[ Amante dei fiori , animali e natura. Apprezzo la musica in particolare Ia classica ]
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ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE [ Discreta competenza pacchetio office. |
Competenze non precedentemente
indicate.
PATENTE O PATENT! Palente B
ULTERIOR! INFORMAZION! { Insexire qui ogni alira informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

ALLEGATI [ Se det caso, enumerare gli aflegati al CV. |

Tutto quanto sopra dichiaralo & espresso ai sensi art. 47 del D.PR 445/2000. Si fornisce autorizzazione al trattamento dei dati
personali (D.Lgs 101 12018}
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o Dr.ssa lelm
Ma:;‘;]o}]?rofesaionale dei

Medici di Milano N° 26139
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