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Nome 

  

BACCALINI ROSSANA 

   

E-mail  rossana.baccalini@asst-santipaolocarlo.it 

Telefono          02 81844237  

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  07.05.1973 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 13.02.2006 al 30.04.2021 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST Santi Paolo Carlo, presidio San 

Paolo, 8, Via Di Rudinì, 20142 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Analisi 

• Tipo di impiego  Dirigente biologo (a tempo indeterminato dal 01.08.2010) presso U.O. 

Laboratorio Analisi chimico-cliniche e microbiologiche. Dal 01.01.2015 

attribuzione di incarico di alta specializzazione. 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nell’ambito delle attività di Laboratorio svolge 

Area microbiologica: 

Dirigente referente responsabile area sierologia infettiva e virologia 

dall’anno 2007 a tutt’oggi, con elevate  competenze nella diagnostica 

microbiologica e virologica relativa all’area della sierologia infettiva e 

virologica molecolare, con capacità di favorire la riorganizzazione e fusione 

del settore corelab della Biochimica (area sierologica ad alta automazione 

strumentale) con i settori di sierologia e molecolare infettivologica.  

Nell’anno 2020, mese di giugno, ha promosso accorpamento linea 

diagnostico anticorpale gruppo TORCH per l’ASST in un unico presidio, San 

Paolo. 

Dirigente di riferimento per la diagnostica sierologico virologico 

infettiva, anche per l’area della Medicina Carceraria milanese (Case 

circondariali di San Vittore, Opera, Bollate e per l’Istituto penale dei minori C. 

Beccaria), di cui il Presidio San Paolo è Presidio ospedaliero di riferimento. 

Dirigente referente responsabile, dall’anno 2010 a tutt’oggi, per la 

diagnostica autoimmune con elevata competenza nella diagnostica sierologica 

autoimmunitaria. 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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Applicazione accettazione-refertazione appropriatezza della richiesta, 

a far tempo dall’anno 2011, secondo DGR 2057 del 28.07.2011 e seguenti. In 

particolare, dall’anno 2011, l’applicazione di algoritmi di accettazione-

refertazione appropriatezza della richiesta, mi hanno impegnato, anche e, per 

le sole prescrizioni interne al Presidio San Paolo, in ambito virologico ed 

autoimmune, nella realizzazione di algoritmi, quali HbsAg reflex, HCV RNA 

reflex, per diagnostica Epatite B, per la presa in carico e cura Epatite C ed 

Anticorpi anti Nucleo (ANA) reflex, per diagnostica autoimmune, non ancora 

a tutt’oggi regolamentati da Delibere Regionali, ma definiti secondo linee 

guida vigenti. 

Tale fattività organizzativa ha permesso la refertazione, da parte 

dell’UOC Laboratorio Analisi, dei pannelli citati, per i pazienti ricoverati 

presso il Presidio San Paolo, dall’anno 2012, in 4-8 ore dalla prescrizione 

medica, con una statistica superiore al 90%, rispetto al totale delle richieste 

prese in carico, oltre che ad un risparmio economico, per raggiungimento della 

appropriatezza della richiesta pari al 99%. Inoltre, l’algoritmo applicato, HCV 

reflex, da aprile 2019, in caso di rilevazione anticorpale positiva al virus HCV, 

ha permesso rilevazione di viremia attiva a 24 ore dalla prescrizione 

anticorpale e la conseguente presa in carico del paziente per la cura. 

Diagnosi batteriologica su differenti campioni biologici con ricerca 

germi aerobi, anaerobi e miceti. Diagnosi micobatteriologia su differenti 

campioni biologici con analisi microscopica, colturale e di biologia 

molecolare. Diagnostica parassitologica fecale ed ematica. 

Area di biochimica clinica:  

Dirigente referente area corelab biochimica clinica per processi di 

biochimica clinica pannello urgenza e routine, coagulazione, emocromi con 

formula, emogasanalisi, analisi immunoenzimatiche od immunochimiche.  

Capacità di gestione organizzativa dell’area corelab del settore di 

Biochimica clinica. 

Dirigente referente responsabile, dall’anno 2007 al 31.12.2020, della 

gestione POCT distribuiti nei reparti dell’Azienda, con organizzazione 

secondo ultimo decreto regionale n.252 del 21.01.2013. L’attività POCT è, 

presso il Presidio San Paolo, costituita dalle seguenti strumentazioni: 

emogasanalizzatori e strumenti portatili per la rilevazione della glicemia 

tramite digito puntura. L’attività POCT risulta decentrata dall’area dell’UOC 

Laboratorio Analisi e consta di un totale di 13 emogasanalizzatori, siti in 

altrettante Unità Operative tra cui Pronto Soccorso, Camera Operatoria, Sala 

Parto, Rianimazione ed oltre 100 strumenti portatili per la rilevazione della 

glicemia, siti presso tutti i reparti del Presidio San Paolo compresi quelli 

territoriali di, ad esempio, Dialisi (CAL Mompiani, CAL Rozzano) e Medicina 

Penitenziaria (Casa Circondariale San Vittore, Casa Di Reclusione Opera, 

Istituto Penitenziario Minorile, Carcere di Bollate). 

Tutte le aree diagnostiche di cui mostro referenza e responsabilità, 

diagnostica anticorpale sierologica, virologica, autoimmune, risultano sotto 

controllo e verifica della qualità delle prestazioni, mediante la partecipazione a 

schemi di verifica esterna ed interna della qualità. I risultati ottenuti per ogni 

esercizio negli anni, per tutte le aree, hanno sempre corrisposto ai risultati 

attesi per tutti gli esercizi, con il massimo dei punteggi assegnati. 

Nell’ambito della turnazione istituzionale 24 ore su 24 (laboratorio 

urgenza), svolgo turni di guardia diurna feriale e festiva e reperibilità notturna 

feriale e festiva gestendo autonomamente tutti i processi presenti nell’area di 
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biochimica clinica e nell’area microbiologica previsti. 

Professionalmente mostro autonoma interpretazione e refertazione dei 

risultati sia in ambito microbiologico, virologico, sierologico, autoimmune che 

in ambito biochimico, con relativa consulenza al clinico, con, inoltre, piena 

autonomia nella valutazione di nuove metodiche e nell’implementazione delle 

stesse in ambito lavorativo. 

Ho partecipato attivamente alla stesura di procedure aziendali, tra cui 

quella per la gestione dell’infortunio biologico (procedura aziendale 

AST_SPP_410 del 26/15/2016), procedura organizzata per assistere, per 

infortunistica in ambito biologico, lavoratori sia afferenti il Presidio San 

Paolo, che afferenti aziende esterne. L’applicazione della procedura è garante 

della refertazione del test anticorpale per anticorpi anti HIV del campione 

biologico “fonte” dell’infortunio, entro due ore dalla denuncia infortunistica 

dell’operatore infortunato ed è, inoltre, garante, in caso si presentino i 

presupposti, di offrire la somministrazione dell’opportuna terapia antivirale 

all’operatore infortunato.  

Ho partecipato anche attivamente alla stesura della procedura 

aziendale organizzativa per l’attività POCT (PAO_LAB_403 del 12/06/2018). 

Tale documento si applica alle attività di Laboratorio coinvolgenti i Reparti 

ospedalieri e del territorio ove viene svolta l’attività analitica decentrata.  

Nell’anno 2020, tra i mesi di marzo ed ottobre, pandemia COVID 

SARS-2, la strumentazione POCT emogas, per il presidio San Paolo è stata 

implementata di sette gasometri, al fine di offrire diagnostica al letto le 

paziente. L’organizzazione dell’attività POCT consta di complessi equilibri tra 

varie figure professionali afferenti sia all’area del Comparto aziendale, che 

all’area della Dirigenza, Direzione apicale aziendale. 

In ambito di emergenza sanitaria SARS-COV2 ho mostrato 

propositivà gestionale ed organizzativa in merito all’applicazione del 

documento AST_DSA_410: test sierologici SARS-COV2 del dipendente e del 

DGR 3131 Regione Lombardia, azzonamenti test sierologici SARS-COV2 da 

strutture esterne; 

in merito all’applicazione dell’ordinanza del 24 luglio 2020 n. 17 (GU 

n. 187 del 27-7-2020) indicazioni operative per l’effettuazione su base 

volontaria dei test sierologici sul personale docente e non docente operante nei 

nidi, nelle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie pubbliche, statali e non 

statali, paritarie e private e negli istituti di formazione professionale di regione 

lombardia; 

in merito all’applicazione del DGR n. 3777 del 3 novembre 2020, 

indicazioni sull’utilizzo dei test antigenici (rapid diagnostics test Ag-RDTs - 

tampone nasofaringeo). Per tale attività ho partecipato alla costruzione del 

modello e relativa organizzazione sul campo dei drive through di Trenno 

(Milano, il più grande d’Italia) e di Linate in stretta sinergia con l’area medica 

militare dell’Esercito Italiano e dell’Aeronautica Militare. 

Sono in grado elaborare piani di lavoro rispettandone le tempistiche di 

realizzazione, così come di far fronte in modo corretto a tutte le esigenze che 

ottemperino la presentazione di documentazione utile alla gestione aziendale, 

quali ad esempio l’elaborazione, in relazione al budget assegnato, in sede di 

Riesame della Direzione, di statistiche, di costi e di produttività annuale 

dell’UOC Laboratorio Analisi, mostrando capacità gestionali oltre che abilità 

concettuali per l’elaborazione dei progetti. Realizzo per le procedure di gara la 

stesura di capitolati tecnici con relativa valutazione. 
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Per tutte le attività sopra citate, mostro ottima conoscenza ed uso dei 

principali programmi applicativi informatici con particolare riferimento ai 

middlware e Lis pacchetto sanità diagnostica di laboratorio, con attività di 

configurazione analisi-referto. 

Dall’anno accademico 2014-2015 al 31.12.2020 sono stata tutor 

universitario per la Scuola di Specializzazione in Microbiologia Virologia 

Università degli Studi di Milano; dall’anno accademico 2011-2012 all’anno 

2013-2014 sono stata tutor universitario per la Scuola di Specializzazione in 

Biochimica Clinica. 

Sono stata, nell’ambito del progetto SIEC (Studio sugli indicatori 

HIV), promosso nell’anno 2012 dall’Istituto Superiore di Sanità, per l’attività 

riguardante l’UOC Laboratorio Analisi, figura di riferimento organizzativo. 

Scopo del progetto è stato lo studio dell’utilità dello screening HIV unitamente 

alla compilazione di un apposito quesito educazionale, per la popolazione 

carceraria. Per il Presidio San Paolo le sedi coinvolte sono state la Casa 

Circondariale San Vittore e la Casa di Reclusione Opera. 

Sono stata parte attiva per la presentazione dello “Studio cost-

effectiveness di un modello one step per la diagnosi di TB latente mediante 

l’impiego di una nuova tecnica di Quantiferon TB Gold Test” approvato da 

Comitato Etico in data 12.10.2017 (protocollo 33427/2017).  

   

 

 

• Date (da – a)  Dal 02.12.2002 al 12.02.2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Policlinico San Donato, 30, Via Morandi, San Donato Milanese (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Analisi 

• Tipo di impiego  Biologo, settore microbiologia, laboratorio analisi libera professione su turni 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nell’ambito delle attività di Laboratorio ho svolto: 

area microbiologica: diagnosi batteriologica su differenti campioni biologici. 

Ricerca germi aerobi, anaerobi e miceti. Diagnosi parassitologica. Diagnosi 

virologica in ambito sierologico. Interpretazione e refertazione dei risultati. 

 

Area di chimica clinica: processi di chimica clinica, coagulazione, emocromi, 

analisi  immunoenzimatiche. Interpretazione e refertazione dei risultati 

 

• Date (da – a)  Dal 01.10.2001 al 01.04.2002 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ospedale Maggiore di Milano, 28/35, Via Francesco Sforza, 20122 Milano 

 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Analisi 

• Tipo di impiego  Biologo attività di ricerca e diagnosi presso i laboratori di microbiologia, 

sierologia, biologia molecolare, Padiglione Litta, Fondazione Capello in 

qualità di collaborazione occasionale per Eli Lilly Italia S.p.A. 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nell’ambito delle attività di Laboratorio ho svolto: 

area di biologia molecolare: estrazione di DNA e PCR (reazione a catena della 

polimerasi) 
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area batteriologica: ricerca di agenti patogeni su materiali respiratori 

area sierologica: MIF (metodica di microimmunofluorescenza indiretta) 

   

• Date (da – a)  Dal 15.03.2001 al 27.07.2001 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ospedale San Raffaele, 60, Via Olgettina, 20132 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio Analisi 

• Tipo di impiego  Svolgimento del tirocinio pratico per l’esercizio della professione di biologo, 

presso il Laboratorio di Immunoterapia dei tumori dell’Ospedale San Raffaele, 

Milano. 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 uso del citofluorimetro a flusso 

esperienze lavorative sperimentali sia in vitro (colture cellulari) che in vivo 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  In data 16.04.2019  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 attestazione corso di formazione manageriale per Dirigente di Struttura 

Complessa (DCS). Eupolis Regione Lombardia. Validità 7 anni.  

• Qualifica conseguita  Formazione manageriale 

 

• Date (da – a)  Anno 2006  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Corso di Perfezionamento “Infezioni in gravidanza e perinatali” presso 

l’Università degli Studi di Pavia. 

• Qualifica conseguita 

 

 Corso di Perfezionamento 

• Date (da – a)  In data 08.07.2005  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Specializzazione in Microbiologia Virologia conseguita a pieni voti con lode 

presso l’Università degli Studi di Milano. 

• Qualifica conseguita  Specializzazione 

   

• Date (da – a)  In data 31.01.2002  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 iscrizione all’Ordine Nazionale dei Biologi, 7, Via Icilio, 00153 Roma, Elenco 

Speciale Sez. EA_019102 

• Qualifica conseguita  iscrizione all’Ordine Professionale 

 

• Date (da – a)  In data 02.11.2001  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 superamento dell’esame di Stato presso l’Università degli Studi di Milano, con 

conseguente abilitazione all’esercizio della professione di biologo. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione professionale 

   

• Date (da – a)  In data 12.12.2000  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Laurea in Scienze Biologiche (indirizzo fisiopatologico) conseguita a pieni 

voti presso l’Università degli Studi di Milano 
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• Qualifica conseguita 

 

 Laurea 

• Date (da – a)  Frequento regolarmente corsi ECM maturando sempre i crediti previsti 

• Qualifica conseguita  Formazione professionale continua 

   

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale 

 

 BUONO 

 

ALTRE LINGUA 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale 

 

 ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ho conseguito studi scientifici che mi hanno permesso di sviluppare 

determinazione nel raggiungimento degli obiettivi assegnati, ma anche 

sensibilità e rispetto nelle e delle relazioni interpersonali. Cerco sempre di 

favorire nella quotidianità lavorativa di uno staff costituito da varie figure 

professionali: relazionalità.  

Mostro abilità nella gestione delle relazioni umane, ad esempio nella 

UOC Laboratorio Analisi ASST Santi Paolo Carlo, organizzando, con 

consenso unanime ed armonioso dei colleghi, e della Direzione dell’UOC 

Laboratorio Analisi, dall’anno 2007 al 30.04.2021, la turnistica di guardia 

attiva e pronta disponibilità sulle 24 ore giornaliere dei dirigenti. Tra le abilità 

sopra descritte, necessarie per capire gli altri e per interagire in maniera 

efficace, si collocano anche la capacità di leadership e la capacità di gestione 

di eventuali conflittualità. Ho dimostrato di possedere capacità di prevenzione 

sulle diverse tipologie di conflitto, che possono derivare dal disegno 

organizzativo, oppure da incomprensioni sui contenuti della comunicazione. In 

particolare, le abilità, nella gestione delle relazioni umane, all’interno di un 

gruppo di lavoro, sono indispensabili sia per creare che per mantenere una rete 

di contatti esterni, sia per consolidare il lavoro con colleghi, collaboratori, il 

quale risulti la vera forza per il raggiungimento degli obiettivi 

dell'organizzazione e la buona ed armoniosa organizzazione stessa. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

  

Presento capacità concettuali, come ad esempio la capacità di analisi e la 

capacità di sintesi, necessarie per acquisire, elaborare ed interpretare le 

informazioni necessarie per proporre, migliorare e consolidare progetti 

aziendali; sono in grado di riconoscere le informazioni importanti, di dedurre 

elementi significativi per le decisionalità, anche quando le informazioni 

sembrerebbero insufficienti, di compiere delle estrapolazioni dal particolare al 

generale per comprendere i fenomeni in atto nell'ambiente che mi circonda.  

Le capacità gestionali e nelle relazioni umane sono emerse e risultate 

strategiche nell’organizzazione complessa dell’attività POCT. Sono in grado di 

gestire adeguatamente le attività ed i processi di cui ho referenza e 

responsabilità, presentando elevate capacità concettuali e tecniche nonché 

abilità sia gestionali che nella conduzioni delle relazioni esterne. 

Le attività della tipologia qualitativa delle prestazioni lavorativamente 

effettuate, così descritte, mettono in luce capacità di relazione e di gestione, 

che dall’anno 2006 al 30.04.2021, nel rispetto dei ruoli aziendali, sono 

risultate utili, a livello di Direzione, per assumere decisioni. 

 

   

 

CAPACITA’ E 

COMPETENZE TECNICHE 

 

 Office XP e dei principale applicativi middlware e Lis pacchetto sanità. 

Conoscenza ed uso dei principali programmi applicativi informatici con 

particolare riferimento ai middlware e Lis pacchetto sanità diagnostica di 

laboratorio, con attività di configurazione analisi-referto. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

  

 Ricamo a punto croce sia con schema prestampato che ad ago libero 

 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 

Pagina 8 Rossana Baccalini  www.curriculumvitaeeuropeo.org 

  
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 Per gli anni 2019, 2020 responsabile scientifico ECM all’evento 

progetto “Analisi degli indicatori di processo e di risultato per 

l’attività sierologica anticorpale dell’UOC Laboratorio Analisi ASST 

Santi Paolo Carlo”. 

 Nominata docente del Master  “Promozione e valorizzazione del 

territorio” insegnamento: “ufficio stampa, informazioni e Pubbliche 

Relazioni” (6 CFU) da CE.DI.S.- Centro studi e ricerche sulle 

politiche del diritto e sviluppo del sistema produttivo e dei servizi - 

Università eCampus, per l’anno accademico 2019/2020. 

 Nominata docente del Master di “Criminologia” nelle materie di 

“Fisiologia” (parte comune 6 CFU) e “Biologia Applicata” (indirizzo: 

Psicologia Forense 5 CFU) da CE.DI.S.- Centro studi e ricerche sulle 

politiche del diritto e sviluppo del sistema produttivo e dei servizi - 

Università eCampus, dall’anno accademico 2018-2019 all’anno 2019-

2020. 

 In data 12 novembre 2018 partecipazione in qualità di docente 

all’incontro del progetto formativo “La PCT come biomarker nella 

diagnosi e nel monitoraggio delle infezioni”. Provider RUNTIMES 

S.R.L. Milano. 

 In data 20 settembre 2018 nominata docente/relatore dal Responsabile 

Scientifico del Corso Residenziale ECM Scuola di Scienza della 

Qualità in Medicina di Laboratorio in collaborazione con Gruppo 

Multimedica, Accademia di Qualitologia e IRCCS Istituto Nazionale 

dei Tumori per l’argomento “Appropriatezza della richiesta in 

Microbiologia”. 

 In data 4 giugno 2018 partecipazione al corso in qualità di docente “La 

contaminazione microbiologica delle superfici negli ambienti 

lavorativi”. Provider CRIFU Scuola alderiana di psicoterapia del 

CRIFU Milano. Provider CRIFU Milano. Conseguito 3.2 crediti 

E.C.M 

 In data 25 maggio 2018 partecipazione al corso in qualità di docente (4 

ore) “Dai materiali e metodi in laboratorio analisi al percorso 

assistenziale per il paziente nella diagnostica siero-virologica”. 

Provider CRIFU Scuola alderiana di psicoterapia del CRIFU Milano. 

Provider CRIFU Milano. Conseguito 5.2 crediti E.C.M.  

 Dal 30/10/2017 al 6/11/2017 ha partecipato in qualità di docente (2 

ore) al “Corso ex lege 135/90 personale medico ed infermieristico 

anno 2017”. Milano. Organizzato da ASST Santi Paolo Carlo. 

 In data 21.04.2016 partecipazione al corso in qualità di Direttore 

Scientifico e Docente "Network POCT I° incontro 2016". Milano. 0.4 

Crediti ECM. Evento accreditato da ASST Santi Paolo Carlo. 

 In data 19.11.2015 docente al corso “L’utilizzo dello strumento per la 

rilevazione della glicemia tramite digito puntura, educazione sanitaria 

nel paziente diabetico, complicanze del diabete, assistenza 

infermieristica al paziente portatore di ferite difficili”. Milano. 1 

Credito ECM. Evento accreditato da ASST Santi Paolo Carlo. 

 Dall’anno accademico 2014-2015 al 31.12.2020 nominata tutor 

universitario per Scuola di Specializzazione in Microbiologia 
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Virologia Università degli Studi di Milano. 

 Nominata docente dal 02/05/2013 al 31/05/2013 

Materia: Corso elettivi Diagnostica virologica: il ruolo del Laboratorio 

Analisi (8 ore) al corso: Diagnostica virologica: il ruolo del 

Laboratorio Analisi, organizzato da Universita' degli Studi di Milano 

Scuola di Specializzazione in Biochimica Clinica, IV anno, corso 

elettivo Via Saldini Milano 1 a.a. 

 Nominata docente dal 02/05/2012 al 31/05/2012 

Materia: Corso elettivi Diagnostica virologica: il ruolo del Laboratorio 

Analisi (8 ore) al corso: Diagnostica virologica: il ruolo del 

Laboratorio Analisi, organizzato da Universita' degli Studi di Milano 

Scuola di Specializzazione in Biochimica Clinica, IV anno, corso 

elettivo Via Saldini Milano 1 a.a. 

 Nominata tutor universitario dall’anno accademico 2011-2012 

all’anno accademico 2013-2014 per la Scuola di Specializzazione in 

Biochimica Clinica Università degli Studi di Milano. 

 Nominata docente dal 01/03/2012 al 31/05/2012. Materia: Tecnologie 

Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio (14 ore) al corso: 

Tecnologie Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio, 

organizzato da Universita' degli Studi di Milano, Facolta' Medicina e 

Chirurgia, Laurea Tecnico Laboratorio Biomedico, anno III Via 

Mangiagalli 32 Milano 1 a.a. 

 Nominata docente dal 01/03/2011 al 31/05/2011. Materia: Tecnologie 

Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio (14 ore) al corso: 

Tecnologie Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio, 

organizzato da Universita' degli Studi di Milano, Facolta' Medicina e 

Chirurgia, Laurea Tecnico Laboratorio Biomedico anno III Via 

Mangiagalli 32 Milano 1a.a. 

 Nominata docente dal 01/03/2010 al 31/05/2010. Materia: Tecnologie 

Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio (10 ore) al corso: 

Tecnologie Avanzate di Analisi e Organizzazione di Laboratorio, 

organizzato da Universita' degli Studi di Milano, Facolta' Medicina e 

Chirurgia, Laurea Tecnico Laboratorio Biomedico anno III Via 

Mangiagalli 32 Milano 1°a.a. 

 Dal 23.09.10 al 24.11.10 Docente all’evento residenziale 

“Apprendimento di tecnologie e aggiornamenti su quelle già 

consolidate in laboratorio”. Milano. 8 ore 8 Crediti ECM. Evento 

accreditato da AO San Paolo di Milano. 

 In data 18 e 19.11.10 Docente e Responsabile Scientifico per il 

progetto di Formazione sul Campo “Il controllo di qualità nella 

gestione del Point of Care Testing”. Milano. 8 incontri 9.6 Crediti 

ECM. Evento accreditato da AO San Paolo di Milano. 

 In data 18.10.07 partecipazione al corso in qualità di docente/relatore 

"L'adozione di protocolli e linee guida certificate per lo svolgimento 

dell'attività del tecnico nel laboratorio d'urgenza". Milano. 2 ore 2 

Crediti ECM. Evento accreditato da AO San Paolo di Milano. 
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ISCRIZIONE SOCIETA’ SCIENTIFICHE 

Dall’anno 2007 membro ordinario della sezione laureati specialisti in 

discipline scientifiche di laboratorio biomedico (AMCLI). 

 

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA 

Triennio 2020, 2021, 2022 numero E.C.M. da conseguire 100 per riduzione 

derivante dalla formazione del triennio precedente. Dossier formativo 

attivato. 

 

- In data 26.03.2021 partecipazione al corso FAD “SARS-CoV-2: diagnosi, 

varianti, vaccini…la nostra esperianza” 

 

- In data 06.03.2021 partecipazione al corso FAD “Rischio biologico da 

COVID-19”. Conseguito 10.5 crediti E.C.M. Roma. 

 

- In data 24.10.2020 partecipazione al corso FAD “Prevenzione e controllo 

delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVD-19”. Milano. 

 

- Dal 27.05.2020 al 31.12.2020 partecipazione al progetto FAD “Protezione 

degli operatori sanitari dall’esposizione ad agenti biologi”. Conseguito 4 

crediti E.C.M. Milano. 

 

- In data 09.05.2020 partecipazione al corso FAD “Real Time PCR in 

virologia, il tool diagnostico ideale per l’emergenza sanitaria causata dal 

nuovo coronavirus (2019-NCOV)”. Conseguito 5.4 crediti E.C.M. Roma. 

 

- In data 08.03.2020 partecipazione al corso FAD “Come interpretare e dove 

reperire linee guida di elevata qualità”. Conseguito 30 crediti E.C.M. Firenze. 

 

- In data 09.02.2020 partecipazione al corso FAD “La nutrizione oncologica”. 

Conseguito 3 crediti E.C.M. Roma. 

 

- In data 02.02.2020 partecipazione al corso FAD “Vitamina D e malattie 

cardiovascolari: mito o realtà?”. Conseguito 4.5 crediti E.C.M. Roma. 

Triennio 2017, 2018, 2019 conseguiti 313,6 (numero E.C.M. da conseguire 

110). Triennio 2017, 2018, 2019 dossier formativo: rispettato. 

Tutti coloro che nel triennio 2014-2016 hanno effettuato un numero di crediti 

uguale o superiore a 121 per il triennio in corso il loro debito è di 120. 

Ulteriore riduzione per la costruzione del dossier formativo nell'attuale 

triennio: 10 E.C.M. 

Triennio 2014, 2015, 2016 conseguiti 134.5 E.C.M. (numero E.C.M. da 

conseguire 105). Il debito formativo individuale può però variare applicando i 

criteri fissati dalla Determina della CNFC del 17 Luglio 2013. In base a tali 

criteri chi ha acquisito almeno 101 crediti nel triennio precedente ha diritto ad 

uno "sconto" di quarantacinque crediti. 

Triennio 2011, 2012, 2013 conseguiti 134.85 E.C.M. (numero E.C.M. da 

conseguire 120). Tutti coloro che nel triennio 2008-2010 hanno effettuato un 

numero di crediti uguale o superiore a 150 per il triennio in corso il loro debito 

è di 120. 

Triennio 2008, 2009, 2010 conseguiti 182.89 E.C.M. (numero E.C.M. da 

conseguire 150).  

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 

Pagina 11 Rossana Baccalini  www.curriculumvitaeeuropeo.org 

  
 

Per l’anno 2007 conseguiti 28.09 crediti E.C.M. (da sommare a 19 E.C.M. 

conseguiti in surplus per l’anno 2006). Da conseguire 30 crediti/anno. 

Per l’anno 2006 la partecipazione al corso di Perfezionamento “Infezioni in 

gravidanza e perinatali” III° edizione, Pavia, esonera dall’obbligo dell’E.C.M. 

per l’anno in corso. Da conseguire 30 crediti/anno. 

Dall’anno 2002 all’anno 2005 esonero dal conseguimento dei crediti E.C.M. 

per frequenza scuola di specializzazione Microbiologia Virologia Università 

degli Studi di Milano. 

 

 

PUBBLICAZIONI: 

7 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali e nazionali; 35 poster 

congressuali. 

Pubblicazione World Health Organization, Compendium of good practices in 

the health sector response to viral hepatitis in the WHO European Regione 

(2020): use of point of care testing to enhance diagnosis and treatment of 

hepatitis C among PWID.  

 

 

Quanto dichiarato è conforme alle disposizione degli artt. 46 e 47 del DPR 

445/00; la sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’artt. 76 del DPR 

445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae 

in base all’art.13 del GDPR 679/16 ai sensi del D.Lgs. 101/2018. 

 

 

Milano, 18 Aprile 2021                                                                                                          

 

                                                                            Rossana Baccalini 
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