Modeto A di cul TD

PERIODO

Trimestre 4

DENOMINAZIONE ASST SANTI PAOLO E CARLO GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 0 ANNO 201
Trimestre 4
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESA PURSONALE | SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO
TEMPO TEMPO TEMPO DETERMINATO - e
TEMPO - - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO m“n:‘c‘?n NE‘;.‘I!.'ELCAOSII;I)!::E Y OSCETIODISPECTRICY SANITA, 19" o CEMRODE TR RN AT
BEnZ FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E relativo ad
.C.D, "ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col C
COLONNA A COLONNA B EEERRAD COLONNAZ +ColD+ColD)
| COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 3360620 - - 716377 1.287.769 5.364.766 16433
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 635 - - - - 635 -
[FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 247688 - - 87.710 339315 674.713 1.681
[FONDO PREMIALITA' E FASCE 170.651 - - 33.352 111.985 315.988 1.442
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - - B - -
| ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto dilavoro altze indennich) 36112 - - 4849 2220 43.181 -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALLINTEGRATIVI - - - B B - -
AGG.VE PER
cul oner social d Irap 1778 - - 5.549 17367 24.694 -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 72933 - - 13.901 39.704 126538 715
s 24245 - - 5170 9363 38.778 119
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 - al neto di oneri B
Sociali ed irap 39237 - 7.640 12.854 59.731 171
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 18234 - - 3475 9.926 31.635 179
ONERI SOCIALL - Indennit i vacanza contratuale Trennio 2019 2021 competenza
2021 - COMPARTO - 6788 - - 1447 2622 10.857 3
[ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, 1,052,013 - - 232,666 480.169 1.764.848 5428
[ONERI SOCIAL AGG.VE PERS.
e a4s - - 1387 4342 6.174 -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 201612018 - ART. 78, 9811 - - 1.909 3213 14.933 43
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALY 3.953.899 - - §74.548 1820577 6.649.024 20561
TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA IRAP. 1087291 - - 240,884 500272 1.828.447 5.683
TOTALE COSTI DEL SOCIALL
[ESCLUSA IRAP. 5.041.190 - - 1115432 2.320.849 8.477.471 26.244
TRAP RAR (comparto) 6199 - - 1.182 3375 10.756 61
TRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Comparto) 2061 - - 439 796 3.296 10
Trimestre 4
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | gppsa PERSONALE A SEESA SO CESSIVA
o) P eee) SPESA PERSONALE A ATEMPO e e PERSONALE A TEMPO
TEMPO - - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
(AUNFTTODELIASPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' covip- TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA nmchnB N'gl.ll).Ez)COwNNE N EaT AT 19 ey et
e "ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA C COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C
COLONNA A COLONNA B TR COLONNAZ D)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.770.992 - - 87.446 1.175.403 3.033.841 65.018
INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - - -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 130,604 - - 887 107.502 238.993 4.796
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHL 220,650 - - 19.852 277.683 518.185 12.408
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 77544 - - 3.964 52070 133.578 2.876
[INDENNITA' ESCLUSIVITA' 120975 - - 6.181 80873 208.029 4.596
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - - -
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - - - B B - -
[ ALTRE INDENNITA' - - - - 310 310 -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALLINTEGRATIVI - - - B B - -
;-:.l.pnn e AREA SANITA® o 44.609 - - 1932 18715 65256 1.000
DIVACANZA E CNL 2019 2021
CAREA SANITA® 11.954 - - 612 8227 20.793 455
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA' DIRIGENZA 1152 - - 483 4.679 16.314 250
ONERISOCIAL RIA, FONDL, dennith
incarico direttore dipartimento, Refribuzione 118, Altr indenniti 643570 - - 32987 409401 1.145.958 24.884
ONERI SOCIALI - Indennitd di vacanza contratuale Trennio 2019 2021 competenza
2021 - AREA SANITA DIRIGENZA - 3547 - - 1 2304 5.822 127
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA' DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALT ED1RAP 2377328 - - 120874 1720783 4218.985 91149
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 658.069 - - 33641 476384 1.168.094 25261
TOTALE COSTI DI on
(ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP. 3.035.397 - - 154515 2.197.167 5.387.079 116410
IRAP RAR (AREA SANITA® DIRIGENZA) 3792 - - 164 1591 5547 85




IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 - AREA

Modelio A

EEc)

SANITA DIRIGENZA Lo1s - - B 99 L766 39
SPESAPERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | SPESA PERSONALE A SEESA SO CESSIVA
SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO
TEMPO TEMPO ATEMPO | TEMPO DETERMINATO -
e R TEMPO 4 o DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA | (8% OGGETTO DI SPECIFICI : “ TEMPO DETERMINATO -
ICATA NELLE COLONNE SANITA' 19° . ,.
AMM, A FINANZIAMENTI PENIN Colonna E” relativo ad
LCD ZIARIA "ASSENZE A VARIO TITOLO"
COLONNA A COLONNA B COLONRAC COLONNAD COLONNAZ COLONRAT (Col s CLELole
+Col D+ Col Z)
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 155.857 - - - - 155.857 115.473
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - - -
[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 54.304 - - - - 54.394 54.394
[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 19.184 - - - - 19.184 14.570
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - . R R
[RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" - - . . R
| ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIV - - - . . R R
isorse Pia wing 2797 E . . . 2797 2510
I VACANZA PIATRIENNIO
CONL 2019 2021 competenza 2021 -al neto di oneri e rap. 1091 ) - - - 1091 808
[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 699 - - - - 699 627
i RIA, FONDI, indennit
dipartimento, Retrbuzione 115, Abre indennith 63.666 - - - - 63.666 51205
‘ONERI SOCIALI - Indennich divacanz contratuale Triennio 2019 2021 competenza
2021 DIRIGENZA PIA 305 - - - - 305 226
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
TOTALE ONERI SOCLALI - ESCLUSA IRAP
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALT
ESCLUSA IRAP 297.993 - - - - 297.993
IRAP RAR (Dir. PTA) 28 - - . - 238 213
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019 2021 competenza 2021 (Dir. PTA) 9 - - - - 9 69
‘TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 8.374.580 - - 1.269.947 4518016 14.162.543 382.467
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SUPERSONALE DIPENDENTE 354916 - - 84199 300801 930916 25455
DI cutrAP RAR 10229 - - 1346 4966 16541 359
DI CUIIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019
'z_nn 316 - - 01 1495 s155 18
i cutrAP EL 337 - - 649 1093 s119 is

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




