Modello A-di cui TD

DENOMINAZIONE SANTI PAOLO E CARLO GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 0 ANNO 22 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
SPESA PERSONALE. SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | Gppg\ ppRONALE A ATEMPO |, SPESAPERSONALEA PERSONALE A TEMPO e e L v Ary.| SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | SPESAUERSONALEA | pERSONALE A TEMPO CSA PE 3
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - TEMPO DETERMINATO - di cu SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -|  DETERMINATO - b DETERMINATO - SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU o er . "EMERGENZA COVID ) DT . (AL NETTO DELLA AREU o D e N pAtA. | "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE R 3 SPESA INDICATA NELLE 19" "Colonna L" relativo ad
TN FINANZIAMENTI PENITENZIAR "Colonna E" relativo ad e Tt FINANZIAMENTI v
LCR NZE A VARIO TITOLO" 3t
COLONNA C COLONNA E (Col A +Col B+ Col C COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ ) COLONNAF COLONNA G COLONNAZ T
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 2420587 628756 44174 3.093.517 - 4526053 1139.537 332455 5.998.045 .
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" - - - - . . B . E .
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICH! 265329 81124 8352 354.805 - 749514 141590 62708 953812 .
FONDO PREMIALITA'E FASCE 94.171 33.000 6780 133,951 - 196750 66.000 42529 305279 .
RETRIBUZIONE ORE 'SERVIZIO 115" - - - - . . B . E .
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indenniti) 5.797 4124 - 9.921 - 445 9.604 - 10.049 -
[ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALL INTEGRATIVL 482 - - 482 - - - - - -
PRESTAZIONI ORARIE AGGVE PERS. INFERMIERISTICO (L. 12002) -l netto .
el oner socialcd Irap - i - - i i} - - i
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di neri d Irap 37.530 16976 E 54.506 E 74.057 33951 E 108,008 E
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 201972021
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed i 14.098 3870 252 19.120 - 36738 5741 1.847 44326 -
INDENNITAYDI VACANZA CONTRATIUALE - TRIENNIO CONL 2072024 Py Leso 108 5104 . - aet o1 18026 .
ELEMEITOPEREQUATIVO- CONL 20142018~ ARR. 70 e s o755 s e 37388 i rsso B Lo . i
ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 9383 4204 - 13.627 - 18264 8488 - 26752 .
(ONERI SOCIALI - Indemnit di vacanza contratusle Trennio 20192021 competenza
2022 COMPARTO 4184 1079 i 5333 - 10247 1601 515 12363 -
ONERISOCIALI- o 2022202
o COMPARTO 1792 463 30 2285 E 4230 686 21 5137 E
| ONERI SOCIALI - su competenze isse, RIA, FONDI, Retrbuzione 115, Altrcindenni 811726 203.070 16056 1.030.852 E 1535.178 368181 122444 2025803 E
[ONERI SOCIALI- PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (. .
12000 - - - - - - - - -
ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL 20162018 - ART. 78 7446 1789 1 9347 - 14.465 3433 883 18781 .
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALY 2874624 - - 776,666 60.112 3.711.402 - 5656190 - - 1412615 443863 7.512.668 E
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP. 834.531 - - 210.645 16.268 1.061.444 = 1.582.384 = = 382.389 124.063 2.088.836 =
e CUMES R CON AR OC T 3709637 - - 987311 76380 4.773.328 - 7238574 - - 1.795.004 567.926 9.601.504 -
ESCLUSA IRAP
IRAP RAR (comparto) 319 1443 - 4.633 - 6210 2886 . 9.096 R
IRAP Tnd. Vac. Contrattual Triennio 201972021 competenza 2022 (Comparto) 1274 329 n 1.625 . 3088 458 157 373 .
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2022 (Comparta) s46 141 9 696 E 1241 209 % 1517 E
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALE | 5ppsa PERSONALE A SEES L COMEIIESSIVA SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESAPERSONALEA |  SPESA COMPLESSIVA
o o ERs © 2 | sPEsA PERsONALE A - ¢ PERSONALE A TEMPO o R, o e RS | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | xs ¢ PERSONALE A TEMPO A pE .
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -, ¢ TEMPO DETERMINATO - : ! SPESA PE . TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -| RS o | e "4 | TEMPO DETERMINATO - o b di cu SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO - " b DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | ') DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU e e eer EMERGENZA COVID - EMPO DETERMINATO - (AL NETTO DELLA AREU et e | A N oARIA | "EMERGENZA COVID - TEMPO DETERMINATO -
DEL PERSONALE AREA SANITA’-DIRIGENZA | INDICATA NELLE COLONNE O " ! ! SPESA INDICATA NELLE A 19" "Colonna L" relativo ad
TN FINANZIAME! "Colonna E" relativo ad e Tt FINANZIAMENTI v
LER TASSENZE A VARIO TITOLO" i
COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B+ Col € COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNAD COLONNAZ e COLONNAF COLONNA G COLONNAZ e
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA L14g.442 106,349 353638 1.608.429 25.186 1425645 181,043 1013322 2620010 90.522
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA" E . . - E . . E - E
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 76444 192 20048 106.584 3003 230303 1416 58,688 290.407 .
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICH 238253 16953 66623 321.829 ams 433673 33.906 208374 675953 16953
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 20412 4000 17,868 42.280 2157 0822 8000 a1 90.941 72
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 108.054 7157 24.9%9 140210 1783 190,941 12798 73562 277301 6399
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO E . . - E . . E - E
RETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" E . . . . . . . . .
ALTRE INDENNITA E . . 5 . a1 . . 312 .
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZALI INTEGRATIVE E . . . . . . . . .
ISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA"-IKIGENZA -t nr s 2000 . 23,825 50 4o 000 . 4610 2000
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 201972021 .
competenza 2022 -AREA SANITA® DIRIGENZA - alnett di oneri ed irap o142 02 2132 8.903 1 12619 7 s 18951 i
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 202212024
competenza 2022 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - sl nettodi aneri d irap 2632 269 ol 3815 ol 3856 380 2334 310 190
ONERISOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA® DIRIGENZA 4956 500 - 5456 187 10912 1000 - 1912 500




ONERI SOCIALI - Indennit di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza.

Modello A-di cui TD

00 AREA SANITA® DIRIGENZA 173 175 595 2.483 39 3519 247 1519 5285 124
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellre, RIA, FONDI, Indemnitd eschusivid, indennitd
incarico dirtore dipartimento, Retrbuzione 118, Altr indennita 406463 37159 135.149 638.771 10078 681731 65389 387410 1134530 32954
ONERI SOCIALI- ndenith sz contule T 20222024 competcnza
B HRVOR N 734 75 255 1.064 7 1684 106 651 2441 53
AREA SANITA’ DIRIGENZA -
VANV 1622204 - - 137,549 496,122 2255875 3789 2383.820 - - 202430 1403844 4030004 122260
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP. 473.866 - - 37909 135999 647774 10321 697.846 - - 66742 389.580 1154.168 3631
TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREASANITA' DIRIGENZ CON
e 2.096.070 - - 175.458 632121 2.903.649 48217 3.081.666 - - 309.172 1.793.424 5.184.262 155,891
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 1855 170 - 2025 o 3710 340 - 4050 170
IRAP Ind. Vac. Contrattusle Triennio 201972021 competenza 2022 (AREA
SANITA’ DIRIGENZA) 522 53 181 736 12 1.073 7 463 L1611 38
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2022 (AREA
N DI 24 23 78 325 5 498 3 198 728 16
SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
SPESA PERSONALEA | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -|  SPESA PERSONALE A ATEMPO  |TEMPO DETERMINATO - PERSONALE A TEMPO A pE X TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO -|  SPESAPERSONALE A | * SPESAPERSONALEA | p\po pereRMINATO - | PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA RED TEMPO DETERMINATO-| & iR | o A COVID - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - | FA D ARG T DETERMINATO - EMPO DETERMINATO -
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA A NELLE COLONNE ! OGGETTO DI SPECIFICI o DEROIITINATD: ; OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA
INDICATA NELLE COLONNE T SANITA' " " SPESA INDICATA NELLE o 19 "Colonna L relativo ad
v FINANZIAMEN PENITENZIARIA Colonna E” relativo ad COLONNE G 111.7) FINANZIAMENTL ASSENZE A VA
LD TASSENZE A VARIO TITOLO" 22
COLONNAC COLONNAE (Col A + Col B + Col € COLONNAH COLONNAL COLONNA L (Col F+ Col G +
COLONNA A COLONNAB COLONNAD COLONNAZ oD col ) COLONNAF COLONNA G COLONNAZ oLt Col 1 ol )
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 45.260 - - 45260 45260 88591 - - 88591 88.591
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - . . . . . .
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 7.435 - - 7.435 7.435 12,000 - - 12000 12,000
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 5000 - - 5.000 5.000 10.000 - - 10000 10000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - - - - - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 115" - - - - . . . . . .
ALTRE INDENNITA' - - - - - - - . = .
| ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - - - - - . - .
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - l netto di oneri cd Irap 1.000 - - 1.000 1,000 2.000 - - 2000 2000
ITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CONT. 20192021 ompetens 207 s et oert v 276 - - 276 276 034 - - o4 034
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO i . . 14 a . . . 107 .
|ONERI SOCIALI- RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 250 - - 250 250 500 - - 500 500
ONERI SOCIALI ndeni d s contual rimio 2192021 compecs
022 - DIRIGENZA PTA n - - 77 d 177 - - 1 17
ONERI SOCIALI - su stpendio tabelare, RIA, FONDI, indenni incarico dietore
dipartmento, Retrbuzione 113, Ale indennith 16319 - - 16319 16319 30829 - - 30829 30829
ONERISOCIALI- Tiennio
2022 DIRIGENZA PTA 2 - - 32 2 3 - - 3 3
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
o e 59,085 - - - - 59.085 59.085 13332 - - - - 113.332 13332
TOTALE ONERI SOCIALI- ESCLUSA IRAP. 16678 - - - - 16678 16678 31537 - - - - 31537 31557
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALT e _ _ R _ 75.763 e o N _ _ R 144.869 P
IRAP RAR (Dir. PTA) 85 - . 85 85 170 . - 170 170
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (DirPTA) B - - 23 2 54 - - 4 54
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 202212024 competenza 2022 (Dir.PTA) 10 - - 10 10 9 - - 9 9
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Di 5881470 - - 1.162.769 708.501 7.752.740 123.980 10.465.109 - - 2.104.176 2.361.350 14.930.635 300.760
387.253 77.708 47280 8362 670306 141551 157,131 20025
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE s12041 968,988
DI CULIRAP RAR 5130 - - 1613 - 6143 149 1009 - - 3226 - 13316 340
Di cul IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 20192021
- Dicu IRAP INDENNITAVACANZA CONTRATIUALE TRIENNIO
202202024 259 - - 546 200 3435 50 5963 - - 804 885 7652 17
DI CULIRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 2531 08 » am - 4873 L167 300 6340 -
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




