DENOMINAZIONE

ASST SANTI PAOLO E CARLO

Modelo A - di cui TD

‘GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 0 ANNO 2023 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 3112
A PES . PESA PERS . SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
e e e e i srcy.| SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO B e e AT | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO i cui SPESA PERSONALE A
ik 'O " TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A ’ ’ TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - A
(AL NI '0 DELLA SPESA AREU (AL NETTO DELLA AREU TEMPO DETERMINATO -
. L pE . . DrLLA | OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA B o
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE! " N SPESA INDICATA NELLE| 'Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad FINANZIAMENTI N .
B,C,D) N COLONNE G, H, I) 'ASSENZE A VARIO
"ASSENZE A VARIO TITOLO" oL
. . COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B+ Col C COLONNAH COLONNAT COLONNA L (Col F+ Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D D) COLONNA F COLONNA G Col H+ Col T)
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1,616,837 - - 266928 1.883.765 12.796 3.949.244 769.158 4718402 25246
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - - - - - -
FONDO INCARICII, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA'
o e 32555 2.401 34,956 s01 68354 23.082 91.436 1.000
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DILAVORO 22779 47.001 269.870 750 684201 178.784 862985 1.500
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA| 2894 2921 5815 - 7732 12084 19.816 -
ALTRE INDENNITA' (vedi prospeto di lavoro altre indennitd) - - s B - . - .
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 26754 3.480 30.234 247 s1542 5208 59.750 493
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE 41 - 41 - 269 - 269 .
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap - - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 9 s
competenza 2023 - COMPARTO - al netto di oneri ed il 8.022 1338 9.360 65 15.620 3731 19351 130
'ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - - - -
'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza <
e 2237 373 2,610 18 4356 1041 5397 36
ONERI SOCIALI - su competenze fsse, RIA, FONDI, Indennit / Altre indennitd 550,044 88.030 638.074 3.936 1.396.741 269.339 1,666,080 7776
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALT 1.909.841 - - 324.159 2.234.000 14359 4.776.693 - - 995,047 5.771.740 28.369
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 552.281 - - 88.403 640.684 3.954 1.401.097 - - 270380 1.671.477 7.812
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERTSOCIALT 2462163 R R 412562 2.874.725 18313 6.178.059 R 5 1.265.427 7.443.486 36.181
ESCLUSA IRAP
IRAP RAR (comparto) B B B B
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 652 114 796 6 1328 317 Lo4s 1
PESA PERS . SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESA COMPLESSIVA
e e | SPESA PERSONALE A ATEMPO PERSONALE A TEMPO B ey T AT | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO i cui SPESA PERSONALE A
AREG TEMPO DETERMINATO | DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A AT ATT e TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - PO DETERVINATO
OSTO DEL PE ARE X N OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA B an
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA " N SPESA INDICATA NELLE| 'Colonna L" relativo ad
BED) FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad R TORNCNa FINANZIAMENTI e i
& "ASSENZE A VARIO TITOLO" ot oL
. . COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B+ Col C COLONNAH COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA D +Col D) COLONNA F COLONNA G Col H+ Col T)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.309.976 53.536 1.363.512 75.879 2987272 181.051 3168323 168.033
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - - - - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 60415 54 60.469 947 205.933 572 206.505 20147
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLIINCARICHI 2358 10.807 234349 6.902 438.909 20926 468.835 5628
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 59.890 4.000 63.890 5.064 n7.151 5000 125751 7.198
INDENNITA' ESCLUSIVITA 91.167 3.647 94.814 4736 182.850 11765 194.615 3312
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - B - . . .
ALTRE INDENNITA' - - = B - . - .
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 2123 - 2,123 - 1.907 - 1.907 -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al nett di oneri cd . } . .
Irap
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 201972021 . N
competenza 2023 -AREA SANITA® DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 8.960 380 9.340 539 18700 1303 20,003 1233
INDENNITA’ DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 .
5 2
competenza 2023 - AREA SANITA® DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 5973 254 6.227 360 12467 868 13335 821
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - - - -
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 3
e e 2499 106 2605 150 5578 363 5941 343
'ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennita esclusivita, indennita. 497.904 19.831 517.735 25701 1.125.657 63.800 1.189.457 58.557

incarico direttore dipartimento, Altre indennit




Modelo A - di cui TD

ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2023 - AREA SANITA” DIRIGENZA

1641

1.712

100

3719

3.961

229

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALI ED IRAP

1.759.923

72.678

1.832.601

94.427

3.963.882

233.485

4.197.367

209.372

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

502.044

20008

522052

25.951

1.134.954

64.405

1.199.359

59.129

TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP

2.264.090

92.686

2.356.776

120378

5.100.743

297.890

5.398.633

268.501

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac.
SANITA’ DIR

Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (AREA
NZA)

762

32

794

1589

1.700

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (AREA
SANITA DIRIGENZA)

508

2

530

1.059

1133

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA
MM.VA

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
(AL NETTO DELLA SPESA
INDICATA NELLE COLONNE,
B,C,D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -

COLONNA B

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO |
OGGETTO DI SPECIFICI

FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE
ATEMPO
DETERMINATO -
SANITA'
PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO -

COLONNA E (Col A + Col B + Col C
+Col D)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
""Colonna E" relativo ad
"ASSENZE A VARIO TITOLO"

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
(AL NETTO DELLA
SPESA INDICATA NELLE
COLONNE G, H, I)

COLONNA F

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -

COLONNA G

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
OGGETTO DI SPECIFICI
FINANZIAMENTI

COLONNA H

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
SANITA' PENITENZIARIA

COLONNA I

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO -

COLONNA L (Col F + Col G +
Col H+ Col I)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
"Colonna L" relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TITOLO"

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

ALTRE INDENNITA'

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
(CCNL 201972021 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
CCNL 2022/2024 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2023 - DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennitd incarico dircttore
dipartimento, Altre indenniti

ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza
2023 - DIRIGENZA PTA

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERT
SOCIALI ED IRAP

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (Dir.PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Dir.PTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA)

4.726.253

505.248

5.231.501

138.691

11.278.802

1563317

12.842.119

304.682

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

311930

33.731

345.661

9305

759.074

104.425

863.499

17.796

DI_CUIIRAP RAR

Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021
+Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
2022/2024 competenza 2023

1.952

168

2.120

3976

4478

186

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTO

PRECHIUSURA

cosTo.

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




