DENOMINAZIONE

ASST SANTI PAOLO E CARLO

Modelo A - di cui TD

‘GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

CODICE AZIENDA 02 ANNO 204 PERIODO Trimestre 2
Trimestre 2 PRECHIUSURA AL 31.12
T TG A SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA | (oo bonooy o SPESA COMPLESSIVA
RO | e T D e a® ATEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO | o r e i T0 | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO e TETeE A
g g DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO - iy
(AL NETTO DELLA SPESA - -OGGETTO DI RI B TEMPO DETERMINATO -
S TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA "
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO DICATA NELLE SPECIFICI > e FRmn ; "Colonna L" relativo ad
PENITENZIARIA Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI
COLONNE B, C, D) FINANZIAMENTI N ’ . "ASSENZE A VARIO
ASSENZE A VARIO TITOLO' ot
COLONNA E (Col A+ Col B + Col C COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA C A +co) I COLONNA G Col H+ CalTy
(COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 1.687.944 66.134 1.754.078 - 3.786.832 509.936 4.296.768 25.246
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA'
PROFESSIONALL 40.008 1.023 41.031 - 58.409 11.505 69.914 1.000
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 196.146 5413 201.559 - 293.469 285.605 579.074 1.500
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA- 2742 437 3.179 - 5.816 5.264 11.080 -
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro atre indennita) - - - - = .
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 18.881 1.045 19.926 - 55.964 6.826 62.790 493
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI . R . 45 - 45 .
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap - - - - - - - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 202212024
competenza 2024 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap 49934 2566 52.500 - 17.807 2552 20.359 130
ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - - - - - - - - -
ONERI SOCIALL - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 202212024 competenza
2024 - COMPARTO 33480 718 34.198 - 4.986 714 5.700 36
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennita / Altre indenniti 541.804 20342 562.146 - 1.226.541 218.586 1.445.127 7.776
TOTALE COSTIDEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERISOCIALE 1.995.655 - 76,618 2.072.273 - 4218297 - - 821,688 5.039.985 28,369
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 575.284 - 21060 596.344 - 1231527 - - 219.300 1.450.827 7.812
e DL R LT G R CR A 2.570.939 - 97.678 2.668.617 - 5.449.869 - - 1.040.988 6.490.857 36.181
IRAP RAR (comparto) - - - - - - - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Comparto) 4.244 218 4.462 - 2.803 217 3.020 1
AT A SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE SPESA COMPLESSIVA SPESAPERSONALEA [ <o e bn SPESA COMPLESSIVA
TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO ATEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO DETERMINATO | 1y pETERMINATO | SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
N DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA - AREU -OGGETTO DI - AREU TEMPO DETERMINATO -
» , . PEC SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA . p
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE SPECIFICI " "Colonna L" relativo ad
) . PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI p ,
COLONNE B, C, D) FINANZIAMENTI "ASSENZE A VARIO
"ASSENZE A VARIO TITOLO" n oo
Z Z COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C COLONNA H COLONNA T COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B COLONNA C AT EETAT COLONNA G Col i+ ColT)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.053.288 7.983 1.061.271 95.769 3.147.777 104.826 3.252.603 152.033
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - - - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 39.840 - 39.840 2,645 120.967 54 121.021 20.147
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 195.554 1913 197.467 19821 188.916 21378 210.294 8.628
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 62390 - 62.390 - 135306 8.000 143.306 7.198
INDENNITA' ESCLUSIVITA 72075 568 72.643 7.208 233366 7.166 240.532 3312
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - - - - - - - 16.000
ALTRE INDENNITA' - - - - - . - .
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - - - - 2.004 - 2.004 -
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA® - DIRIGENZA - al netto di o
Irap ) - . ) - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 20192021
competenza 2024 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap - -
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2024 - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 7818 312 38.130 3350 37832 1.242 39.074 2054
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - - - - - - - -
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2024 - AREA SANITA” DIRIGENZA - -
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDL. Indenniti esclusivitd, indennita s
incarico direttore dipartimento, Alre indennith 407618 2897 410.515 35.124 1.076.808 38.924 1.115.732 58.557




Modelo A - di cui TD

ONERI SOCIALL- odentith 8 st cnteaale Triensio 200212024 cucpotenca
AREA SANITA’ DIRIGENZA.

10.589

10.676

994

10593

348

10.941

572

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA® DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALI ED IRAP

1.460.965

10776

1.471.741

128.993

3.864.164

142.666

4.006.830

209.372

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

418207

2.984

421191

36.118

1.087.401

39.272

1.126.673

59.129

TOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA' DIRIGENZA CON
ONERI SOCIALI ESCL

1.879.172

13.760

1.892.932

165.111

4.953.569

181.938

5.135.507

268.501

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (AREA
SANITA” DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (AREA
SANITA DIRIGENZA)

3215

27

3242

302

3216

105

3321

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
(AL NETTO DELLA SPESA
INDICATA NELLE
COLONNE B, C, D)

COLONNA A

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
- AREU

COLONNA B

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
- OGGETTO DI
SPECIFICI
FINANZIAMENTI

COLONNA C

SPESA PERSONALE
ATEMPO
DETERMINATO -
SANITA'
PENITENZIARIA

COLONNA D

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO -

COLONNA E (Col A + Col B + Col C
+Col D)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
""Colonna E" relativo ad
ASSENZE A VARIO TITOLO"

SPESA PERSONALE A

NELLE COLONNE G, H,

COLONNA F

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO
- AREU

COLONNA G

SPESA PERSONALE A

TEMPO DETERMINATO -

OGGETTO DI SPECIFICI
FINANZIAMENTL

COLONNA H

SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
SANITA' PENITENZIARIA

COLONNA I

SPESA COMPLESSIVA
PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO -

COLONNA L (Col F + Col G +
Col H+ Col I)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
"Colonna L" relativo ad
"ASSENZE A VARIO

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"

ALTRE INDENNITA'

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
(CCNL 201972021 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
(CCNL 2022/2024 competenza 2024 - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza
2024 - DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indenniti incarico dircttore:
dipartimento, Altre indenniti

ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 comp
2024 - DIRIGENZA PTA

TOTALE COSTI DEL PERSONALE I)II(IGENZA PTA ESCLUSO ONERI
SOCIALI ED IRAI

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP.

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALL
ESCLUSA IRAP

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2024 (Dir.PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2024 (Dir.PTA)

TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA)

4.450.111

111438

4.561.549

165.111

10.403.438

1222926

11.626.364

304.682

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE

309.938

7428

317366

10.964

669.789

82.428

752217

17.796

DI CULIRAP RAR

Di cui IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2019/2021
+Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
2022/2024 competenza 2024

7459

245

7.704

302

6019

6.341

186

BILANCIO PREVENTIVO

RENDICONTO

PRECHIUSURA

cosTo.

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




