Sistema Socio Sanitario

. Regione

S.C. Risorse Umane

{9 Lombardia
ASST Santi Paolo e Carlo

Relazione tecnico finanziaria di accompagnamento all’accordo integrativo
aziendale sottoscritto il 27/10/2023, per la Dirigenza Area Sanita, in tema di utilizzo
del fondo perequazione dell’attivita libero professionale — Anni dal 2016 al 2022.

Relazione Tecnico-Finanziaria

(art. 40, comma 3-sexies, D.Lgs.165/2001 e circolare n°25 del 19/7/2012 del Ministero dell’Economia e

delle Finanze)

MODULO I - La costituzione del Fondo oggetto contrattazione integrativa/Quantificazione

risorse disponibili.

SEZIONE I:
Risorse fisse aventi
carattere di
certezza e stabilita

Non pertinente

SEZIONE II:
Risorse variabili

Non pertinente

SEZIONE III:
(eventuali)
Decurtazioni del
Fondo

Non pertinente

SEZIONE IV:
Sintesi della
costituzione del
Fondo sottoposto a
certificazione

La quota annuale di accantonamento del fondo di perequazione & calcolata sul primo
margine della attivita libero professionale svolta dal personale della ASST. La
percentuale contrattualmente prevista & pari al 5% del primo margine ( costi e ricavi
operativi).

SEZIONE V:
Risorse
temporaneamente
allocate all’esterno del
Fondo

Non pertinente
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MODULO II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

SEZIONE I:
Destinazioni non
disponibili alla
contrattazione
integrativa o
comungue non
regolate
specificamente dal
Contratto
Integrativo
sottoposto a
certificazione

Non pertinente

SEZIONE II:
Destinazioni
specificamente
regolate dal
Contratto
Integrativo

SEZIONE III:
(eventuali)
Destinazioni ancora
da regolare

Non pertinente

SEZIONE IV:
Sintesi della
definizione delle
poste di
destinazione del
Fondo per la
contrattazione
integrativa
sottoposto a
certificazione

Il CCNL prevede I’accantonamento e la distribuzione di quote annualmente accantonate
derivanti dalla attivita libero professionali

SEZIONE V:
Destinazioni
temporaneamente
allocate all’esterno del

Fondo

Non pertinente
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SEZIONE

Attestazione
motivata, dal punto
di vista tecnico-
finanziario, del
rispetto di vincoli di
carattere generale

VI:
fondo.

Le quote da distribuire non possono eccedere I’ammontare accantonato. Nell’apposito

MODULO III — Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e
confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente.

SEZIONE I: Sintesi quantitativa
delle poste discusse nei due moduli
precedenti

MODULO IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

SEZIONE I: Esposizione finalizzata alla verifica
che gli strumenti della contabilita economico-
finanziaria dell’ Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nella
fase programmatoria della gestione.

In occasione della redazione del Bilancio consuntivo
annuale e compilato un apposito Conto economico
dedicato ai costi e ricavi della attivita libero
professionale svolta dal personale della ASST al fine
della verifica delle risultanze contabili e del calcolo
della quota da accantonare al Fondo di Perequazione.

SEZIONE II: Esposizione finalizzata alla verifica
a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente risulta rispettato

Il limite di spesa & costituito dal totale accantonato nel
Fondo appositamente costituito.

SEZIONE III: Verifica delle disponibilita
finanziarie dell’Amministrazione ai fini della

copertura delle diverse voci di destinazione del
Fondo

Il fondo di perequazione rappresenta un debito verso i
dipendenti per le percentuali contrattualmente stabilite
(5% sul primo margine), la sua distribuzione soggiace
alla preventiva redazione ed approvazione di un
regolamento che stabilisca le modalita e 1 soggetti aventi
diritto.

La norma prevede che sia accantonato il 5% del primo
margine e cio¢ il margine al netto dei costi aziendali. La
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ASST Santi Palo e Carlo si ¢ dotata di un Regolamento
in data 01/05/2023 poiché in precedenza non esistente.
In assenza criteri nel regolamento precedente e di
comunicazioni sulla quantificazione
dell’accantonamento  annuale si &  proceduto
all’accantonamento di un  acconto con riserva di
integrazione nel momento della erogazione, rilevando i
costi del saldo, negli anni di competenza, tra quelli della
attivita libero professionale.

Pertanto si ¢ proceduto al giroconto dalla voce di debito
a quella del fondo integrando gli importi
precedentemente accantonati.

Il fondo perequazione accantonato al 31/12/2022
presenta quindi la necessaria disponibilita pari a €
741.716,60.

Milano, 31ottobre 2023

Il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane a0 covrou

Avv. Vincenzo Centola

Codice fiscal2. CNTVCNBBROTEI26R

Valido da: 26-10-2023 09:34:29 a. 26-10-2026 01:00.00

Certificalo emesso da: In‘oCert Qualified Elecironic Signature CA 3, InfoCent S.p.A., IT
Riferimento temporale 'SigningTime': 03-11-2023 11:42:32

Motivo: Appravo il documenta

Il Direttore del S.C. Bilanci Programmazione Finanziaria Contabilita e Rendicontazione

Dr. Gaetano Genovese

GAETANO GIUSEPPE GENOVESE

Codice fiscale: GNVGNG62R11G286E

Valido da: 17-01-2023 10:22:19 a: 17-01-2026 01:00:00

Cerlificato emesso da: InfoCerl Qualified Electronic Signalure CA 3, InfoCert S.p.A., IT
Riferimento temporale ‘SigningTime': 03-11-2023 11:30:40

L’addetto all’istruttoria Stefano Palumbo - Settore Economico
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