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COMITATO UNICO DI GARANZIA
Atti:152/2011 all 28

VERBALE

Data: 6 settembre 2011 ore 15,10

Presenti: (v. foglio firme allegato )
Segretaria verbalizzante Sig.ra Elena lani
Sede: Sala riunioni Direzione Generale

Ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione verbale del 28 giugno 2011
2. Raccolta delle proposte di modifica del Regolamento
3. Raccolta proposte di rilevazione del “clima aziendale”

Il Presidente, constatate le presenze, dichiara valida la seduta ed invita tutti i componenti
a rispettare, per il futuro, l'orario di inizio della riunione. Viene consegnato ai presenti
I'elenco dei componenti completo di recapito telefonico ed indirizzo e-mail; la segretaria
Sig.lani viene confermata; la stessa precisa di avere avuto mandato solo per verbalizzare.
Tuttavia il regolamento prevede che per il funzionamento del CUG sia costituita presso il
Servizio Risorse Umane una segreteria con compiti pit ampi come previsto dall’art. 5 ¢.5
del regolamento stesso. Il Presidente chiede di far partecipare la Dr.ssa Giulia Rizzato che
lo ha coadiuvato in attesa che venisse nominata la sig. lani; viene accettato all’'unanimita.
Prima di discutere l'o.d.g., il sig. Balzano, in merito alle presenze, propone la
partecipazione aperta anche ai supplenti, senza possibilita di intervento, ma solo a titolo
informativo; il Presidente segnala che cosi facendo si creerebbe confusione durante le
riunioni; si puo ovviare con la lettura dei verbali sul sito dedicato al CUG.

La sig.ra Pizzi unitamente a segnalare la necessita di individuare i componenti supplenti

delle OO.SS., ove mancanti, precisa che & per Lei consuetudine tenere informato il Suo
supplente. :

Viene richiesto di inserire i nominativi dei supplenti sul sito dedicato al CUG, ed in merito

alla convocazione per le riunioni si concorda che la stessa sara fatta solo ai componenti

titolari; sara cura del componente titolare, in caso di assenza, avvisare il rispettivo \,
supplente . i O

Il Presidente prende atto della C%Wione- inviata dalla sig.ra Vergani Susanna in S
merito alla variazione di ruolo; la sig.ra Vergani assume if ruolo di componente supplente V)

e la sig.ra Franceschi Maria Teresa di componente titolare. Prende atto inoltre della v
comunicazione del Dr. Oliva in merito all' assenza odierna dovuta a motivi di salute ed a Y
tal proposito invita le OO.SS., che non I'hanno ancora fatto, ad individuare un ) «\: '
componente supplente. | componenti le OO.SS. presenti ne prendono atto. Per la (M '
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formalizzazione dei cambiamenti richiesti dalle 00.SS. si resta in attesa delle indicazioni
mancanti.

Si stabilisce che temporaneamente le comunicazioni e-mail siano inviate al seguente
indirizzo di posta elettronica:segreteria.personale@sancarlo.mi.it.

Si apre la discussione in merito all’o.d.g.

1. Verbale del 28.06.2011
* Dopo la lettura della comunicazione inviata dalla sig.ra Tonolli, in merito ad
integrazioni del verbale suddetto i componenti confermano quanto da Lei indicato.
Il verbale sara integrato ed inviato via e-mail unitamente alfinvito a . sottoscriverlo
da parte di tutti i componenti CUG. Seguira la pubblicazione dello stesso sul sito.

2. Raccolta delle proposte di modifica al Regolamento:

* La Dr.ssa Muscialini comunica che & stata gia inviata via e-mail, ai Componenti del
CUG, la proposta con le modifiche al regolamento raccolte da alcune sigle
sindacali; la maggioranza dei componenti del CUG afferma di non averle ancora
visionate.

* La Sig.ra Pizzi pone la questione sul voto del Presidente quale elemento che
influisce sulla pariteticita del Comitato. Cita l'art. 21 ¢. 2 della legge n. 183 del
4/11/2010 che prevede che la composizione del comitato debba essere paritetica.
Difatti la composizione del comitato & composta da 7 membri nominati dai sindacati
e 7 dallAzienda. La nomina del Presidente &, secondo legge, fatta dall'Azienda.

Fa presente che il vigente regolamento all'articolo 8 prevede che il Presidente cita
testualmente dall'articolo 8 del regolamento “.... in caso di parita, prevale il voto del
Presidente”. Il regolamento pertanto attribuisce potere di voto al Presidente, aspetto
che incide sulla pariteticita del comitato.

Il sig. Balzano fa presente che, di norma, nelle Commissioni paritetiche, al fine di
evitare situazioni di stallo delle attivita in caso di parita di voto, il Presidente assuma
potere di voto.

La sig.ra Tonolli presenta al comitato copia delle slide tratte dal Forum P.A. sul
CUG. Legge testualmente rispetto a tale argomento e illustra due modalita possibili
di procedere :

PRIMA FORMULA: i Presidente & individuato tra | soggetti designati
dall’amministrazione;
SECONDA FORMULA: il Presidente e “elemento in piu” sempre scelto tra i
componenti designati dallamministrazione. Anche questa formula rispetta
l'equilibrio tra le componenti del CUG, infatti applicando le regole generali, in
presenza di organi collegiali che abbiano un numero part di componenti le
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deliberazioni sono assunte a maggioranza, ed in caso di parita si ritiene adottata
con il voto favorevole del Presidente.

La Sig.ra Pizzi ritiene che il regolamento vigente non sia sufficientemente chiaro su
questo punto. Chiede pertanto che venga messa ai voti la modifica dell'articolo 8
precisando che il Presidente vota solo in caso di parita del voto del Comitato.

Il Presidente pone la questione ai voti del Comitato. I Comitato approva
all'unanimita la proposta di modifica al regolamento.

* La Sig.ra Pizzi pone la questione in merito al quorum strutturale, inteso come
numero necessario di partecipanti perché sia la riunione sia le votazioni siano
valide. Propone una modifica come riportata nella proposta di modifica al
regolamento Art.7 punto 8. La discussione nel merito si protrae per circa 40 minuti.
La conclusione viene rimandata all'incontro SUCCessivo.

» La Dr.ssa Muscialini propone di accorpare lart. 15 e lart. 16 del regolamento.
Propone la modifica di tali articoli cosi come indicato nella bozza inviata a tutti i
membri del comitato prima della riunione.

Tale proposta raccoglie alcune richieste di modifiche giunte dai rappresentanti di
alcune delle sigle sindacali maggiormente rappresentative e rende meno confusa
l'interpretazione del ruolo e dei compiti del comitato nel caso di problemi di mobbing,
discriminazione, molestie sul luogo di lavoro.

Le note ricevute dalla dottoressa indicavano di specificare nel regolamento che i
CUG ha, nei casi di cui sopra, solo un'azione consultiva poiché € 'amministrazione

che si fa carico e attiva situazioni di verifica e\o conciliazione e\o di altre azioni in (5
casi di cui agli articoli suddetti. C7
Il sig. Balzano da lettura delle Linee Guida del Consiglio dei Ministri in merito  ai 5
compiti  del CUG, portando I'attenzione in particolar modo allart.19 del
Regolamento stesso. ,
WY
» |l Presidente invita i presenti ad una riflessione sulla proposta fatta in merito al . ub

Regolamento. Per la conclusione della discussione rimanda al successivo incontro. Ny

3. Raccolta proposte di rilevazione del “ clima aziendale

* La Dr.ssa Muscialini illustra una proposta per la rilevazione del clima aziendale e la C
promozione del benessere in azienda fatta allenteda manageritalia. Ne illustra i| ™
contenuto e fa presente che "Manager ltalia” si offre di collaborare a titolo gratuito
con il CUG e fornisce delle possibili date di incontro per esplicitare il progetto.
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» |l Presidente del CUG il dr. De Isabella com
possibilita di valutare altri
docente dell' Universita
presso la ASL con il dr.
CUG tali progetti per effe

M Regione
ShHtema Sandaro Logbordm

unica di essersi informato in merito alla

progetti simili e di avere per tale motivo gia contattato una

Bicocca e una ditta che ha gia svolto una ricerca simile

Mobilia. Si riserva quindi di portare al prossimo incontro

ttuare una valutazione comparata di tutte le proposte.

I Presidente, vista I'ora, propone ai presenti di rimandare la discussione sulle proposte

di rilevazione del clima aziendale alla prossima seduta.

la prossima riunione viene fissata

17.00.

L'incontro si conclude alle ore 17:15

Nome componente

VO ALY S&M\ &Xg C\\j&‘:ﬁ&fak : @QD

La segretaria verbalizzante
Sig.ra Elena lani

Il Presidente
Dr. Giorgio De Isabella
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per lunedi 26 settembre 2011 dalle ore 15.00 alle ore
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COMITATO UNICO DI GARANZIA
Atti 152/2011 all,
Comitato Unico di Garanzia
FOGLIO PRESENZE del giorno 6 settembre 2011 ORE 15.00

NOE’ DONATELLA PRESIDENTE SUPPLENTE

MARZEGALLI MAURIZIO

DE ISABELLA GIORGIO r PRESIDENTE CUG
! COMPONENTE TITOLARE

TRIDICO CATERINA COMPONENTE SUPPLENTE

TAIOLI CRISTIANA [ . COMPONENTE TITOLARE

GIAN! PATRIZIA ! COMPONENTE SUPPLENTE

PERALDO Donatella COMPONENTE TITOLARE

BOSCARO CLAUDIO COMPONENTE SUPPLENTE

COMPONENTE TITOLARE
COMPONENTE SUPPLENTE

PEROTTI GABRIELE

BARBERIS SERENA
PETILLO ALESSANDRO

COMPONENTE TITOLARE

CENTOLA VINCENZO COMPONENTE SUPPLENTE

NEGRINI GIUSEPPE

COMPONENTE TITOLARE

PINNA BARBARA

COMPONENTE SUPPLENTE

TONOLLI CLAUDIA COMPONENTE TITOLARE

COMPONENTE SUPPLENTE

COMPONENTE
designata CISL
COMPONENTE

VASATURO ELVIRA

VERGAN! SUSANNA

NADIA MUSCIALINI designata CGIL medici, Dirigenti Sanitar, AP, CiMo),
i ANAAO-Assomed
. o ANAAQ-Assomed
COMPONENTE
PIZz| F'ﬁ'ﬂ”ﬁﬁ_ﬁ L _ desgnamceL
COMPONENTE j
CIRO BALZANO e Designato FIALS N
COMPONENTE T
| SANSONE SALVATORE L _DesignaoUiLFpL |
FRANCESCOPUGLISI | COMPONENTE 4
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 1. ... Designatorgl
COMPONENTE
OLIVA MASSIMILIANG | Delyate Gn:

R g e B b T e Ny
L:Li i b { Sy TR e N BA VIR i
A
Yoy o ke - Ay
! - ok < r




