Azienda Verbale Incontro Servizio Risorse
Ospedaliera ' C.U Gl' Umane
Ospedale San Carlo ity

DATA |25 Giugno 2014 : Sala riunioni Direzione Strategica
Partecipanti . T e et

Vedi Foglio Firme Allegato
Segreteria o
Sig.ra Vincenza Del Regno

Le parti sono state regolarmente convocate per il giorno 25.06.2014
La riunione inizia alle ore 15.25 ?

e

n. Argomento Osservazioni - Decisioni
1. Firma del verbale; ‘
2. Relazione annuate C.U.G. 2013;
3. Figura del “Consigliere di Fiducia”; (punto non trattato nel precedente
incontro) ‘
0.d.G. 4, Approccio e soluzione di future segnalazioni che coinvolgano membri del

CUG; (punto non trattato pel precedente incontro)

5. Esame di nuove segnalazioni;

6. Aggiornamento nuove nomine;

7. Aggiornamento delle iniziative dedicate alla Medicina di Genere, (obiettivi
assegnati all’Azienda dallz? Regione);

8. Varie ed eventuali.

Alle 14,30 il Dott. G. De Isabella, Presidente del CUG, comunica ai presenti Sig. ra
Perotti Selma, Sig. ra Bona Laura, Sig. ra Conte Pasqualina, Dr. Giglio Francesco, e
Sig. Balzano Ciro che il numero legale dei partecipanti non & stato raggiunto e
dichiara non aperta la seduta. |
La sig. ra Conte Pasqualina avvisa che alle 15.30 deve lasciare la riunione.
La sig. ra Vicidomini Lorena aveva ‘comunicato tempestivamente la sua assenza.
Dopo 30 minuti gli assenti sono stati sollecitati di intervenire all’incontro contro la
volonta del Presidente C.U.G. Dott. G. De Isabella e si sono presentati all’incontro:
’avv. Centola V., la Dr.ssa Noe’, la Dr. ssa Tridico Caterina.
Non avendo raggiunto il numero legale dei partecipanti la discussione non ha inizio.
Il Dr. Giglio contatta il Dott. Negrini e la Dr.ssa Pinna che comunicano la loro
indisponibilita a partecipare alla riunione.
Il Dr. Giglio interviene sulla tematica all’ordine del giorno del genitore unico
dicendo che la segnalazione va inoltrata al Direttore Generale.

|

Nell’attesa dell’arrivo di nuovi partecipanti l’avv. Centola suggerisce di inviare la e-
mail della convocazione anche ai supplenti in maniera che pit membri del cug siano
a conoscenza dell’incontro ma il| Presidente del cug, Dr. De lsabella interviene
dicendo che si era gia stabilito nel Regolamento del C.U.G. che solo ai componenti
titolari membri del cug va inoltrata la e-mail dell’incontro e che questi a loro volta
devono farne partecipi i loro supplenti o delegarli per tempo.

Alle 15.25 arriva il sig. Boscaro Claudio supplente della Dr.ssa Mercaldo Daniela.

Alle 15.25 con Uarrivo della Dr.ssa Tridico Caterina si raggiunge la maggioranza e
cosi si da inizio all’apertura dei lavori.

Visto Uorario di apertura lavori viéne modificato l’ordine degli argomenti e si passa
direttamente al punto 6, la tematica del genitore unico.

Viene chiesto dai partecipanti copia del verbale prima della firma.

La Dr.ssa Tridico legge '0.D.G. visto che i partecipanti supplenti sono all’oscuro
degli argomenti da trattare.
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n. Argomento

Osservazioni - Dems:om

Interviene il Dr. Glgho esponendo le problematlche del genitore unico e sulle
agevolazioni dell’orario di lavoro e che non € stato fatto un Regolamento Aziendale
su tale problematica. ‘

Il Dr. Balzano Ciro interviene sottolmeando la necessita di adottare un Regolamento
per la giusta adozione.

Il Presidente C.U.G. Dr. De Isabella conferma che & stata inviata una nota al
Direttore Generale Dr. Pellegata per sollecitare una risposta alla tematica e che il
Direttore Generale informa che! comunque ci si deve attenere alla normativa
vigente. \

La sig. ra Conte Pasqualina interviene dicendo che il S.I.T.R.A. non ha dato una
risposta precisa su come gestisce I‘dlpendenm con tale problematica.

L’avv. Centola interviene dlcendo che la Dlrezmne dovrebbe mettere in atto un
Regolamento Aziendale. »

La sig. ra Conte dice che la Legge lo prevede che & a discrezione dell’Azienda
agevolare i dipendenti in tale difficolta. ‘

Rivolgendosi ai membri dell’R.S.U. il Dr. Giglio interviene dicendo che il
Regolamento sulle problematiche idel dipendenti va proposto all’ufficio S.LT.R.A.,
con un ampio riguardo alla tematica del genitore unico.

La Dr.ssa Tridico interviene dicendo che la proposta del Dr. Giglio va bene
nell’immediato ma che il regolamento proposto dall’ufficio S.I.T.R.A. non sarebbe
esaustivo. Per una corretta d1sc}e210nallta ed equita il Regolamento Aziendale
dovrebbe essere formulato dall’ufficio Personale poiché Uufficio del S.L.T.R.A.
proporrebbe solo le problematiche relative al personale sanitario turnista.

La sig. ra Conte interviene d1cendo che il|problema & specifico per il personale
sanitario turnista. | ‘

La Dr.ssa Tridico fa presente  che ci sono anche altri turnisti dipendenti
dell’ Azienda. ! ‘

Il Dr. Balzano interviene sottolineando che ci sono altre problematiche che si
aggiungono alla tematica del gemtore unico ad esempio i part-time o le agevolazioni
di turno ecc.

L’avv. Centola esce alle ore 15.45 durante intervento del Dr. Giglio.

Il Dr. Giglio ribadisce che un mfermlere che si gestisce il suo lavoro fa presente le
sue problematlche alS..T.R.A. ma la gestlone € in capo alle Risorse Umane.

Il CUG non pub fare il Regolamento. !

It Dr. Giglio sottolinea che blsogna dare una poss1b1hta ai dipendenti con problemi.

i 51g Balzano interviene dicendo qhe gia ch1edono la riduzione dell’orario di lavoro.
Il Presidente CUG Dr. De Isabella segnala che si & allontanato ’Avv. Centola e non
c'e pit il numero legale per proseguire la riunione.

|

Dopo una breve discussione si stabilisce, quindi, che il CUG sia tenuto informato dei
progressi  dell’attivita collegata al monitoraggio ed ai suoi risultati ed
eventualmente, in una fase successiva, si decidera se il CUG partecipera
attivamente al progetto. : |
x O

La Dott. s?a Tridico concorda con le tematlche proposte proponendo due versioni del
Verbale: }

1) Proposta al DG sul gemtore unico;

2) Attuazione del Regolamento Aziendale del genitore unico alle Risorse

Umane;

Il Dott. Giglio interviene dicendo che U’Azienda deve manifestare subito il suo
interesse; |
Il Presidente C.U.G. propone la stesura del verbale subito e sottoporre al Direttore
Generale Dr. Pellegata le problematlche del genitore unico. Propone ai componenti
C.U.G. di scrivere una breve nota al D.G.
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n. Argomento. Osservazioni - Decisioni

Esce alle 15 48la sig. ra Conte i

|
La riunione e chiusa alle 15.50, si stabilisce' di rimandare alla prossima riunione, la
discussioqe dei punti all’0.d.g. noin trattati..

La riunione termina alle 15.50.

\
DA—
Il Presidente del C. U G. ‘ 3
la Verbalizzante Sig.ra Vincenza Del Regno Q&}Q/@ UVIV/(_, ‘
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NOME

RUOLO

De Isabella Giorgio

Presidente CUG

Noé Donatella

Presidente Supplente

Rappresentanti dell' Amministrazione

Da nominare

Componente Titolare

Tridico Caterina

Componente Supplente

Bona Laura

Componente Titolare

Da nominare

i Componente Supplente

Mercaldo Daniela

Componente Titolare

Boscaro Claudio

Componente Supplente

i/

Perotti Gabriele

Componente Titolare

Negroni Lucia

Componente Supplente

Petillo Alessandro

Componente Titolare
|

Centola Vincenzo

Componente Supplente
!

Negrini Giuseppe

[ (o

i
Componente Titolare

Pinna Barbara

Componente Supplente

Perotti Selma

Componente Titolare

Vasaturo Elvira

By Sdduis

Componente Supplente
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Regiong
Lombordic

Rappresentanti Organizzazioni Sindacali

Lorena Vicedomini

Componente Titolare designato CiSL

<cEE G USTRLOVR

da nominare

Componente Supplelj‘"\te CISL

Pizzi Fiamma

Componente Titolare des]ignata CGIL

s

Conte Pasqualina

Componente Supplente designata CGIL

O oz

Balzano Ciro

Componente Titolare designato FIALS

Dell'Aversana Paolo

Componente Supplente designato FIALS

Sansone Salvatore

Componente Titolare designato UiL

Marchetti Elisa

‘Componente Supplente desgnata UIL

Giglio Francesco

Componente titolare designato FEDIR SANITA'

Peraldo Donatella

Componente Supplente designata FEDIR SANITA'

Oliva Massimiliano

Componente designa;to COAS

Arricciati Alessandro

Componente supplente COAS

Rendina Laura

Componente designato UIL FPL

Miragoli Paolo

Componente supplente UIL FPL




