Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

"inserire il Nome della

AO OSPEDALE SAN CARLO

Amministrazione . a o Data di compilazione 31/12/2014
Amministrazione BORROMEO
COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
CONTENUTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato nell
ato € PubbIICato Nelaly, yato pubblicato riporta ) ) ) :
o Ambito soggettivo sezione n et . A La pagina web e i documenti Il formato di Note
P sotio-| D 50101 edi foglio 3 Tempo di istrazi tuttele !l dato © ubblicati risultano  |pubblicazione & aperto o
sezione livello 1 sezione 2 lvello | (vedifoalio Ri Denominazione del singolo oblio Contenuti delfobbligo empocl razIONe | ichieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? pubblicat risu P ® ap
(Macrofamiglie) (Tipologie di dat) P AduCTETEnt CrEEE D normative? (da0a3)
soggettivo" ) istituzionale? (da0a 3)' (da0a3) (da0a3)
(daoa2)
Codice di recante Iir i del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali A x fg' E i’ g:g: : ;gggggl Codice e codice di cor on line in £ luogo atutti- art. 7, . n. 3EV0) Tempestivo
-t eddigs Codice di condotta inteso quale codice di compaetem 2 3 3 3 0
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. . Tempestivo
A 332013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n. . . . . Tempestivo
3312013 Atto di nomina o di e, con [ir durata 0 del mandato elettivo (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula Tempestivo
33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) wa wa ofa wa ofa
- " " - Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuazietfia carica
At. 14, . 1, lett. ¢}, d.igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 A " . - " - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, peenti pubblici o privati, e relativi comper titolo Temp
33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a /a n/a /a
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. . . . . . . . Tempestivo
3312013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico déflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su iewnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regi, titolarita
Organi di indirizzo di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministb di
politico-amministrativo Organi di indirizzo politiccu—ammlnlstrativos'"daco di socleta. con. l'apposizione della lormﬁlfi m\o onqre affermo che la dlchlafazwang c.pmme al Annuale
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatpaénti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano
(da pubblicare in tabelle) (NB: dapdo gven?ua\mente evldeljza qel mancato neoje (obbligo non previsto per i comuni con
Organizzazione T popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti @hsezondo grado, ove gli stessi vi consentano: @é8do
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare, con appositi accorgimeatira Annuale
dellinteressato o della amministrazione, la palaione dei dati sensibili) (obbligo non previsés pcomuni
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelibligazioni assunte per la propaganda elettoraiero
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. . N . A y h . o .
332013 attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteattinali e di mezzi propagandistici predispostiessia
disposizione dal partito o dalla formazione paiititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capgosizione Tempestivo
Art. 1,c.1,n.5,1.n. 441/1982 . . .
Art. 47, . 1, d.igs. n. 33/2013 della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (con allegate copie del  [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
' ' dichiarazioni relative a finanziamenti e contripgr un importo che nellanno superi 5.000 €) {gbmon
previsto per i comuni con popolazione inferioré 3000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni nellanno pr
della dichiarazione dei redditi [Per il soggett@oniuge non separato e i parenti entro il secaeldo, ove g Annuale
stessi vi consentano (NB: dando ever dddel mancato (obbligo non previsto pp
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni detiaagiione patrimoniale intervenute dopo lultimastazione
(con copia della dichiarazione annuale relativ@ddliti delle persone fisiche) [Per il soggetteohiuge non Annuale
separato e i parenti entro il secondo grado, d\ategisi vi consentano (NB: dando eventualmentieevia
del e bbli e I f 15000 abitanti
el mancato consenso)] (obbligo non previsto peniuni con popolazione inferiore ai abitanti) o o o o o
Rendlco.ntl gruppt Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiligionali e provinciali, con evidenza delle rise trasferitg Tempestivo
consiliari E Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . L 5 I . .
regionali/provinciali 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazionéaleldi trasferimento e dellimpiego delle risorstéizzate |(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regionali/provinciali
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiddillaborazione o di consulenza a soggetti estequidsiasi Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 titolo (compresi quelli affidati con contratto dilaborazione coordinata e continuativa) per i c@sgrevisto P
" y (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
un ) con i dei soggetti p ragione dellincarico e dellammontare atog
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. n.
33/2013 5 Tempestivo Il Dirigente del Servizio Risorse
1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratial europeo
A 15, c. 1, ltt. b), dgs. n. ) 9 P (ex art. 8, dlgs. n. 3312010) Umane comunica di aver inviato i
T 33/2013 file al servizio competente per la
A 0 0 0 0 0 compilazione
(ex A) Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o di collaborazionenfpoesi
Consulenti e ; " " N . " o . Tempestivo
33/2013 quelli affidati con contratto di collaborazione edinata e continuativa), con specifica evidenziedslentuall
collaboratori (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. componenti variabili o legate alla valutazionerilitato 2 3 3 3 0
(d in tabelle)
2;}21051'30' 1 lett c), d.gs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica [ di attivita pr (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidgazione di oggetto, durata e compenso delliocari Tempestivo
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001] (comunicate alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o
Il Dirigente del Servizio Risorse
A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001| Attestazione dellavvenuta verifica dellinsussigtedi situazioni, anche potenziali, di T Umane comunica di aver inviato il
file al servizio competente per la
0 0 0 0 0 i
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Il dato & pubblicato nell
) ) atoe pu. \cato nefla Il dato pubblicato riporta . . . .
B inazione sotto- | D inazione sotto Ambito soggettivo sezione tutte lei i Il dato " & La pagina web e i documenti Il formato di Note
- . " i fogli ’ L . " . . i istrazi . bbli lta & aperts
sezione livello 1 sezione 2 livello (V?d' fo_glno 8 R D del singolo obligo Contenuti dell'obbligo VD d.' " N richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? ES N » no e_ O
(Macrofamiglie) (Tipologie di dat) P AduCTETEnt CrEEE D normative? (da0a3)
soggettivo") istituzionale? (dao0a 3)' (da0a3) (da0a3)
(daoa2)
Tempestivo " "
SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013) s s e s e ’I’:air;::eona di competenza
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 €
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore T
SSN - Procedure selettive Le procedure sono i competenza
sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a della Regione
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti della plida "
. Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i giritj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedafitto Le procedure sono i competenza
. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) .
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a della Regione
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla putabli "
: N Tempestivo
ammir con dei soggetti ragione dellincarico e dellammontaregato (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
Incarichi amministrativi (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattezéti sia quelli posti in regime di diritto pula) /a /a a /a na
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, i
Direttore sanitario, Art. 41, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 1 curriculum vie Tempestivo
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice (exart. 8, dgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua
I . " . Tempestivo
d bhii in tabell componenti variabili o legate alla valutazionerilltato, e a incarichi di consulenza e collabiorze da partf )(ex art. 8, dgs. n. 33/2018)
(da pubbiicare in tabelle) dellamministrazione di appartenenza o di altraysttg -8, 0gs. n- 2 3 3 3 0
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziatil
. L y ) - . Tempestivo
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeritattivita professionali (comprese le prestaziuite in
I (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regime intramurario), e relativi compensi n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una daliese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
personale b 39/2013) 2 3 3 3 0
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 0
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013) s s S s .
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013
omesen el creemer s 8o oo | s, |
CorEe [ [ 0 0 0 carattere generale
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinfgsali di re e distrt lici e "
. Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica anstrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitir pubblico) -8, dlgs. n- 2 [ 3 3 0
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingsali di di edi €|
Dirigenti (Responsabil SSN - Dirigenti complesse a soggetti estranei alla pubblica amirziziene con indicazione dei soggetti percettaiiad Tempestivo
di Dipartimento e H ragione dellincarico e dellammontare erogato (BiBio da includersi sia i dirigenti contrattualizsa quelli [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ReSD?nsablh di Ttruﬁu B (da pubblicare in tabelle) posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di respor e di struttura
Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum viae Tempestivo
exart. 8, d.Igs. n.
8, d.lg: 33/2013, 2 3 3 3 0
2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua "
Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazionerilltato, e a incarichi di consulenza e collabioree da partg,
. . " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dellamministrazione di appartenenza o di altragyettg 2 3 3 3 0
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziatif "
N Tempestivo
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimenitattivita professionali (comprese le prestazisuite in
P . . " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regime e relativi compensi n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
- Monitoraggio tempi Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 La prima pubblicazione
Attivita e procedimenti procedimentali B Art. 1, c. 28, I. n. 190/2012 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monaggio periodico concernente il rispetto dei tepnpcedimentali decorre dal termine di sdi
mesi dallentrata in vigor
del decreto 2 3 3 0 0 In fase di aggi
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dhadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita B Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri e modalita e di so , contributi, finanziari e l'attribuzione di vantaggi econici di P
" Co (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
P o  ovoncn oo syt o o AN (55 3G
q que g P ipLeb pr P P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun atto:
Tempestivo
gg};{;l‘;' 1, lett. a), digs. n. 1) nome dellimpresa o dellente e i rispettivi fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
3A2}22071'30' 1, lett. b), d.igs. n. At di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, dgs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
idl, It
sussidi, vantaggi Art. 27, c. 1, lett. c), d.gs. n. (da pubblicare in label\g creando un| ) o Tempestivo
economici 33/2013 collegamento con la pagina nella quaj8) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
sono riportati i dati dei relativi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B 3A2}22071'30' 1, lett. d), digs. n. 4) ufficio e o o dirigente ablativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da 33/2013) n/a n/a 3 n/a n/a
cui sia possibile ricavare informazionj Tempestivo
3A2}22071'30' 1, lett.€), d1gs-n. | rejative allo stato di salute e ala si seguita per [ del beviafio (art. 26, c. 3, d.gs. n.
di disagio economico-sociale degli 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
interessati, come previsto dall‘art. 26, c| Tempestivo
gg};(;l‘;' 1, lett. ), dlgs. n. del d.Igs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
gg};(;l‘;' 1, lett. ), dlgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei degli atti di di sovver 1, Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di vantaggi ici di qualunque e[ (art. 27,c.2,d.Igs. n.
d enti pubbli ti di i l 33/2013;
ed enti pubblici e privati di importo superiore dlereuro ) o o o o o
. o . . L P . - . Tempestivo
Patrimonio immobiliare| Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 fitabnio immobiliare Informazioni identificative deégimobili posseduti
. y (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Beni immobili e gestiong A 2 3 3 3 3
patrimonio Canoni di locazione o Tempestivo
affitto Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione dttaff Canoni di locazione o di affitto versati o pepiti (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013) , s s s S
Carta dei servizi e . . . . . " . . Tempestivo
standard di qualita A Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servigiandard di qualita Carta dei servizi o documentdenente gli standard di qualita dei servizi pigbbl (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013) , s s s .
Servizi erogati
Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivattiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat P
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da in tabelle) 2 3 3 3 3
Art. 39, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atti di governo del territorio quali, tra gli altppiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, Tempesiivo
" L Co . - (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyate le loro varianti
33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli atti:
A (compatibilmentg Tempestivo
con le ) 1) schemi di provvedimento prima che siano poaiédipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
in materia) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
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CONTENUTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato nell
atoe pu. \cato nefla Il dato pubblicato riporta . . . .
o Ambito soggettivo sezione n et . A La pagina web e i documenti 1l formato di Note
D sotto-| D sotio ATOIC. 09057 Tempo di istrazi i dato < ubblicati risultano &aperto o
sezione livello 1 sezione 2 lvello | (vedifoalio Ri Denominazione del singolo obligo Contenuti delfobbligo empocl razIONe | ichieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? pubblicati risu ® ap
(Macrofamiglie) (Tipologie di dat) P AduCTETEnt CrEEE D normative? (da0a3)
soggettivo" ) istituzionale? (da0a 3)' (daoa3) (da0a3)
(daoa2)
Art. 39, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . o Tempestivo
Pianificazione e govem 33/2013 Pianificazione e governo del territorio |5y yelipere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
del territorio o 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a 3
Documentazione relativa a ciascun pr e appl one delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoeyete
comunque denominato vigente nonché delle propaostesformazione urbanistica di iniziativa privata Tempestivo
F ATt 39, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 pubblica in dello L i vigente che comportino premialita edidata  |(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
fronte 10 dei privati alla di extra oneri 0 aree|
o volumetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreglitat (art. 41, c. 4,d.gs. n.
Strutture sanitarie Strutiure sanitarie private accreditate 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" D Art. 41, c. 4, d.lgs. n. 33/2013
private accreditate (da pubblicare in tabelle) Annuale
P | Accordi intercorsi con le strutture private accragi (art. 41, c. 4, d.gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
At 43, c. 1, d.igs. n. 33/2013 | esponsabile della prevenzione della della p della Tempestivo
Altri contenuti - corruzione 2 3 3 3 0
Corruzione A
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012 Respor della dal della p Tempestivo 2 3 2 3 o




