CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal Novembre 2001

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Dal Luglio 2002

* Dal Giugno 1997 all’Aprile
1998

* Dall’ Aprile 1996 al Giugno
1997

¢ Dal Giugno 1995 al Giugno
1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« In data 13 Novembre 2002

* In data 09 Novembre 1994

« In data 1987/1988

MASSIMO CORONA

massimo.corona@ASST-santipaolocarlo.it

Dirigente Medico dell’ASST SANTI PAOLO E CARLO - Presidio San Paolo
di Milano assegnato all'Unita Dipartimentale Semplice DAMA (acronimo di
disabled advanced medical assistance) nell'ambito del Dipartimento di
Medicina.

ASST SANTI PAOLO E CARLO — PRESIDIO SAN PAOLO di Milano, via
A. di Rudini 8, CAP 20142, tel. 0281841

Oltre a proseguire la mia attivita nell'ambito del Progetto DAMA, sono stato
inserito nei turni di guardia attiva del Pronto Soccorso (per un periodo di 21
ore mensili) della Divisione di Medicina IV in qualita di Internista della
Medicina d'Urgenza.

Dal Giugno 1997 all’Aprile 1998 ho infine prestato servizio, in qualita di
Ufficiale Medico di Complemento in Ferma Biennale, presso la Caserma
Marini di Pistoia nel 183° Reggimento Paracadutisti “Nembo” della Brigata
“Folgore™.

Ho prestato servizio in qualita di Ufficiale Medico di Complemento presso la
Sezione Sanita del Comando Regione Carabinieri di Milano, quindi dal 01-01-
97 con I’incarico di Dirigente il Servizio Sanitario dello stesso Ente

Nel giugno 1995 ho partecipato e vinto il Concorso per I’assegnazione di una
Borsa di Studio, finanziata dalla Regione Lombardia (USL IV Saronno) per il
trattamento delle crioglobulinemie miste della durata di un anno, presso la
Divisione di Medicina Generale I dell’ Azienda Ospedaliera San Paolo.

Diploma di Specializzazione in Medicina Interna conseguito presso la
Seconda Scuola di Specializzazione in Medicina Interna dell'Universita degli
Studi di Milano, diretta dal Prof. PierMannuccio Mannucci, con la votazione
di 70/70 con lode.

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso 1’Universita degli Studi di
Milano il giorno 9/11/1994 con votazione 108/110

Diploma di Maturita Classica conseguito presso il Liceo Omnicomprensivo
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* Dall’ Aprile 1998 al Giugno
2002

* Dal 1991 al 1995

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

di San Donato Milanese nell’anno 1987/88 con votazione di 42/60

Negli anni del Corso di Specializzazione in Medicina Interna (Scuola II -
diretta dal Prof. Agostoni fino al 2001 e dal Prof. PierMannuccio Mannucci in
seguito) dell’Universita degli Studi di Milano ho frequentato:

- il Reparto di Medicina Interna I presso I'A.O. San Paolo, diretta dal prof.
Fulvio Invernizzi, per un periodo complessivo di 18 mesi;

- il Reparto di Nefrologia e dialisi, diretto dal prof. Diego Brancaccio, per un
periodo di 6 mesi;

- il Centro di Trombosi ed Emofilia, ambulatorio di ematologia generale,
diretta dal prof. P.M. Mannucci, presso il IRCCS Policlinico di Milano, via
Pace, 9 sempre per un periodo di 6 mesi.

- il Reparto di Cardiologia, UTCI, diretto dal prof. Lombardi per un periodo di
6 mesi

Ho frequentato, in qualita di studente Interno, il Reparto di Medicina Generale
I diretto dal prof. F. Invernizzi, A.O. San Paolo.

Sempre dallo stesso anno ho fatto parte dell’équipe del dott. M. Pietrogrande,
titolare del servizio ambulatoriale di Immunologia.

ITALIANO

FRANCESE
BUONA
ELEMENTARE
BuonNA

Una soddisfacente maturazione tecnico-scientifica e buone capacita
organizzative in ogni attivita esplicata sono il frutto di varie e diversificate
esperienze professionali che hanno caratterizzato la mia crescita come medico

Nel corso del periodo di formazione, nonché durante il servizio militare, ho
avuto compiti di responsabilita nell’ambito della gestione e del coordinamento
di risorse ed uomini. Questi ultimi anni di lavoro al DAMA all’Ospedale San
Paolo di Milano hanno ulteriormente rafforzato le capacita di organizzazione
del lavoro, sia dal punto di vista clinico che di comunicazione e diffusione
attraverso seminari ed eventi nel mondo della disabilita.

Ottima dimestichezza con ’utilizzo del computer nella pratica clinica e di
ricerca, nella costruzione e gestione di database relazionali, nell’utilizzo dei piu
comuni applicativi per la gestione informatizzata dei dati clinici (FirstAid —
ADTWeb - Galileo)

Patente B
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CAPACITA E
COMPETENZE
SPECIFICHE PER LA
FORMAZIONE
ATTIVITA DI DOCENZA

- Corso di formazione residenziale “La persona affetta da disturbi dello
spettro autistico in Pronto Soccorso: cosa fare e cosa non fare, tra evidenze
e buone partiche cliniche” organizzato dalla ASST Della Valle Olona (VA) in
data 6/6/19 e dalla ASST Melegnano e della Martesana

- Corso di formazione residenziale PASS Toscana “Percorsi assistenziali per
soggetti con bisogni speciali. Modulo 3. La diagnosi e la cura delle comuni
patologie in persone con disabilita” in data 11/4/18 — 9/5/18 e 23/5/18,
seconda edizione 15/11/18 e 24/5/19.

- Corso di formazione residenziale dell’Ospedale Civile di Legnano dal titolo
“Accoglienza al paziente fragile in pronto soccorso”, in data 4/7/2013 ed in
seconda edizione a Magenta in data 9/10/13

- Corso di formazione “La rete lombarda egli Ospedali per la disabilita —
Progetto DAMA”, organizzato Eupolis Lombardia, Scuola di Direzione in
Sanita, in data 24/11/11 in Milano (codice evento SDS 11138/AE)

- Master Universitario di I livello in “Cure Palliative”, organizzato
dall'Universita di Milano Bicocca con la Fondazione Fabio Sassi, ad Airuno
(LC), per un totale di ore 4.00, dal 2008 al 2013, sul tema: "Cure palliative

nelle disabilita”.

- Corso di formazione aziendale “Intervento formativo a supporto
del’implementazione del progetto DELFINO nella rete del DAMA:
percorsi protetti per portatori di gravi disabilita”, organizzato dall’Azienda
Ospedaliera Carlo Poma di Mantova, per un totale di ore 6 (sei). In data
29/9/08

-""Accoglienza e cura del disabile grave nelle strutture sanitarie" Palermo -
giugno 2007 Organizzato da CEFPAS (Centro per la Formazione Permanente
e 'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario) e promosso dalla
Regione Sicilia - per un totale di 5 ore complessive.
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CITTA’ __ Milano

DATA

PUBBLICAZIONI

*"Eterovalutazione del dolore nel disabile grave portatore di polihandicap:
[’esperienza del Progetto DAMA”

M. Corona, F. Ghelma, A. Mantovani

Spazi e Modelli — Percorsi evolutivi per la disabilita psicofisica — Vol. 1, 2006

"Il Progetto DAMA all'Ospedale San Paolo: una proposta di accoglienza
medica rivolta ai disabili con ritardo mentale”

M. Corona, F. Ghelma, M. Maioli, S. Perazzoli, A. Mantovani

AJMR (Ed. Italiana) 1 Vol. 2: 100-1006, 2003

"Il Progetto DAMA all'Ospedale San Paolo: integrazione fra accoglienza
medica dedicata, formazione e progettualita scientifica”

A. Mantovani, F. Ghelma, M. Maioli, S. Perazzoli, M. Corona

Folium (suppl. al 3° trim. 2002 anno 2°): 29-38, 2002

* “Relationship between rheumatoid factor and the immune response against
hepatits C virus in essential mixed cryoglobulinemia”

M. Pietrogrande, M. Corona, S. Milani, A. Rosti, M. Ramella, G. Tordato
Clin. and Exp.Rheumatology 13 (Suppl. 13): S109-S113, 1995

Quanto dichiarato ¢ conforme alle disposizioni degli art. 46 ¢ 47 del DPR
445/00: il sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR
445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base all’art. 13 D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16 ai sensi
del D. Lgs. 101/2018

20/04/2021

FIRMA
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