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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da —a)

Nomie e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipi di impiego

Principali responsabilita

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipi di impiego

Principali responsabilita

Principali mansioni

Principali responsabilita

Principali mansioni

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipi di impiego

Principali responsabilita

Katia Albo
Via di Rudini, 8, 20142 Milano
Italiana

Dal 1°/02/2023

ASST Santi Paolo. e Carlo .

Azienda Socio Sanitaria Territoriale — Ente del SSN
Dirigente Medico a tempo indeterminato, Disciplina
Organizzazione Servizi Sanitari di Base

Dal 28/12/2022 conferimento incarico di Direttore
Struttura Complessa Distretto Municipio 7 ASST
Santi Paolo e Carlo

Dal 1°/01/2016 al 31/01/2023

ATS Milano Citta Metropolitana — Corso Italia, 52
Agenzia Tutela della Salute — Ente del SSN
Dirigente Medico a tempo indeterminato, Disciplina
Organizzazione Servizi Sanitari di Base

Dal 1°/11/2017 al 31/01/2023 incarico di

Responsabile della Struttura Semplice “UOS Staff
Direzione Sociosanitaria” ATS Milano Citta
Metropolitana

Attivitd in staff alla Direzione Sociosanitaria
dell’ATS della Citta Metropolitana di Milano con
costante interlocuzione con Stakeholder intermi ed
esterni

Dal 1°/01/2016 - al 31/10/2017 incarico di
Responsabile della Struttura Semplice
“Coordinamento attivitda sanitaria e medicina
convenzionata” Distretto 5 ex ASL Milano (fase di
transizione ad ATS Milano Cittda Metropolitana e
ASST)

Coordinamento medicina convenzionata e attivita
sanitaria Uffici Scelta/Revoca, Assistenza all’ Estero,
Rimborsi Dialisi Area territoriale

Dal 16/07/2000 al 31/12/2015

ASL Milano

Azienda Sanitaria Locale - Ente del SSN

Dirigente Medico a tempo indeterminato, Disciplina
Organizzazione Servizi Sanitari di Base

Dal 1°/07/2013 al 31/12/2015 incarico di
Responsabile della Struttura Semplice



Date (da — a)
- Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Data
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Qualifica conseguita

Data

Data
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

1995/1999
‘Universita degli Studi di. Roma "La Sapienza" -
Scuola di Specializzazione in Igiene € Medicina
Preventiva

CAttivita di medico vaccinatore presso il Centro

Antirabbico - Azienda Universitaria Policlinico
Umberto I Roma

Realizzazione indagini epidemiologiche (Riutilizzo
dispositivi monouso-setticemie in reparti ad alto
rischio del Policlinico Umberto I di Roma-Profilassi
antitetanica d'urgenza)

Realizzazione progetti (Verifica qualita schede RAD
in una casa di cura-Riorganizzazione flussi
informativi vaccinali-Creazione di un completo
sistema di contabilitd analitica aziendale-Valutazione
costi/ricavi di un poliambulatorio aziendale-Sistema
Informativo emergenza sanitaria presso direzione
sanitaria Ospedale Pertini di Roma) - ASL di Roma
RM/B

Standardizzazione del rilevamento delle misure di
peso e altezza secondo le procedure raccomandate
dall'OMS nell'ambito del Progetto promosso dall'
Assessorato Politiche per la qualitd della vita
"Monitoraggio dello stato nutrizionale dei bambini di
terza elementare della regione Lazio"; Progetto di
counseling  nutrizionale presso il  Centro
"Alimentazione ¢ Salute" -ASL di Roma RM/B

Collaborazione con il gruppo Management SITT e con
il Ministero della Salute al Progetto di ricerca
ITACART sul tema "CARTA DEI SERVIZI" e
pubblicazione "Valutazione di elementi di qualita nei
Dipartimenti di Prevenzione: risultati preliminari di
un'analisi condotta sulle Carte dei Servizi".

15/09/2021

Accademia di Formazione per il Servizio
Sociosanitario Lombardo (AFSSL)

Attestato di Formazione Manageriale per Dirigente di
Struttura Complessa - DSC

dicembre 2002

Trasferimento di iscrizione all’Ordine dei Medici
Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Milano, N°
iscrizione 38140

28/10/1999

Scuola di Specializzazione In Igiene e Medicina
Preventiva dell'Universita Degli Studi di Roma "La
Sapienza"

Specializzazione in Igiene € Medicina Preventiva con
lode



e Sociosanitarie, UOC Epidemiologia, UOS
Formazione etc.), e con Soggetti esterni come
Regione, ASST/IRCCS, Prefettura, Questura e
Comuni

Referente del’ATS Milano Citta Metropolitana
nell’intesa - con Prefettura e Questura per la
salvaguardia della salute individuale e collettiva
presso il Centro di Permanenza per il Rimpatrio
(CPR) di Via Corelli a Milano e presso gli altri CPR
presenti sul territorio nazionale

Supporto  sanitario dell’UOC Risorse Umane e
Organizzazione dell’ ATS Milano Citta Metropolitana
nella valutazione istanze per smart working
incrementato in condizioni di fragilita sanitaria

Referente dell’ATS Milano Citta Metropolitana nella
Rete Regionale delle Malattie Rare per le attivita di
coordinamento operativo e di condivisione delle
strategie comuni in materia di malattie rare

Referente dell’ATS Milano Citta Metropolitana nel
coordinamento della Rete Locale di Cure Palliative

Componente dell’”’Organismo di Coordinamento
della Rete Regionale Cure Palliative in qualita di
rappresentante dell’ ATS Milano Cittad Metropolitana

Rappresentante dell’ ATS Milano Citta Metropolitana
nella Rete Alzheimer e nell’Osservatorio Alzheimer
del Comune di Milano

Supporto dell’ATS Milano Cittda Metropolitana
nell’attivita di pianificazione, monitoraggio e
controllo delle azioni a favore delle persone con
disabilita uditiva

Rappresentante dell’ ATS Milano Citta Metropolitana
nella Rete dei Vulnerabili del Comune di Milano
(Rete det soggetti che forniscono servizi a favore di
cittadini richiedenti/titolari di protezione
intermazionale o umanitaria e profughi con
vulnerabilitd psicofisiche residenti o presenti sul
territorio cittadino)

Supporto dell’ATS Milano Citta Metropolitana
nell’attivita di valutazione della candidatura per il
ruolo di gestore per la presa in-carico dei pazienti
cronici e/o fragili ai sensi delle DDGGRR N.
7038/2017, 6164/2017 e 6551/2017 ‘

Supporto dell’ATS Milano Citta Metropolitana

nell’emergenza pandemica da Covid-19 per le

seguenti attivita:

- gestione quesiti sanitari posti al Vax Manager

- valutazione ingressi Covid Hotel

- valutazione istanze di cui all’art. 4 del DL
44/2021(Disposizioni urgenti in materia di
prevenzione del contagio da SARS-CoV-2
mediante previsione di obblighi vaccinali per gli
esercenti le professioni sanitarie e gli operatori di
interesse sanitario)



interaziendale per 1’appropriata presa in carico nei
Servizi per le cure palliative” organizzato da ATS
Milano Cittda Metropolitana e presenziato con
I’intervento “La formazione regionale in materia di
Cure Palliative" (luglio 2019);
- 12° Corso per Assistenti familiari (2018-19),
. promosso da Fondazione LU.VI (Luogo di Vita e d’
Incontro) e presenziato con [’intervento “La
conoscenza della Rete dei Servizi Sociosanitari”
(febbraio 2019);
- Evento rivolto alla cittadinanza “I centri di incontro
per persone con Demenza e loro caregiver”,
organizzato dal Centro IRCCS “Santa Mara
Nascente” Fondazione Don Gnocchi e presenziato
con l'intervento “La rete di offerta per le Demenze
nel territorio della cittd di Milano” (novembre 2018);
- Corso di formazione “I Centri di incontro per
persone con Demenza e loro caregiver”, organizzato
dal Centro IRCCS “Santa Maria Nascente”
Fondazione Don Gnocchi- e presenziato con
’intervento “La mappa dei servizi del territorio in cui
¢ inserito il Centro d’Incontro” (novembre 2018);
- Convegno “Fragilita e Territorio” (Presentazione ai
cittadini, alle Organizzazioni non profit e di
Volontariato del programma Ospedale Territorio per
la continuita assistenziale nella rete sociosanitaria
area sud di Milano), organizzato da Fondazione
LU.VI(Luogo di Vita e d’ Incontro) e presenziato con
’intervento “La presa in carico delle cronicita e delle
fragilita” (settembre 2017);

Partecipazione, in qualita di discente, al corso di
formazione manageriale per dirigente di struttura
complessa . - DSC, erogato da. Accademia di
Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo,
codice edizione AFSSL DSC 1901, svolto presso
PoliS Lombardia in via Pola 12 Milano con avvio in
data 11/12/2019 e termine in data 15/09/2021, per
una durata complessiva di 155 ore

Partecipazione a numerosi corsi, convegni e
seminari di aggiormamento

PATENTE Patente B

Quanto dichiarato & conforme alle disposizioni degli articoli 46 e 47 del DPR 445/00; la sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi
dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali. ‘

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio Curriculum Vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003
n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e all’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali”, ai sensi del D. Lgs. 101/2018.

Milano, 26/01/2023 Katia Albo



