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INFORMAZIONI PERSONALI

Cutrriculum Vitae

Dott. Nicola Francesco Aprigliano

Nome ¢ Cognome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)
e Nome e indirizzo del datore

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Nicola Francesco Aprigliano

02/40222555

nicola.aprigliano@asst-santipaolocarlo.it ;

2008 ad 2020

Azienda Socio Sanitaria Santi Paolo Carlo ( ASST ) Milano
Ospedaliera

Infermiere

Infermiere c¢/o U.O. di; Ematologia, Medicina, Neurologia, Medicina
D’urgenza, U.O di Riabilitazione Motoria/Resp.

e Tutor clinico dal 2010 ad oggi, studenti del corso di Laurea in Infermistica;

e Referente Qualita U.O. Medicina IV A, da Gennaio 2016 ad Aprile 2020;

e Partecipazione attiva ai programmi di addestramento sul campo e alla

formazione e inserimento dei neoassunti;

e Funzione svolta; gestione turistica e approvvigionamento farmaci ¢ Presidi ¢/o U.O. assegnate

e Eletto nel Consiglio dei Sanitari dell’ASST Santi Paolo Carlo “Milano” 2015-2018
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Maggio 2020 Incarico di Funzione

Responsabile di area Dipartimentale Cardio — Resp, Epato- Gastro, Metabolico
Responsabile, Coordinatore infermieristico processo Drive Trough Tamponi Molecolari/ Sierologici —
presidi ospedalieri San Carlo e San Paolo  (Asst Santi Paolo Carlo)

Ottobre 2020

Responsabile Coordinatore Infermieristico e logistica sanitaria

Drive Trough Tamponi Rapidi-Molecolari

Territorio di Milano PROGETTO IGEA - Forze Armate ( Sede: Parco Trenno - Romolo - Linate )
Coordinamento affidato all’ASST Santi Paolo Carlo (MI)

Marzo 2021

Responsabile, Coordinatore infermieristico e logistica sanitaria
CENTRI VACCINAL MASSIVI - Covid 19;

- Drive Trough Vaccinale Sede PARCO TRENNO Milano
- Centro Ospedaliero Militare “COM” Saint Bon n°7 Milano
- Centro Vaccinale AERONAUTICA MILITARE Piazzale Novelli

e Altro - Iscritto all’ Ordine Professioni Sanitarie di MI - LO - MB
posizione 32959

- Preposto ai sensi del DIgs 81/08 e s.m.i. e Dlgs 101/2020
Deliberazione 2134 del 14/10/2020 Asst Santi Paolo Carlo (Mi)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
1struzione o formazione

* Principali materie / abilita
Professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
1struzione o formazione

1995 -2000
Scuola superiore;
Istituto Professionale Statale per 1’industria e I’artigianato (Crotone)

Elettronica, Elettrotecnica, Matematica

Diploma di maturita in Tecnico delle Industrie Elettriche ed Elettr.

91/100

2004-2005
EUROPEAN SERVICE EUS (Regione Lombardia)

Attivita di;
Assistenza diretta e di supporto alla gestione dell’ambiente di vita

Intervento igienico sanitario e di carattere sociale
Supporto gestionale, organizzativo ¢ formativo

0.S.S Operatore Socio Sanitario

2005-2008

Laurea in Infermieristica c/o Universita Statale di Milano

Riconosco il bisogno di assistenza infermieristica ¢ mi adopero attraverso il
processo di assistenza infermieristico, affinche questo venga soddisfatto nel
rispetto dei principi bioetici generali, quelli deontologici, giuridici e medico
legali della professione.

* Principali materie / abilita
Professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Dottore in Infermieristica
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* Date (da —a)
* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
1struzione o formazione

* Principali materie / abilita
Professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

2009-2011

Master I° liv. in Coordinamento delle Professioni Sanitarie
Presso Universita Carlo Cattaneo Castellanza (Varese)
Tirocinio 500 ore ¢/o Sitra — Day hospital A.O. San Carlo Borromeo (Milano)

Diritto sanitario

Pianificazione e Programmazione delle Risorse Umane

11 sistema di qualita e 1’appropriatezza delle prestazioni
Metodologia della ricerca

Organizzazione ¢ Innovazione Gestionale dell’area infermieristica
Gestione delle aziende sanitarie e socio sanitarie

Sistemi informativi

Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie

2012-2013

Master I° liv. in Area critica ed emergenza in ambito infermieristico
c/o Pegaso Universita Telematica

Assistenza infermieristica in urgenza ed emergenza

Tirocinio di 200 ore presso U.O. Pronto Soccorso A.O. San Carlo Borromeo
(Milano)

Abilitazione nella gestione delle emergenze e 118
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* Date (da — a) Inizio, ottobre 2012 e termine percorso dicembre 2014
* Nome e tipo di istituto di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
istruzione o formazione c/o Universita del Piemonte Orientale Amedeo Avogadro (NO)
* Principali materie / abilita Metodologia della ricerca
professionali oggetto dello Applicazioni cliniche delle ricerca
studio Elementi di statistica

Diritto amministrativo

Diritto sindacale

Economia aziendale

Gestione dei servizi sanitari

Organizzazione Sanitaria

Pedagogia Generale — applicata — sperimentale
Qualita e risk management in sanita

* Qualifica conseguita Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

« Livello nella classificazione 110/110
nazionale (se pertinente)
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* Date (da — a) Anno Accademico 2015/ 2016

* Nome e tipo di istituto di Master di II° Livello in Risk Management
istruzione o formazione Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma

* Principali materie / abilita Decisioni, errori e tecnologia in Medicina
professionali oggetto dello
studio

v

TSRV

ASENENRN

Gestione del rischio clinico in sanita ed epidemiologia del rischio;

La gestione del rischio clinico ¢ il ruolo del clinical risk manager;

La responsabilita professionale e gli aspetti assicurativi legati alla gestione del rischio;

Le scelte organizzative e il rischio clinico: metodologie di analisi probabilistica e quantificazione
del danno;

Aspetti giuridici legati alla gestione delle aziende sanitarie;

La comunicazione e il rischio clinico;

Le organizzazioni ad alta affidabilita e la gestione delle emergenze;

I modelli organizzativi emergenti in sanita e le best practice nazionali e internazionali nella
gestione del rischio clinico.

* Qualifica conseguito SPECIALIZZATO in RISK MANAGEMENT

* Date (da —a) Anno Accademico 2016/ 2017

* Nome e tipo di istituto di Master di II° Livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari
istruzione o formazione Universita di BOLOGNA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

v
v

Costruire una visione orientata al cambiamento in ambito manageriale e organizzativo.

Creare una condivisione concettuale e semantica sui temi dell’integrazione professionale, della
continuita delle cure, delle reti, dei percorsi assistenziali e dell’organizzazione per intensita di cura.
Sviluppare pensiero strategico e competenze funzionali all’introduzione di percorsi assistenziali
orientati al paziente.

Fornire metodologie e strumenti per 1’applicazione di modelli gestionali che favoriscano il lavoro in
team dei professionisti e I’integrazione tra setting assistenziali e tra servizi sanitari e sociali.

Fornire metodologie e strumenti per la valutazione della performance dei Servizi sanitari.

* Qualifica conseguito
ABILITAZIONE in FUNZIONI DIRETTIVE E GESTIONE DEI SERVIZI SANITARI
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Capacita’ Relazionali / Comunicative

Riconosco i segni di stress e disadattamento nei collaboratori

Cerco di attuare comportamenti equi, trasparenti ¢ discreti nei confronti del singolo
operatore e dei diversi gruppi.

v Ricerco comportamenti che inducono ritorno assertivo utile al raggiungimento
degli obiettivi aziendali.

AN

Lingua Madre - Italiano
Lingue straniere

Inglese Comprensione ascolto/lettura A2
Parlato ( interazione/produzione orale) A2
Produzione scritta A2

Capacita e Competenze

Competenze cliniche — assistenziali (svolgimento del processo di assistenza infermieristica in tutte le
varie fasi che lo compongono)

Competenze organizzativo gestionali in tutte le varie fasi (dalla pianificazione alla verifica)

sono parte integrante delle conoscenze acquisite.

Competenza in materia di indirizzo giuridico sulla contrattazione aziendale del personale del comparto
Riconosco potenziali “alert” di rischio clinico nell” ottica di un analisi proattiva e gestione degli errori,
conosco ¢ utilizzo metodologie quali AUDIT clinico- FMEA/FMECA —-RCA - Mortality and
Morbidity Review, Global Trigger Tool , Safety Work Around, per 1 analisi degli eventi avversi in
sanita.

Capacita e Competenze Tecniche/Informatiche:

OTTIMO utilizzo di software (pacchetto office ed applicativi tecnici)

Servizio Militare di leva : svolto e congedato
Patente : B
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Publicazioni

Simone Nykieforuk, Carmine Franchi, Nicola Francesco Aprigliano,
Gianlorenzo Depadova, Duilio Lucarelli, Simona Pontrandolfo.

Active Humidification versus passive Humidification ventilated. Review of the literature;
“ANIARTI”, Scenario 2014;31(4)

Carmine Franchi, Simone Nykieforuk, Nicola Francesco Aprigliano,
Gianlorenzo Depadova, Duilio Lucarelli, Simona Pontrandolfo.

Mobilization of the patient with acute myocardial infarction un complicated system review of the
scientific literature
“ANILARTI, Scenario 2015; 25-31(4)”

Obbligo formativo ECM triennio 2017-19  Assolto
ECM acquisiti 198,6

Quanto dichiarato e conforme alle disposizioni degli art. 46 ¢ 47 del DPR 445/00;

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali;
Autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 GDPR

679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”, ed hai sensi del D.Lgs 101/2018.
Milano, 31/05/2021

Firmato
Nicola FrancescoAprigliano
T

*Si allegano titoli e pubblicazioni
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