Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2011-alla data attuale

PEDRINA DEBORAH
Data di nascita | Nazionalita ltaliana

deborah.pedrina@asst-santipaolocarlo.it

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica con funzioni di
coordinamento dell'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia - ASST Santi
Paolo e Carlo

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica con funzioni di coordinamento
dell'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia
ASST Santi Paolo e Carlo, Milano

= gestione e organizzazione del personale multidisciplinare assegnato (ostetriche, infermiere, OSS e
OTA)
= gestione dellapprovvigionamento e dell'efficiente utilizzo delle risorse techiche e materiali
= coordinamento e gestione organizzativa dell'attivita clinica allinterno del blocco parto, sala
operatoria, accettazione ostetrico-ginecologica e reparto di degenza di ostetricia e ginecologia
= gestione e organizzazione dell'attivita di tutoring delle studentesse del Corso di Laurea in Ostetricia

in collaborazione con UNIMI

= promozione della formazione del personale attraverso l'organizzazione di corsi su diverse
tematiche inerenti l'assistenza in sala parto, sala operatoria e puerperio

= promozione della formazione con organizzazione, in qualita di docente, di percorsi formativi
sullallattamento al seno secondo le raccomandazioni OMS-UNICEF

= partecipazione a tavoli interistituzionali per lintegrazione ospedale-territorio su temi quali la
gravidanza, il puerperio, l'allattamento e la gestione dei percorsi di accompagnamento alla nascita

« partecipazione alla Rete Interaziendale Milano Materno Infantile (RIMMI) con l'obiettivo di prendere

in carico globalmente la donna e il bambino

= redazione di protocolli e procedure per la gestione del travaglio e del parto in autonomia ostetrica

= coordinamento del gruppo di lavoro integrato ospedale-territorio con apertura dell'ambulatorio di
gestione della gravidanza a basso rischio ostetrico (BRO)

= collaborazione interdisciplinare con altre unita operative con lo scopo di uniformare l'assistenza a
mamma-neonato per garantire un miglioramento della qualita assistenziale

= coordinamento e gestione dei percorsi di accompagnamento alla nascita sia in regime SSN che in
area a pagamento

= organizzazione di giorate aperte al pubblico come marketing e promozione dei servizi offerti in
gravidanza dallASST

= introduzione nell'U.O.C. di tecniche assistenziali innovative e basate sull'evidenza, tra le quali il
contatto pelle a pelle in sala operatoria e in sala parto, con impatto positivo sulla qualita percepita
dallutenza

= partecipazione a tutte le attivitd connesse all'iniziativa Baby Friendly Hospital e Baby Friendly

Network
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PEDRINA DEBORAH

&

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica presso I'U.O.C. Ostetricia e
Ginecologia
Azienda Ospedaliera San Paolo, Milano
= gestione delle risorse umane emateriali
= organizzazione del lavoro e dei processi assistenziali
= progettazione di piani dilavoro

2007-2010 Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica presso la Sala Parto e la Sala

2006-2007

Operatoria
Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico-Regina Elena-Mangiagalli, Milano
= assistenza in autonomia a travaglio e parto a basso rischio

= assistenza a travaglio e parto amedio-alto rischio
= assistenza ad interventi di taglio cesareo in codice bianco/verde/giallo/rosso

= assistenza ad interventi di laparoscopia operativa
= assistenza alle donne durante il post-partum

= assistenza all'anestesista in sala operatoria

= assistenza al neonato fisiologico e patologico in sala parto, con attivita sporadica anche allinterno
della TIN

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica presso il Reparto di Puerperio

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico-Regina Elena-Mangiagalli, Milano

2000-2006

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2019-alla data attuale

2010

2004

= assistenza in autonomia a puerpere a basso rischio
= assistenza a puerpere a medio-alto rischio
= assistenza a puerpere in isolamento infettivo

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica presso la Sala Parto e la Sala
Operatoria

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico-Regina Elena-Mangiagalli, Milano
= assistenza a travaglio e parto a basso-medio-alto rischio

= assistenza ad interventi di taglio cesareo in codice bianco/verde/giallo/rosso

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita degli Studi di Pavia

Iscritta al secondo anno di corso, con dissertazione tesi prevista per il 29/10/2021
Titolo tesi: "Proposta di un framework concettuale per la valutazione delle mobile-app

sull'allattamento al seno: una revisione integrativa della letteratura”

Master Universitario in Management infermieristico e ostetrico per le
funzioni di coordinamento
Universita degli Studi di Pavia

Laurea in ostetricia
Universita degli Studi di Pavia
Votazione 110/110 con Lode
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1997

COMPETENZE PERSONALI

Lingue straniere

francese
inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

PEDRINA DEBORAH

Diploma Universitario di Ostetrica
Universita degli Studi di Pavia, Milano

Votazione 110/110 con Lode
Titolo della tesi: Patologie autoimmuni - LES e APS in gravidanza

Diploma di maturita di Tecnico addetto alla gestione aziendale
Istituto Professionale di Stato per i servizi commerciali Barnaba Oriani, Milano

Votazione 58/60

'COMPRENSIONE | PARLATO  |PRODUZIONESGRITTA

Ascolto | Lettura Interazione 5 Produzione orale | . 7
B2 B2 B2 B2 ' B2
A2 B1 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque

» atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento e risoluzione dei problemi

= flessibilita e dinamicita acquisite grazie all'organizzazione di attivita intersecate tra loro e afferenti
alla stessa U.O.C.

= spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze
individuali

= oftime competenze comunicative e relazionali acquisite grazie all'esperienza gestionale di un
numeroso gruppo multidisciplinare

* empatia, disponibilita e propensione all'ascolto e al confronto professionale

= buone capacita di scrittura con padronanaza grammaticale e lessicale

= grande flessibilita lavorativa acquisita durante gli anni di servizio prestati presso Enti con elevata
attivita assistenziale

= buone capacita di mediazione dei conlflitti, acquisita attraverso percorsi di formazione personale

= capacita di gestione di progetti
grande predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti
= rispetto delle scadenze

= capacita di organizzazione delle attivita professionali di gruppo acquisite attraverso la
partecipazione a differenti gruppi di lavoro

= capacita di lavorare sotto stress, acquisita in ambito familiare e in ambito sportivo

= capacita di responsabilizzazione del personale attraverso il coinvolgimento personale e la
motivazione

= oftima capacita organizzativa nella gestione della turnistica
= capacita di gestione dell'acquisizione e dellutilizzo efficiente delle risorse tecniche e materiali
= desiderio di miglioramento continuo e crescita professionale
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Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

ALLEGATI

PEDRINA DEBORAH

= buona capacita di gestione dei processi assistenziali dal momento del ricovero al momento della
dimissione

buona capacita di assitenza in sala parto, in sala operatoria, in pronto soccorso e in reparto, sia in
autonomia nel basso rischio ostetrico che nel medio-alto rischio

capacita di formazione del personale e di tutoring del personale neoassunto e delle studentesse in
formazione

capacita di formazione e di docenza sull'allattamento al seno acquisite attraverso specifici percorsi
professionali

elevata attenzione per la sicurezza e la qualita dell'assistenza

" AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ) i i . . .
delle . Comunicazione | Creazione di | Sicurezza | Risoluzione di
| Contenuti | } problemi

informazioni | | | i
S e - - - e vt e o .

] § §
Utente avanzato | Utente avanzato Utente base | Utente autonomo |  Utente base

i i

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

» Buona padronanza dei principali sistemi informatici
= Buona capacita di redazione di procedure e protocolli

= capacita di utilizzare tutti i software presenti allinterno dell ASST per organizzare la turnistica e
gestire gli ordini del materiale

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 ¢ all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

La sottoscritta PEDRINA DEBORAH, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR
445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, attesta, ai sensi e per gli effetti degli
artt. 46 e 47 del citato DPR 445/2000, che quanto dichiarato nel presente curriculum formativo e
professionale corrisponde a verita.

= Dichiarazione sostitutiva partecipazione corsi Allegato A
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Dichiarazione sostitutiva di partecipazione a corsi Allegato A @

Deborah Pedrina - Allegato A - Partecipazione a corsi, convegni e giornate di studio

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO

ai sensi dell’art. 46 e 47 DPR 445/00

lo sottoscritta DEBORAH PEDRINA, nata a Milano il 09/11/1978 e residente a Trezzano sul Naviglio (Milano)
in Via Andrea Costa n.14 C.F. PDRDRH78S49F205N

consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazione mendace, come stabilito dall’art. 76 del
DPR 445/00, informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, che i dati qui riportati saranno utilizzati ai
fini del procedimento per il quale sono stati richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo,

DICHIARO

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione post-base, convegni e giornate di studio:

Cremona, 16 maggio 1998

“Il mondo nasce”
Organizzato da: Crinali - Collegi delle ostetriche di Milano - Cremona - Lodi

Pavia, 5 ottobre 1998
“Il sangue placentare, nuova fonte di cellule staminali”
Organizzato da: IRCCS Policlinico San Matteo Pavia

Pavia, 13-14 novembre 1998

“Nuove prospettive in ostetricia e neonatologia: aspetti del benessere fetale e interazioni biologiche
Madre - nascituro”

Organizzato da: Universita degli Studi di Pavia

Pavia, 11 maggio 1999
“Allattamento al seno, perché e come promuoverlo oggi”
Organizzato da: UNICEF - Universita degli Studi di Pavia

Pavia, 6 giugno 1999
“Alimentazione in gravidanza”
Organizzato da: Collegio dedlle Ostetriche di Pavia

Como, 16 ottobre 1999
“Immigrazione e maternita”
Organizzato da:Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Como- Lecco

Pavia, 12-13 novembre 1999

“Nuove prospettive in ostetricia e neonatologia: nascere tra progresso scientifico e naturalita,
I’allattamento e il puerperio, maternita e coppia alle soglie del 2000”

Organizzato da: Universita degli Studi di Pavia

Novara, 27-28 ottobre 2000
“La rianimazione del neonato di primo livello: una competenza professionale per I’ ostetrica”
Organizzato da: Collegio Interprovinciale delle ostetriche di Novara e Verbano - Cusio - Ossola

Pavia, 10-11 novembre 2000
“I° congresso congiunto di medicina perinatale”
Organizzato da: Universita degli Studi dell’Insubria - Universita degli Studi di Pavia

Pavia, 16-17 novembre 2001

“Il conselling dell’ostetrica/o; interazione tra ostetrica/o e ginecologo”
Organizzato da: Universita degli Studi di Pavia
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Lecco, 14 marzo 2002
“Primo corso ipertensione e gravidanza”

Milano, 28 settembre 2002
“Corso di formazione teorico-pratico: prevenzione e riabilitazione delle patologie del pavimento pelvico

da gravidanza e parto” - 4 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ICOFOR

Milano, 14,16,23,25,28 e 31 ottobre 2002

“Corso di formazione pratico: prevenzione e riabilitazione delle patologie del pavimento pelvico in
Gravidanza” - 21 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: ICOFOR

Milano, 2 dicembre 2002
“Rianimazione neonatale per esecutori”
Organizzato da: Azienda Ospedaliera ICP Milano

Milano, 7 marzo 2003
“Corso di rianimazione neonatale”
Organizzato da: Azienda Ospedaliera ICP Milano

Milano, 13 ottobre 2004
“Mamme e bimbi liberi dal fumo” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Milano, 6 novembre 2004
“Dalla gestazione al puerperio: il ruolo dell’ostetrica nel consiglio dei medicinali omeopatici”

Milano, 16-18-23 novembre 2004
“II processo di assistenza ostetrica nel percorso nascita” - n.13 crediti formativi E.C.M.

Milano, 12 maggio 2005
“La placenta umana durante la gravidanza”

Abano Terme (PD), 26-27-28 novembre 2005
“Acquaticita in gravidanza”
Organizzato da: MIPA Centro Studi

Milano, 28 febbraio 2007
“La raccolta del sangue placentare”
Organizzato da: Fondazione Ospedale Maggiore -Policlinico - Regina Elena - Mangiagalli

Milano, 16 dicembre 2010
“Ospedale senza dolore 2010” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Milano, dal 15 dicembre 2010 al 15 febbraio 2011
“Corso di formazione ed aggiornamento per il personale infermieristico addetto all’assistenza ai casi
AIDS L.135-90 n.32 crediti formativi E.C.M.

Milano, 25 gennaio 2011
“Le assenze per malattia nella P.A.” - n.8 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Monza, 1 aprile 2011
“Una vita su tre turni” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Pegaso Lavoro

Milano, 11 - 14 aprile 2011
“Analgesia e anestesia in sala parto” - partecipazione in qualitd di Tutor
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 2 e 5 maggio 2011
“Analgesia e anestesia in sala parto” - partecipazione in qualita di Tutor

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo
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Milano, 8 giugno 2011
“L’emergenza incendio e situazioni correlate” - n.4 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 14 giugno 2011
“Impariamo dall’errore” - n.3 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 20 ottobre 2011
“Lettura ed interpretazione del tracciato cardiotocografico - n.7 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 11 ottobre/11 novembre 2011
“Responsabilita e competenze nelle funzioni di coordinamento” - n.34 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 12/13 ottobre 2012
“Triage di pronto soccorso”
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo - G.F.T.

Milano, 14 gennaio/28 gennaio/19 febbraio 2013

“Standardizzazione contenuti percorsi di accompagnamento alla nascita” - partecipazione in qualita di
docente e responsabile scientifico - n.9,2 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, dal 12 marzo al 16 dicembre 2013
“Tavolo inter-istituzionale ASL - Punti Nascita TAVOLO 2 - Percorsi di accompagnamento alla nascita e

promozione e sostegno della genitorialita” - n.20 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL Milano

Milano, 7 marzo 2013
“Strumenti e metodi per la qualita e la sicurezza delle cure” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 26 marzo/8 aprile/6 maggio/13 maggio 2013

“Diffusione protocollo: strumenti per la qualita e la sicurezza delle cure” - partecipazione in qualita di
docente e responsabile scientifico - n.13,6 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Sesto San Giovanni (Milano), 18 -19 e 20 aprile 2013

“Promozione e sostegno dell’allattamento al seno secondo le direttive OMS Unicef” - n.20 crediti
formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera ICP

Milano, 9 maggio 2013
“Isterectomia ostetrica: indicazioni e tecniche chirurgiche” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 23 maggio 2013
“Risk management e patient safety 1 livello base” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 28 giugno 2013

“Legge anticorruzione (L.190/2012). Quali comportamenti e responsabilitd per la pubblica
amministrazione”

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 23 settembre/ 24 ottobre/ 21 novembre 2013

“Presentazione protocollo di autonomia delle ostetriche e nozione di riabilitazione del pavimento pelvico”
partecipazione in qualitd di responsabile scientifico - n.1,2 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo
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Milano, 23 settembre/ 24 ottobre/ 21 novembre 2013

“Presentazione protocollo di autonomia delle ostetriche e nozione di riabilitazione del pavimento pelvico”
partecipazione in qualita di responsabile scientifico - n.1,2 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 26 novembre 2013
“Conoscere e riconoscere la sepsi” - n.4 crediti formativi E.C.M.

Milano, 28 - 29 novembre e 3 dicembre 2013
“Allattamento al seno: formazione di base. Formazione basata sul corso 20 ore OMS/UNICEF” - n.

21 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL Milano

Milano, 25 gennaio 2014
“L’autonomia e la responsabilita giuridica in sala operatoria”
Organizzato da: Luca Benci

Milano, 12 marzo 2014
“La responsabilita giuridica nella prescrizione e somministrazione dei farmaci” - n. 10 crediti formativi

ECM.
Organizzato da: Luca Benci

Milano, dal 21 marzo al 4 dicembre 2014
“Formare i formatori del corso allattamento OMS/UNICEF” - n. 40 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL Milano

Collegno, 19 marzo 2014
“Il percorso nascita: strumenti e strategie innovative - i risultati, nazionali e locali, delle indagini

dell’Istituto Superiore di Sanita. Presentazione del quademo per gli incontri di accompagnamento alla
nascita (Codice N.16271 Edizione I) - n. 4 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL TO3

Milano, dal 19 marzo all’11 dicembre 2014
“Tavolo inter-istituzionale ASL - Punti Nascita TAVOLO 2 - Percorsi di accompagnamento alla nascita e

N

promozione e sostegno della genitorialita” - n.16 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL Milano

Firenze, 17 aprile 2014
“La responsabilita giuridica nella prescrizione e somministrazione di farmaci” - n. 10 crediti formativi E.C.M.

F.A.D. dal 15 luglio al 31 dicembre 2014

“Formazione di base ai sensi dell’art. 36 e 37 del D.Lgs 81/2008 e ai sensi dell’accordo Stato Regioni” -
n. 6 crediti for mativi E.C.M.

Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 18 settembre 2014
“ILS” - n. 7 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, dal 2 al 6 ottobre 2014
“Allattamento al seno: protezione, promozione e sostegno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS-

UNICEF” - n.2 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: ASL Milano

Milano, dal 10 al 25 novembre 2014
“Corso Ex Legge 135/90 personale medico e infermieristico” - n.36 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 12 novembre 2014
“Aspetti psicologici della genitorialita: la comunicazione e la condizione nei gruppi di accompagnamento

alla nascita” - n.8 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo
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Milano, 30 novembre 2014
“Formazione generale dei lavoratori”
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 10 dicembre 2014
“Nuovo sistema informativo - Ordini” - n.4 crediti formativi E.C.M.
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 23 febbraio 2015
“Con amore e con dolore, quando la maternita & un problema” - n.2,8 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: Citta Metropolitana di Milano

F.A.D. Giugno 2015
“BEOQ3 - ITA Posizione e attacco del bambino al seno”

Organizzato da: AICPAM

Firenze da marzo a novembre 2015

Corso di Formazione per ostetriche. La promozione della fisiologia della nascita: assistenza ostetrica

alla gravidanza e al parto attivo, facilitazione dell’adattamento neonatale e sostegno alla coppia

madre/bambino.

Modulo 1- L’ambulatorio della gravidanza fisiologica, 24 marzo 2015

Modulo 2 - I controllo del benessere materno - fetale in travaglio, 9 aprile 2015

Modulo 3 - La facilitazione del parto attraverso le vocalizzazione, il massaggio, I’uso dell’acqua, 29maggio 2015
Modulo 5 - I segni di salute del neonato san, 5 novembre 2015

Per un totale di n. 20 crediti formativi E.C.M.

Organizzato da: FORMAS

Milano, 27-28-29 settembre 2015
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” - partecipazione in qualita di

docente/relatore
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 1-2-5 ottobre 2015
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” - partecipazione in qualita di

docente/relatore
Casa di Cura San Pio X

Milano, 6-7-8 ottobre 2015
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” - partecipazione in qualita di

docente/relatore
P.O. M. Melloni
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 20 ottobre 2015
“Allattamento materno e farmaci”
Universita degli studi di Milano
Organizzato da: ASL Milano

Milano, 17 novembre 2015

“Promuovere la salute e il benessere nei primi 1000 giorni di vita dei bambini”
Universita degli Studi di Milano

Organizzato da: ASL Milano

Milano, 18-19 novembre 2015

Universita degli Studi di Milano

“Uso e abuso degli antibiotici in ostetricia e ginecologia”
Organizzato da: Azienda Ospedaliera San Paolo

Milano, 24 febbraio 2016
Agenzia di tutela della salute della Citta Metropolitana di Milano

“Milan Breastfeeding Network”
Organizzato da: ATS Citta Metropolitana di Milano
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Milano, 16 novembre 2016
“Essere leader sul posto di lavoro: la gestione di un team, coordinare, motivare e gestire i conflitti interni’

Organizzato da: Ospedale Niguarda

’

Milano, 17 novembre 2016

“La gestione del rischio in sala parto: sistema di allerta precoce in ostetricia”
Palazzo Lombardia, 1

Organizzato da: Eupolis Lombardia - AFSSL

Milano, 15 dicembre 2016
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF”

In qualita di docente

Milano, 9 gennaio 2017 - 22 dicembre 2017
Tutoraggio pre-laurea “corso di Laurea in Ostetricia” con valutazione ottima
Universita degli Studi di Milano

Milano, 17/18/19 ottobre 2017
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” in qualita di docente

ASST Santi Paolo e Carlo

Milano, 29 novembre 2017
Formatore MIBFN, Milan Breastfeeding Network

Milano, 22 dicembre 2017
Tutoraggio Pre Laurea - valutazione: ottimo
Corso di Laurea Ostetricia UNIMI

Milano, 8 gennaio 2018 - 21 dicembre 2018
Tutoraggio Pre Laurea “corso di Laurea in Ostetricia” con valutazione ottima

Universita degli Studi di Milano

Milano, 18 aprile 2018
“Formare i Formatori del corso allattamento OMS UNICEEF: una rete integrata ATS-ASST” in qualita di docente

ATS Citta Metropolitana Milano

Milano, 22 maggio 2018
ASST Santi Paolo e Carlo
“La gestione del dolore nel travaglio di parto”- n. 4 crediti formativi E.C.M

Milano, 5/6/7 novembre 2018
ASST Santi Paolo e Carlo
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” in qualita di docente

Organizzato da: ASST Santi paolo e Carlo

Milano, 16 dicembre 2018
“Moxibustione livello base”
Hakusha Centro Studi Shiatsu e Moxa

Milano, 21 dicembre 2018
Tutoraggio Pre Laurea - valutazione: ottimo
Corso di Laurea Ostetricia UNIMI

Milano, 26 gennaio 2019
“Moxibustione livello avanzato”
Hakusha Centro Studi Shiatsu e Moxa

Brescia, 20 marzo 2019

“Corso di Rebozo”
Organizzato da: MIPA Centro Studi
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Milano, 14 giugno 2019
“Comitato Percorso Nascita ATS Citta Metropolitana di Milano”
Organizzato da: ATS Citta Metropolitana di Milano

Milano, 8/9/10 ottobre 2019
“Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF” in qualita di docente

ASST Santi Paolo e Carlo

Corso FAD, 04 luglio 2020

“Parto pretermine: dai meccanismi di tolleranza immunologica e infiammatori alla gestione della paziente
4educational, Age.na.s

10 crediti ECM

”

Corso FAD, 23 aprile 2020
“Aggiornamenti in tema di infezioni da Coronavirus SARS-COV-2"

BioMedia, Age.na.s
18 crediti ECM

Corso FAD, 06 luglio 2020

“Recommendation concerning COVID19 and pregnancy”
Collage Education S.p.A.

2,6 crediti ECM

Corso FAD, 21 agosto 2020
“Il trattamento antipsicotico nei pazienti con esordio schizofrenico e uso di sostanze: dalla fase di acuzie alla stabilizzazione clinica”

Axenso, Age.na.s
3 crediti ECM

Corso FAD, 21 agosto 2020
“Dhea e intracrinologia. Estrogeni, androgeni e benessere in menopausa focus su aspetti psicologici, sessualita e counselling”

Scientific multimedia, Age.na.s
6 crediti ECM

Corso FAD, 22 agosto 2020
“Strategie di miglioramento per 1’aderenza terapeutica nella contraccezione orale”

4 educational
6 crediti ECM

Corso FAD, 22 agosto 2020
“Ruolo dell’acido folico e dei folati nella vita della donna: come, quando, per quanto tempo e perché  necessaria

I’integrazione”
AOGOI, Age.na.s
12,3 crediti ECM

Corso FAD, 23 agosto 2020
“Raccomandazioni sull'utilizzo appropriato della contraccezione ormonale. Dal counselling alla prescrizione”

AOGOI, Age.na.s
12 crediti ECM

Corso FAD, 23 agosto 2020
“Violenza sessuale: il fenomeno e le competenze assistenziali della ginecologa/ginecologo”

AOGO], Age.na.s
12 crediti ECM

Corso FAD, 25 agosto 2020
“I tamponi per la diagnosi di COVID19 negli adulti e nei bambini”

Eureka, Age.na.s
3, 9 crediti ECM

Corso FAD, 04 ottobre 2020

“Il pediatra di famiglia e Covid19 tra ipotesi e realta
AIM Group International, Age.na.s

5,2 crediti ECM
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Corso FAD, 04 ottobre 2020

“Aggiornamenti in PMA: dalla Legge 40 alla continuita terapeutica”
Sanitanova, Age.na.s

6 crediti ECM

Corso FAD, 05 ottobre 2020

“COVID-19 come emergenza psicosociale: problematiche scientifiche ed assistenziali. Una proposta
formativa”

Axenso, Age.na.s

3,6 crediti ECM

Corso FAD, 05 ottobre 2020
“Una nuova gestione dell’assistenza sanitaria a tutela di cittadini e operatori sanitari nelle fasi post-emergenza COVID19”

Axenso, Age.na.s
3,6 crediti ECM

Corso FAD, 06 ottobre 2020
“L’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica”

Axenso, Age.na.s
50 crediti ECM

Corso FAD, 06 ottobre 2020
“Medicina Generale nella fase post-emergenza da COVID-19: consigli utili per la gestione in sicurezza dell’assistenza territoriale”

Axenso, Age.na.s
18 crediti ECM

Corso FAD, 06 ottobre 2020
“La Covid19 vista dalla Medicina Generale”

Axenso, Age.na.s
3,6 crediti ECM

Corso FAD, 07 ottobre 2020

“La salute mentale al tempo di COVID19”
Axenso, Age.na.s

3,6 crediti ECM

Corso FAD, 30 novembre 2020
“Advanced Breast Cancer”
2 crediti ECM

Milano, 23 dicembre 2020
Tutoraggio pre Laurea - 500 ore - valutazione: ottimo
Corso di Laurea Ostetricia UNIMI

Corso FAD, 01 maggio 2021
“La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso”

Axenso, Age.na.s
22,50 crediti ECM

Corso FAD, 02 maggio 2021
“Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19”

Istituto Superiore di sanita

Corso FAD, 03 agosto 2021
“Prevenzione e gestione delle aggressioni ai danni del personale in ambito sanitario”

ASST Santi Paolo e Carlo

Corso FAD, 06 agosto 2021
“Prevenzione e gestione delle emergenze-nozioni generali”
ASST Santi Paolo e Carlo

Corso FAD, 23 agosto 2021
“Terapia medica dell’aborto spontaneo e dell’aborto volontario, Linee Guida, protocolli-procedure”

AOGOI, Age.na.s
6 crediti ECM
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Corso FAD, 25 agosto 2021

“Vaccinazioni in gravidanza: una scelta responsabile anche al tempo del coronavirus™
AOGOI, Age.na.s

8,1 crediti ECM

Corso FAD, 27 agosto 2021
“Laboratorio adolescenza magazine, numero 1/2021-adolescenza interrotta ai tempi del COVID-19”

BioMedia, Age.na.s
4.5 crediti ECM

Corso FAD, 27 agosto 2021

“Epic: estroprogestinic therapy in the italian context”
DueCi, Age.na.s

2 crediti ECM

Corso FAD, 11 settembre 2021

“Vulvo vaginal forum-aggiornamenti sulla patologia vulvo-vaginale
Runtimes, Age.na.s

2 crediti ECM

»

Corso FAD, 11 settembre 2021
“Endometriosi: cause, diagnosi e pratiche cliniche innovative”

Dreamcom, Age.na.s
4,5 crediti ECM

Corso FAD, 13 settembre 2021

PEDRINA DEBORAH

“Disturbi e infezioni delle vie urinarie nelle tre fasi di vita della donna: patologie in eta fertile, in gravidanza ed in menopausa”

AOGOI, Age.na.s
12 crediti ECM

17 ottobre 2021
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