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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SAINAGHI SABRINA PAOLA 

Telefono  02/40222440 – 02/81844296 

E-mail  sabrina.sainaghi@asst-santipaolocarlo.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 NOVEMBRE 2024 

 

ASST Santi Paolo e Carlo, Via Pio II, 3, Milano 

 

Azienda Ospedaliera  

Coordinatore Infermieristico 

Conferimento incarico di funzione organizzativa afferente alla Medicina del Lavoro  

ASST santi Paolo e Carlo dopo nuova selezione-Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari- Area Sanitaria e Sociosanitaria- 

 

 

OTTOBRE 2020 – 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Santi Paolo e Carlo, Via Pio II, 3, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferimento incarico di funzione di organizzazione con funzione di coordinamento afferente 
alla Medicina del Lavoro ASST Santi Paolo e Carlo.  

Categoria Ds - Collaboratore Professione Sanitario SENIOR - Ds3 

 

• Date (da – a)  MARZO 2018 – OTTOBRE 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Santi Paolo e Carlo, Via Pio II, 3, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio presso Comitato Epidemiologico (CIO) in carico alla Direzione Sanitaria, con compiti di 
prevenzione, monitoraggio e controllo infezioni ospedaliere 

 

• Date (da – a)  GIUGNO 2002 – FEBBRAIO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O. San Carlo Borromeo, Via Pio II, 3, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Coadiuvante della Coordinatrice dell’U.O di Dialisi, nei compiti di gestione e coordinamento del 
personale in carico al reparto e delle varie attività relative all’ U.O. 
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• Date (da – a) 

  

 

 

LUGLIO 2000 – MAGGIO 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O. San Carlo Borromeo, Via Pio II, 3, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e gestione del personale presso il Sitra 

  
 

• Date (da – a)  LUGLIO 1987 – GIUGNO 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.O. San Carlo Borromeo, Via Pio II, 3, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera presso il reparto di Dialisi 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2020– MARZO 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pianificazione, gestione e valutazione di interventi di prevenzione, controllo, sorveglianza del  

rischio infettivo correlato all’assistenza in ambito multiprofessionale  e multidisciplinare. 

Attività di supervisione e consulenza sul controllo del rischio infettivo basati sulle evidenze 
scientifiche e utilizzo di  metodi e strumenti per migliorare la qualità degli interventi . 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di 1° Livello in “Management del Rischio Infettivo correlato all’Assistenza 
Sanitaria” 

Infermiera ISRI  

 

• Date (da – a)  MAGGIO 2006 – NOVEMBRE 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università LIUC “Carlo Cattaneo”, Castellanza, VA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pianificazione, gestione e organizzazione focalizzate sull’interazione tra persone e contesto 
lavorativo; programmazione e controllo dei processi organizzativi; sistema qualità e risk 
management; sistemi informativi 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di 1° Livello per “Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie 
Area Infermieristica ed Ostetrica”  

 

• Date (da – a)  LUGLIO 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Attività Sociali “Giulio Natta”, Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie umanistiche (psicologia, pedagogia, diritto, musica); materie scientifiche (biologia, 
chimica, anatomia, statistica); materie linguistiche (inglese) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Dirigente di Comunità 

 

• Date (da – a)  OTTOBRE 1984 – GIUGNO 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali “Eugenio Genovese”, Ospedale S. Carlo Borromeo, Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza infermieristica, legislazione sanitaria, igiene, biologia, anatomia, nozioni mediche, 
chirurgiche e specialistiche di base 

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

 

                                       ALTRE LINGUA 
   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Esperienza di docenza per un corso elettivo a studenti del 3° anno del Corso di Laurea 
Infermieristica su “La dieta nel paziente Emodializzato” e lezione sempre a studenti del 3° anno 
del Corso di Laurea Infermieristica su “L’Assistenza al paziente dializzato”   
 
Partecipazione come componente della commissione di vigilanza al Concorso Pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di n°10 posti a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale 
Sanitario presso l’Università Bicocca di Milano 
 
2022 : Responsabile Scientifico di n °4 Corsi di Formazione sul Campo effettuati c/o  
           la Medicina del Lavoro : Formazione in materia di vaccini, Uso dell’Elettrocardiografo 
           Formazione in Alfagest, Formazione in materia di Radioprotezione. 
2023 : Responsabile Scientifico di n° 1 Corso di Formazione sul Campo : 
           Formazione in materia di sorveglianza del personale esposto a Rischio biologico 
           e a Rischio Infettivo 
           Tutor per il Corso di Formazione sul Campo Formazione in: Materia di  Isolamento 
           del Paziente Infetto 
           tenuti c/o la Medicina del Lavoro 
2024 : Responsabile Scientifico di n° 1 Corso di Formazione sul Campo : 
           Formazione in materia di : Conoscenza in ambito  di malattie occupazionali 
           Respiratorie :Asma, BPCO e Pneumoconiosi. 
           Tutor per il Corso di Formazione sul Campo Formazione in: Materia di Igiene 
           delle mani per prevenire e controllare le infezioni correlate all’assistenza sanitaria 
           tenuti c/o la Medicina del Lavoro 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Partecipazione attiva all’organizzazione di eventi parrocchiali e direzione del coro, con la 
gestione della comunicazione e dei membri partecipanti. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza di base del pacchetto Office 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Canto corale e esperienza pluridecennale nell’esecuzione di musica con organo a canne a 
pedali. 
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PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Dicembre 2009/Gennaio 2010: partecipazione alla selezione interna, per titoli, prova teorico-
pratica e colloquio per la copertura di n° 88 posti di Collaboratore Professionale Sanitario 
Esperto categoria D – livello economico DS – senza coordinamento. Classificata 6°  

   

 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. 
Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 

GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
 

 

 


