FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Da Novembre 2020 alla
data odierna

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Novembre 2020 a Luglio 2021
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Da Dicembre 2019 a Novembre2020
* Tipo di impiego

* Da Agosto 2019-Dicembre 2019

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Porta Elena

02.4022.1
elena.porta@asst-santipaolocarlo.it
Italiana

ASST Santi Paolo e Carlo - Presidio San Carlo Borromeo - Milano.
Ospedaliero
- Coordinatrice Infermieristica S.C. di Pneumologia e Fisiopatologia Respiratoria.

- Coordinatrice Infermieristica Ambulatorio di Fisiopatologia Respiratoria, Centro disturbi del
sonno e Ambulatorio di Endoscopia.

Coordinare I'assistenza a pazienti provenienti sia dal Pronto Soccorso per gli eventi acuti, sia da domicilio
con ricoveri programmati per approfondimenti diagnostici.

Vengono trattate tutte le patologie riguardanti I'apparato respiratorio, quali BPCO, asma bronchiale,
patologie infettive, diagnosi e stadiazione di neoplasie polmonari, intersiziopatie, insufficienza respiratoria,
ipertensione polmonare, LAM. Ventilazione meccanica non invasiva. Assistenza ventilatoria a pazienti
tracheomizzati tra cui pazienti affetti da patologie neuromuscolari.

Al Reparto di degenza afferiscono inoltre il Servizio di Broncoscopia ed il Servizio per il trattamento dei
versamenti pleurici con il supporto di Ecografia Toracica e posizionamento di drenaggi pleurici, sia per i
pazienti ricoverati, sia per i pazienti esterni.

Nominata aiutante DEC con deliberazione nr. 2.733 del 25.11.2022, oggetto del Contratto: “Servizio
Lavanolo”.

Svolgendo un’attivita di controllo sulla regolare esecuzione delle opere nel rispetto dei tempi e dei costi
secondo le prescrizioni contrattuali.

Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Terapia Sub Intensiva PneumoCovid.
Coordinatrice Infermieristica Ambulatorio di Fisiopatologia Respiratoria e Centro disturbi del
Sonno.

Coordinare l'assistenza a Pazienti con insufficienza respiratoria acuta da Covid-19 con metodo di
ventilazione meccanica non invasiva ed invasiva attraverso monitoraggio continuo.

Gestione del Sito di Step-down, fornendo un supporto alle terapie intensive per la dimissione precoce di
pazienti ancora instabili o con svezzamento prolungato dal ventilatore meccanico.

Supporto allo svezzamento dei pazienti dalla ventilazione meccanica invasiva e non invasiva e lo
svezzamento della tracheotomia.

Membro del Gruppo di Lavoro per la stesura della procedura “Congedo Paziente Morente”.

Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Pneumologia e Fisiopatologia Respiratoria.

Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Medicina Il Sezione B.

Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Medicina Ill Sezione A ad Interim.

Rielaborazione delle attivita organizzativo-gestionali alla luce del nuovo incarico, con fusione del personale
tre le due UU.OO, al fine di uniformare i modelli assistenziali all'interno e all’'esterno della Azienda durante
e dopo la dimissione.

Membro del Progetto IN.GEN.CO “L’infermiere: due generazioni a confronto”, presso l'ordine
Professioni Infermieristiche di Milano, Lodi e Monza Brianza.
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* Da Dicembre 2009 a Agosto 2019
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Da Luglio 2004 a Dicembre 2009
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Da Dicembre 1995 a Giugno 2004
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Da Luglio 1990 a Dicembre 1995
* Principali mansioni e responsabilita

* Da Luglio 1987 a Luglio 1990
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*+ 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita
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Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Medicina lll, Sezione B.
Attivita organizzativo-gestionali

Gestione organizzativa delle attivita infermieristiche e dell’attivita alberghiera
Gestione del personale e delle risorse

Gestione delle informazioni

Assistente tirocinio per studenti del Corso di Laurea in Infermieristica e Assistente tirocinio per studenti
Master in Coordinamento.

Membro del Gruppo di Lavoro che ha contribuito al via della Riforma della “Presa in carico”, portando alla
costituzione del CSA Aziendale (2016-2018).

Membro del Gruppo di Lavoro per la creazione del Protocollo sulla gestione dell'agitazione e sulla
contenzione fisica.

Membro del Gruppo di Lavoro per “Elaborazione della documentazione Infermieristica-Ostetrica e Tecnica
di ASST vs Cartella Clinica Informatizzata anche con riferimento all'integrazione Ospedale —Territorio”.

Coordinatrice del Progetto: “Lavorare senza acqua si puo”, che ha permesso di introdurre in Azienda un
nuovo metodo per la detersione dei pazienti.

Tutor alla formazione sul campo: “Ricerca qualitativa sull'utilizzo della contenzione fisica nella pratica
clinica”, presso il Collegio IPASVI - Milano (2011).

Correlatore Tesi di una studentessa del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche sulla gestione
dellincontinenza fecale (Aprile 2014).

Referente Qualita (2009-2014).

Coordinatrice Infermieristica della S.C. di Urologia Degenza.

Coordinatrice Infermieristica della Sala Endourologica ed Ecografia Interventistica.

Referente Qualita, contribuendo a portare il Reparto alla Certificazione 1ISO 9001 (2006).

Assistente di tirocinio per gli studenti del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche.

Componente del Gruppo di Lavoro per la revisione della Documentazione Clinica, Infermieristica e Tecnica
(2009).

Correlatore Tesi di una studentessa del Master in Coordinamento sulla Gestione del Personale di Supporto
(2008).

Infermiera presso la S.C. di Urologia.
Compiti Assistenziali.

Infermiera presso la S.C. di Chirurgia Generale.
Compiti Assistenziali.

Infermiera presso la S.C. di Chirurgia Toracica.
Compiti Assistenziali.

MASTER IN MANAGEMENT DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE.
UNIVERSITA’ PEGASO

- Utilizzo di metodi e strumenti della ricerca nell'area dell'organizzazione e gestione dei servizi
sanitari, progettazione e gestione dei processi di miglioramento della qualita.

- Gestione di un sistema di sviluppo della risorsa umana, identificandone le necessita e i bisogni,
coordinamento delle risorse professionali, tecnologiche ed economiche.

- Sviluppo e controllo del sistema informatico ed informativo, diffusione della cultura e delle
competenze tipiche di coloro che ricoprono ruoli di responsabilitd e che operano in contesti multi
professionali ad alto tasso di innovazione.

- Miglioramento del livello di complessita organizzativa e della fluidita dei processi assistenziali e
supervisione di specifici settori dell'organizzazione sanitaria.

- Valutazione dellimpatto di differenti modelli teorici nell'organizzazione e gestione operativa dei
servizi sanitari.

- Sviluppo della capacita di insegnamento per la specifica figura professionale nell’ambito delle attivita
tutoriali e di coordinamento del tirocinio nella formazione di base, complementare permanente.

- Sviluppo di capacita comunicative inerenti problematiche di tipo organizzativo sanitario con i propri
collaboratori e con gli utenti.

- Analisi critica degli aspetti etici e deontologici delle progressioni dell'area sanitaria, anche in una
prospettiva di integrazioni multi professionali.

MANAGER DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE
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+ 2006

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita
02005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ 1987

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ 1984

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
COMUNICATIVE E
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

COMPETENZE
PROFESSIONALI

Pagina 3 - Curriculum vitae di

CoRrsO DI FORMAZIONE CONTINUA IN AREA MANAGERIALE PER OPERATORI DEL SSR CON FUNZzIONI DI
COORDINAMENTO, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, ORGANIZZATO DAI |.RE.F. SCUOLA DI DIREZIONE

IN SANITA.

MATURITA DI DIRIGENTE DI COMUNITA’ = VOTAZIONE 91/100

Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici, Sociali, grafici e Alberghieri
Luigi Cossa-Pavia.

DiPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE
Scuola di Infermieri Professionali dell Ospedale San Carlo Borromeo di Milano.

DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO NELLE SCUOLE DEL GRADO PREPARATORIO.
Istituto Magistrale Giuseppe Sacchi - Milano

Conoscenze psicopedagogiche di igiene e puericultura, di economia domestica e tecnica-organizzativa.

Italiano

Francese
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Ottime competenze comunicative sviluppate durante la mia esperienza di coordinatrice e,
precedentemente, di infermiera; questi ruoli mi hanno permesso di interagire proattivamente con il
personale di reparto e con altre figure professionali della mia struttura e/o altre strutture sul territorio.
Notevoli competenze e capacita relazionali e di gestione dei conflitti con I'utenza e con il personale,
acquisite durante il master universitario.

Ottime competenze relazionali con i servizi territoriali per il proseguimento dei setting assistenziali dei
pazienti e per le attivazioni di assistenza domiciliare.

Ottime relazioni con i bambini acquisite durante la formazioni all'lstituto Magistrale e tirocinio nelle
scuole.

Riconosciuta leadership nel ruolo di Coordinamento del team infermieristico e di Coordinatrice
dell’equipe di reparto, coinvolgendo diverse figure professionali.

Ottima capacita di gestione dei turni del personale e della logistica dell’equipe multidisciplinare.

Buone competenze organizzative acquisite durante I'esperienza di coordinatrice infermieristica.

Ottime competenze nello svolgimento delle principali attivita professionali:

- Collaborazione con i colleghi per pianificare le diverse attivita e raggiungere gli obiettivi di budget.

- Definizione e promozione degli obiettivi gestionali ed assistenziali aziendali.

- Gestione della Cartella Clinica: compilazione griglie, archiviazione, privacy, consegna per controlli
NOC, congruenza e competenza.

- Compilazione inventario di Reparto.

- Organizzazione e gestione del personale in base alla normativa contrattuale (controllo,
realizzazione e valutazione obiettivi fissati).

- Organizzazione piani di lavoro e promozione di relazioni interpersonali nell’'equipe.

- Gestione della manutenzione delle apparecchiature ed addestramento al loro utilizzo.

- Gestione delle richieste alla S.C. di Farmacia per la fornitura di materiale di consumo.

- Gestione degli ambienti e promozione della sicurezza e del comfort all'interno dell'ambiente di
lavoro.

- Gestione dei conflitti e organizzazione dei flussi di comunicazione e continuitd assistenziale tra
Azienda e Territorio.

- Promozione dell'integrazione di rapporti intra e extra aziendali e promulgazione di protocolli e
relative procedure.

- Collaborazione nella rilevazione della Customer Satisfaction.

- Stesura di procedure neoassunto e attivita OSS.

- Gestione dei turni dal Portale di Reparto, mediante “Tool Sigma Planner”.

Assistente tirocinio degli studenti del Master Corso di Laurea.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE

ALTRI ATTESTATI

Dal 01.09.2023 al 31.08.2024 2024

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 30.01.2023 al 31.07.2024

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 01.06.2023 al 31.05.2024

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 28 Aprile 2023 al 27 Aprile 2024
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 27 Marzo 2023 al 22 Marzo 2024
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 28 Febbraio 2023 al 27.02.2024
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

26 Gennaio 2024

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Settembre 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Luglio 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Maggio 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 31.01.2023 al 31.12. 2023

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Novembre 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
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Assistente tirocinio degli studenti del Corso di Laurea e relatrice al Corso di Aggiornamento Nursing del
paziente urologico.

Relatrice al Convegno A.l.UR.O. Regione Lombardia “La Qualita della vita del paziente urostomizzato”, il
cui lavoro é stato pubblicato sulla rivista della medesima associazione.

Relatrice al V Congresso Nazionale S.U.N. “4° Corso Personale di Assistenza”.

Buona conoscenza dei programmi informatici della ASST Santi Paolo e Carlo inerenti lattivita di
Coordinamento.

Buone competenze artistiche acquisite durante la formazione magistrale per I'insegnamento nelle Scuole
Primarie d'Infanzia”.

Automobilistica B

Corso FAD
Disturbo del sonno e declino cognitivo: MMG, Geriatri e Neurologi a confronto.

Corso FAD — AGE.NA.S. -384368
Introduzione al fenomeno dell’antibiotico resistenza e al suo contrasto in ambito umano e veterinario. 16 ore.

Corso FAD — AGE.NASS. - 374191

Casi clinici in urologia: dal sintomo alla terapia. Una visione moderna della terapia urologica alla luce delle
“evidence Best Pratice”. 5 ore.

Corso FAD - AGE.NA.S. - 39-382840
Vaccinazione anti HPV nella donna adulta - 08 ore.

Corso FAD-A.0.G.O.l.
Radioprotezione nelle Professioni Sanitarie — 15 ore.

Corso FAD — AGE.NASS.
Patologia della mammella in allattamento - 08 ore.

Corso FAD -A.0.G.0.l.
La Movimentazione Manuale dei Pazienti - 2 ore.

Corso Residenziale
Coordinatore Infermieristico: un manager da valorizzare.

Corso FAD
Tecniche di Comunicazione per la gestione dell’aggressivita.

Corso FAD
Cyber Security

Corso FAD
La Popolazione Transgender: dalla Salute al Diritto

Corso FAD
La Comunicazione Scientifica attraverso la Pubblicazione di articoli e I'Organizzazione di Eventi.

Corso FAD
Introduzione al fenomeno dell’antibiotico resistenza e al contrasto in ambito umano e veterinario.

Corso FAD — ASST Santi Paolo e Carlo.
Epilessia: dalla diagnosi alla terapia — 12 ore.

Corso FAD
La Prevenzione della Corruzione nella Pubblica Amministrazione.

Corso FAD
La Movimentazione Manuale dei Pazienti

Formazione Residenziale
Il Coordinatore e le sue responsabilita organizzative e legali.

Convegno
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formazione
Maggio 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2022

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Luglio 2021

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2021

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile 2021

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2021

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2021

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Luglio 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Luglio 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Luglio 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Maggio 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Settembre 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Il Ruolo del Direttore dell’esecuzione contrattuale (dec) in un Ente del SSN

Formazione sul Campo
Formazione dei Preposti sulla Radioprotezione dei Lavoratori nella Gestione dei Pazienti e di Rifiuti
Radioattivi nei Reparti di Degenza.

Corso FAD
L'Imparzialita del Dipendente Pubblico quale misura di Prevenzione della Corruzione.

Corso FAD
Corso Base Privacy nella Pubblica Amministrazione.

Corso FAD
Obblighi dei Lavoratori, Codice di Comportamento e Piano Nazionale Anticorruzione.

Corso FAD
Amministrazione Trasparente, Obblighi di Pubblicazione, Privacy e Performance.

Corso FAD
Il Diritto di Accesso nella P.A.: Documentale, Civico e generalizzato.

Corso FAD
La Dieta Chetogenica: Applicazioni Cliniche nei Pazienti con eccesso di peso.

Corso FAD
Diagnosi e Trattamento di Psoriasi e Infezioni Cutanee.

Corso FAD
L’Endometriosi: Inquadramento Clinico, Diagnostico e Terapeutico aggiornato.

Corso FAD
Focus on Vaccinazioni in eta Adolescenziale.

Corso Residenziale
Basic Life Support Defibrillation per Sanitari.

Corso FAD
Salute Mentale negli Adolescenti e nei Giovani Adulti durante tutta 'Emergenza Sanitaria: Sfide ed
Opportunita per i Servizi.

Corso FAD
Campagna Vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19.

Corso FAD
In Triage - gestione dei ricoveri in epoca Covid-19 — Regione Lombardia.

Corso FAD
Infezioni Respiratorie ricorrenti, risposta immune e immunostimolanti.

Corso FAD
Emergenza Sanitaria da nuovo Coronavirus SARS CoV-2: preparazione e contrasto.

Corso Residenziale
L'infermiera e la sua immagine, prospettive a confronto.

Convegno Nazionale di Pneumologia
Insufficienza Respiratoria: Criticita ed Opportunita.

Corso FAD
Prevenire, riconoscere e disinnescare I'aggressivita e la violenza contro gli operatori della salute.

Corso Residenziale
Comunicare: La comunicazione efficace nella relazione con il paziente internistico e nel fine vita.

Corso Residenziale
Comunicazione e strategie di leadership in area sanitaria.

Convegno Residenziale
CCNL 2016-2019: Incarichi di Funzione fra vincoli ed opportunita.

Corso FAD

Proteggere dall'influenza con la vaccinazione: un percorso teorico-pratico in quattro tappe per una efficace e
consapevole proposta di salute.
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Aprile 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2018

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Maggio 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Febbraio 2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2013

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2012

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2012

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile 2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Aprile 2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Novembre 2010

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Maggio 2010
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Corso FAD
Riconoscere una Malattia Rara.

Corso FAD
Le infezioni urinarie.

Convegno Residenziale

Il Dirigente delle Professioni Sanitarie e Sociali nel nuovo scenario lombardo: dalla presa in carico alle nuove
responsabilita.

Corso FAD
Formazione Generale dei Lavoratori.

Corso FAD

Influenza e Anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e realizzare azioni per
migliorare le coperture vaccinali.

Convegno Residenziale
La potenza della positivita.

Corso FAD
Tracheotomia: gestione del paziente.

Corso FAD
Formazione Specifica del Personale Sanitario.

Corso Residenziale
Il Coordinatore Infermieristico: un ruolo dinamico tra management, competenze e responsabilita.

Corso FAD
Stomie intestinali: gestione del paziente.

Corso FAD
La Gastrostomia Endoscopica Percutanea: istruzioni per I'uso.

Corso FAD
Le Vaccinazioni.

Corso Residenziale
Responsabilita Professionale Sanitaria: Sicurezza delle cure fra diritto e pratica clinico-assistenziale.

Corso Residenziale
Real Diabetes

Corso Residenziale

Il Rischio da Movimentazione Manuale dei pazienti: la riduzione del rischio e il ruolo dei coordinatori nelle
strategie preventive.

Corso Residenziale
Team diabete.

Corso Residenziale
La Medicina delle Donazioni

Convegno Residenziale
| Protocolli Assistenziali: metodi e strumenti per la qualita e la sicurezza del cittadino.

Formazione sul Campo in qualita di Tutor
Ricerca qualitativa sull’utilizzo della contenzione fisica in ospedale.

Formazione sul Campo
Ricerca qualitativa sull’utilizzo della contenzione fisica in ospedale.

Corso Residenziale
Corso di Formazione di Il livello per preposti.

Convegno Residenziale
La rete di protezione dell’anziano: si puo fare di piu.

Porta Elena



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Gennaio 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre-Dicembre 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2009

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Marzo 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dicembre 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Ottobre 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Agosto 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Giugno 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

14-21-28 Novembre 2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

23-24 Ottobre 2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

2006

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Pagina 7 - Curriculum vitae di

Corso Residenziale
Portiamo I'emergenza nei Reparti.

Corso Residenziale
L’attuazione della Legge Brunetta in Enti e Aziende del SSN.

Corso in Direzione Generale Sanita
Corso di Formazione sugli Standard JCI per specialisti Sanitari delle Strutture Ospedaliere.

Corso Residenziale
Presentazione della nuova procedura del Rischio Biologico.

Convegno Nazionale G.P.A.I.N.
Professione Infermieristica tra cultura e competenza: rifletti con G.P.A.LN.

Componente GdL
Revisione della Documentazione Clinica, Infermieristica e Tecnica.

Corso Residenziale
Il Edizione: Lo Sviluppo delle Competenze Manageriali in area Infermieristica.

Corso Residenziale
Il Trattamento Chirurgico nell’Obesita grave: un approccio integrato multidisciplinare.

Corso Residenziale
Corso di Formazione per Preposti: Compiti e Responsabilita alla luce del nuovo Testo Unico sulla Sicurezza.

Convegno Residenziale
| Protocolli Assistenziali Strumenti di Integrazione Aziendale.

Corso di Formazione sul Campo
Ruolo del Coordinatore Infermieristico nel’ambito del cambiamento Organizzativo Aziendale.

Corso Residenziale
Il Processo di Inserimento, addestramento e valutazione del Personale afferente al Sitra.

Convegno Residenziale
L’'Informazione e il Consenso in Sanita

Convegno Residenziale
Tireopatie nodulari, gestione multidisciplinare.

Corso FAD
Sicurezza dei Pazienti e la gestione del rischio clinico.

Convegno Residenziale
Il Prelievo dei Tessuti.

Corso Residenziale
Elementi di Economia Sanitaria per Coordinatori.

Convegno Residenziale
Rischio Clinico in ambito farmacologico.

Corso Residenziale
L’assistente di Tirocinio.

Corso Time Management
Gestire il Tempo per non essere gestiti dagli impegni.

Corso di Formazione Continua
Area Manageriale per Operatori SSR con Funzioni di Coordinamento.

Corso Residenziale
Nutrizione Enterale oggi.

Corso Residenziale
Nursing dell’emergenza.

Corso Residenziale

Porta Elena



Ruolo dellInfermiere nel triage di Pronto Soccorso: Aspetti legali, di formazione, di organizzazione.

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale

formazione Nursing del paziente urologico.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale

formazione Radioprotezione.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale

formazione BLS-D Provider secondo le linee guida ILCOR-AHA.

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Undicesimo Corso Nazionale di Aggiornamento Obbligatorio per Infermieri dell'area critica:
formazione Protocolli di Procedure.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione Assistenti di Chirurgia.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Convegno A.l.U.R.O. Lombardia
formazione La qualita della Vita del Paziente Urostomizzato.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Sesto Convegno Nazionale e Corso di Aggiornamento A.l.UR.O
formazione Evoluzione tecnico-assistenziale in ambito endourologico.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Incontro Scientifico
formazione Le disfunzioni Sessuali Maschili e Femminili.
+» Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione La violenza alla donna e al bambino: quali servizi.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione La figura di sviluppo dell'Infermiere: I'OSS.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Quinto Congresso Nazionale S.U.N.
formazione 4° Corso Personale di Assistenza.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione Linee Guida sul Cateterismo Uretro-Vescicale.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Convegno Nazionale A.l.UR.O.
formazione Chirurgia Endourologica dell’Assistenza alla relazione d’aiuto.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione La diagnosi e le terapia del carcinoma prostatico: recenti orientamenti.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione Informazione dei Lavoratori.
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso Residenziale
formazione Tecniche e Procedure in Endoscopia Urologica - La riabilitazione sessuale del paziente uro-oncologico.

La sottoscritta, consapevole che — ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.

La sottoscritta in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di
cui al d.Igs. n. 196/2003.

Milano, Elena PORTA
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