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novembre2024 - oggi

Coordinatrice infermieristica UOC Oncoematologia, DH, Unita farmaci
antiblastici e SSD Servizio di Cure Palliative e Terapia del Dolore
Progressiva acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze nelle
seguenti aree:

corretta comunicazione con il malato e con la famiglig,
contribuendo ad assicurare la continuitd assistenziale durante tutto
il percorso di malattia;

garantire la continuitd assistenziale e i livelli adeguati di assistenza
infermieristica attraverso la programmazione dei turni di servizio;
coordinare le attivitd di reparto verificando che le prestazion
assistenziali concorrano efficacemente allarealizzazione del piano
dicura;

garantire il corretto processo di gestione degli utenti dal momento
del ricovero alla dimissione;

conservare ed archiviare la documentazione clinica e
infermieristica secondo le disposizioni della direzione sanitaria;
fare in modo che il team rispetti le regole organizzative;
inserimento del personale neo-assunto;

partecipare alla pianificazione delle attivitd di formazione e
aggiornamento del personale coordinato;

vigilare sul comportamento professionale e deontologico del
personale coordinato segnalando eventuali comportamenti non
adeguati al ruolo;

collaborare conil dirigente di area per|'organizzazione dellerisorse,
la condivisione del personale, dei beni e servizi con le altre unitd
organizzative aziendali;

provvedere al rifornimento di presidi, farmaci, materiale alberghiero
e beni di varia natura, garantendone il corretto stoccaggio
secondo la normativa e le direftive aziendali (scadenze, regisfro
carico e scarico stupefacenti, ..);

collaborare alla gestione dei rapporti con I'Universitd UNIMI, in
particolar modo per le attivita di tirocinio formativo.

2015 -marzo 2024
Infermiera c/o U.O. Oncologia DH
(rif. competenze sotto specificate)

2014-2015
Infermiera c/o U.O. Medicina 1
(rif. competenze sotfto specificate)



2010-2013

Infermiera ¢/o U.O. Oncologia DH

Progressiva acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze nelle
seguenti aree:

e assistenza al paziente oncologico durante la somministrazione di
terapia antitumorale;

* preparazione, utilizzo e gestione di dispositive medico-chirurgici
d'uso comune (port a cath, apparecchiature monitoraggio
cardiaco, sistemi di infusione tipo CADD e pompe elastomeriche,
pompe isovolumetriche);

e predisposizione e applicazione delle misure di isolamento in
ambiente ospedaliero;

e qssistenza al pz con dolore monitorando e applicando |
provvedimenti terapeutici prescritti;

* Preparazione e somministrazione dei protocolli di chemioterapia;

e applicazione delle procedure in caso di evento avverso
(spandimento ambientale farmaci antiblastici, stravaso di farmaci
antiblastici vescicanti/irritanti);

e riferimento infermieristico in caso di assenza del coordinatore
infermieristico.

2005 - 2009
Infermiera c/o Pronto Soccorso/DEA/OBI
Progressiva acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze nelle
seguenti aree:
» atfivita di triage;
» assistenza in fase acuta di malattia nella specialitd chirurgica,
medica, pediatrica, ortopedica e psichiatrica.

2000 - 2005

Infermiera c/o U.O. Medicina 1

Progressiva acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze nelle
seguenti aree:

e tecniche e manovre perla RCP;

e assistenza globale al pz in fase acuta di malattiae al pz affetto da
patologia oncologiaca con relativa somminisfrazione di protocolli
di chemioterapia;

* preparazione, utilizzo e gestione di dispositive medico-chirurgici
d'uso comune (pompe peristaltiche, nutripompe, apparecchiature
monitoraggio cardiaco, sistemi di aspirazione);

e predisposizione e applicazione delle misure di isolamento in
ambiente ospedaliero;

* riferimento infermieristico in caso di assenza del coordinatore.

Istituto Clinicizzato San Donato Milanese

1999 - 2000

Infermiera c/o U.O. Cardiochirurgia/UTIC

Progressiva acquisizione di conoscenze, abilitd e competenze nelle
seguenti aree:

e assistenza infermieristica al pz softoposto ad intervent;
cardiochirurgici (sostituzione di valvole cardiache, BPAC, ...) dopo
ricovero in terapia intensiva;

e preparazione, utilizzo e gestione di dispositivi medico-chirurgici.

e tecniche e manovre perla RCP.



SOFT SKILLS

Buone capacitd comunicative e relazionali, di lavoro in equipe
multidisciplinare unite ad un forte senso di responsabilitd personale nel
gestire il lavoro e perseguire gli obiettivi prefissati.

Controllo emotivo nel rapporto con il paziente affetto da malattia
severa e i suoi familiari.

Nel corso del periodo 2018-21 ho svolto I'attivita di Relatore per eventi
formativi riguardanti “La manipolazione in sicurezza dei farmaci
antiblastici”.



