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ATTI del DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. 60‘3? del 246; Oﬁ ’U@Q} Atti-Uff,Comunicazione Az.Est./RR

OGGETTO: Istituzione Gruppo di lavero per la trasparenza Azienda Ospedaliera San Paolo-Polo
Universitario.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della Legge 6 novembre 2012, n.190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione ¢ deil’illegalitd nella pubblica amministrazione”;

Vista la circolare n. | datata 25 gennaio 2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
della Funziene Pubblica;

Preso atto altresi delle seguenti norme di legge:

D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 '
Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni. _

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39

Disposizioni in materia di inconferibilitad e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190.

- D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Richiamato 1’atto deliberativo n. 323 del 27 marzo 2013 con il quale & stato nominato il Responsabile della
Prevenzione della corruzione;

Richiamato altresi 'atto deliberativo n. 528 del 6 giugno 2013 con il quale & stato nominato il
Responsabile della Trasparenza; ‘

In attesa del Piano Nazionale Anticorruzione che sara predisposto dal Dipartimento della Funzione
Pubblica ¢ sottoposto all’approvazione della C.I.V.LT. sulla base delle linee guida del Comitato
Interministeriale che elaborera gli indirizzi per la elaborazione dei Piani Triennali di prevenzione;

Il presente provvedimento si compone di n. 2 pagine totali
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Ritenuto di istituire, ai sensi dell’art 10 del citato D.Lgs. 33/2013 un apposito gruppo di lavoro finalizzato
alla collaborazione con il Responsabile per la trasparenza per lo studio e la creazione del Programma
Triennale per la trasparenza e I’integritd e suo aggiornamento, comprensivo delle norme in materia di
inconferibility, incompatibilita e Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
avente quali componenti i direttori delle seguenti UU.OO., Direzione Amministrativa, Direzione Medica di
Presidio, Dipartimento Amministrativo, Amministrazione Risorse Umane, Tecnico Patrimoniale,
Provveditorato Economato, Bilancio e Risorse Finanziarie, Servizi Informativi ed Organizzazione, Affari
Generali, Ufficio Relazioni con il Pubblico, Programmazione e Controllo di Gestione, Attivita Libero
Professionale e Marketing e il Gestore del sito internet aziendale;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.
DELIBERA

1) per le considerazioni espresse in premessa di istituire un Gruppo di lavoro, coordinato dal
Responsabile della prevenzione della corruzione, con la seguente composizione:
Direttori delle seguenti UU.0Q., Direzione Amnmiinistrativa, Direzione Medica di Presidio,
Dipartimento  Amministrativo, Amministrazione Risorse Umane, Tecnico Patrimoniale,
Provveditorato Economato, Bilancio e Risorse Finanziarie, Servizi Informativi ed Organizzazione,
Affari Generali, Ufficio Relazioni con il Pubblico, Programmazione e Controllo di Gestione, Attivita
Libero Professionale e Marketing e il Gestore del sito internet aziendale; finalizzato a collaborare
con il Responsabile per la trasparenza, in particolare per lo studio e redazione del Programma
triennale per la trasparenza e l'integritd e suo aggiornamento, ai sensi dell’art 10 del citato D. Lgs.
33/2013 e per I’applicazione delle norme in esso contenute tencndo conto della normativa del D.
Lgs. 8 aprile 2013 n.39 e del DPR 16 aprile 2013 n. 62;

2) di dare atto che il presente provvedimento & assunto su proposta del Responsabile della prevenzione
della corruzione e trasparenza e non comporta oneri di spesa;

3) che il presente atto, ai sensi dell’art.18 —comma 9- della L.R. n.33/09, non ¢ soggetto a controllo, &
immediatamente esecutivo ¢ verra pubblicato sul sito Aziendale alla voce “Amministrazione
Trasparente™

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Enzd Brusins

. IL DIRETTOR ITARIO - IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Maure Mgréno W
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Azicnda Ospedaliera

><2 SAN PAOLO
I POLO UNIVERSITARIO

ELENCO N. 31
Deliberante del 28/06/2013

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto attesta che copia del presente atto € stata pubblicata all’Albo Pretorio
on-line di questa Azienda Ospedaliera dal 01/07/2013 al 15/07/2013.

11 Direttore Amministrative

Dott. Sergif Tadigllo
g ——
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