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DELIBERAZIONE N. —7 9 2 Atti n. 513/2014 all. /MFfev Fo

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento d’incarico quinquennale di n° 1 posto
di Diretiore dell’U.0O. Complessa di Medicina Generale: appkovaziune del verbale e conferimento
dell’incarico. '

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992, n° 502 & s.m.1.;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Lombardia 1° 6493 del 30.12.1994 con il quale &
stata costituita I’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo’| di Milano;

VISTO il Decreto Legisiativo 19.06.1999 n° 229;
VISTA la Legge Regionale 30.12.2009, n° 33;
VISTA la Legge 7.08.1990 n° 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTA 1a D.GR. n° IX/3988 del 06.08.2012, con la quale & stato onferito al Dott. Germano Pellegata
1’incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto se

e con deliberazione n. 367 del 30.07.2014 si & preso atto del collocamento a riposo a far tempo dal
(9.10.2014 del Dott. Angelo Bargiggia — Diretiore del Dipartimepto di Scienze Mediche, gia Direttore
della Medicina IV e Direttore ad interim dell’U.O.C. di Gastroenterologia;

e con nota prot. n° 11457 dell’11.9.2014 alla Giunta Regionale, ad oggetto: “integrazione piano
assunzioni personale a tempo indeterminato anno 2014.” & stata fichiesta I’autorizzazione urgente alla
copertura di n° 1 posto di Direttore di Struttura Complessa di Medjcina Generale;

e con nota prot. n° H1.2014.0031238 del 22.9.2014 la Giunta Regignale ha autorizzato la copertura di n®
1 posto di Direttore di Struttura Complessa di Medicina Generale, da contabilizzarsi nel prossimo piano
assunzioni

e con deliberazione n° 994 del 21.11.2014 & stato indetto Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico quinquennale di n® 1 posto di Direttore deil’U.0. Complessa di Medicina
Generale;

e con deliberazione n° X/3142 del 18.2.2015, della Giunta Regionale della Lombardia, ad oggetto: “Piano
assunzioni di personale a tempo indeterminato per I’anno 2015 ger le Aziende QOspedaliere, I’Azienda
Regionale Emergenza e Urgenza ¢ le Fondazioni IRCCS di diritjo pubblico — prime determinazioni.”,
autorizzando la copertura, tra gli altri, di n° 1 posto di Direttore di Struttura Complessa;
che il bando & stato pubblicato sul B.U.R.L. n° 51 del 17.2.2014 e sulla G.U.R.L n° 5 del 20.1.2015;
con deliberazione n° 251 del 25.3.2015 e deliberazione n° 744 del!21.8.2015 si & provveduto a nominare
1a Commissione di Valutazione e a prendere atto delle domande di| partecipazione;

ATTESQO che:

- la Commissione di Valutazione ha espletato lavori in data 9 setfembre 2015, trasmettendo il verbale
comprensivo delle schede di valutazione dei candidati presentatisi, gl Direttore Generale per le valutazioni
di competenza e la relazione tecnica;
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- alla procedura si sono presentati i seguenti candidati:

COSTANTINI Carlo Antonio
DANTES Marcello
FLOCCO Luigi
MARIANI Giulio
PARODI Marco
VAIRO Giuseppe;

-mentre i candidati Marina Caimi, Arcangelo Iannuzzi e Bruno Mandarino, non essendosi presentati,

vengono dichiarati rinunciatari alla procedura di che trattasi;

- dalla disamina del verbale ¢ dalla relazione sintetica del 9.9.2015 risylta la seguente terna di candidati:

Dott. Marco PARODI punti 91,000 su 100
Dott. Carlo Antonio COSTANTINI punti 86,000 su 100
Dott. Giulio MARIANI punti 86,000 su 100;

- sono stati pubblicati sul sito internet i curricula e la relazione tecnica in data 9.9.2015 ai sensi dell’art. 15
comma 7-bis, lett. d) del D.l.gs n® 502/1992;

DATTO ATTO di guanto indicato nella D.G.R. X/553 del 2.8.2013 avente ad oggetto: “Approvazione delle
linee ad indirizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e olo sanitario) in ottemperanza all’art.
15, comma 7-bis d.lgs. 502/1992", ove visto anche I’art. 4 — comma [ — D.L 158/2012 convertito in Legge
n° 18972012, sono individuati i criteri di scelta del candidato idoneo a ricoprire la struttura complessa
oggetto di affidamento;

ATTESO che al punto 6) della D.G.R. n° X/553 del 2.8.2013 & indicato che il Direttore Generale individua
il candidato da nominare nell’ambito della terna predisposta dalla commissione e, di norma, ¢ il candidato il
quale ha ottenuto il miglior punteggio;

RITENUTO, pertanto, di conferire al Dott. Marco PARODI I’incarido quinquennale di Direttore dell’U.O.
Complessa di Medicina Generale, a far tempo dalla data da stabilirsi ¢al contratto individuale di lavoro, con
assoggettamento al periodo di prova, in quanto lo stesso ha riportato i miglior punteggio;

DATO ATTO che I’ Azienda si riserva, nel caso in cui il Dirigente a ¢ui ¢ stato conferito ’incarico dovesse
dimettersi o decadere, la possibilita di utilizzare gli esiti della procequra, nel corso dei due anni successivi
alla data di conferimento, attribuendo l'incarico ad uno dei due professionisti facenti parte della terna
iniziale;

DATO ATTO, inoltre, che il presente provvedimento & adottato sp proposta del Direttore del Servizio
Risorse Umane, Dr.ssa Maurizia FICARELLI, la quale ne attesta la regolarita tecnica e la legittimitd nonché
la conformita al disposto dell’art. 13 comma 17 della L.R. 30.12.2009, n. 33, nonché il rispetto del budget
assegnato;
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ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Diret
specifica competenza, cosi come previsto dal D.Lgs. 30.12.1992 n° 503

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa:

a) di prendere atto del verbale 9.9.2015, rassegnato dalla Commig
regolarita dei lavori procedurali dell’avviso pubblico per I’incarig
della relativa relazione sintetica del 15.7.2015 da cui risulta la segue|

Dott. Marco PARODI punti 91,000 su 100
Dott. Carlo Antonio COSTANTINI punti 86,000 su 100
Dott. Giulio MARIANI punti 86,000 su 100;

b) di prendere atto della relazione tecnica datata 9.9.2015, come pub
alla sezione bandi e concorsi — avvisi pubblici;

c) che i curricula dei candidati sono stati pubblicati sul sito internet;

d) di conferire pertanto Pincarico quinquennale di Direttore dell’U.O.,
Dott. Marco PARODI (nato a Genova il 29.8.1954), in possesso d
10.12.1997, e dei requisiti richiesti dall’ Azienda;

e) di stabilire la decorrenza dell’incarico quinquennale a far tempo
individuale di lavoro e con assoggettamento al periodo di prova, ai

e
contenute nel Contratto Collettivo Nazionale Lavoro della Dirigenzst

X/553 del 2.8.2013: “Approvazione della linee di indirizzo regional
conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura Complessa
Veterinaria e del ruolo sanitario) in ottemperanza all’art. 15, comm

14 all.

/MF/ev Fo

fore Amministrativo, per quanto di
e successive modificazioni;

sione di Valutazione, constatata la
o quinquennale di cui all’oggetto e
nte terna di candidati idonei:

blicata sul sito internet dell’Azienda

Complessa di Medicina Generale al
ei titoli prescritti dal D.P.R. 484 del

dalla data da stabilirsi dal contratto
nsi e in conformitd delle indicazioni
Medica del S.S.N e dalla D.G.R. n°
recantl 1 criteri e le procedure per il
a Dirigente Sanitari (Area Medica,
7-bis. D.lgs n° 502/1992.”, dall’art.

15, comma 7-ter D.lgs n® 502/1992 ’incarico di direttore di struttur complessa €' soggetto a conferma al
termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri se , a decorrere dalla data di nomina a

detto incarico, sulla base della valutazione di cui al comma 57

1) di dare atto che I’ Azienda si riserva, nel caso in cui il Dirigente a ¢
dimettersi o decadere, la possibilita di utilizzare ghi esiti della
successivi alla data di conferimento, atiribuendo 1’incarico ad und
della terna iniziale;

g) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova
Bilanci di competenza;

h) di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esec
deila L.R. 30.12.2009 n° 33;

1 € stato conferito I'incarico dovesse
procedura, nel corso dei due anni
dei due professionisti facenti parte

copertura nei costi del personale dei

utivo ai sensi deil’art. 18, comma 9,
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30.12.2009 all’albo aziendale.

parere favorevole

i) di stabilire che il presente atto deve essere pubblicato ai sensi dell’art. 18 c¢. 9 della L.R. n° 33 del

1. DIRETTORE AMMINISTRATIVO £, (Dr.ssa Maurizia FICARELLD) Liii ¥ <420 20
"]

o

IL DIRETTCGRE SANITARIO f£.f. (Dott.ssa Caterina TRIDICO)

Direttore Servizio Risorse Umane: Dr.ssa Maurizia FICARELLI  L{
Addetto all’istruttoria: sig.a Elvira VASATURO

-4 Reglone
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PARERE DI REGOLARITA’

Proposta di delibera del Servizio/Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento d’mcarxco qumqucnnale
di n° 1 posto di Direttore dell’U.O. Complessa di Medicina Generale: approvazione del

verbale e conferimento dell’incarico.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

1l Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica dell

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO RISOR:
( Dott.ssa Maurizia Ficarelli )

s proposta di delibera sopra citata.

SE UMANE

Data, ! HQ Ci! | E,
La presente proposta di deliberazione
7 NON comporta oneri di spesa aggiuntivi

y/ Comporta oneri di spesa che rientrano nel budget assegnato,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

{ Dott. SSTW carefli)

16 SET 205 «_—

Data,

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Tl Responsabile del Servizio Economico Finanziario attesta la regolarita contabile e la copertura

ecopomica della proposta di delibera sopra riportata.

IL RESPONSABILE

SERVIZIO ECONOMICO FINANYIARIO

(Dott.ssa Agata Mannino)

Data, [/




