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Oggetto: rettifica delibera 242 del 31/3/2014 ad oggetto:” assenso al comando presso la
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia di un Dirigente
Amministrativo dipendente dell’ Azienda”; '

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e s.m.i.;

Visto il Decreto del Presidente della Giunte Regionale Lombardia n. 6493 del 30/12/1994 con
il quale ¢ stata costituita 1’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo”di Milano;
Visto il Decreto Legislativo 19/06/1999 n. 229;

Vista la Legge Regionale 30.12.2009, n. 33.;

Vista la Legge 7/8/1990 n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Vista la D.G.R. n. IX/3988 del 6/8/2012, con la quale & stato conferito al dott. Germano
Pellegata I’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo
Borromeo” di Milano;

Rilevato che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

> con nota protocollo n. 20140010560 del 27/3/2014 il Direttore Generale della
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia chiede 1’autorizzazione al
comando presso la propria Azienda a decorrere dal 7 aprile 2014 della Dott.ssa
Ficarelli Maurizia , nata a Reggio Emilia il 24/9/1961, dipendente dell’Azienda
Ospedaliera San Carlo Borromeo in qualita di Dirigente Amministrativo con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato e con incarico dirigenziale di Struttura
Complessa;

» con delibera 242 del 31/3/2014 ad oggetto:”Assenso al comando presso la
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia di un Dirigente Amministrativo
dipendente dell’Azienda “ & stato autorizzato il comando della Dr.ssa Ficarelli
Maurizia a far tempo dal 7 aprile 2014 e fino al 31 maggio 2014 con impegno orario
pari al 50% ;

> con nota del 31 marzo 2014 prot. n.4577/2014 la Dott.ssa Ficarelli Maurizia ha
manifestato il proprio interesse ad accettare il comando a decorrere dal 7 aprile 2014
e fino al 31 dicembre 2015 a tempo pieno;
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> con nota prot. 20140015257 del 13/5/2014 il Direttore Generale della Fondazione
IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia chiede la prosecuzione del comando della

Dr.ssa Ficarelli Maurizia fino al 31/12/2014 con impegno a tempo pieno a decorrere
dal 15/5/2014;

VISTO P’art. 21 del C.C.N.L. 8/6/2000 (Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area
della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ¢ Amministrativa del S.S.N. 1998 -2001)
che stabilisce: “per comprovate esigenze di servizio la mobilita del dirigente puo essere
attuata anche attraverso Distituto del comando tra aziende ed enti del comparto anche di
diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano
dato il loro assenso” ;

RICHIAMATO Part. 53 comma 6 lett. €) del D.gs. n° 165/2001 che espressamente
richiama tale istituto;

RICHIAMATO altresi l’art. 70 comma 12 del D.Lgs. 165/2001 che prevede: “
I'amministrazione che utilizza il personale rimborsa all'amministrazione di appartenenza l'onere
relativo al trattamento fondamentale™;

CONSIDERATO che per esigenze lavorative relative all’attivita amministrativa, si disporra
dell’eventuale rientro in servizio della Dott.ssa Ficarelli Maurizia su struttura organizzativa
vacante, nell’ipotesi in cui non si dovesse realizzare 1’attivazione del trasferimento
mediante mobilita ai sensi dell’art. 30, comma 2 bis, del Dlgs n. 165/2001 previa
autorizzazione alla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia con DGR relativa
al Piano Assunzioni anno 2014 ;

DATO ATTO altresi che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore

Amministrativo Dr. Tommaso Russo, il quale ne attesta la regolarita tecnica e la legittimita
nonché la conformita al disposto dell’art. 13 comma 17 della L.R. 30.12.2009, n. 33;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e di copertura economica da parte del
Direttore del Servizio Economico-Finanziario; '

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, per

quanto di competenza, cosi come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30.12.1992 n.
502 e successive modificazioni;

DELIBERA
Per le motivazioni indicate in premessa

> di rettificare la delibera n. 242 del 31/3/2014 ed autorizzare il Comando a far tempo
dal 15 maggio 2014 e fino al 31 dicembre 2014 con impegno orario al 100% ,
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della Dr.ssa Ficarelli Maurizia, nata a Reggio Emilia il 24/9/1961, Dirigente
Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato e con incarico dirigenziale di
Struttura Complessa, presso la Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia ;

» di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento saranno a carico
dell’Azienda Ospedaliera, saranno successivamente rimborsati dalla Fondazione
IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia e saranno contabilizzati al conto 60202030
Rimborso personale comandato e convenzionato presso A.S.L., Aziende Ospedaliere
e Fondazioni della Regione (escluso Milano)™;

» che per esigenze lavorative relative all’attivitd amministrativa, si disporra
dell’eventuale rientro in servizio della Dott.ssa Ficarelli Maurizia su struttura
organizzativa vacante, nell’ipotesi in cui non si dovesse realizzare 1’attivazione del

~ trasferimento mediante mobilita ai sensi dell’art. 30, comma 2 bis, del Dlgs n.
165/2001 previa autorizzazione alla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di
Pavia con DGR relativa al Piano Assunzioni anno 2014 ;

» di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri per 1’ Azienda;
> di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ Azienda;

» di acquisire il parere di regolarita contabile e di copertura economica da parte del
Direttore del Servizio Economico-Finanziario;

» di stabilire che il presente atto deve essere pubblicato, ai sensi dell’art. 18 - comma 9
della L.R. 33 del 30.12.2009, all’albo aziendale e di dare atto che il presente
provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi della stessa legge.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Tommaso RUSSO) ~ N~—p—= N

‘,‘ n\
IL DIRETTORE SANITARIO (Dott.ssa Emanuela MARINELLO) & M&L&AO Q

IL DIRETTOR
(Dott. Germ

11 Responsabile del Procedimento: Dott. Tommaso Russo
Il referente dell’istruttoria:sig.ra Elena Iani
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PARERE DI REGOLARITA’

Proposta di delibera del Servizio Risorse Umane

Avente ad oggetto: rettifica delibera 242 del 31/3/2014 ad oggetto:” assenso al comando

presso la Fondazione IRCCS  Policlinico San Matteo di Pavia di un Dirigente Amministrativo
dipendente dell’ Azienda™;

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta Ia regolariti tecnica della proposta di delibera sopra citata.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Milano,
La presente deliberazione
x( NON compotta oneti di spesa

0  COMPORTA oneri di Spesa e pertanto viene inviata al Servizio Economico-Finnziario pet
Pattestazione di regolarita contabile.

IL RESPONSABILE DFEL PROCEDIMENTO

(Dr.Tommaso Rus/so.)\__/
T\._ﬁ

L MAG 70,
Milano, 1H M50

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Setvizio Economico Finanziario attesta la regolaritd contabile e la copertura
economica della proposta di delibera sopra riportata.

IL RESPONSABILE
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
(dott.ssa Agata Mannino)

Milano,
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