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Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico quinquennale
di Direttore di U.O. Complessa S.I.M.T. Servizio di Immunoematologia e Centro
Trasfusionale e Medicina Trasfusionale (gia Servizio di Inmunoematologia e Centro
Trasfusionale) — disciplina di Medicina Trasfusionale: approvazione del verbale e
conferimento dell'incarico.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO:

- che con deliberazione n° 1111 del 21.12.2006, & stato indetto avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore dell’'U.O. Complessa
S.I.M.T. Servizio di Immunoematologia e Centro Trasfusionale e Medicina Trasfusionale
(gia Servizio di Immunoematologia e Centro Trasfusionale) — disciplina di Medicina
Trasfusionale;

- che con deliberazione n° 702 del 30.7.2007, si € provveduto a prendere atto delle
domande pervenute e a nominare la Commissione di Esperti, ai sensi dell'art. 15 ter del
D.Lgs n° 502/92 e s.m.i., per I'accertamento del possesso dei requisiti dei Candidati e per
la valutazione del curriculum professionale e del colloqmo relativi all’Avviso Pubblico
indicato in oggetto;

- che secondo quanto disposto dal sopra richiamato art. 15 ter del D.Lgs n® 502/92 e s.m.i.,
l'attribuzione dell'incarico viene effettuata dal Direttore Generale sulla base di una rosa di
candidati idonei selezionati dalla citata Commissione di Espetti;

ATTESO:

- che la Commissione di Esperti ha espletato i lavori in data 13 settembre 2007, rimettendo
quindi il verbale degli atti, comprensivo delle schede individuali dei Candidati; al Direttore
Generale per le valutazioni di competenza;

- che alla selezione si sono presentati i seguenti due candidati:

dr.ssa RAFFAELLI Maria Silvia
dr. TOSCHI Vincenzo;

- che dalla disamina del verbale e delle schede individuali risulta che tutti i candidati
presentatisi € che hanno sostenuto il colloquio sono stati dichiarati idonei dalla
Commissione di Esperti; '

SOTTOLINEATO che il procedimento di attribuzione dell'incarico di Direttore di Struttura
Complessa non si caratterizza in termini di concorsualita, dal momento che la ‘scelta
dirigenziale del Direttore Generale si fonda su criteri di professionalita e managerialita sulla
base dei giudizi di idoneita formulati dalla Commissione di Esperti;

RILEVATO che dall’esame del citato verbale, previa valutazione di ciascuno dei glud12|
formulati dalila Commissione di Esperti, risulta che il candidato dr. Vincenzo TOSCHI & in
possesso di un curriculum orientato alla disciplina a concorso ed alla posizione funzionale
di cui trattasi con attivita proprie dellU.O. Complessa S.IM.T. Servizio di
Immunoematologia e Centro Trasfusionale e Medicina Trasfusionale (gia Servizio di
Immunoematologia e Centro Trasfusionale) — disciplina di Medicina Trasfusionale e che nel
corso del colloquio il nominato ha confermato I'ottima preparazione e la capacita
professionale gia evidenziata nel curriculum; inoltre, per quanto riguarda gli aspett
gestionali, orgamzzatlw e di direzione, il candidato ha dimostrato ottima conoscenza
manageriale sia teorica che pratica;
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RITENUTO di individuare nel dr. Vincenzo TOSCHI il candidato che piu risponde alle
esigenze che hanno dettato l'indizione allavviso pubblico e quindi di conferire al dr.
Vincenzo TOSCHI llincarico quinquennale di Direttore di U.O. Complessa S.I.M.T. Servizio
di Immunoematologia e Centro Trasfusionale e Medicina Trasfusionale (gia Servizio di
Immunoematologia e Centro Trasfusionale) — disciplina di Medicina Trasfusionale;

DELIBERAZIONE N.

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo cosi
come previsto dallart. 3 del Decreto Legislativo 30.12.1992, n° 502 e successive
modificazioni;

DELIBERA
per quanto espresso in narrativa:

a) di prendere atto del verbale 13.9.2007, rassegnato dalla Commissione di Esperti,
‘constatando la regolarita dei lavori procedurali delfavviso pubblico per lincarico
quinquennale di cui alfoggetto e dei relativi giudizi formalmente espressi per ogni
singolo candidato, in merito alla valutazione del Curriculum e del colloguio sostenuto,
che ha dichiarato idonei, con le motivazioni ivi indicate, al conferimento dell'incarico di
Direttore di U.O. Complessa S.ILM.T. Servizio di Immunoematologia e Centro
Trasfusionale e Medicina Trasfusionale (gia Servizio di Immunoematologia e Centro
Trasfusionale) — disciplina di Medicina Trasfusionale dell’Azienda, i seguenti candidati:
dr.ssa RAFFAELLI Maria Silvia
dr. TOSCHI Vincenzo; :

b) di dare atto previa valutazione di ciascuno dei giudizi formulati dalla Commissione di
Esperti che il candidato dr. Vincenzo TOSCHI & in possesso di un curriculum orientato
alla disciplina a concorso ed alla posizione funzionale di cui trattasi con attivita proprie
dell’'U.0. Complessa S.IL.M.T. Servizio di Immunoematologia e Centro Trasfusionale e
Medicina Trasfusionale (gia Servizio di Immunoematologia e Centro Trasfusionale) —
disciplina di Medicina Trasfusionale e che nel corso del colloquio il nominato ha
confermato I'ottima preparazione e la capacita professionale gia evidenziata nel
curriculum; inoltre, per quanto riguarda gli aspetti gestionali, organizzativi e di direzione,
il candidato ha dimostrato ottima conoscenza manageriale sia teorica che pratica;

c) di individuare nel dr. Vincenzo TOSCHI il candidato che piu direttamente evidenzia le
competenze professionali, gestionali ed organizzative in relazione alle specificita proprie
del posto da ricoprire dettate dall'indizione dell'avviso pubblico e pertanto di conferire
Pincarico quinquennale di Direttore di U.O. Complessa S.LM.T. Servizio di
Immunoematologia e Centro Trasfusionale e Medicina Trasfusionale (gia Servizio di
Immunoematologia e Centro Trasfusionale) — disciplina di Medicina Trasfusionale al dr.
Vincenzo TOSCHI (nato a Bologna il 25 gennaio 1956ravvisando che il medesimo, in
possesso dei titoli prescritti dal D.P.R. 484 del 10.12.1997;
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d) di stabilire la decorrenza dell'incarico quinquennale a far tempo dalla data di
sottoscrizione del contratto individuale, ai sensi e in conformitd delle indicazioni
contenute nel Contratto Collettivo Nazionale Lavoro della Dirigenza Medica del S.S.N;

DELIBERAZIONE N.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Renato MALAGUTI) E(Bott. Giuseppe Luigi CAMMARANO)
Fto
IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Luigi GIANOLA) "
P Bfo

Responsabile del procedimento: Dott. Francesco GIGLIO %
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