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ACCORDO PER L’EROGAZIONE DEI SALDI DI PRODUTTIVITA’ ANNO 2017 AL
PERSONALE DEL COMPARTO - ASST SANTI PAOLO E CARLO

In data 21 Febbraio 2018 alle ore 14.00, presso la sede del Presidio San Paolo, ha avuto luogo
’incontro tra la delegazione trattante di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale, costituite
ai sensi dell’art. 9 del C.C.N.L. 07/04/1999.

Per la Delegazione Trattante dell’ Azienda: \

I1 Direttore Generale - Dr. Marco Salmoiraghi & v—\\// _
Il Direttore Amministrativo — Dott.ssa Maria Grazia Colon‘{y \m@),

Il Direttore Sanitario — Dott. Mauro Moreno

Il Direttore Socio Sanitario — Dr.ssa Daniela Malnis /)

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo — Dr. Gaetano Genovese x 6 /419\/\/\\
I1 Direttore Medico di Presidio S. Paolo — Dr. Riccardo Baldelli .

Il Direttore Medico di Presidio S. Carlo — Dr. Gabriele Perotti /\|

I1 Coord. Unico della S.C. Risorse Umane — Dr. Andrea Frighani »

{
1 Coordinatore S.I.T.R.A. - Dr. Giuseppe Negrini _ \/\A-Q/(‘b\ ,M @fw

1l Dirigente S.LT.R.A. S. Paolo - Dr. Roberto Vigan® .4

Il Dirigente del S.I.T.R.A. S. Carlo - Dr.ssa Barbw
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Mureddu Angelo

Natiello Vincenzo

)
Nesci Domenico ﬂh/tn M M

' 4
Parisi Antonio OAA/(}) U @ﬁﬂ/{f\/\

Petita Giuseppe =

Pinna Andrea 4 Q,/(/\’\

\
Pipitone Giacomo 0/% % /u/ / A

Pistore Cristina
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Per le Organizzazioni Sindacali Territoriali:
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L’ Amministrazione prende atto della richiesta di parte sindacale di liquidare con le competenze
stipendiali di febbraio c.m. una quota di saldo produttivita 2017 pari alla somma dei residui stimati
dei fondi delle fasce e della produttivita distribuendola al personale del Comparto secondo le
modalita in essere nelle confluite aziende e la accoglie, impegnandosi altresi a erogare il rimanente
saldo produttivita 2017 riferito ai residui del fondo del disagio, sempre secondo le modalita in

essere nelle confluite aziende, entro il mese di maggio c.a.



