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ALLEGATO 1

TIPOLOGIA INCARICO

INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE

DENOMINAZIONE INCARICO

GESTIONE UFFICIO PROGETTAZIONE

DIPARTIMENTO DI

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

AFFERENZA

STRUTTURA COMPLESSA DI GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE
AFFERENZA

AREA PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI
RUOLO PROFESSIONALE, TECNICO E AMMINISTRATIVO
PROFILO COLLABORATORE TECNICO

REQUISITI DI ACCESSO

Esperienze almeno quinquennale nel profilo di appartenenza

Valutazione positiva della performance individuale nell’ultimo biennio o ultime
due valutazioni disponibili

Assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa

OBIETTIVI SPECIFICI
DELL'INCARICO

Responsabile del raggiungimento degli obiettivi di natura professionale correlati
all'incarico, da attuarsi nell’ambito degli indirizzi operativi e gestionali fissati dal
dirigente della struttura;

Gestione delle attivita di progettazione;

Supporto al Direttore di SC e SS garantendo il coordinamento ed il controllo dei
processi interpresidio e le attivita relative al monitoraggio dell’landamento dei
finanziamenti: aggiornamento Piano Triennale dei Lavori, aggiornamento
Regione Lombardia;

Gestione delle procedure amministrative relative all'andamento dei cantieri;

E delegato alle attivita volte all'ottenimento di certificazioni di qualit3;
Aggiornamento e mantenimento dell’archivi informatici dei progetti.

COMPETENZE
PROFESSIONALI RICHIESTE

Conoscenza del Codice degli Appalti e gestione degli Appalti di Lavori;

Capacita di leadership e problem solving;

Conoscenza dei processi aziendali;

Autonomia gestionale;

Conoscenza degli applicativi REGIS, ANAC, Anticorruzione, Trasparenza aziendali
Controllo dell’'andamento del PNRR

COMPLESSITA E FASCIA

MEDIA - FASCIA 3

VALORE ECONOMICO

€4.500




