
Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Dott.ssa Simona Giroldi.

PROPOSTA N°: 1790/25
NOME STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Liberali Matteo
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Liberali Matteo
Il RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: PIANTELLI ARIANNA

OGGETTO: ESITO AVVISI INTERNI PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE DEL 
PERSONALE DEL RUOLO TECNICO E RUOLO AMMINISTRATIVO.
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Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Dott.ssa Simona Giroldi.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che, con D.G.R. XII/1639 del 21.12.2023, la Giunta Regionale della Lombardia ha nominato la 
Dott.ssa Simona Giroldi, Direttore Generale dell’ASST Santi Paolo e Carlo, a far tempo dal 01.01.2024 fino al 
31.12.2026; 

Atteso che con DGR XII/4873 del 01.08.2025 la Giunta della Regione Lombardia ha approvato il Piano 
Triennale dei Fabbisogni di Personale per il Triennio 2025 - 2027 dell’ASST Santi Paolo e Carlo;
 
Richiamati:
- l’art. 20 dal titolo “Progressione tra le aree” e l’art. 21, comma 2 “Norme di prima applicazione” del CCNL 
del Personale del Comparto Sanità - Triennio 2019 - 2021 sottoscritto in data 02.11.2022, il quale prevede che 
“Ove le Aziende ed Enti, nell’ambito di propri piani triennali dei fabbisogni, rilevino la necessità di copertura 
di specifici profili, al fine di tener conto dell’esperienza e professionalità maturate ed effettivamente utilizzate 
dall’Azienda o Ente di appartenenza, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e 
comunque entro il termine del 30.06.2025, previo confronto ai sensi dell’art. 6, comma 3, lettera n) 
(Confronto), possono attivare la progressione tra le aree con procedure valutative”;

- il Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 1574 del 11.10.2024, disciplinante le progressioni 
tra le aree, ai sensi degli artt. 20 e 21 del CCNL del Personale del Comparto Sanità - Triennio 2019 - 2021 
sottoscritto in data 02.11.2022;

Premesso che:
- con deliberazione n. 808 del 22.05.2025, sono stati indetti gli avvisi interni per le progressioni tra le aree del 

Ruolo Amministrativo e del Ruolo Tecnico, ai sensi delle disposizioni contrattuali sopra richiamate;

- i suddetti avvisi sono stati pubblicati sul sito aziendale con termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione entro le ore 24:00 del giorno 07/06/2025, successivamente prorogato al 10.06.2025;

- con determinazioni n. 451 del 04/08/2025 e n. 507 del 02/09/2025, è stata disposta l’ammissione dei candidati 
e la nomina delle Commissioni Esaminatrici degli avvisi di selezione interna;

- i colloqui riferiti ai n. 6 avvisi interni in oggetto si sono tenuti presso la sede dell’ASST Santi Paolo e Carlo 
nelle seguenti date:

- il giorno 17/09/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area personale di supporto e 
l’area degli operatori – ruolo tecnico;

- il giorno 18/09/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area personale di supporto e 
l’area degli operatori – ruolo amministrativo;

- il giorno 23/09/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area degli assistenti e l’area dei 
professionisti della salute – ruolo amministrativo;

- il giorno 25/09/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area degli operatori e l’area degli 
assistenti – ruolo tecnico;

- il giorno 30/09/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area degli assistenti e l’area dei 
professionisti della salute – ruolo tecnico;
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- il giorno 07/10/2025 avviso di selezione interna per la progressione tra l’area degli operatori e l’area degli 
assistenti – ruolo amministrativo;

Considerato che ciascuna Commissione Esaminatrice, effettuate le valutazioni dei titoli e del colloquio 
secondo quanto previsto dagli avvisi di selezione interna, ha individuato, come idonei al conferimento della 
progressione tra le aree i candidati di cui all’allegato 1, come da verbali agli atti.

Ritenuto, pertanto, di prendere atto dei verbali di ciascuna Commissione e di procedere con il conferimento 
delle progressioni tra le aree ai candidati di cui all’allegato 1;

Su proposta del Direttore della S.C. Gestione delle Risorse Umane, il quale attesta la legittimità del presente 
provvedimento, nonchè la copertura finanziaria dello stesso; 

Acquisito il parere espresso dal Direttore della S.C. Affari Generali e Legali, in ordine alla regolarità di 
formazione del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio 
Sanitario,

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di prendere atto dei verbali agli atti riportanti le valutazioni delle Commissione esaminatrice; 

2. di conferire le progressioni tra le aree ai candidati di cui all’allegato 1; 

3. di stipulare con gli stessi un nuovo contratto di lavoro nel nuovo inquadramento, con decorrenza dal 
01.11.2025 ed esonero dal periodo di prova, come previsto dalla normativa in materia;

4. di dare atto che l’onere derivante dal presente provvedimento è imputato al B.P.E. dell’anno 2025 e 
successivi, nel rispetto del budget assegnato per il personale da parte di Regione Lombardia;

5. di dare atto che il presente provvedimento deliberativo è immediatamente esecutivo, in quanto non soggetto 
a controllo di Giunta Regionale, e verrà pubblicato sul sito Aziendale, ai sensi dell'art. 17 comma 6 L.R n. 
33/2009 e ss.mm.ii..
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ALLEGATO 1 - GRADUATORIE  
 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO E L’AREA DEGLI 

OPERATORI, AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 02.11.2022 DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO SANITÀ – RUOLO AMMINISTRATIVO 

 

 
COGNOME NOME 

1 BERTI CATIA 

2 BRUNO ELIANA 

3 CASTIGLIONI ELISABETTA FAUSTA 

4 CONTE  VINCENZA ASSUNTA 

5 GAMBINO IVANA 

6 MAGENTA ALLEGRA 

7 MITTIGA CAROLINA 

8 MONACO CIRO 

9 NASTASI LUIGI ANTONIO 

10 PEVERELLI  MASSIMO 

11 RUSSO  CRISTINA 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO E L’AREA DEGLI 

OPERATORI, AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 02.11.2022 DEL PERSONALE 

DEL COMPARTO SANITÀ – RUOLO TECNICO 

 

 

 
COGNOME NOME 

1 ALOI  MARIA TERESA 
2 CARBONE  GREGORIO 

3 CASCIELLO  MICHELE 
4 CONI  GIUSEPPE 

5 CONTINO  SALVATORE 
6 CREMONESI  FRANCA 

7 DEL PRETE  FRANCESCA 
8 FRUSTAGLI  ROSALBA 
9 INZAGHI  FLORIANA 
10 LAZZARO  MARIA GRAZIA 

11 MAIORANO  MARIA 

12 MARIGLIANO  ANNA 
13 MENEGAZZO  GIANLUCA 
14 MORSELLO  ROSALBA 
15 PAVANELLO  MIRTA 

16 PIVA  TATIANA 
17 PODELLA  ROSETTA 
18 TONDINI  FULVIO 
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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEGLI OPERATORI E L’AREA DEGLI ASSISTENTI, 

AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 02.11.2022 DEL PERSONALE DEL 

COMPARTO SANITÀ – RUOLO AMMINISTRATIVO 
 

 COGNOME NOME 

1 BOTTIGIOLA ANNA MANUELA 

2 DONATI GISELLA 

3 FACCIA ORIETTA 

4 FUGAZZA ELISA 

5 GIOVACCHINI NADIA 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEGLI OPERATORI E L’AREA DEGLI ASSISTENTI, 

AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 02.11.2022 DEL PERSONALE DEL 

COMPARTO SANITÀ – RUOLO TECNICO 
 

 COGNOME NOME 

1 BEVILACQUA VINCENZO 

2 GERARDI FRANCESCO 

3 GERMINARIO PASQUALE DANIELE 

4 SCARAVAGGI SILVANO 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEGLI ASSISTENTI E L’AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 

02.11.2022 DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITÀ – RUOLO AMMINISTRATIVO  

 

 
COGNOME NOME 

1 CAMELE ELVIRA 

2 CASTELLO VALENTINA 

3 CONTI NADIA ROSA 

4 DEMONTE CINZIA 

5 DI BENEDETTO PATRIZIA 

6 FIORENZA LORIS 

7 LAGANÀ LUCIA ANTJNISKA 

8 LILLI SONIA 

9 PELLEGRINI RAFFAELLA 

10 PISATI ANNALISA 

11 PISTORE VALERIA 

12 PORCELLI ANNA 

13 RUGIANO LUCA GIACINTO 

14 SASSI LOREDANA 

15 SIERCHIO LAURA 

16 SIRIANNI LAURA 
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17 SORAGNA RAFFAELE 

18 SORDI FRANCESCA 

19 STIGLIANO MARGHERITA ANNA 

20 TURCATO CRISTINA 

21 VILLANI LUCIANA ESTER 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

PROGRESSIONE TRA L’AREA DEGLI ASSISTENTI E L’AREA DEI PROFESSIONISTI 

DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, AI SENSI DEGLI ARTT. 20 E 21 CCNL DEL 

02.11.2022 DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITÀ – RUOLO TECNICO 

 

 COGNOME NOME 

1 CRESPOLI CAMILLO 

2 DAELLI DAVIDE 

3 LAURORA MAURO 

4 MIOLLI GIANCARLO FRANCESCO 
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