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DELIBERAZIONE N. "'1 3 5 del 18 FEB 2015 Attin. 561/2014 all. TR/AP/dd Foglio n.

Oggetto: Esito avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico libero-
professionale di Medico Psichiatra, per la durata di mesi dodici, da assegnare al
Dipartimento di Salute Mentale per la realizzazione di un Progetto Innovativo Regionale
denominato “Trattamento Integrato per la Depressione e dei disturbi bipolari®, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 30.03.2001, n.165 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e s.m.i.;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Lombardia n. 6493 del 30/12/1994 con il quale
¢ stata costituita I’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

Visto il Decreto Legislativo 19/06/1999 n. 229;

Vista la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33;

Vista la Legge 7/8/1990 n. 241 e c.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

Vista la D.G.R. n. IX/3988 del 06/08/2012, con la quale & stato conferito al dott. Germano Pellegata
Pincarico di Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

Il responsabile del procedimento riferisce quanto segue:
RICHIAMATE le seguenti disposizioni:

- I'dlgs. 165/2001 articolo 7 comma 6 e 6 bis e successive modificazioni ed integrazioni;

- La circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008 del 11.3.2008 recante le indicazioni
operative in tema di collaborazioni esterne dettate dalla legge 24.12.2007 n. 244 “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2008);

- LaLegge 191 del 23.12.2009 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato” (legge finanziaria 2010) per la previsione di esclusione dagli obiettivi di contenimento della spesa
del personale nel triennio 2010-2012 delle spese totalmente a carico di finanziamenti comunitari o
privati o per progetti di ricerca finanziati, come rinnovata per gli anni 2013-2014-2015 della Legge 111
cjl/el 15.07.2011 e dalla Legge 135 del 07.08.2012;

- La Legge 122 del 30.07.2010 avente ad oggetto: “Conversione in Legge del decreto legge del
31.05.2010 n. 78 recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica” in merito alle indicazioni per la razionalizzazione della spesa;

- La delibera n. 1135 del 28.10.2010 con la quale si & approvato il Regolamento Aziendale per il
conferimento degli incarichi professionali;
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La legge 125 del 30.10.2013 avente ad oggetto: “Conversione in Legge del decreto legge 101 del 31
agosto 2013 recante misure urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione della spesa
nelle pubbliche amministrazioni”, in merito all’ulteriore razionalizzazione della spesa per studi e
incarichi di consulenza;

VISTE:

la D.G.R. X/1185 del 20/12/2013 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario
Regionale per I’esercizio 2014 al punto 2.2.4: “Interventi di tutela della salute mentale , il mantenimento
e lo sviluppo dell’area dell’innovazione attuato con i programmi innovativi e si conferma altresi la
dotazione finanziaria complessa per lo stesso importo assegnato per il 2013. Al punto 4.1.8:
“Consulenze, Contratti Atipici ed Incarichi Libero Professionali” recita: La spesa del 2014 dovra
tendenzialmente essere in riduzione rispetto all’anno 2013 e comunque non potra essere superiore a
quella del 2013. Sono fatte salve le spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o
privati;

il Decreto n. 3934 del 13/05/2014 con oggetto: “Determinazioni in ordine all’assegnazione per la
realizzazione di programmi innovativi in salute mentale in attuazione della DGR n. 1185 del 20/12/2013
— assegnazione del finanziamento alle ASL per I’anno 2014 e indicazioni realtive alla stipula dei
contratti con gli erogatori pubblici e privati coinvolti”;

la D.G.R. n. X/2313 dell’1/08/2014 ad oggetto “Ulteriori determinazioni in ordine alla gestione del
Servizio Socio Sanitario Regionale per I’esercizio 2014” e precisamente 1’allegato A, punto 10, con il
quale si conferma per il 2015 la prosecuzione dei progetti di Neuropsichiatria dell’Infanzia e
dell’adolescenza e di psichiatria con gli importi assegnati per il 2014;

la D.G.R. n. 2989 del 23/12/2014 ad oggetto “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio
Sanitario Regionale per I’esercizio 2015”;

la legge regionale n. 16 del 04.06.2014 che all’art.1 ha provveduto a dare attuazione a livello regionale
alle disposizioni di cui agli articoli 6 e 9 del D.L. 78/2010, prevedendo in deroga ai limiti di spesa, la
facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di rapporti di
lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e urgenza e i livelli
essenziali di assistenza;

le deliberazioni del 7/2/2011 e 02/10/2013 della Corte dei Conti con le quali si afferma che gli oneri per

incarichi di studi ¢ consulenze, coperti mediante finanziamenti aggiuntivi e specifici trasferiti da altri

soggetti pubblici o privati, sono da escludersi dai limiti di spesa previsti dall’art. 6 , comma 7, del D.L.

n.78/2010;

DATO ATTO che la Sezione Centrale di controllo di legittimita su atti del Governo e delle
Amministrazioni dello Stato della Corte dei conti, nell’adunanza del 12 novembre 2009 con deliberazione n.
20/09, ha precisato che gli atti relativi ad incarichi e consulenze di Regioni ed altri enti locali territoriali, ivi
comprese le relative articolazioni, non sono sottoposti al controllo preventivo di legittimita della Corte dei
conti;

PRESO ATTO che con deliberazione n° 1055 dell’11/12/2014 ¢ stato indetto avviso pubblico di procedura
comparativa per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale di Medico Psichiatra, per la durata di
mesi dodici, da assegnare al Dipartimento di Salute Mentale per la realizzazione di un Progetto Innovativo
Regionale denominato “Trattamento Integrato per la Depressione e dei disturbi bipolari”, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, D.Lgs. 30.03.2001, n.165 e ss.mm.ii.;
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* entro il termine di scadenza dell’avviso in parola, fissato per il giorno 30/12/2014 alle ore 12.00, sono
pervenute presso I’Ufficio Protocollo dell’ Azienda, le domande dei seguenti candidati:

Boccalari Luca
Malesevic Tamara
Mastromo Daniele

e i candidati Boccalari Luca, Malesevic Tamara ¢ Mastromo Daniele, vengono ammessi all’avviso
pubblico in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti dal bando;

PRESO ATTO della nota in data 12/01/2015 con la quale il candidato Dott. Boccalari Luca ha comunicato
la sua rinuncia di partecipazione all’avviso di che trattasi, avendo accettato un altro incarico a tempo
determinato e pertanto incompatibile con quello oggetto del presente provvedimento;

ACCERTATO che il giorno 14/01/2015 alle ore 9.00, si & riunita la Commissione Esaminatrice dell’ Avviso
Pubblico in oggetto, al fine dell’espletamento della selezione relativa alla presente procedura, composta dal
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, Dott. Giuseppe Biffi, Dott. Marco Marzolini Responsabile
Reparto Ospedaliero e dal Dott. Paolo Miragoli Coordinatore Day Hospital;

PRESO ATTO del verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice in data 14/01/2015, conservato agli
atti d’ufficio, con il quale a seguito della valutazione comparativa dei Curricula, sulla base dei titoli
posseduti, della professionalita nonché dell’esperienza acquisita, ha formulato la seguente graduatoria:

1. Malesevic Tamara 10,76
2. Mastromo Daniele 0,30
PRESO ATTO altresi:

- della nota mail in data 30/01/2015 della 1° classificata Dott.ssa Malesevic Tamara con la quale
rinuncia all’incarico di che trattasi;

- della nota mail in data 30/01/2015 del 2° classificato Dott. Mastromo Daniele con la quale
comunica la rinuncia all’incarico di che trattasi in quanto incompatibile con altro incarico assunto;

STABILITO che a seguito dell’espletamento della procedura comparativa per il conferimento di n. 1
incarico libero professionale di Medico Psichiatra, tutti i candidati risultati idonei hanno formalmente
rinunciato a ricoprire tale incarico;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore ad interim del
Servizio Risorse Umane, Dott. Tommaso Russo, il quale ne attesta la regolarita tecnica e la legittimita
nonché la conformita al disposto dell’art. 13 comma 17 della L.R. 30.12.2009, n. 33;

&) q9l>

ﬂmwm s
Fhiton Saniasy Lombardia




OSPEDALE

Sm«a /&0 1 Yorromeo
A T S0 5 B O AL E WA

(1’3 - 20153 MILANO

DELIBERAZIONEN-1 3 § del 1BFEB20 it se1m01aan TRIAPIAA Foglio n.

ACQUISITA Tattestazione di parere di regolaritd contabile e di copertura economica da parte del
Direttore del Servizio Economico Finanziario;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo per quanto di
specifica competenza, cosi come previsto dal Decreto Legislativo n® 502 art. 3 del 30 dicembre 1992 e
s.m.i.;

DELIBERA

per quanto citato in premessa ed integralmente richiamato:

3. di dichiarare I’'ammissione dei candidati in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti dal
bando:
Boccalari Luca
Malesevic Tamara
Mastromo Daniele

4. di prendere atto della nota in data 12/01/2015 con la quale il candidato Dott. Boccalari Luca che ha
comunicato la sua rinuncia di partecipazione all’avviso di che trattasi, avendo accettato un altro incarico
a tempo determinato € pertanto incompatibile con quello oggetto del presente provvedimento;

5. di prendere atto del verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice in data 14/01/2015, conservato
agli atti d’ufficio, con il quale a seguito della valutazione comparativa dei Curricula, sulla base dei titoli
posseduti, della professionalita nonché dell’esperienza acquisita, ha formulato la seguente graduatoria:

1. Malesevic Tamara 10,76
2. Mastromo Daniele 0,30

6. di prendere atto delle rinunce in data 30/01/2015 del 1° classificato dott.ssa Malesevic Tamara e del 2°
classificato dott. Mastromo Daniele;

7 di stabilire che a seguito dell’espletamento della procedura comparativa per il conferimento di n. 1
incarico libero professionale di Medico Psichiatra, tutti i candidati risultati idonei hanno formalmente

8 di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

rinunciato a ricoprire tale incarico;
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10.di stabilire che il presente atto deve essere pubblicato ai sensi dell’art. 18 comma 9 della L.R. n. 33 del
30.12.2009, all’Albo Aziendale e di dare atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo ai sensi della
stessa legge.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Tommaso RUSSO) “~———n, , \
IL DIRETTORE SANITARIO (Dott.ssa Emanuela MARINELLO) ) ) .

11 Direttore ad Interim del Servizio Risorse Umane: Dott. Tomjmaso Russo 5 i )
I Responsabile del Procedimento: Dott. Alessandro Petillo
L’addetta all’istruttoria: Sig.ra Daniela Derosa
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PARERE DI REGOLARITA’

Proposta di delibera del Servizio/Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: Esito avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico
libero-professionale di Medico Psichiatra, per la durata di mesi dodici, da assegnare
al Dipartimento di Salute Mentale per la realizzazione di un Progetto Innovativo
Regionale denominato “Trattamento Integrato per la Depressione e dei disturbi
bipolari”, ai sensi Odell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 30.03.2001, n.165 e ss.mm.ii..

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA
11 Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica della proposta di delibera sopra citata.

IL DIRETTORE AD INTERIM DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

Data,
La presente proposta di deliberazione
m NON comporta oneri di spesa

0 Comporta oneri di spesa e pertanto viene inviata al Servizio Economico - Finanziario per
I’attestazione di regolarita contabile.

IL RESPONSABIILE DEL PROCEDIMENTO
(Do ssandro Petillo )
§ s
v

Data,

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario attesta la regolarita contabile ¢ la copertura
economica della proposta di delibera sopra riportata.

IL RESPONSABILE
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
(Dott.ssa Agata Mannino)

Data, [/




