
 
 
 
 

 

 

 

 

Oggetto:ESITO E CONFERIMENTO INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI, DELLA DURATA 

DI ANNI UNO, PER LE SEGUENTI FIGURE: N. 1 MEDICO OTORINOLARINGOIATRA, N. 3 

LOGOPEDISTE, N. 5 MEDICI ORTODONZISTI, DA ASSEGNARE ALLA S.S. DI CHIRURGIA 

MAXILLO FACCIALE MALFORMATIVA E DISMORFICA DEL PRESIDIO SAN PAOLO – 

FINANZIATO DALLA FONDAZIONE OPERATION SMILE. COSTO PARI A  € 99.513,60=. 

 

 
 
 
 
 

 

IL COORDINATORE UNICO DELLA  S.C. RISORSE UMANE 

 

Premesso che, con DGR n. X/4473 del 10.12.2015, è stata costituita l’ “Azienda Socio – Sanitaria  

Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo” e che, pertanto, quest’ultima, ai sensi dell’art. 2, comma 8, lettera 

c), della Legge Regionale n. 23 dell’11.8.2015, a decorrere dall’1.1.2016, è subentrata nei rapporti giuridici 

attivi e passivi facenti capo alle A.O. San Paolo e A.O. San Carlo; 

 

Vista la propria Deliberazione n. 1 dell’1.1.2016, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Presa 

d’atto della DGR n. X/4473 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: Costituzione Azienda Socio – 

Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo”; 

 

Preso atto della deliberazione del Direttore Generale n. 263 del 14 febbraio 2017 avente per oggetto: 

“Approvazione proposta di Bilancio Preventivo Economico Esercizio 2017.V1”; 

 
Richiamate le seguenti disposizioni normative: 

 

- D.Lgs 165/01 articolo 7, comma 6 e 6 bis e ss.mm.ii.; 

- La Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008, recante le indicazioni operative in 

tema di collaborazioni esterne dettate dalla legge 24.12.2007 n. 244 “Disposizioni per la formazione 

del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2008); 

- Legge 122 del 30.07.2010 avente ad oggetto: “Conversione in Legge del decreto legge del 

31.05.2010 n. 78 recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività 

economica” in merito alle indicazioni per la razionalizzazione della spesa; 

- La Legge 191 del 23.12.2009 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 

dello Stato” (legge finanziaria 2010), per la previsione di esclusione dagli obiettivi di contenimento 

della spesa del personale nel triennio 2010-2012 delle spese totalmente a carico di finanziamenti 

comunitari o privati o per progetti di ricerca finanziati, come rinnovata per gli anni 2013-2014-2015 

dalla Legge 111 del 15.07.2011 e dalla Legge 135 del 07.08.2012 e per gli anni 2016-2017 dalla 

Legge 208 del 28.12.2015 (Legge di stabilità); 

- Legge 125 del 30.10.2013 avente ad oggetto: “Conversione in Legge del decreto legge 101 del 31 

agosto 2013 recante misure urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione della spesa 

nelle pubbliche amministrazioni”, in merito all’ulteriore razionalizzazione della spesa per studi e 

incarichi di consulenza; 

- Legge Regionale n. 16 del 04.06.2014 che all’art.1 ha provveduto a dare attuazione a livello 

regionale alle disposizioni di cui agli articoli 6 e 9 del D.L. 78/2010, prevedendo in deroga ai limiti 

di spesa, la facoltà di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di 

rapporti di lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attività di emergenza e 

urgenza e i livelli essenziali di assistenza; 

- la legge n. 95 del 6.07.2012, così come modificata dalla legge n. 114 del 11.08.2014, avente ad 

oggetto: “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai 

cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, e la 

circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6 del 4.12.2014 e n. 4 
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del 10.11.2015, in tema di conferimento incarichi a personale con trattamento di quiescenza; 

- la Legge Regionale n. 23 del 11.08.2015 avente ad oggetto: “Evoluzione del sistema sociosanitario 

lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (testo 

unico delle leggi regionali in materia di sanità) definisce la misura di compensazione necessaria a 

preservare l’equilibrio complessivo della parte sanitaria del bilancio regionale; 

- le  deliberazioni  n.1135 del 28.10.2010 e n. 300 del 25.03.2013 delle AA.OO. San Carlo e San 

Paolo riguardanti i Regolamenti aziendali per il conferimento di incarichi libero professionali; 

 

Richiamate: 

 

- la DGR X/5954 del 05/12/2016 avente per oggetto “ Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio 

Sociosanitario per l’Esercizio 2017”; 

- la nota in data 01/06/2017, in atti d’ufficio, con la quale la Fondazione Operation Smile in attuazione del 

Protocollo d’Intesa in essere tra la Fondazione e l’ASST Santi Paolo Carlo, comunica il proprio impegno 

nel voler  riconoscere,  a titolo di donazione,  la somma di € 150.150,60= ripartita in 2 tranche di pari 

importo  rispettivamente alla data del  01/07/2017 ed del 31/12/2017 per la realizzazione del Progetto 

“Smile House”; 

- la determina aziendale n. 97 del 14/06/2017 con la quale è stato indetto avviso pubblico di procedura 

comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi libero professionali, della durata di anni 

uno, per le figure di n. 1 Medico Otorinolaringoiatra, n. 3 Logopediste e n. 5 Medici Ortodonzisti, da 

assegnare alla S.S. di Chirurgia Maxillo Facciale Malformativa e dismorfica del Presidio San Paolo ; 

 
Dato atto che entro le ore 12.00 del 29/06/2017, data di scadenza del bando, sono pervenute n. 17 domande 

di partecipazione e precisamente quelle dei seguenti candidati:  

 

1. ACETI Fulvia 

2. CAPASSO Elisa 

3. CHIAVENNA Carlo G. 

4. CIRELLI Alessandro 

5. FONTANA Ilaria 

6. FORESI Giulia 

7. FORLANI Agnese 

8. LIMARZI Sofia 

9. MASCOLO Maria F. 

10. PELLEGRINELLI Laura 

11. PETKOVA Meli M. 

12. PIRONDI Natalia 

13. PISANI Antonia 

14. PORTARO Sabina 

15. TODARO Piera E. 

16. TORTORA Chiara 

17. ZAPPIA Laura 

 

Accertato che  il giorno 30/06/2017 presso la Direzione Medica di Presidio del Presidio  San Paolo , si sono 

riunite le Commissioni  preposte alla valutazione dei titoli e dei curriculum dei candidati che hanno 

presentato domanda per le  figure professionali di che trattasi, dichiarando i candidati sopra elencati 

ammessi alla selezione in quanto in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando; 
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Preso atto dei verbali  delle Commissioni Esaminatrici preposte, conservati in atti d’ufficio; 

 

Dato atto che le Commissioni, dopo attenta valutazione dei curricula, dei documenti presentati dai 

candidati ed a seguito del colloquio effettuato in data 30/06/2017, come da calendario pubblicato sul sito 

aziendale, hanno  dichiarato idonei i seguenti candidati: 

 

per la figura di Medico Otorinolaringoiatra: 

- PISANI Antonia 

 

per la figura di Medico Odontoiatra: 

- TORTORA Chiara 

- CAPASSO Elisa 

- PELLEGRINELLI Laura 

- CHIAVENNA Carlo Giuseppe 

- ZAPPIA Laura Bruna 

 

per la figura di Logopedista: 

- TODARO Piera Emanuela 

- ACETI  Fulvia 

- FONTANA Ilaria 

- PIRONDI Natalia  

- FORLANI Agnese 

- LIMARZI Sofia 

- CIRELLI Alessandro, 

 

mentre i candidati: FORESI Giulia, PETKOVA Meli M. , PORTARO Sabina e MASCOLO Maria Felicia a 

seguito del colloquio sostenuto,  sono stati valutati  non idonei; 

 

Preso atto che le Commissioni hanno proposto di affidare gli incarichi di che trattasi ai candidati che  

presentano i titoli,  le  caratteristiche e le  competenze più adeguate, come di seguito elencato: 

per la figura di Medico Otorinolaringoiatra: 

- PISANI Antonia 

per la figura di Medico Odontoiatra: 

- TORTORA Chiara 

- CAPASSO Elisa 

- PELLEGRINELLI Laura 

- CHIAVENNA Carlo Giuseppe 

- ZAPPIA Laura Bruna 

per la figura di Logopedista: 

- ACETI  Fulvia 

- FONTANA Ilaria 

- TODARO Piera Emanuela 

 

Considerato che si è provveduto a verificare la copertura economica per l’affidamento degli  incarichi  di 

che trattasi come da mail in data 06/06/2017  dell’S.C.  Servizio Economico Finanziaria,  agli atti;  il costo è   

interamente finanziato dalla Fondazione Operation Smile e pertanto escluso dai vincoli di spesa sopra 

richiamati;  
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Ritenuto opportuno procedere nel merito; 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-

Sanitario; 

DELIBERA 

 

 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: 

 

1. di dichiarare idonei all’avviso pubblico di che trattasi i seguenti candidati: 

 

per la figura di Medico Otorinolaringoiatra: 

- PISANI Antonia 

 

per la figura di Medico Odontoiatra: 

- TORTORA Chiara 

- CAPASSO Elisa 

- PELLEGRINELLI Laura 

- CHIAVENNA Carlo Giuseppe 

- ZAPPIA Laura Bruna 

 

per la figura di Logopedista: 

- TODARO Piera Emanuela 

- ACETI  Fulvia 

- FONTANA Ilaria 

- PIRONDI Natalia  

- FORLANI Agnese 

- LIMARZI Sofia 

- CIRELLI Alessandro 

 

2.  di disporre  che i candidati: FORESI Giulia, PETKOVA Meli M. , PORTARO Sabina e 

MASCOLO Maria Felicia,  a seguito del colloquio sostenuto,  non  sono risultati  idonei; 

 

3. di affidare n. 9 incarichi libero professionali ai candidati sotto indicati, in quanto in possesso dei 

titoli,  delle caratteristiche e competenze più adeguate per ricoprire gli incarichi in questione,  per lo 

svolgimento delle attività inerenti  alla realizzazione del  Progetto denominato “Smile House” 

finanziato dalla Fondazione Operation Smile, a decorrere dal 01/07/2017 fino al 30/06/2018, come 

segue: 

 

 Dott.ssa Antonia PISANI  in qualità di Medico Otorinolaringoiatra, presso la S.S. di 

Chirurgia Maxillo Facciale del Presidio San Paolo, contratto per n.8 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 25,00= per complessivi € 9.600,00=; 

 

 Dott.ssa Chiara TORTORA,  in qualità di Medico Ortodonzista, presso la S.S. di Chirurgia 

Maxillo Facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 5 ore settimanali, per complessive 48 
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settimane di attività, tariffa oraria lorda € 30,00= per complessivi € 7.200,00=; 

 

 Dott.ssa Elisa CAPASSO,  in qualità di Medico Ortodonzista, presso la S.S. di Chirurgia 

Maxillo Facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 5 ore settimanali, per complessive 48 

settimane di attività, tariffa oraria lorda € 30,00= per complessivi € 7.200,00=; 

 

 Dott.ssa Laura PELLEGRINELLI,  in qualità di Medico Ortodonzista, presso la S.S. di 

Chirurgia Maxillo Facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 5 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 30,00= per complessivi € 7.200,00=; 

 

 Dott. Carlo Giuseppe CHIAVENNA, in qualità di Medico Ortodonzista, presso la S.S. di 

Chirurgia Maxillo Facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 5 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 30,00= per complessivi € 7.200,00=; 

 

 Dott.ssa Laura Bruna ZAPPIA, , in qualità di Medico Ortodonzista, presso la S.S. di 

Chirurgia Maxillo facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 5 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 30,00= per complessivi € 7.200,00=; 

 

 Dott.ssa Fulvia ACETI, in qualità di Tecnico Sanitario Logopedista , presso la S.S. di 

Chirurgia Maxillo facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 8 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 40,00= per complessivi € € 

15.974,40=, (compenso pari a € 15.360,00= oltre contributo inps  pari a € 614,40=); 

 

 Dott.ssa Piera Emanuela TODARO in qualità di Tecnico Sanitario Logopedista, presso la 

S.S. di Chirurgia Maxillo facciale del Presidio San Paolo, contratto per n. 8 ore settimanali, per 

complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria lorda € 40,00= per complessivi € € 

15.974,40=, (compenso pari a € 15.360,00= oltre contributo inps  pari a € 614,40=); 

 

 Dott.ssa Ilaria FONTANA presso la S.S. di Chirurgia Maxillo facciale del Presidio San 

Paolo, contratto per n. 11 ore settimanali, per complessive 48 settimane di attività, tariffa oraria 

lorda € 40,00= per complessivi € 21.964,80=, (compenso pari a € 21.120,00= oltre contributo 

inps  pari a € 844,80=); 

 

4. di dare atto che il costo complessivo relativo al presente provvedimento pari a € 99.513,60 = (di cui 

compensi pari a € 97.440,00= contributo inps pari a € 2.073,60=), interamente finanziato dalla 

Fondazione Operation Smile,  a carico del conto n. 3F070900 (Compensi a consulenti su 

progetti/convenzioni) – PEC – CDC 103030206  (Progetto Smile House) sui Bilanci d’esercizio di 

riferimento, nelle modalità indicate nella sezione contabile,  come segue: 

 

Bilancio 2017 

Importo complessivo pari a € 49.756,80= (compenso pari a € 48.720,00= contributo inps pari a 

€1.036,80=;   

 

Bilancio 2018 

Importo complessivo pari a € € 49.756,80= (compenso pari a € 48.720,00= contributo inps pari 

a € 1.036,80=; 

 

5. di riservarsi la facoltà di recedere dai contratti in argomento e/o prevedere la rimodulazione dei 
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compensi spettanti per l’attività prevista, in caso di mancata erogazione del finanziamento o altre 

motivazioni derivanti da disposizioni normative o di interesse pubblico; 

 

6. di dare atto che il presente provvedimento è assunto su proposta del Coordinatore Unico  della S.C. 

Risorse Umane in qualità di Responsabile del Procedimento, che la sua esecuzione è affidata allo 

stesso in qualità di Direttore dell’Esecuzione del Contratto, fermo restando la responsabilità del 

Coordinatore Unico della Funzione S.C. Economico Finanziaria in merito alla contabilizzazione e 

pagamento dei costi derivanti dalla presente; 

 

7. di dare atto che  il  presente provvedimento  deliberativo è immediatamente esecutivo, in quanto 

non soggetto  a controllo di Giunta Regionale,  verrà  pubblicato  sul  sito  internet Aziendale, ai 

sensi dell’art. 17 comma  6  L. R.  n. 33/2009 e ss.mm.ii.. ___ 
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Imputazione dei Conti - Spese
 

Importo (€) N. di conto CDC Autorizzazione Anno
€ 4.800,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001762 2017
€ 4.800,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001762 2018
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001763 2017
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001765 2017
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001766 2017
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001767 2017
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001764 2017
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001763 2018
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001763 2018
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001763 2018
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001763 2018
€ 3.600,00  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001763 2018
€ 7.987,20  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001768 2017
€ 7.987,20  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001769 2017
€ 10.982,40  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2017001770 2017
€ 7.987,20  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001768 2018
€ 7.987,20  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001768 2018
€ 10.982,40  S 3F070900 - Compensi A Consulenti Progetti Regionali 103030206 2018001770 2018

* I=Introito; D=Decurtazione/Annullamento; S=Nuova Autorizzazione di Spesa/Variazione

Documento firmato digitalmente da: Direttore Amministrativo Dott.ssa Maria Grazia Colombo, Direttore

Sanitario Dott. Mauro Moreno, Direttore Socio Sanitario Dott.ssa Daniela Malnis, Direttore Generale Dott.

Marco Salmoiraghi ai sensi delle norme vigenti D.P.R. n.513 del 10/11/1997, D.C.P.M. del 08/02/1999, D.P.R.

n. 445 del 08/12/2000, D.L.G. Del 23/01/2002

Pratica trattata da: Daniela Derosa

Responsabile dell’istruttoria: Angela Goggi

Dirigente/Responsabile proponente: Angela Goggi
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