MosPEDALE

LBEPENDA DS PEDALIRSA
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DELIBERAZIONEN. © 5 9 2 del Atti n. 340 /2015 all. TR/AG/dd Foglio n.

Oggetto: Esito avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n.1 incarico libero
professionale di Medico specialista in Pediatria, per la durata di mesi dodici, da assegnare
all’ Ambulatorio Centro di Ascolto e Soccorso Donna dell’ Azienda, ai sensi dell’art.7, comma 6,
d.lgs 30.03.2001 n. 165 ¢ ss.mm.ii.. Esito e conferimento incarico.

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e s.m.i.;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Lombardia n. 6493 del 30/12/1994 con il quale
¢ stata costituita I’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

Visto il Decreto Legislativo 19/06/19999 n. 229;
Vista la Legge Regionale 30/12/2009 n. 33;

Vista la Legge 7/8/1990 n. 241 e c.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Vista la D.G.R. n. IX/3988 del 06/08/2012, con la quale & stato conferito al dott. Germano Pellegata
I’incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

Il responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- L’art. 7, comma 6 del d.lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni , in attuazione del
quale le amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio,
possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza, in presenza dei presupposti
elencati ai punti (a, b, ¢, d) del medesimo articolo;

- L’art. 7, comma 6 bis del d.lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni che impone
1’obbligo alle pubbliche amministrazioni di disciplinare e pubblicizzare, secondo i propri ordinamenti le
procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

- La D.G.R. X/1185 del 20 dicembre 2013 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio
Sanitario Regionale per I’esercizio 2014 al punto 4.1.8: “Consulenze, Contratti Atipici ed Incarichi
Libero Professionali” che prevede che [I’attivazione dei contratti in questione potra avvenire
esclusivamente per il personale sanitario, per situazioni connesse al rischio di interruzione di pubblico
servizio per 1’area dell’emergenza-urgenza e per la conduzione dell’iter diagnostico terapeutico,
debitamente certificate dal Direttore Generale e validate dal Collegio sindacale in merito alla
compatibilitd economica;

- La legge regionale n. 16 del 04.06.2014 che all’art.1 ha provveduto a dare attuazione a livello
regionale alle disposizioni di cui agli articoli 6 e 9 del D.L. 78/2010, prevedendo in deroga ai limiti di
spesa, la facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di
rapporti di lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e

urgenza e i livelli essenziali di assistenza; @
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- La D.G.R. X/2989 del 23/12/2014 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio
Sanitario regionale per I’esercizio 2015”;

RILEVATO che con delibera n.402 del 13/05/2015 ¢ stato indetto avviso pubblico di procedura
comparativa per il conferimento di n.1 incarico libero professionale di Medico specialista in Pediatria, per la
durata di mesi dodici, da assegnare all’ Ambulatorio Centro di Ascolto e Soccorso Donna dell’Azienda;

ACCERTATO che gli incarichi in questione sono riconducibili all’art. 7, comma 6 del Decreto Legislativo
n° 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni e integrazioni, in quanto & stata valutata
I’impossibilitd oggettiva di utilizzare, per lo svolgimento delle attivitd connesse all’ambulatorio di cui
sopra, risorse umane attualmente disponibili all’interno dell’ Azienda;

DATO ATTO che entro il termine di scadenza dell’avviso in parola, fissato per il giorno 03/06/2015 alle
ore 12.00, & pervenuta presso 1’Ufficio Protocollo dell’Azienda n. 1 domanda di richiesta di ammissione e
precisamente quella del seguente candidato:

- Dott.ssa Annamaria Scott;

STABILITO il possesso da parte della candidata dei requisiti generali e specifici prescritti dal bando e
pertanto ritenuta ammissibile alla procedura medesima;

RILEVATO che il giorno 17/06/2015 presso la Direzione Medica di Presidio dell’Azienda, si € riunita la
Commissione Esaminatrice preposta alla valutazione dei titoli per il conferimento dell’incarico di che
trattasi, composta dal Dott. Alberto Podesta Direttore del Dipartimento Materno Infantile, Dott.ssa Caterina
Tridico Direttore Medico di Presidio e la Dott.ssa Maddalena Gibelli Dirigente Medico Pediatra;

VISTO il verbale della succitata Commissione, conservato agli atti d’ufficio, con il quale, dopo attenta
valutazione del curriculum e dei documenti presentati dalla candidata, indica la Dr.ssa Annamaria Scott
idonea a ricoprire I’incarico libero professionale oggetto del presente provvedimento;

PRESO ATTO inoltre della nota prot. 6356 del 23/04/2015 del Direttore Generale e Direttore
Amministrativo, come validata dal Collegio Sindacale con verbale n. 4 del 12/05/2015;

RITENUTO pertanto, di affidare I’incarico libero professionale di Medico specialista in Pediatria, da
assegnare all’ambulatorio Centro di Ascolto e Soccorso Donna dell’Azienda, alla Dott.ssa Annamaria
Scott nata a Milano il 16/07/1959 C.F. SCTNMRS59L56F205P - P.1. 07724710962 con un impegno orario
settimanale di n. 7 ore per complessive n. 336 ore, per un corrispettivo di € 30.00 I’ora, oltre imposta di
bollo vigente, a far tempo dal 01/07/2015 fino al 30/06/2016;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Responsabile del
Procedimento, Dr.ssa Angela Goggi Dirigente Amministrativo del Servizio Risorse Umane ed il Direttore
ad interim del Servizio Risorse Umane, Dott. Tommaso Russo ne attesta la regolarita tecnica e la
legittimiti nonché la conformita al disposto dell’art. 13 comma 17 della L.R. 30.12.2009, n. 33;

VISTA I’attestazione di parere di regolarita contabile e di copertura economica da parte del Direttore del

Servizio Economico Finanziario; :
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ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo per
quanto di specifica competenza, cosi come previsto dal Decreto Legislativo n® 502 art. 3 del 30 dicembre
1992 e s.m.i.;

DELIBERA

per quanto espresso in premessa ed integralmente richiamato:

e di dichiarare I’ammissione all’avviso pubblico di che trattasi, in quanto in possesso dei requisiti
generali e specifici prescritti dal bando, la candidata Dr.ssa Annamaria Scott;

e di prendere atto del verbale rassegnato in data 17/06/2015 e conservato agli atti d’ufficio, con il quale
la Commissione Esaminatrice citata in premessa, indica la Dr.ssa Annamaria Scott idonea a ricoprire
I’incarico libero professionale di che trattasi;

e di conferire I’incarico libero professionale di Medico specialista in Pediatria, da assegnare
all’ambulatorio Centro di Ascolto e Soccorso Donna dell’ Azienda, alla Dott.ssa Annamaria Scott,
nata a Milano il 16/07/1959 C.F. SCTNMR59L56F205P - P.I. 07724710962 con un impegno orario
settimanale di n. 7 ore per complessive n. 336/ore, per un corrispettivo di € 30.00 I’ora, oltre imposta
di bollo vigente, a decorrere dal 01/07/2015 fino al 30/06/2016;

e di imputare I’onere complessivo derivante dal presente provvedimento pari a € 10.080,00 a carico del
conto n. 70251040 (consulenze sanitarie da privati), finanziato con il fondo sperimentazioni cliniche, ai
rispettivi Bilanci d’esercizio di competenza come di seguito indicato:

ANNO CONTO IMPUTAZIONE IMPORTO
2015 70251040 5.040,00
2016 70251040 5.040,00

o di demandare al Direttore ad interim del Servizio Risorse Umane gli adempimenti amministrativi
conseguenti;

e di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ Azienda;

e di stabilire che il presente atto deve essere pubblicato, ai sensi art. 18, comma 9 L.R. 30.12.2009, n. 33,
all’albo aziendale e dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi della
stessa legge.

Parere favorevole

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Tommaso RUSSO) v ’ M

IL DIRETTORE SANITARIO (Dott.ssa Emanuela MARINELLO) /(\_/QQ}Q wa,,o )
IL DIRETTO RALEL'

(Dott. German GATA)

L’addetta all’istruttoria: Sig.ra Daniela Derosa

Il Direttore ad Interim del Servizio Risorse Umane; Dqtt. Tommaso Russo %
11 Responsabile del Procedimento: Dott.ssa An %\, H
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PARERE DI REGOLARITA’

Proposta di delibera del Servizio/Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: Esito avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n.1 incarico libero
professionale di Medico specialista in Pediatria, per la durata di mesi dodici, da assegnare
all’Ambulatorio Centro di Ascolto e Soccorso Donna dell’Azienda, ai sensi dell’art.7,
comma 6, d.Igs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.. Esito e conferimento incarico

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA
I Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica della proposta di delibera sopra citata.

IL DIRETTORE AD INTERIM DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

~N~—> —

1LUG 2015

Data,
La presente proposta di deliberazione
[0 NON comporta oneri di spesa aggiuntivi

Comporta oneri di spesa e pertanto viene inviata al Servizio Economico - Finanziario per
|’attestazione di regolarita contabile.

( Dott.ssa ela Goggi )

1LUG 255 =
Data, /

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

IL RESPONSABIL]E PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario attesta la regolaritad contabile e la copertura
economica della proposta di delibera sopra riportata.

IL RESPONSABILE
SERVIZIO ECONQMICO FINANZIARIO
(Dott.ssa annino)

Data, / /




