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DELIBERAZIONE N. Attin. 317/2015all.  /TR/AP/ev/tb Foglio n

OGGETTO: 1pdizione Avviso Interno, per titoli e colloquio, per il conferimento di n°2 incarichi
di Coordinamento nel Dipartimento di Salute Mentale, n° 2 incarichi di
Coordinamento nel Dipartimento Medico, n° 2 incarichi di Coordinamento nel
Dipartimento di Emergenza/Urgenza, n° 1 incarico di Coordinamento nel
Dipartimento Materno/Infantile e n° 1 incarico di Coordinamento nel Dipartimento
Chirurgico, a tempo determinato di anni due, con indennitd di funzione di
coordinamento in parte fissa come stabilita dai vigenti CCNL, riservato al personale
del comparto del ruolo Sanitario Infermieristico — Ostetrico di cat. D e Ds assunto a
tempo indeterminato.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992, n° 502 e s.m.i.;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Lombardia n° 6493 del 30.12.1994 con il
quale & stata costituita I’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo* di Milano;

VISTO il Decreto Legislativo 19.06.1999 n. 229;

VISTA la Legge Regionale 30.12.2009 n. 33;

VISTA la Legge 7.08.1990 n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la D.G.R. n. IX/3988 del 06.08.2012, con la quale & stato conferito al Dott. Germano Pellegata
I’incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo Borromeo” di Milano;

RILEVATO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- che con deliberazione n° 30 del 21.01.2015 & stato approvato il Regolamento per il conferimento,
la valutazione e la revoca per le funzioni di Coordinamento di cui all'art. 10 del C.C.N.L. II
Biennio economico 2000/2001, siglato il 20.09.2001 e successive modifiche e integrazioni;

- che a seguito delle intese intercorse nella seduta del 20 gennaio u.s., in data 17.02.2015 € stata
inviata alla RSU e alle Organizzazioni Sindacali Territoriali apposita proposta sugli incarichi di
coordinamento

- con nota mail 16.4.2015 il Direttore del SITRA specifica che tali posizioni rientrano nelle aree di
attivita dei dipartimenti di Emergenza/Urgenza, Medico, Chirurgico, Materno/Infantile e Salute
Mentale;

VISTL:
- art. 10 del CCNL del 20.9.2001;
- art. 6 della Legge 43/2006;
- art. 4 del CCNL del 10.4.2008 dell’area del Comparto Sanita;

VISTI, altresi, il D.P.R. 220/2001 D.Lgs n. 502/1992, il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., la Legge 92/2012,
nonche il C.C.N.L. del Comparto Sanita del Servizio Sanitario Nazionale;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere all’indizione di avviso interno, per titoli e colloquio, per
il conferimento di n°2 incarichi di Coordinamento nel Dipartimento di Salute Mentale, n° 2 incarichi
di Coordinamento nel Dipartimento Medico, n°® 2 incarichi di Coordinamento nel Dipartimento di
Emergenza/Urgenza, n° 1 incarico di Coordinamento nel Dipartimento Materno/Infantile e n°® 1
incarico di Coordinamento nel Dipartimento Chirurgico, a tempo determinato di anni due, con

indennita di funzione di coordinamento in parte fissa come stabilita dai vigenti CCNL, riservato

i
Regione
Slstema Sanilario Lon%bald la /




AZIENDA OBPEDALIFRA

Via Pio II, 3 - 20153 MILANO

27 APR 20%

DELIBERAZIONEN.l 3 2 8 el Attin. 317/2015all. /TR/AP/ev/tb Foglion

personale del comparto del ruolo Sanitario Infermieristico — Ostetrico di cat. D e Ds assunto a tempo
indeterminato;

DATO ATTO, altresi che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore ad
interim Servizio Risorse Umane, Dr. Tommaso RUSSO, il quale ne attesta la regolarita tecnica e la
legittimita del provvedimento nonché la conformita del medesimo al disposto dell’art. 13, comma 17,
L.R. 30.12.2009, n. 33;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, per quanto di
specifica competenza, cosi come previsto dal D.Lgs. 30.12.1992 n° 502 e successive modificazioni;

DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa e integralmente richiamate:

e di indire avviso interno, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato, di anni
due, con indennita di funzione di coordinamento in parte fissa come stabilita dai vigenti
CCNL, per n°2 incarichi di Coordinamento nel Dipartimento di Salute Mentale, n® 2 incarichi
di Coordinamento nel Dipartimento Medico, n° 2 incarichi di Coordinamento nel Dipartimento
di Emergenza/Urgenza, n° 1 incarico di Coordinamento nel Dipartimento Materno/Infantile e
n° 1 incarico di Coordinamento nel Dipartimento Chirurgico, riservato al personale del
comparto del ruolo Sanitario Infermieristico — Ostetrico di cat. D e Ds assunto a tempo
indeterminato;

o di approvare i bandi relativi all'avviso indicato in oggetto, che allegati in copia ne
costituiscono parte integrante e sostanziale;

di disporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito internet aziendale;
di demandare gli adempimenti amministrativi di che trattasi al Direttore ad interim Servizio
Risorse Umane;

e di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nei fondi
contrattuali;

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

o di stabilire che il presente atto deve essere pubblicato ai sensi dell’art. 18 comma 9 della L.R.
n. 33 del 30.12.2009, all’Albo Aziendale e di dare atto che lo stesso ¢ immediatamente
esecutivo ai sensi della stessa legge.

Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dr. Tommaso RUSSO)

\ /\7 .
IL DIRETTORE SANITARIO (Dr.ssa Emanuela MARINELLO) ‘ (&)

IL DIRETTO Lg K\
(Dott. Germa GATA)

Direttore ad interim Servuzno Rlsorse Umaru: Dr. Tomma: SSO
del p dro PETILLO

Addcllo all” lslmt(ona Siga Elvlra VASATURO
Sig.a Rossclla BARBIERI

Reglone
Sistama Sanilaiio Lnng\buldto



PARERE DI REGOLARITA’

Proposta di delibera del Servizio/Ufficio: RISORSE UMANE

Avente ad oggetto: Indizione Avviso Interno, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n°2 incarichi di Coordinamento nel Dipartimento di Salute Mentale, n° 2
incarichi di Coordinamento nel Dipartimento Medico, n° 2 incarichi di
Coordinamento nel Dipartimento di Emergenza/Urgenza, n° 1 incarico di
Coordinamento nel Dipartimento Materno/Infantile e n° 1 incarico di
Coordinamento nel Dipartimento Chirurgico, a tempo determinato di anni due,
con indennita di funzione di coordinamento in parte fissa come stabilita dai
vigenti CCNL riservato al personale del comparto del ruolo Sanitario
Infermieristico — Ostetrico di cat. D e Ds assunto a tempo indeterminato.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

I Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica della proposta di delibera
sopra citata.

DIRETTORE AD INTERIM SERVIZIO RISORSE UMANE

(Br. Tommaso RUSSO) >
Data 29901

La presente proposta di deliberazione
NON comporta oneri di spesa aggiuntivi

[0 COMPORTA oneri di spesa e pertanto viene inviata al Servizio Economico —
Finanziario per I'attestazione di regolarita contabile.

IL RESPONSA DEL PROCEDIMENTO

Dr. Al ETILLO
] t2 2 Al/’RZD1$ oA )

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario attesta la regolarita contabile e la
copertura economica della proposta di delibera sopra riportata.

IL RESPONSABILE
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
(Dott.ssa Agata MANNINO)

Data, [ ]




