Al fine di ottemperare a quanto disposto dall’art. 37 (ex art. 34) CCNL di categoria del settore delle
Cooperative Sociali, che prevede I’obbligo da parte della Ditta subentrante di riassorbire il
personale della Ditta uscente, si allega 1’elenco non nominativo del personale attualmente impiegato
nel servizio, con specifica relativa a qualifiche professionali, scatti di anzianita, livello contrattuale
per tipologia di servizio e tipologia del contratto applicato.

DATA DI
NOME [ MANSIONE ORARIO SETTIMANALE ASSUNZIONE ANZIANITA' LIVELLO

educatore

coordinatore 38 ore settimanali 01-feb-07 €23,24 D2
educatore 38 ore settimanali 09-0tt-06 €23,24 D2
educatore 38 ore settimanali 02-nov-09 D2
educatrice 28 ore settimanali 15-ott-03 €69,72 D2
educatrice 38 ore settimanali 01-feb-10 D2
educatrice 38 ore settimanali 01-feb-10 D2
educatrice 22,5 ore settimanali 15-feb-10 D2
educatrice 38 ore settimanali 22-feb-10 D2
educatrice 38 ore settimanali 01-mar-10 D2
educatrice 38 ore settimanali 08-mar-10 D2
educatore 38 ore settimanali 10-apr-10 D2
addetto pulizie 15 ore settimanali 02-apr-10 Al
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