Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia
ASST Santi Paolo e Carlo ATTI del DIRETTORE GENERALE
dell’anno 2019

Via A. di Rudini,n.8§—20142 MILANO
Tel. 02.8184.1 — Fax 02.8910875

Deliberazione n. 0000578 del 21/03/2019 - Atti U.O. S.C. Provveditorato

Oggetto:AGGIUDICAZIONE DELLA PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO, OCCORRENTE ALL’ASST SANTI PAOLO E
CARLO, ALLA SOCIETA’ ELISICILIA S.R.L., DAL 01/04/2019 AL 31/03/2022, CON EVENTUALE
OPZIONE DI ULTERIORI 24 MESI, PER L’IMPORTO DI EURO 1.644.101,28.= I.V.A. AL 22%
INCLUSA - CIG76573862DA4.

IL DIRETTORE F.F. DELLA S.C. PROVVEDITORATO

Premesso che, con DGR n. X/4473 del 10.12.2015, ¢ stata costituita 1’“Azienda Socio — Sanitaria
Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo” e che, pertanto, quest’ultima, ai sensi dell’art. 2, comma 8, lettera
c), della Legge Regionale n. 23 dell’11.8.2015, a decorrere dall’1.1.2016. ¢ subentrata nei rapporti giuridici
attivi e passivi facenti capo alle A.O. San Paolo e A.O. San Carlo Borromeo;

Vista la propria Deliberazione n. 1 dell’1.1.2016, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Presa d’atto
della DGR n. X/4473 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: Costituzione Azienda Socio — Sanitaria
Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo”;

Preso atto che la Giunta Regionale della Lombardia, con D.G.R. n. X1/1065 del 17.12.2018, ha nominato il
Dott. Matteo Stocco, quale Direttore Generale dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo
e Carlo con decorrenza dal 1.1.2019 al 31.12.2023,;

Visti:

- il Regolamento delegato (UE) 2017/2365 della Commissione, del 18/12/2017, che stabilisce la soglia
comunitaria per gli acquisti di beni e servizi in € 221.000,00 oltre .V.A.;

- il Decreto legislativo 20/03/2010, n.53 “Attuazione della direttiva 2007/66/CE che modifica le direttive
89/665/CEE e 92/13/CEE per quanto riguarda il miglioramento dell’efficacia delle procedure di ricorso in
materia di aggiudicazione degli appalti pubblici”;

- il Decreto Legislativo 18 Aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i.;

- il D. Lgs.vo 19 aprile 2017 n. 56 — “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile
2016 n. 50”.

Preso atto che in assenza di formale BPE 2019 si ¢ stabilito di prendere a parametro I’assestamento 2018
approvato con Decreto DGS n. 14513 del 10.10.2018 la cui scheda di assegnazione-assestamento contiene le
indicazioni dei valori di costo e di ricavo individuati quali limiti insuperabili per I’esercizio 2018 relativa
all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo;

Preso atto altresi che la DGR n. XI /1046 del 17.12.2018 avente per oggetto: “Determinazioni in ordine alla
gestione del servizio sociosanitario per I’esercizio 2019 — (di concerto con gli assessori Caparini, Piani e
Bolognini)” prevede al punto 2.4.3 Area bilanci che: “Nelle more dell’approvazione aziendale del Bilancio
Preventivo Economico per I’esercizio 2019 le Aziende dovranno operare in dodicesimi sulla base di quanto
definito con il decreto di assestamento 2018, tenendo conto delle disposizioni contenute nel presente
provvedimento”;

Richiamate:

e ladelibera n.1226 del 31/07/2018 con la quale é stata indetta procedura di gara, ai sensi dell’art. 36 -
C. 2 - lettera b) - del D. Lgs. n. 50/2016, mediante utilizzo della piattaforma telematica“Sintel”,
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finalizzata alla stipula di contratto “ponte” della durata di cinque mesi, per 1’esecuzione del servizio
di sicurezza e sorveglianza antincendio, da aggiudicarsi con il criterio di valutazione dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, per I’importo complessivo a base d’asta di Euro 200.830,00=
LV.A. al 22% esclusa, comprensivo di Euro 2.000,00.= per oneri speciali per la sicurezza non
soggetti a ribasso; tale procedura veniva indetta al fine di dare copertura contrattuale al Servizio in
oggetto per il tempo trettamente necessario all’espletamento di una procedura ad evidenza pubblica
sopra soglia comunitaria;

e la delibera n.1861 del 28/11/2018 con la quale € stata aggiudicata la procedura “ponte” per il
Servizio in oggetto, indetta con delibera n.1226 del 31/07/2018, alla Soc. Elisicilia S.r.l., dal
01/11/2018 al 31/03/2019, per I’importo complessivo di Euro 231.190,00.= L.V.A. 22% inclusa, CIG
75718822B2.

e la delibera n. 1392 del 19/09/2018 con la quale & stata indetta procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. Lgs. 50/2016, da espletarsi mediante 1’utilizzo della piattaforma telematica Sintel, per
I’affidamento del Servizio di Sicurezza e Sorveglianza Antincendio occorrente ai Presidi “San
Paolo” e “San Carlo”, per la durata di 36 mesi, eventualmente rinnovabili per ulteriori 24 mesi, oltre
ad eventuale proroga tecnica di sei mesi, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente
pill vantaggiosa da valutare sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo, assegnando massimo 70
punti su 100 all’offerta tecnica e massimo 30 punti su 100 all’offerta economica, ai sensi dell’art. 95
del Decreto Legislativo 50/2016 e s.m.i., per I’importo complessivo triennale posto a base d’asta di
Euro 1.445.976,00.= comprensivo di Euro 12.600,00.= per oneri relativi alla sicurezza non soggetti a
ribasso;

Vista la documentazione di gara (agli atti di ufficio), elaborata dal Responsabile del Procedimento, nonche
Direttore f.f. S.C. Provveditorato cosi composta:

o Relazione tecnico-illustrativa e quadro economico del servizio;

e Capitolato speciale con relativi allegati;

Preso atto che in data 29/10/2018 € stata attivata, per la procedura in intestazione, specifica procedura
“Sintel” Id. n. 102552902 con scadenza il giorno 06/12/2018 alle ore 16.00;

Rilevato che alla scadenza della procedura fissata per il giorno 06/12/2018 — ore 16.00, pubblicata sulla
piattaforma Regionale SINTEL — Id. n. 102552902, hanno fatto pervenire offerte i seguenti operatori
economici:

e Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a. — P.l. 01484180391,
e Soc. ELISICILIA S.r.l. —P.l. 01189430885.

Visti:
- il Verbale n.1 del 27/12/2018 del Seggio di gara (all.to 1, composto da n.3 pagine), nel quale sono
riportate le risultanze dell’attivita svolta in merito a quanto segue:
1. all’apertura delle buste d’offerta per verificare la regolarita della documentazione amministrativa
presentata dalle Societa GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.ae ELISICILIAS.r.l;
2. all’apertura delle buste tecniche contenenti la documentazione tecnica;

- i Verbali n.1 del 18/01/2019, n.2 del 18/02/2019, n.3 del 22/02/2019 e n.4 del 26/02/2019 della
Commissione Giudicatrice (all.to 2, composto da n.17 pagine), relativi alle sedute riservate nei quali
sono riportate le risultanze dell’attivita svolta;

20142 Milano - Via A. di Rudini, 8 - Tel. 028184.1 - Fax 02/8910875 - C.F. 09321970965 - P.IVA 09321970965
e-mail - direzione.amministrativa(@asst-santipaolocarlo.it

Pag.: 2/32




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

Via A. di Rudini, n.8 — 20142 MILANO
Tel. 02.8184.1 —Fax 02.8910875

- il Verbale n. 2 dell’11/03/2019 del Seggio di gara (all.to 3, composto da n.6 pagine), relativo alla seduta
pubblica nel quale si da atto che il Seggio di gara:

a) ha acquisito agli atti le risultanze della valutazione tecnica, effettuata dalla Commissione
Giudicatrice, nominata con delibera n.2164 del 28/12/2018, dando lettura dei  punteggi tecnici
sotto riportati:

OPERATORE ECONOMICO PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a. 66,04
ELISICILIAS.r.l. 70,00

b) ha inserito, nell’apposita piattaforma Sintel, i punteggi tecnici;
c) ha aperto le buste contenenti 1’offerta economica, dalle quali risulta quanto segue:

Ditta PUNTI OFFERTA PUNTI PUNTI
ECONOMICA | ECONOMICI
TECNICI TOTALI
(in Euro)
ELISICILIA S.r.l. 70,00 1.347.624,00 29,91 99,91
GRUPPO SERVIZI 66,04 1.343.419,20 30,00 96,04
ASSOCIATI S.p.a.

d) ha aggiudicato provvisoriamente 1’appalto alla Soc. ELISICILIA S.r.l., in quanto ha presentato
I’offerta economicamente pill vantaggiosa.

Preso atto che la miglior offerta risulta essere quella della Societa Elisicilia S.r.I. — Via Sacro Cuore n.171 —
Modica (RG) — P.I. 01189430885, che ha presentato, per il servizio in oggetto della durata di trentasei mesi,
eventualmente rinnovabili per ulteriori 24 mesi, oltre ad eventuale proroga tecnica di sei mesi, un’offerta di
Euro 1.347.624,00.= L.V.A. al 22% esclusa, comprensiva di Euro 12.600,00.= per oneri speciali per la
sicurezza non soggetti a ribasso;

Dato atto che la Societa Elisicilia S.r.l, a fronte di una base d’asta triennale di € 1.445.976,00.= ha offerto
I’importo di Euro 1.347.624,00.= .V.A. al 22% esclusa, comprensiva di Euro 12.600,00.= per oneri speciali
per la sicurezza non soggetti a ribasso, offrendo uno sconto del 6,80% che ha determinato una minor spesa,
per il periodo contrattuale, di Euro 98.352,00.= I.V.A. al 22% esclusa;

Ritenuto di aggiudicare la procedura di gara per I’affidamento del Servizio di sicurezza e sorveglianza
antincendio, occorrente all’ASST Santi Paolo e Carlo, indetta con delibera n. 1392 del 19/09/2018, alla
Societa Elisicilia S.r.l. — Via Sacro Cuore n.171 — Modica (RG) — P.1. 01189430885, che ha offerto il prezzo
di Euro 1.347.624,00.= comprensivo di Euro 12.600,00.= per oneri speciali per la sicurezza non soggetti a
ribasso, oltre L.LV.A 22% pari ad Euro € 296.477,28.= per un importo complessivo lordo di Euro
1.644.101,28.= 1.V.A. 22% inclusa;
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Ritenuto, altresi, di fissare la decorrenza contrattuale del servizio in oggetto a decorrere dal 01/04/2019 al
31/03/2022, con eventuale opzione di ulteriori 24 mesi;
Tutto cio premesso, propone 1’adozione della seguente deliberazione

IL DIRETTORE GENERALE

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-
Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1.

di approvare la seguente documentazione di gara (agli atti di ufficio) relativa alla procedura per
I’affidamento del Servizio di Sicurezza e Sorveglianza Antincendio, occorrente ai Presidi “San Paolo” e
“San Carlo”, indetta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, della durata di 36 mesi, eventualmente
rinnovabili per ulteriori 24 mesi, oltre ad eventuale proroga tecnica di sei mesi, da aggiudicarsi con il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, elaborata dal Responsabile del Procedimento,
nonche Direttore f.f. S.C. Provveditorato:

- Relazione tecnico-illustrativa e quadro economico del servizio;

- Capitolato speciale e Lettera di invito, con relativi allegati;

. di prendere atto della risultanza di gara di cui ai seguenti Verbali:

- Verbale n.1 del 27/12/2018 del Seggio di gara (all.to 1, composto da n.3 pagine);

- Verbali n.1 del 18/01/2019, n.2 del 18/02/2019, n.3 del 22/02/2019 e n.4 del 26/02/2019 della
Commissione Giudicatrice (all.to 2, composto da n.17 pagine);

- Verbale n.2 dell’11/03/2019 del Seggio di gara (all.to 3, composto da n.6 pagine);

. di aggiudicare la procedura di gara di cui al precedente punto 1. alla Societa Elisicilia S.r.l. — Via Sacro

Cuore n.171 — Modica (RG) — P.l. 01189430885, che ha offerto il prezzo di Euro 1.347.624,00.=
comprensivo di Euro 12.600,00.= per oneri speciali per la sicurezza non soggetti a ribasso, oltre IVA 22%
pari ad Euro € 296.477,28.= per un importo complessivo lordo di Euro 1.644.101,28.= L.V.A. 22%
inclusa;

di imputare il costo complessivo lordo di Euro 1.644.101,28.= I.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal
01/04/2019 al 31/03/2022, di cui al precedente punto 3., nel modo di seguito indicato e come da
autorizzazioni in calce alla presente:

Presidio San Paolo — importo complessivo lordo di Euro 822.050,64.= I.V.A. 22% inclusa, cosi
suddivisa:

» Euro 205.512,66.= L.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/04/2019 al 31/12/2019, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ALB, del Bilancio
d’esercizio 2019 — CIG 76573862D4, attingendo la disponibilita come di seguito riportato:

e Euro 187.467,00.= dal conto 3F033000 "Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR ALB,

20142 Milano - Via A. di Rudini, 8 - Tel. 028184.1 - Fax 02/8910875 - C.F. 09321970965 - P.IVA 09321970965
e-mail - direzione.amministrativa(@asst-santipaolocarlo.it

Pag.: 4/32




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

Via A. di Rudini, n.8 — 20142 MILANO
Tel. 02.8184.1 — Fax 02.8910875

e FEuro 11.886,34.= dal conto 3F033000 Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR PRO;
e FEuro 6.159,32.= dal conto 3F030300 “Pulizia” CDR ALB;

» Euro 274.016,88.= .V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2020 al 31/12/2020, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ALB, del Bilancio
d’esercizio 2020 — CIG 76573862D4;

» Euro 274.016,88.= I.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2021, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ALB, del Bilancio
d’esercizio 2021 — CIG 76573862D4;

» Euro 68.504,22.= L.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2022 al 31/03/2022, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”’, CDR: ALB, del Bilancio
d’esercizio 2022 — CIG 76573862D4;

Presidio San Carlo - importo complessivo lordo di Euro 822.050,64.= 1.V.A. 22% inclusa, cosi
suddivisa:

» Euro 205.512,66.= I.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/04/2019 al 31/12/2019, al conto
economico 3F033000 ”Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ESC, del Bilancio
d’esercizio 2019 — CIG 76573862D4;

> Euro 274.016,88.= L.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2020 al 31/12/2020, al conto
economico 3F033000 ”Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ESC, del Bilancio
d’esercizio 2020 — CIG 76573862D4;

» Euro 274.016,88.= I.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2021, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ESC, del Bilancio
d’esercizio 2021 — CIG 76573862D4;

» Euro 68.504,22.= I.V.A. 22% inclusa, per il periodo dal 01/01/2022 al 31/03/2022, al conto
economico 3F033000 “Altri Servizi in Appalto non Sanitari”, CDR: ESC, del Bilancio
d’esercizio 2022 — CIG 76573862D4;

5. di individuare nel Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Dott.ssa Katia Razzini, quale
Direttore dell’esecuzione del Contratto;

6. di dare atto che il presente provvedimento & assunto su proposta del Direttore f.f. della S.C.
Provveditorato, in qualita di Responsabile Unico del Procedimento, fermo restando la responsabilita del
Direttore della S.C. Economico Finanziaria in merito alla contabilizzazione e pagamento dei costi
derivanti dalla presente;

7. di stabilire che, in ottemperanza a quanto previsto dalla DGR n. X1/1046 del 17.12.2018, gli importi
indicati nel precedente punto 4) potranno subire variazioni per effetto del BPE 2019 e che gli ordini
saranno emessi in dodicesimi;

8. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo, in quanto non soggetto a
controllo della Giunta Regionale, e che verra pubblicato il solo oggetto sul sito internet Aziendale, ai
sensi dell’art. 17 comma 6 della L.R. n.33 del 30 dicembre 2009 e ss.mm.ii.
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Imputazione dei Conti - Spese

Importo (€) N. di conto CDC Autorizzazione [ Anno
€205.51266 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2019000489 2019
€274.016,88 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2020000489 2020
€274.016,88 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2021000489 2021
€68.504,22 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2022000489 2022
€205.51266 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2019000484 2019
€274.016,88 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2020000484 2020
€274.016,88 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2021000484 2021
€68.504,22 S 3F033000 - ALTRI SERVIZI IN APPALTO NON SANITARI 000000000 | 2022000484 2022

* |=Introito; D=Decurtazione/Annullamento; S=Nuova Autorizzazione di Spesa/Variazione

Documento firmato digitalmente da: Direttore Amministrativo Salvatore Gioia, Direttore Sanitario Nicola
Vincenzo Orfeo, Direttore Socio Sanitario Giorgio Luciano Cattaneo, Direttore Generale Matteo Stocco ai sensi
delle norme vigenti D.P.R. n.513 del 10/11/1997, D.C.P.M. del 08/02/1999, D.P.R. n. 445 del 08/12/2000,
D.L.G. Del 23/01/2002

Praticatrattata da: Maria Carmina Vaente

Dirigente/Responsabile proponente: Vincenzo Centola

Il presente atto s compone di n. 32 pagine, di cui n. 26 pagine di alegati che costituiscono parte integrante e

sostanziale.
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S. C. PROVVEDITORATO

Direttore f.f. Dott. Vincenzo Centola
Tel. 02-4022.2559

Tel. 02-8184.2148

Fax 02-8184.4000

SEGGIO DIGARA-VERBALE n.1 del27/12/2018

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA SVOLGERSI PRESSO |
DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO - CIG
76573862D4

Oggi 27 Dicembre 2018 ad ore 10,30 si riunisce il Seggio di gara composto dal Presidente nonché RUP Avv.
Vincenzo Centola, la Sig.ra Maria Carmina Valente (collaboratore amministrativo — S.C. Provveditorato) che
assume le funzioni di segretario verbalizzante e il Sig. Alessandro Guerriero (coadiutore amministrativo esperto —
S.C. Provveditorato) che assume le funzioni di testimone per lo svolgimento della procedura di gara di cui in
intestazione.

Premesso:

- che con delibera n. 1392 del 19/09/2018 ¢ stata indetta procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016,
da espletarsi mediante |’utilizzo della piattaforma telematica Sintel, per I’affidamento del Servizio di Sicurezza e
Sorveglianza Antincendio occorrente ai Presidi “San Paolo™ e “San Carlo”, per la durata di 36 mesi,
eventualmente rinnovabili per ulteriori 24 mesi, oltre ad eventuale proroga tecnica di sei mesi, da aggiudicarsi
con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa da valutare sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, assegnando massimo 70 punti su 100 all’offerta tecnica e massimo 30 punti su 100 all’offerta
economica, ai sensi dell’art. 95 del Decreto Legislativo 50/2016 e s.m.i., per I'importo complessivo triennale
posto a base d’asta di Euro 1.445.976,00= comprensivo di Euro 12.600,00= per oneri relativi alla sicurezza non
soggetti a ribasso;

- che la documentazione di gara ¢ stata pubblicata ai sensi del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

- che in data 29/10/2018 ¢ stata attivata, per la procedura in intestazione, specifica procedura “Sintel” Id n.
102552902 con scadenza il giorno 06/12/2018 alle ore 16.00.

Alla seduta odierna ¢ presente il Sig. Marco Giannone, C.I. n. AS 2664348, munito di apposita delega a
presenziare a nome e per conto della Soc. Elisicilia S.r.1.;

Il Seggio, nella seduta odierna, procedera:
1. all’apertura delle buste d’offerta per verificare la documentazione amministrativa presentata dai
partecipanti e dare immediata comunicazione di ammissione o meno al prosieguo della procedura;

2. all’apertura della busta tecnica contenenti la documentazione tecnica, conseguente verifica della presenza
dei documenti richiesti ed ammissione delle ditte al prosieguo della gara;
3. successiva, consegna della documentazione tecnica alla Commissione Giudicatrice, allo scopo nominata

dalla stazione appaltante, secondo le modalita di cui all’art. 77 e 42 del D. Lgs. n 50/16 e s.m.i, che
valutera le offerte sotto il profilo tecnico;

OJ Vi
Sede Legale: ASST Santi Paolo ¢ Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano K ZZ

Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965

Pag.: 7/32




‘Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo
Polo Universitario

Il Seggio di gara apre la seduta, si collega alla piattaforma Regionale SINTEL ed entra nella procedura di gara in
intestazione - Id n. 102552902 e rileva che, sono pervenute offerte a nome delle seguenti ditte:

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a.
2. Soc. ELISICILIA S.r.1.

Il Seggio di gara procede all’apertura delle buste d’offerta contenete la documentazione amministrativa, iniziando
con I’offerta della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a. e dopo aver controllato tutta la documentazione
richiesta, ammette la stessa al proseguimento della procedura.

Il Seggio di gara prosegue all’apertura della busta amministraiva della Soc. ELISICILIA S.r.l. e dopo aver
controllato tutta la documentazione richiesta ammette la stessa al proseguimento della procedura.

I Seggio di gara procede all’apertura della busta tecnica delle partecipanti: Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
S.p.a. e Soc. ELISICILIA S.r.l. e dopo aver constatato, la presenza dei documenti richiesti, ammette le ditte al
prosieguo della procedura di gara.

Il Seggio di gara, si riserva di consegnare la documentazione contenuta nella busta tecnica, della procedura in
argomento, alla Commissione Giudicatrice non appena la stessa sara nominata con specifico provvedimento
deliberativo.

All.to 1) Tabella riepilogativa documentazione amministrativa e tecnica, parte integrate del presente Verbale.

La seduta termina alle ore 11.30

Letto, firmato e sottoscritto

I Presidente: Dott. Vincenzo Centola A -—-

s Nuus o~

I Segretario Verbalizzante: Sig.ra Valente Maria Carmina

Il Testimone: Sig. Guerriero Alessandro _______M_W
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VERBALE n. 1 del 18/01/2019 DELLA COMMISSIONE TECNICA NOMINATA
CON DELIBERA N. 0002164 del 28/12/2018

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA (ex . art 60 del D.vo 50/2016) PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA
SVOLGERSI PRESSO I DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E
CARLO - CIG 76573862D4

Premesso che:

e Con delibera n. 1392 del 19.09.18 ¢ stata indetta procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del Dl.vo 50/16, da
espletarsi mediante I’utilizzo della piattaforma telematica Sintel, per I’affidamento del Servizio di
Sicurezza e Sorveglianza e Antincendio occorrente ai Presidi “San Paolo” e “San Carlo”, per la durata di
36 mesi, eventualmente rinnovabili per ulteriori 24 mesi, oltre ad eventuale proroga tecnica di sei mesi, da
aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente pili vantaggiosa da valutare sulla base del miglior
rapporto qualita/prezzo, ai sensi del’art. 95 del Decreto Legislativo 50/2016 ¢ s.m.i.;

e Con delibera 0002164 del 28.12.18 si & provveduto alla nomina della Commissione Giudicatrice, che
procedera all’espletamento delle operazioni relative alla valutazione delle offerte tecniche delle
partecipanti e all’attribuzione dei relativi punteggi qualitativi previsti nella documentazione di gara per
I’affidamento del servizio in oggetto, cosi composta:

e Dott.ssa Margherita Barbara Pinna in qualitd di Presidente (Dirigente Professioni Sanitarie -
DiPSa Presidio San Carlo);
o Dott.ssa Maria Lombardi in qualitd di Commissario (Servizi Alberghieri — Presidio San Carlo)
® Ingegnere Luigi Zanolli in qualita di Commissario (S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale, Presidio
San Paolo).

CIO’ PREMESSO

Oggi 18/01/ 2019 alle ore 14,45 presso gli Uffici della Direzione delle Professioni Sanitarie — piano terra Presidio
San Carlo, siti in Via Pio II, 3, si riunisce la commissione tecnica di gara nominata con delibera n. 0002164 del
28/12/2018 per la valutazione delle offerte tecniche delle ditte partecipanti alla procedura negoziata qui di seguito
elencate:

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
2. ELISICILIA S.r.l.

La commissione € composta da:

® Dott.ssa Margherita Barbara Pinna in qualita di Presidente (Dirigente Professioni Sanitarie -
DiPSa Presidio San Carlo);
Dott.ssa Maria Lombardi in qualita di Commissario 2 (Servizi Alberghieri — Presidio San Carlo)
o Ingegnere Luigi Zanolli in qualita di Commissario 1 (S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
Presidio San Paolo)

Pag.: 10/32




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo
Polo Universitario

Assume le funzioni di verbalizzante il Presidente, Dott.ssa Margherita Barbara Pinna.

Il seggio preliminarmente prende in carico Iofferta tecnica scaricata dalla piattaforma Sintel e fatta pervenire dalla
responsabile dell’istruttoria signora Valente Maria Carmina a mezzo supporto informatico.

La commissione decide la modalitd di valutazione sulla base di quanto previsto nel disciplinare di gara ed in
particolare di quanto previsto nell’art. 8.2. CARATTERISTICHE TECNICHE - QUALITATIVE del disciplinare

di gara.

Per quanto riguarda la modalita di lavoro di valutazione delle offerte tecniche, la commissione unanimemente
decide che provvedera ad esaminare I’offerta tecnica dei partecipanti attribuendo i coefficienti numerici
discrezionali al termine della lettura di ogni elemento di valutazione.

Per quanto riguarda la valutazione, I’attribuzione dei coefficienti e la successiva riparametrazione si rimanda
pedissequamente a quanto previsto nel disciplinare di gara. La commissione procedera a riassumere in un unico
file excel la sintesi delle fasi di valutazione e attribuzione del punteggio finale riparametrato.

La commissione chiude la prima fase valutativa alle ore 16:30.
Il prossimo incontro & previsto il giorno 18.02.19 ore 14:30 presso gli uffici della Direzione delle Professioni
Sanitarie.

Letto, firmato e sottoscritto

Il Presidente: ~ Dott.ssa Margherita Barbara Pinna Q’U'O’“L’ e (gﬁ\aobc’ ()M"‘U&

11 Commissario: Dott.ssa Maria Lombardi )ZX,Qn ) /XN/ o AR

Il Commissario: Ingegnere Dott. Luigi Zanolli
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VERBALE n. 2 del 18/02/2019 DELLA COMMISSIONE TECNICA NOMINATA
CON DELIBERA N. 0002164 del 28/12/2018

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA (ex . art 60 del D.lvo 50/2016) PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA
SVOLGERSI PRESSO I DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E
CARLO - CIG 76573862D4

Oggi 18/02/2019 alle ore 14,30 presso gli Uffici della Direzione delle Professioni Sanitarie — piano terra Presidio
San Carlo, siti in Via Pio II, 3, si riunisce la commissione tecnica di gara nominata con delibera n. 0002164 del
28/12/2018 per la valutazione delle offerte tecniche delle ditte partecipanti alla procedura negoziata qui di seguito
elencate:

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
2. ELISICILIA S.r.l.

La commissione € composta da:

o Dott.ssa Margherita Barbara Pinna in qualita di Presidente (Dirigente Professioni Sanitarie -
DiPSa Presidio San Carlo);
Dott.ssa Maria Lombardi in qualita di Commissario 2 (Servizi Alberghieri — Presidio San Carlo)
Ingegnere Luigi Zanolli in qualita di Commissario 1 (S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
Presidio San Paolo)

Assume le funzioni di verbalizzante il Presidente, Dott.ssa Margherita Barbara Pinna.

Cosi come gia specificato nel verbale n .1 di pari oggetto la commissione:

- prende in carico le offerte tecniche scaricate dalla piattaforma Sintel e fatte pervenire dalla responsabile
dell’istruttoria signora Valente Maria Carmina a mezzo supporto informatico.

- decide la modalita di valutazione sulla base di quanto previsto nel disciplinare di gara ed in particolare di
quanto previsto nell’art. 8.2. CARATTERISTICHE TECNICHE - QUALITATIVE del disciplinare di
gara.

- decide che provvedera ad esaminare I’offerta tecnica di ogni singolo partecipante attribuendo i coefficienti
numerici discrezionali al termine della lettura di ogni elemento di valutazione.

Per quanto riguarda la valutazione, I’attribuzione dei coefficienti e la successiva riparametrazione si rimanda
pedissequamente a quanto previsto nel disciplinare di gara.

La commissione procedere quindi all’apertura della busta d’offerta contenente la documentazione tecnica della

soc. ELISICILIA. Q

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965

Pag.: 12/32




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

Polo Universitario

Viene esaminato il punto 1) Progetto di organizzazione generale del servizio. Sezione 1.1 Modalita di svolgimento
del servizio procedure operative (punteggio max 25 punti).

Al termine della lettura del punto 1.1) sopra richiamato i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti

OFFERTA ELISICILIA S.R.L.
Criterio 1 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Commissario 1 Commissario 2
1.1 Modalita di
svolgimento del servizio 0.9 0.9 0.9
procedure operative
1.2. Metodi e strumenti
Progetto di di supervisione delle / / 1
organizzazione attivita degli operatori
generale del servizio.
1.3 Gestione del
personale (numero e
articolazione degli 1 1/ 1
interventi in urgenza
emergenza)
1.4 Servizi migliorativi a
carattere gratuito 1 1 1

La commissione procedere quindi all’apertura della busta d’offerta contenente la documentazione tecnica della
Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

Viene esaminato il punto 1) Progetto di organizzazione generale del servizio. Sezione 1.1 Modalita di svolgimento

del servizio procedure operative (punteggio max 25 punti).

Al termine della lettura del punto 1.1) sopra richiamato i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

Criterio 1

Coefficiente assegnato

Progetto di
organizzazione
generale del servizio.

Sezione

Presidente

Commissario 1

Commissario 2

1.1 Modalita di
svolgimento del servizio
procedure operative

0.8

0.8

0.8

1.2. Metodi e strumenti
di supervisione delle
attivita degli operatori

I

i

I

1.3 Gestione del
personale (numero e
articolazione degli
interventi in urgenza
emergenza)

1

1"
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1.4 Servizi migliorativi a
carattere gratuito i 1 1

La commissione chiude la prima fase valutativa alle ore 17:30.
Il prossimo incontro ¢ previsto il giorno 22.02.19 ore 09:30 presso gli uffici della Direzione delle Professioni
Sanitarie.

Letto, firmato e sottoscritto

R Y A
Il Presidente: ~ Dott.ssa Margherita Barbara Pinna /M\Or\“ ey @‘ﬂm ()"m/’o
TICH W
e Noodds,
N

Il Commissario: Dott.ssa Maria Lombardi

I Commissario: Ingegnere Dott. Luigi Zanolli
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VERBALE n. 3 del 22/02/2019 DELLA COMMISSIONE TECNICA NOMINATA
CON DELIBERA N. 0002164 del 28/12/2018

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA (ex . art 60 del D.vo 50/2016) PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA
SVOLGERSI PRESSO I DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E
CARLO - CIG 76573862D4

Oggi 22/02/ 2019 alle ore 10:00 presso gli Uffici della Direzione delle Professioni Sanitarie — piano terra
Presidio San Carlo, siti in Via Pio II, 3, si riunisce la commissione tecnica di gara nominata con delibera n.
0002164 del 28/12/2018 per la valutazione delle offerte tecniche delle ditte partecipanti alla procedura negoziata
qui di seguito elencate:

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
2. ELISICILIA S.r.l.

La commissione € composta da:

o Dott.ssa Margherita Barbara Pinna in qualita di Presidente (Dirigente Professioni Sanitarie -
DiPSa Presidio San Carlo);

o Dott.ssa Maria Lombardi in qualitd di Commissario 2 (SSD Servizi Alberghieri — Presidio San
Carlo)

o Ingegnere Luigi Zanolli in qualitd di Commissario 1 (S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
Presidio San Paolo)

Assume le funzioni di verbalizzante il Presidente, Dott.ssa Margherita Barbara Pinna.

Per quanto riguarda la valutazione, I’attribuzione dei coefficienti e la successiva riparametrazione si rimanda
pedissequamente a quanto previsto nel disciplinare di gara.

La commissione procedere quindi nell’analisi della documentazione tecnica della soc. ELISICILIA attribuendo la
motivazione alla sezione 1.1 del criterio 1.

Si prosegue esaminando il criterio 1) Progetto di organizzazione generale del servizio (punteggio max 25 punti),
Sezione 1.2 Modalita di svolgimento del servizio procedure operative, Sezione 1.3 Gestione del personale (numero
e articolazione degli interventi in urgenza emergenza), Sezione 1.4 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano ) ‘)\
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Al termine della lettura dei punti sopra richiamati i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti:

OFFERTA ELISICILIA S.R.L.

Criterio 1

Coefficiente assegnato

Progetto
organizzazione

di

generale del servizio.

Sezione

Presidente

Commissario 1

Commissario 2

1.1 Modalita di
svolgimento del servizio
procedure operative

0.9

0.9

0.9

1.2. Metodi e strumenti
di supervisione delle
attivita degli operatori

0,8

0,8

0,8

1.3 Gestione del
personale (numero e
articolazione degli
interventi in urgenza
emergenza)

0,8

0,8

0,8

1.4 Servizi migliorativi a
carattere gratuito

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

e sez. 1.1 la commissione ha attribuito un punteggio ottimo in quanto il progetto presentato ha tenuto conto
delle peculiarita aziendali dell’ASST Santi Paolo Carlo. La commissione ha particolarmente apprezzato le
soluzioni operative migliorative di gestione del servizio proposte.

e Sez. 1.2 la commissione ha valutato i progetti attribuendo un punteggio buono in riferimento ai metodi e
strumenti di supervisione delle attivita anche mediante 1’utilizzo di sistemi informatici

e Sez. 1.3 la commissione ha valutato buono il progetto considerata la modalita di intervento in caso di

urgenza e emergenza
e Sez. 1.4 eccellenti i servizi e mezzi migliorativi tenuto conto delle peculiarita dell’ ASST.

La commissione procedere quindi all’analisi della documentazione della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI

Spa attribuendo la motivazione alla sezione 1.1 del criterio 1.

Si prosegue esaminando il criterio 1) Progetto di organizzazione generale del servizio (punteggio max 25 punti)
Sezione 1.2 Modalita di svolgimento del servizio procedure operative, Sezione 1.3 Gestione del personale (numero

e articolazione degli interventi in urgenza emergenza), Sezione 1.4 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

Al termine della lettura del punti sopra richiamati i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti:

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

Criterio 1 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Commissario 1 Commissario 2
1.1 Modalita di
svolgimento del servizio 0.8 0.8 0.8
procedure operative
1.2. Metodi e strumenti
Progetto di di supervisione delle

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano
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organizzazione
generale del servizio.

attivita degli operatori

0,7

0,7

0,7

1.3 Gestione del
personale (numero e
articolazione degli
interventi in urgenza
emergenza)

0,7

0,7

0,7

1.4 Servizi migliorativi a
carattere gratuito

0,6

0,6

0,6

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

sez. 1.1 la commissione ha attribuito un punteggio buono in quanto il progetto presentato ha tenuto conto
delle peculiarita aziendali dell’ASST Santi Paolo Carlo e ha offerto delle buone soluzioni operative di
gestione del servizio.

Sez. 1.2 la commissione ha valutato i progetti attribuendo un punteggio discreto in riferimento ai metodi e
strumenti di supervisione delle attivita anche mediante 1’utilizzo di sistemi informatici

Sez. 1.3 la commissione ha valutato discretamente il progetto considerata la modalita di intervento in
caso di urgenza e emergenza.

Sez. 1.4 la commissione ha attribuito un punteggio sufficiente ai servizi migliorativi a carattere gratuito
presentati

La commissione procedere nell’analisi della documentazione tecnica della soc. ELISICILIA criterio 2
Caratteristiche quali - quantitative delle attrezzature e del personale dedicato al servizio (punteggio max 20 punti).

Viene esaminata la Sezione

2.1 strumenti e attrezzature in dotazione al personale, la Sezione 2.2 Altre

attrezzature tecnologiche messe a disposizione e la Sezione 2.3 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

OFFERTA ELISICILIA S.R.L.
Criterio 2 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Commissario 1 Commissario 2
2.1 Strumenti e

attrezzature in dotazione 0.8 0.8 0.8
Caratteristiche quali al personale
- quantitative delle
attrezzature e del | 2.2 Altre attrezzature
personale dedicato | tecnologiche messe a 0,9 0,8 0,8
al servizio disposizione

2.3 Servizi migliorativi a

carattere gratuito 0,9 0,9 0,9

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

Sez. 2.1 la commissione ha attribuito un punteggio buono in quanto il progetto presentato ha descritto le
caratteristiche degli strumenti e delle attrezzature in dotazione al personale con ampia gamma di
strumenti e ausili in dotazione per garantire tempestivita ed efficacia di intervento nelle diverse situazioni
di emergenza.

Sez. 2.2 la commissione ha attribuito un punteggio buono
ampiamente le attrezzature tecnologiche messe a disposizione. '

Sez. 2.3 la commissione ha particolarmente apprezzato le migliorie e le tecndlogie innovative offerte
attribuendo un ottimo punteggio.

in quanto il progetto presentato descrive

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano
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La commissione procedere nell’analisi della documentazione tecnica della soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
Spa, Criterio 2 Caratteristiche quali - quantitative delle attrezzature e del personale dedicato al servizio (punteggio
max 20 punti).

Viene esaminata la sezione 2.1 Strumenti e attrezzature in dotazione al personale, la Sezione 2.2 Altre
attrezzature tecnologiche messe a disposizione e la Sezione 2.3 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

OFFERTA GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

Criterio 2 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Commissario 1 Commissario 2
2.1 Strumenti e
attrezzature in dotazione 0.9 0.9 0.9
Caratteristiche quali al personale

- quantitative delle
attrezzature e del | 2.2 Altre attrezzature

personale dedicato tecnologiche messe a 0,9 0,8 0,8
al servizio disposizione
2.3 Servizi migliorativi a
carattere gratuito 0,8 0,8 0,8

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

e Sez. 2.1 la commissione ha attribuito un punteggio ottimo in quanto il progetto presentato ha descritto
dettagliatamente le caratteristiche degli strumenti e delle attrezzature in dotazione al personale con
ampissima gamma di strumenti e ausili in dotazione per garantire tempestivita ed efficacia di intervento
nelle diverse situazioni di emergenza.

° Sez. 2.2 la commissione ha attribuito un punteggio buono in quanto il progetto presentato descrive
ampiamente le attrezzature tecnologiche messe a disposizione.

® Sez.2.3 la commissione ha valutato le migliorie e le tecnologie innovative offerte attribuendo punteggio
buono.

La commissione chiude la terza fase valutativa alle ore 13:00.
Il prossimo incontro € previsto il giorno 26.02.19 ore 14:00 presso gli uffici della Direzione delle Professioni

Sanitarie.

Letto, firmato e sottoscritto

Il Presidente: ~ Dott.ssa Margherita Barbara Pinna “//hmd%u@ @0\‘0\9 8 ! \1(0

n g
Il Commissario: Dott.ssa Maria Lombardi m‘)‘*’f}

UMG/( BN

Il Commissario: Ingegnere Dott. Luigi Zanolli

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965
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VERBALE n. 4 del 26/02/2019 DELLA COMMISSIONE TECNICA NOMINATA
CON DELIBERA N. 0002164 del 28/12/2018

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA (ex. art 60 del D.lvo 50/2016) PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA
SVOLGERSI PRESSO I DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E
CARLO - CIG 76573862D4

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
2. ELISICILIA S.r.l.

La commissione & composta da:

® Dott.ssa Margherita Barbara Pinna in qualitd di Presidente (Dirigente Professioni Sanitarie -
DiPSa Presidio San Carlo);

° Dott.ssa Maria Lombard; in qualitd di Commissario 2 (SSD Servizi Alberghieri — Presidio San
Carlo)

° Ingegnere Luigi Zanolli in qualitd di Commissario 1 (S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
Presidio San Paolo)

Assume le funzioni di verbalizzante il Presidente, Dott.ssa Margherita Barbara Pinna.

Per quanto riguarda Ia valutazione, Pattribuzione dej coefficienti e la successiva riparametrazione si rimanda
pedissequamente a quanto previsto nel disciplinare di gara.

La commissione procedere quindi nell’analisi della documentazione tecnica della soc. ELISICILIA valutando il
criterio n. 3 Progetto formativo (punteggio max. 25 punti).

Si prosegue esaminando Ia sessione 3.1 Risorse umane utilizzate (quantita, curricula, formazione, esperienza) e
Sezione 3.2 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

Al termine della lettura dej punti sopra richiamati i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti: #
AN
J\ 64

Pag.: 19/32



Sistema Socio Sanitario 'u
$ Regione
Lombardia
ASST Santi Paolo e Carlo
Polo Universitario

OFFERTA ELISICILIA S.R.L.
Criterio 3 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Comumissario 1 Commissario 2
3.1 Risorse umane
Progetto formativo utilizzate (quantita, 0.8 0.8 0.8
curricula, formazione,
esperienza)
3.2 Servizi migliorativi a 0,7 0,7 0,8
carattere gratuito.

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

e sez. 3.1 la commissione ha attribuito un punteggio buono in quanto il progetto presentato relativo alle
risorse umane utilizzate e relative al progetto di formazione risulta conforme ai requisiti indicati nel
capitolato.

e Sez. 3.2 la commissione ha attribuito un punteggio piu che discreto alle offerte di formazione migliorative
presentate a carattere gratuito.

La commissione procedere quindi all’analisi della documentazione della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
Spa valutando il criterio n. 3 Progetto formativo (punteggio max. 25 punti).
Si prosegue esaminando la sessione 3.1 Risorse umane utilizzate (quantita, curricula, formazione, esperienza) e

Sezione 3.2 Servizi migliorativi a carattere gratuito.

Al termine della lettura del punti sopra richiamati i commissari attribuiscono i seguenti coefficienti:

OFFERTA GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
Criterio 3 Coefficiente assegnato
Sezione Presidente Commissario 1 Commissario 2
3.1 Risorse umane
Progetto formativo utilizzate (quantita, 0.8 0.8 0.8
curricula, formazione,
esperienza)
3.2 Servizi migliorativi a 0,8 0,7 0,8
carattere gratuito.

Motivazione sintetica di attribuzione punteggio:

e sez. 3.1 la commissione ha attribuito un punteggio buono in quanto il progetto presentato relativo alle
risorse umane utilizzate e relative al progetto di formazione risulta conforme ai requisiti indicati nel
capitolato.

e Sez. 3.2 la commissione ha attribuito un punteggio quasi buono alle offerte di formazione migliorative
presentate a carattere gratuito.

Terminata la valutazione delle offerte tecniche la commissione, con 1’ausilio del supporto informatico (file excel
contenente le formule messo a disposizione dalla responsabile dell’ istruttoria) cosi come previsto dal capitolato di

gara (disciplinare - punto 8.2) provvede ad effettuare la moltiplicazione dei coefficienti per i punteggi massimi
attribuiti per singolo progetto ( FASE 2) nonché alla riparametrazione dei punteggi prevista nella FASE 3 del

punto 8.2. del disciplinare di gara.
(\$/ 2
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L’attivita di cui alla FASE 1 (assegnazione coefficienti da parte dei singoli commissari), della FASE 2
(moltiplicazione dei coefficienti per i punteggi massimi attribuiti e la sintesi delle risultanze) e della FASE 3
(riparametrazione e sintesi risultanze) sono contenute nell’apposito allegato A) al presente verbale (n. 5 pagine),
che viene sottoscritto dalla commissione e ne diventa parte integrante e sostanziale dell’attivita di valutazione

svolta dalla stessa.
La commissione pertanto procede alla firma dell’allegato A) e del presente verbale.
Il Presidente si incarica di consegnare alla responsabile dell’istruttoria Signora Valente Maria Carmina affinché li

consegni al RUP e li conservi agli atti, il verbale n. 1 del 18/01/2019, il verbale n. 2 del 18/02/19, il verbale n. 3
del 22/02/19, il verbale n. 4 del 26/02/19 e I’allegato A) composto da n. 5 pagine - al verbale.

La seduta termina alle ore 16.30

Letto, firmato e sottoscritto

/(M\a(m @‘Q}Z@Q/ (f JOTW
log ohulds
Il Commissario: Dott.ssa Maria Lombardi M e

Il Commissario: Ingegnere Dott. Luigi Zanolli k;%---—&\t—%@ﬁl---

Il Presidente: ~ Dott.ssa Margherita Barbara Pinna
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ALL. A) VERBALE N.4 DEL 26/02/2019

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA (ex . art 60 del D.lvo 50/2016) PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA
ANTINCENDIO DA SVOLGERSI PRESSO I DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO - CIG 76573862D4
Criterio CRITERI SEZIONI Max PUNTEGGIO
1.1 Modalita di svolgimento del servizio procedurc operative punti 10
1.2 Metodi e strumenti di supervisione delle attivita degli .
. punti 5
g 3 5 operatori
1 Progetto di organizzazione generale
Selproii 1.3 Gestione del personale (numero e articolazione degli s
interventi in urgenza e emergenza) puntt
1.4 Servizi migliorativi a carattere gratuito punti 5
Max PUNTEGGIO: 25
2.1 Strumenti e attrezzature in dotazione al personale punti 10
Caratteristiche quali/quantitative
2 delle attrezzature e del personale . .
dedicato al servizio 2.2 Altre attrezature tecnologiche messe a disposizione punti 5
2.3 Servizi migliorativi a carattere gratuito punti 5
Max PUNTEGGIO: 20
3.1 Risorse umane utilizzate (quantita, curricula, formazione, :
! punti 20
esperienza).
3 Progetto formativo
3.2 Servizi migliorativi a carattere gratuito punti 5
Max PUNTEGGIO: 25

pag 1
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OFFERTA della Soc. ELISICILIA S.r.L

ValutazionidaOa 1 an_ m_zmo: noBvosnE_ _m Ooas_mw_osn

_ Citerio 1 _ Presidente T e SR L ~ Componenie 1 ~ Componente2 _ Media (coefficiente)
sezione 1.1 0,9 0,9 0,9 0,90
sezione 1.2 0,8 0,8 0,8 0,30
sezione 1.3 0,8 0,8 0,8 0,80
sezione 1.4 1 1 1 1,00

OFFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli componenti la Commissione
Criteri 1 Presidente Componente 1 Componente 2 Media (coefficiente)
sezione 1.1 0,8 0,8 0,8 0,80
sezione 1.2 0,7 0,7 0,7 0,70
sezione 1.3 0,7 0,7 0,7 0,70
sezione 1.4 0,6 0,6 0,6 0,60
OFFERTA della Soc. ELISICILIA S.r.L.
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli no_.:uosna_ la Commissione
Criterio 2 _Presidente S Componente 1 ____ Componente 2 Media (coefficiente)
sezione 2.1 0,8 0,8 0,8 0,80
sezione 2.2 0,9 0,8 0,8 0,83
sezione 2.3 0,9 0,9 0,9 0,90
OKFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
Valutazioni da 0 a 1 dei m:_m.o__ oo:._nosnzz la OoBB_mm_osn
Criterio 2 _Presidente __Componente 1 _Companente 2
sezione 2.1 0,9 0,9 0,9
sezione 2.2 0,9 0,8 0,8
sezione 2.3 0,8 0,8 0,8

\/5
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OFFERTA della Soe. ELISICILIA S.r.L

Valutazioni da 0 a 1 dei singoli noavcznzz la Ooss_mm_ozn

e T e e RS eRt s e e COIpORI T Cowponente2 |  Media (coefficiente)
sezione 3.1 0,8 0,8 0,8 0,80
sezione 3.2 0,7 0,7 0,8 0,73

OFFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

<m_:~mN_c:_ da 0 a 1 dei singoli oo_.:no:m:: la OoBB_mm_ozo

. 03 __Componente 1
sezione 3.1 0,8 0,80
sezione 3.2 0,7 0,77
OFFERTA della Soc. ELISICILIA S.r.l
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli ooEﬁo:n:: la Oo:._a_mm_onm
L. (Criterio !l _ Media (coefficiente) . _ Punteggio Max qualita _ Punteggio complessiva
sezione 1.1 0,90 10,00 9,00
sezione 1.2 0,80 5,00 4,00
sezione 1.3 0,80 5,00 4,00
sezione 1.4 1,00 5,00 5,00
TOTALE 22,00
OFFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli oo:,__uosnzz la Ooss_mw_ono
_ Criterio 1 _ Media (coefficiente) . S e | Puntepgio Max qualith Punte;
sezione 1.1 0,80 10,00 m 00
sezione 1.2 0,70 5,00 3,50
sezione 1.3 0,70 5,00 3,50
sezione 1.4 0,60 5,00 3,00
TOTALE 18,00
pag 3
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OFFERTA della Soc. ELISICILIA S.r.1

<m_EmN_o=_ da o a | dei m_zmo: oo_.:vo:n:: la OoBB_mm_o__o
C - _Punteppio Max qualith
sezione 2.1 _o oo
sezione 2.2 0,83 5,00
sezione 2.3 0,90 5,00
TOTALE

OFFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

<m_=~mN_oE da0al am_ m_zmc__ oo:..wo:n:: _m OoBB_mm_ozm
R y . = : | Punteggio Max qualita. | _Punteggio complessivo
sezione 2.1 0,90 10,00 9,00
sezione 2.2 0,83 5,00 4,15
sezione 2.3 0,80 5,00 4,00
TOTALE 17,15
OFFERTA della Soc. ELISICILIA S.r.lL
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli oo.:uo:n:: la Commissione
_ Criteric 3 __ Media (coefficiente) __ Punteggio Max qualita Punteggio complessivo
sezione 3.1 0,80 20,00 16,00
sezione 3.2 0,73 5,00 3,65
TOTALE 19,65
OFFERTA della Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa
Valutazioni da 0 a 1 dei singoli ooauoznzz _m OoBB_mm_o:o
_Criterio 3 __ Media (coefficiente) : __ Punteggio Max qualita Puntegpio complessivoe
sezione 3.1 0,80 20,00 16,00
sezione 3.2 0,77 5,00 3,85
TOTALE 19,85

pag4
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Concorrente

Punteggio qualita complessivo

Soc. ELISICILIA S.r.l.

58,30

Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa

55,00

5 5 s Punteggio qualita finale
Concorrente Punteggio qualita complessivo ldopo Peranetiasons) AMMESSE
Soc. ELISICILIA S.r.l. 58,30 70,00 SI
Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI Spa 55,00 66,04 SI

LA COMMISSIONE TECNICA

Il Presidente:  Dott.ssa Margherita Barbara Pinna

Il Commissario: Dott.ssa Maria Lombardi

Il Commissario: Ingegnere Dott. Luigi Zanolli

Milano, 26/02/19
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S. C. PROVVEDITORATO

Direttore f.f. Dott. Vincenzo Centola
Tel. 02-4022.2559

Tel. 02-8184.2148

Fax 02-8184.4000

SEGGIO DIGARA-VERBALE n.2 del 11/03/2019

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA SVOLGERSI PRESSO |
DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO - CIG
76573862D4

Oggi 11 Marzo 2019 ad ore 14,00 si riunisce il Seggio di gara composto dal Presidente nonché RUP Avv.
Vincenzo Centola, la Sig.ra Maria Carmina Valente (collaboratore amministrativo — S.C. Provveditorato) che
assume le funzioni di segretario verbalizzante e il Sig. Alessandro Guerriero (Assistente amministrativo — S.C.
Provveditorato) che assume le funzioni di testimone per lo svolgimento della procedura di gara di cui in
intestazione.

Sono presenti muniti di delega, depositata agli atti, le seguenti ditte a mezzo dei rappresentanti di seguito riportati:

Ditta Rappresentante
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a. Picco Paolo

ELISICILIA S.r.l. Alesio Blandino

Il Presidente del Seggio dichiara aperta la SECONDA seduta pubblica per ’apertura delle buste economiche e la
lettura delle schede di valutazione qualitativa.

11 Seggio di gara, si collega alla piattaforma Regionale SINTEL ed entra nella procedura Id n.102552902 alla quale
hanno fatto pervenire offerta le seguenti ditte:

1. Soc. GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a.

2. Soc. ELISICILIA S.r.l.

Il Presidente del Seggio richiama le regole di valutazione contenute nella documentazione di gara:
» Valutazione qualitativa, punti qualita’: Punti 70 max su 100 totali
L’offerta che non avra raggiunto il punteggio tecnico minimo PRIMA della riparametrazione pari a 36

punti su 70, non sard ammessa alla successiva fase di gara e la corrispondente offerta economica non sara
aperta.

» Offerta Economica: Punti 30 max su 100 totali
Qr
Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo — Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano /
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale) :
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965
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Il Presidente acquisce agli atti le risultanze della valutazione tecnica effettuata dalla Commissione Giudicatrice
nominata con delibera n. 2164 del 28/12/2018 e da quindi lettura dei punteggi tecnici come segue:

OPERATORE ECONOMICO PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.a. 66,04
ELISICILIA S.r.L 70,00

Il Presidente dispone, quindi, di procedere con I’inserimento, nell’apposita piattaforma Sintel, dei punteggi tecnici;
e provvede all’apertura delle buste contenenti I’offerta economica, nelle quali risulta quanto segue:

OPERATORE PUNTEGGIO OFFERTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ECONOMICO OFFERTA ECONOMICA ECONOMICO TOTALE
TECNICA (in Euro)
ELISICILIA S.r.l 70,00 1.347.624,00 29,91 99,91
GRUPPO SERVIZI 66,04 1.343.419,20 30,00 96,04
ASSOCIATI S.p.a.

Visti i punteggi relativi sia alla qualita che al prezzo, come nella tabella sopra dettagliati, il Presidente stabilisce di
aggiudicare la procedura alla Soc. Elisicilia S.r.l., in quanto ha presentato I’offerta  (qualita-prezzo)
economicamente pil vantaggiosa.

11 Presidente verifica, altresi, ’offerta economica presentata e i relativi giustificativi a corredo e ritiene congrua
’offerta, ai sensi di quanto previsto dell’art. 97 c¢.3 del D. Lg.vo 50/2016;

La documentazione di gara & custodita, a cura del Presidente del Seggio di gara, presso gli uffici del S.C.
Provveditorato — Presidio San Carlo Via Pio Secondo n.3 — Milano.

/7
Il Presidente del seggio di gara conclude la seduta alle ore 14,30

Letto, firmato e sottoscritto /é\/\

I Presidente: Dott. Vincenzo Centola

Il Segretario Verbalizzante: Sig.ra Valente Maria Carmina -- @‘M\\Q MQA"& @ b
Il Testimone: Sig. Guerriero Alessandro A&/""“L‘f l ptetcdnl.

Sede Legale: ASST Santi Paolo e Carlo - Via A. di Rudini, 8 — 20142 Milano
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965
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All.to 9 al C apitulr.'rq/.\‘j)/cjeciale

“Modello C1 - Dettaglio Offerta Economica”

\{u)uwm}gl&honr 3 :”ARCR DA BULLU

_}ffnvfmgm : S,Eﬁzlﬁmgu Alla Direzione Generale

: sincia A 7 iera “San Paolo”

g Taks 1% A ‘de.ll Azxgnda .O‘spedahera San P
946625 ; wfgzsgasa??scgzzc Via A. di Rudini, 8

WEﬁTIEIrAIm nusmzsassm 20142 - MILANO

91 ‘119“012385 190

g

//Oggetto: PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA SVOLGERSI PRESSO |
DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO - CIG

76573862D4

OFFERTA ECONOMICA

11 sottoscritto Luca Mallia, nato il 07 Marzo 1982 a Ragusa (RG), residente a Modica (RG) in Via Trapani Rocciola 29,
in qualita di Socio Unico, Presidente CDA, Amministratore Delegato e Legale Rappresentante dell’impresa ELISICILIA
S.r.L, con sede legale in Modica Prov. (RG) - CAP 97015, Via Sacro Cuore, 171, sede amministrativa in Pozzallo Prov.
(RG) - CAP 97016 Via c/da Raganzino snc Tel. 0932_798560 € Fax. 0932_798560, Indirizzo Internet: www.elisicilia.it
e-mail: info@elisicilia.it e P.E.C.: elisicilia@aziendasuweb.it con Codice Fiscale n. 01189430885 e Partita [VA n.
01189430885, per I'affidamento del SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO, PER LA
DURATA DI 36 TRENTASEI MESI, occorrente all’ ASST Santi Paolo e Carlo di Milano (Presidio San Paolo e Presidio
San Carlo), da eseguirsi alle condizioni previste nel Capitolato Speciale, che costituisce parte integrante € sostanziale
della presente offerta.

11 sottoscritto dichiara che la societa ottempera agli obblighi previsti dalla vigente normativa in materia di:
»  oneri assicurativi/previdenziali;
»  sicurezza sul lavoro;
» retribuzione dei lavoratori dipendenti

Dichiara altresi che I"offerta economica resta ferma e irrevocabile per un periodo di 180 giorni decorrenti dalla
data di scadenza del termine ultimo fissato per la presentazione della medesima;
In caso di aggiudicazione, la persona che sottoscrivera il contratto ¢ Luca Mallia nato a Ragusa il 07/03/1982

in qualita di Socio Unico, Presidente CDA, Amministratore Delegato e Legale Rappresentante dell’impresa
ELISICILIA S.r.l.

Modica (RG), 11 06 dicembre 2018 e

, ana d:g;t’lle {
1 Lq,d!e Rappresemanle{l r(%cualore \

\\/\J‘ e
N.B.Si allega fotocopia documento di identita di chi sottoscrive ["offerta / g 9
. '/,
Sede Legale: ASST Santi Paolo ¢ Carlo - via AL di Rudint. 8 - 20142 Milano
Tel 0281841 (Centralino} Fax 028910873 (Protocollo Generale)

Cad. Fise. 09321970063 PUIVA OU321970965
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J Loriberchs - Elisigilia

bmm.ﬁ Santi Paolo e Carlo

Dettaglio “OFFERTA ECONOMICA”

OFFERTA OPERATORE ECONOMICO
BASE D'ASTA
PARTECIPANTE
ONERI PER LA
IMPORTO 36 MESI | SICUREZZA DA .
[VAED ONERI | RISCHI DI TOTALE wﬂ@zwm% mM wﬁw_oﬁmzeo YA € 1.335.024,00
ESCLUSI INTERFERENZA IVA *
ESCLUSA
ONERI PER LA SICUREZZA DA
€1.433.376,00 € 12.600,00 € 1.445.976,00 | RISCHI DI INTERFERENZA IVA € 12.600,00
mmOH_Cm}
IMPOR
PROPO € 1.347.624,00
INCLUS!
ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA Al
SENSI DELL'ART. 97 DEL D.LGS 5012016 IMPORTO ECONOMICO €26.280
PERCENTUALE RISPETTO =
IMPORTO OFFERTO 1,97% , C g
IMPORTO MANODOPERA Al SENSI DELL'ART.
95 COMMA 10 DEL D.LGS 50/2016 IMPORTO ECONOMICO €1.123.732,80
PERCENTUALE RISPETTO L
IMPORTO OFFERTO 84,17 %

1l prezzo offerto ¢ da intendersi fisso ed invariabile per tutta la durata del Servi

izio comprensivo di tutte le prestazioni richieste cosi come descritto nel Capitolato Speciale, nel rispetto del
C.C.N.L. del settore applicato nonché degli accordi sindacali vigenti ¢

si intende nel suo complesso remunerativo.

- 20042 Milano
5 Generale)
Cod. Fise, 093219700635 P.IVA 09321970903
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All.to 9 al Capitolato speciale APPORB i

|\ll||||l|l|\l|||\\|\||Il\

“Modello C1 - Dettaglio Offerta Economica”

Alla Direzione Generale

dell’Azienda Ospedaliera “San Paolo”
Via A. di Rudini, 8

20142 — MILANO

OFFERTA ECONOMICA

Oggetto: PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO DA SVOLGERSI PRESSO |
DUE PRESIDI (SAN CARLO E SAN PAOLO) DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO - CIG

76573862D4
Il sottoscritto ALESSANDRO PEDONE., nato a PADOVA il 15/10/1969, residente a UDINE in Via POLA N. 14 in qualita di
Legale Rappresentante della Societd GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A con sede in legale in ROMA VIA DI CERVARA
143/B-C e amministrativa in TAVAGNACCO (UD) VIA G. GALILEI 8, Codice Fiscale n. 01484180391 Partita I.V.A n.

.01484180391 Tel. n.0432/600375 Fax n.0432/600077. PEC gare.gsa@legalmail.it

per I'affidamento del SERVIZIO DI SICUREZZA E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO, PER LA DURATA DI 36
TRENTASE| MESI, occorrente al’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano (Presidio San Paclo e Presidio San Carlo), da
eseguirsi alle condizioni previste nel Capitolato Speciale, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente

offerta.

11 sottoscritto dichiarare che la societa ottempera agli obblighi previsti dalla vigente normativa in materia di:
>  oneri assicurativi/previdenziali;
»  sicurezza sul lavoro;
»  retribuzione dei lavoratori dipendenti

In caso di aggiudicazione, la persona che sottoscrivera il contratto, ¢ ALESSANDRO PEDONE nato a
PADOVA, il 15/10/1969 in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE.

Luogo e data Firma digitale
11 Legale Rappresentante/Procuratore

ROMA data firma digitale
N.B. Allegare fotocopia documento di identita di chi sottoscrive I’offerta

Sede Legale: ASST Santi Paolo ¢ Carlo - via A. di Rudini, 8 - 20142 Milano
Tel. 02/8184.1 (Centralino) Fax 02/8910875 (Protocollo Generale)
Cod. Fisc. 09321970965 P.IVA 09321970965
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