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CONTRATTO INTEGRATIVO TRA L’AMMINISTRAZIONE E LE OO. SS.
DELL’AREA DELLLA DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E PTA
DELL’AO. S. CARLO BORROMEO DI MILANO

Addi, 9 luglio 2013 alle ore 12.00 si sono riunite presso la sede dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale
San Carlo Borromeo di Milano”, le delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale, costituite ai
sensi dell’art. 9 comma 2 del C.C.N.L. 7/4/1999, incaricate della Contrattazione Collettiva Integrativa
Aziendale del personale della Dirigenza Medica e SPTA.

Al termine le parti sotto indicate, sottoscrivono I’allegato Contratto Integrativo per il personale della
Dirigenza Medica e SPTA, la cui ipotesi siglata il giorno 16 maggio 2013, corredata dalla relazione
illustrativa e tecnico finanziaria, ha ottenuto il riscontro positivo del Collegio Sindacale cosi come 4
risulta dal verbale del 6 giugno 2013. (

La delegazione di parte pubblica:

\}t \ - T
Il Direttore Generale Dr. Germano Pellegata ) A L O \Q\
Il Direttore Amministrativo Dott. Enrico Vai___ ___@Jj_; L )

Il Direttore Sanitario Dott.ssa Emanuela Marinello ( W,!\i»ﬁ “t) ﬁ\&/&@if\)«-— (/

L

11 Direttore Medico di Presidio Dr.ssa Caterina Tl‘ldICO “/\ ———\ ~5

, ¢
11 Direttore Servizio Risorse Umane Dr.ssa Maurizia Ficarelli f ﬂ ﬂ t{ (eq0 X8 @ L/'

La delegazione di parte sindacale: %4/4?
AAROI-EMAC Dr.ssa Anna Brambilla__ >\, () (10 iy /

s J

ANAAO-ASSOMED Dr. Claudio Mariani -~ "o .l g v 2

Dr. Massimo B ’j [

CIMO Dr. Luigi Flocco P /Qe st

Dr. Alfredo Posro i U

FESMED Dr. Franco Bernardi Cz‘: ?}Q} ,Q/&/\‘// “
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CGIL Medici Dr. Ruggero Rosa %\j =

I
Dr.ssa Loredana Frattini / f

CISL MEDICI Dr. Arturo Bergonzi

Dr. Alessandro Inzoli

UIL FPL Dr.ssa Adriana Campi

COAS-FASSID-SIMET Dr. Massimiliano Oliva H iz /17

Dr. Antonio Bastone Q%/Mﬁ

ANPO-ASCOTI-FIALS MEDICI Dr. Rinaldo Giancola

Dr. Comnelio Crippa

CGIL FP Dr.ssa Agata Mannino // ‘ j& ,_/J_Z -

CISL Ing. Antonio Amodeo N / ¢l . /

FEDIR SANITA® Dr. Francesco Glglio / ( | J
Dr.ssa Donatella Peraldo oV

AUPI Dr.ssa Francesca Benassi \r\\

;Ei 7
SINAFO Dr.ssa Anna Maria Fiori é ,;2‘ m JL

SDS-SNABI Dr.ggg Silvano Marchesi = G

CGIL FP Dr.ssa Nadia Muscialini MB I\

o \\
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Fondi contrattuali 1* biennio (2006/2007) e 2~ biennio (2008/2009) economico: analisi
costituzione definitiva dei fondi per singola area.

Ricognizione fondi al 31/12/2009 e determinazione JSondi anno 2010.

Premesso che:
¢ durante il biennio precedente, come risulta dai Verbali degli incontri sindacali del
23/03/11, del 20/4/11, del 23/06/11, del 16/11/11 e del 21/12/11 e del 9/5/2012, 11/9/12,
5/11/12 e dagli incontri tecnici svolti, si ¢ reso necessario effettuare la ricognizione e la
conseguente revisione dei fondi delle tre Aree Dirigenziali con riferimento ai bienni
economici 2006/2007 e 2008/2009, gia illustrati in apposti incontri tecnici e presentati in
data 21.12.2011 con la consegna delle relative tabelle;

* dalla ricognizione si ¢ evidenziato che i fondi erano aumentati, per il periodo considerato,
per effetto dei soli incrementi retributivi fissati a livello nazionale dai rinnovi contrattuali,
senza tenere in considerazione il consolidamento e Ia stabilizzazione degli assetti
funzionali avviati, come risulta dalla richiesta prot. n. 12170 del 14/10/201 1, indirizzata
alla Direzione Generale Sanita, con la quale si richiedeva il riconoscimento di un
contributo per far fronte agli adeguamenti economici dei fondi stessi;

* a seguito del riconoscimento con Decreto D.G.S. n. 9395 de] 13.10.2011 delle risorse
economiche necessarie ai fini del corretto adeguamento dei Fondi, sono state adottate le
deliberazioni n. 833 (Area Medica) e n. 834 (Area Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa) del 23/11/2011, con parere favorevole del Collegio Sindacale rilasciato in
data 30.11.2011, come risulta dal verbale n. 1 del 10/01/2012, riguardante |’esercizio
2010;

¢ per il periodo di riferimento (2006/2009) non é stata seguita la procedura prevista dall’
40 del D.lgs. n. 165/2001 e richiamata dai contratti delle tre Aree della Dirige
essendo state predisposte le relative delibere di cui all’all. 4y,

le parti riconoscono di condividere I’esito della revisione dei fondi contrattuali delle tre Ar&
Dirigenziali, dando atto della definitiva ricostruzione e costituzione dei distinti fondi, nonché
dell’ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio per ognuna delle tre Aree
Dirigenziali, relativi ai bienni economici 2006/2007 e 2008/2009, come riprodotti nelle tabelle allegate N
(all.1, all.2, all.3); per I’area della Dirigenza Sanitaria e PTA, la revisione dei fondi ha condotto ad e
apportare le modifiche descritte nella precitata delibera n. 834/201 1, riscontrabili nelle tabelle .-
distribuite (4llegato | - Area Medica; 1/a Fondo per il finanziamento retribuzione di posizione, 1/b 9 \}
Fondo per il finanziamento del disagio: 1/c Fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato; ~
Allegato 2 — Area Dirigenza Sanitaria 2/a Fondo per il finanziamento retribuzione di posizione: 2/b¢
Fondo per il finanziamento del disagio; 2/c Fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato.
Allegato 3 — 4rea Dirigenza PTA- 3/a Fondo per il finanziamento retribuzione di posizione: 3/b Fondo :
per il finanziamento del disagio; 3/c Fondo per il finanziamento della retribuzione dj risultato). b[

Si prende atto che con le deliberazioni n.833 (Area Medica) e n.834 (Area Sanita a,
Professionale, Tecnica e Amministrativa) del 23/11/2011, I'Azienda ha definito la ricognizione dgj "
fondi contrattuali anno 2010, adottando le variazioni conseguenti alla revisione dei fondi per la sola
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Area SPTA e, in attuazione delle indicazioni fornite dalla Giunta Regionale con DGR n.10804 del
16/12/2009 (Regole di sistema anno 2010), ha contestualmente disposto di adeguare 1 fondi della
retribuzione di posizione con risorse a carico del bilancio aziendale, iscrivendo gli incrementi

derivanti dai risparmi della retribuzione individuale di anzianita (RIA) dei dirigenti cessati nel periodo
2005/2009, al netto dei maggiori oneri sostenuti a pari titolo per i dirigenti assunti, per i seguenti
valori:

» Area Medica: € 606.809,61
. Area Sanitaria: € 27.546,61
. Area PTA: € 37.075,48

Da ultimo, per quanto riguarda gli importi risultanti a residuo sui fondi di ciascuna delle tre Aree
Dirigenziali, le Parti si riservano di definire, in apposita sessione congiunta, tempi e modalita di
liquidazione delle quote disponibili per ciascuna delle tre aree, compatibilmente alla verifica della
documentazione agli atti d’Azienda, in modo da fissare le modalita di ripartizione dei residui e quindi
di assegnazione delle quote a ciascun dirigente, in base al grado di raggiungimento degli obiettivi
assegnati negli anni di interesse e a seguito delle validazioni da parte del Nucleo di Valutazione.

Dall’esercizio 2013, in base alle indicazioni dell’art. 4, comma 6, del CCNL 2006-2009 della
Dirigenza Medico Veterinaria, si rimanda alla delibera n°99 de] 13/2/2013 ad oggetto “Adozione del
Sistema di Valutazione del Personale dell’Area della Dirigenza e dell’Area del Comparto, ai fini del
riconoscimento delle quote di risultato/produttivita collettiva e delle Risorse Aggiuntive Regionali
(RAARY”.

N »
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TABELLA 1/a ALLEGATO 1
DIRIGENZA MEDICA
FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA INDENNITA' DI SPECIFICITA’ MEDICA, RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE Di
STRUTTURA COMPLESSA
N NOTE
Del. 492 del
17/05/20
DAL 1/1/2006 _ammontare fondo provvisorio al 31/12/2005, comprensivo degli escwsio,ﬁf n(,fﬁ?,vo
adequamenti tabellari della retribuzione di posizione di cui all’art. 5, commi 1. 2 contrattuale
e 3 del CCNL 05/07/2006 per un importo totale di € 214.249,64 su base annua 4.326.370,78 5/7/06)
INCREMENTO FONDO
PARI A€ 3 PER 13
MENSILITA' PER N. 340
DIRIGENTI IN SERVIZIO
AL 31/12/2003 - art. 10,
comma 4, CCNL
5/7/2006 13.260,00
Del. 142 del
FONDO AL 31/12/2006 (n . 337 Medici) 4.339.630,78 | 27/2/2007
Del. 302 del
DAL 1/1/2007 { fondo al 31/12/2006 } 4.339.630,78 30/4/2008
INTEGRAZIONE FONDO
DAL 1/1/2007 DELLE
RISORSE PER
RIDETERMINAZIONE
RETRIB. POSIZIONE -
art, 20, comma 1, CCNL
17/10/2008 - biennio / “
economico 2006-2007 240.949 34
7
Del. 1143 del
30/12/2008 di
adeguamento *"_{
fondo anche pé Q
FONDO AL 31/12/2007 (n. 327 Medici) 4.580.580,12 I'anno 2007 \\
N
FONDO AL 31/12/2008 (n. 346 Medici) ammontare consolidato al Del 1143 del C,\
31/12/2007 4.580.580,12 30/12/2008 !
DAL 1/1/2009 ammontare fondo consolidato al Del. 1347 4 \)
31/12/2007 4.580.580,12 del30/12/2009 X
INTEGRAZIONE
FONDO DAL
‘ 1/1/2009 DELLE
- RISORSE PER 7
RIDETERMINAZIONE /
RETRIB. POSIZIONE v J
-art. 5, comma 1, ‘
CCNL 6/5/2010 -
biennio economico N BV
2008-2009 78.531,72
7 Y l\ 3 '/ o
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INCREMENTO di €
215,80 annui lordi *
ogni dirigente Medico
in servizio al
31.12.2007 (n. 327
Dir. Medici) - art. 9,
comma 3, CCNL
6/5/2010 70.566,60
Del. 1464 del
FONDO AL 31/12/2009 4.729.678 44 31/12/2010
Del. 1464 de!
31/12/2010; Del.
833 del
FONDO ANNO 2010 4.729.678,44 23/11/2011.
Nota: sono confermati gli importi indicati nel presente prospetto, come definiti nei provvedimenti richiamati ]
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TABELLA 1/b
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ALLEGATO 1

DIRIGENZA MEDICA

1 |

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

NOTE

DAL 1/1/2006

ammontare consolidato al
31/12/2005 cui sono da
sommare gli incrementi
previsti dall'art. 11 del
CCNL 5/7/2006 di cui ai
seguenti commi:

Del. 492 del
17/05/2006 (con
esclusione rinnovo

438.396,32 | contrattuale 5/7/06)

comma 2 - 1° alinea

(€. 12,38*13 mensilita *
per ogni dirigente in
servizio al 31/12/2003 (n.
340 medici)

54.719,60

comma 2 - 2° alinea (€.
37,79*13 mensilita * per
ogni dirigente in servizio al
31/12/2003

167.031,80

totale incrementi ex art.
11

221.751,40

FONDO AL 31/12/2006

Delib. 142 del

660.147,72 | 27/2/2007

DAL 1/1/2007

ammontare fondo al

31/12/2006

660.147,72

Riduzione di quota parte
delfimporto iscritto a
fondo anno 2005 per il
compenso del lavoro
straordinario come
previsto dall'art. 55 ¢. 4
lettera b del CCNL
3/11/2005, operata a
seguito di decisione
regionale in sede di
ripartizione delle risorse
(quota destinata al
riconoscimento
dell'indennita di UPG)

Delib. 302 del
30/4/2008 di
definizione quote
contrattuali
assoggettate al
governo regionale
(DGR n. 2306 del
5/4/2006 e succ. nota

15.391,00 | DGSan)

1

incremento fondo dal
01/01/2007 € 74,83 annui
lordi * per ogni dirigente
medico in servizio al
31.12.2005 (n. 348) - art.
25, comma 2, CCNL
17/10/08)

26.040,84

FONDO AL 31/12/2007

670.797,56

/
(
ﬁ?‘

(fondo al 31/12/2007)

ammontare consolidato
al 31/12/2007 al netto
dell'incremento inserito
nel medesimo anno

644.756,72

7

(\\
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incremento fondo dal
01/01/2008, € 138,98
annui lordi * ogni dirigente
Medico in servizio al
31.12.2005 (n. 348) - art.
25, comma 2, CCNL

17/10/08 48.365,04

Delib. 1143 del
FONDO AL 31/12/2008 693.121,76 | 30/12/2008

Delib. 1347 del
FONDO AL 31/12/2009 693.121,76 | 30/12/2009

Delib. 1464 del

31/12/2010; Del. 833
FONDO AL 31/12/2010 693.121,76 | del 23.11.2011.

Nota: sono confermati gli importi indicati nel presente prospetto, come definiti nei provvedimenti richiamati

)7[ - :/7 E
(f/ '«,\ S,
4 ] h t
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ALLEGATO 1

DIRIGENZA MEDICA

f

—

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO

DAL 1/1/2006 ammontare Fdo consolidato al

31/12/2005

887.777,89

Del. 492 del
17/05/2006 (con
esclusione
rinnovo
contrattuale
5/7/06)

INCREMENTO
FONDO dal 31/12/05,
A VALERE DAL
1/1/12006, per €. 12,72
* per 13 mensilita *
per ogni dirigente in
servizio alla data del
31/12/2003 (340
medici) - art. 12,
comma 3, CCNL
5/7/06

56.222,40

FONDO AL 31/12/2006

944.000,29

Delib. 142 del
27/2/2007

dal 1/1/2007 _ammontare fondo al 31 .12.2006
el L dITITIONATE TONdO al 51.12..

944.000,29

del. 302 del
30/4/2008

INCREMENTO
FONDO per € 112,25
annui lordi * per ogni
dirigente in servizio al
31.12.2005 (n. 348
medici) - art. 26,
comma 2, 1° alinea
CCNL 17/10/2008

39.063,00

FONDO AL 31/12/2007

983.063,29

DAL 1/1/2008

ammontare
consolidato al
31/12/2007 al netto
dell'incremento del
medesimo anno

944.000,29

INCREMENTO
FONDO € 208,46
annui lordi * ogni
dirlgente Medico in
servizio al 31.12.2005
{n. 348) - art. 26,
comma 2, CCNL
17/10/2008

72.544 08

e

~

FONDO AL 31/12/2008

1.016.544,37

Delib. 1143del
30/12/2008 .

DAL 1/1/2009 ammontare F do al 31/12/2008

1.016,644,37

Delib. 1347 dei
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incremento Euro
145,70 annui lordi per
ogni dirgente Medico
in servizio al
31.12.2007 (n. 327) -
art. 11, comma 2,

CCNL. 6/5/2010 47 643,90
Delib. 1464 del
FONDO AL 31/12/2009 1.064.188,27 | 31/12/2010
- - Delib. 1464 del
31/12/2010;
Delib. 833 del
FONDO ANNO 2010 1.064.188,27 | 23.11.2011.

Nota: sono confermati gli importi indicati nel presente prospetto, come definiti nei provvedimenti
richiamati
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TABELLA 2/a ALLEGATO 2
DIRIGENZA SANITARIA
FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE,
SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DAL 1/1/2006 ___ammontare fondo provvisorio al 31/12/2005 (€ Dol o1 dol 1710512008,
145.192,25), a cui sono da addizionarsi gli adequamenti tabellari della incremento portato dal
retribuzione di posizione di cui all’art. 3, commi 1, 2 e 3 del CCNL rinnove contrattuale
05/07/2006 per un importo totale dj € 39.353,01 su base annua 184.545,26
INCREMENTO FONDO DAL 01/01/2006 D! €. 3+3 PER 13 MENSILITA'
PER N. 28 DIRIGENTI IN SERVIZIO AL 31/12/2003 - art. 9, commide5,
CCNL 5/7/2006 2.184,00
FONDO AL 31/12/2006 {n. 26 Dir San) 186.729,26 Del. 143 del 27/2/2007
' DAL 1/1/2007 { fondo al 31/12/2006 ) 186.729,26 Del. 301 del 30/4/2008
INTEGRAZIONE FONDO DELLE RISORSE PER RIDETERMINAZIONE
NUOVI VALORI DI POSIZIONE DI CUI ALL' ART. 20, COMMA 1, DEL
CCNL 17/10/2008 - BIENNIO ECONOMICO 2006-2007 (Rifto art. 25
CCNL 17/10/2008) 9.237,92
FONDO AL 31/12/2007  (n. 26 Dir San) 195.967,18
Del. 1145 del
FONDO AL 31/12/2008 (n. 29 Dir. San.) 195.967,18 30/12/2008
Del. 1346 del
DAL 1/1/2008 ammontare fondo consolidato al 31/1 2/2008 195.967,18 30/12/2009
e e e el L2 OG0 CONSOlIGAtO A $1/12/2008
INTEGRAZIONE FONDO DELLE RISORSE PER RIDETERMINAZIONE
NUOVI VALORI DI RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DI CUI ALL' ART. 3
DEL CCNL 6/5/2010 - BIENNIO ECONOMICO 2008-2009 (Riffo art. 8) 3.845,00
Del. 1466 del
FONDO AL 31/12/2009  (n. 29 Dir. San.) 199.812,18 31/12/2010 /
Del. 1466 del
31/12/2010; Del. W
FONDO ANNO 2010 199.812,18 23/11/2011.
Nota: premesso che nella costituzione del fondo di posizione della Dirigenza Sanitaria anni 2000 f
e 2001 sono state allocate quote per I'avvio del nuovo servizio SITRA. in forza della disposizione ﬁ
di cui all'art. 8 del CCNL 17/10/2008 (Entrata a regime della nuova qualifica unica di dingente delle 7
professioni sanitarie infermienstiche, tecniche, della niabilitazione, della prevenzione e della v il
professione ostetrica), si & provveduto, a partire dal 01/01/201 1, a stomare dal fondo di posizione S
della Dirigenza Sanitaria al corrispondente fondo della Dirigenza Sanitana delle Professioni
Infermieristiche, la quota mensile corrispondente alla retribuzione di posizione del titolare della s
funzione ( € 1.925,12 mese). La sistemazione viene operata nella costituzione del fondo anno WS e
2011 con scomputo_su base annua di € 23.101,52 con delibera n. 986 del 28/12/2011 ad oggetto | . A . \\ i
il v i g
! w A.0O. Ospedate San Carlo Borromeo - Via Pio IT, 3 - 201532 Milano ('%1 ! ( A A
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“‘Determinazione dell'entita dei fondi contrattuali anno 2011 (provvison”) dell’Area SPTA.
Nota: sono confermati gli importi indicati nel presente prospetto, come definiti nei
provvedimenti richiamati

\ﬁ

4

\ 67777
.

i

r

A.Q. Ospedale San Cario Borromeo - Via Pio i1, 3 - 20153 Milano

RN eemgy A

P IVA 11385730152

e ' e
” o 7,
s el O y
o7 A
N s i



(

NosreDAaLE

BORROMEO

AN
I

‘83!:%

Nota: anche per il fondo del disagio, con Delib. N. 986 del 28 1 2.2011 si & proceduto al

destinare al fondo della dirigenza delle professioni sanitarie (quota mensile € 37,33 - quot
2011 € 448,00) dal corrispondente Fondo della Dirigenza Sanitaria. ~.

Nota: sono confermati gli importi indicati nel presente prospetto, come definiti nei provvedimenti richiamati -

fo storno della quota da
a annua a partire dal'anno

Regilone
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TABELLA 2/b ALLEGATO 2
DIRIGENZA SANITARIA
FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
NOTE
DAL 1/1/2006 {fondo al ammontare consolidato al Delib. 481 del
31/12/2005) 31/12/2005 30.760,32 | 17/5/2006
Incremento fondo dal 31/12/2005, a
valere dal 1/1/2006, di €. 5,50 (per
13 mensilita) per ogni dingente
sanitario in servizio alla data del
31/12/2003 (n. 28) - art. 10, ¢. 2,
CCNL 5/7/06 2.002,00
Delib. 143 del
FONDO AL 31/12/20086 32.762,32 | 27/2/2007
DAL 1/1/2007 ° (fondo al 31/12/2006)
Incremento fondo dal 01/01/2007 di
€ 63,49 annui lordi per ogni
dirigente in servizio al 31.12.2005 (n.
28) - art. 26, comma 2, CCNL
17/10/08) 1.777.72
FONDO AL 31/12/2007 34.540,04
fondo consolidato al 31/12/2007 al
DAL 1/1/2008 {ammontare netto dell'incremento del Delib. n 1145 del
fondo al 31/12/2007) medesimo anno 32.762,32 | 30/12/2008
Incremento fondo dal 01/01/2008 di
€ 117,91 annui lordi (con
assorbimento dell'incremento
previsto per 'anno 2007) per ogni
dirigente in servizio al 31.12.2005 (n.
28) - art. 26, ¢.2, CCNL 17/10/08 3.301,48
FONDOQ AL 31/12/2008 36.063,80
N
Delib. 1346 del !
30/12/2009 e 1466 QiNk
FONDO AL 31/12/2009 36.063,80 | del 31/12/2010
Del. 1466 del
31/12/2010:Del.
834 del
FONDO ANNO 2010 36.063,80 | 23/11/2011.
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ALLEGATO 2
TABELLA 2/c
DIRIGENZA SANITARIA

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO

NOTE

DAL 1/1/2006 pari al consolidato del 31/12/2005 171.192,37

Delib. 491 del 17/5/2006

incremento fondo dal 31/12/2005, a valere
dal 1/1/2008, per €. 17,01 (per 13 mensilita)
per ogni dirigente san. in servizio alla data
del 31/12/2003 (n. 28) - art. 11, comma 3,

Limporto niportato in
colonna riproduce il
risuftato del prodotto
denivante dall'incremento
contrattuale.

Poiché in delibera n.

143/2007 per lo stesso
incremento viene
riportato un valore pari ad
€ 8.208,52, con
l'adozione del
provvedimento di
recepimento della
revisione dei fondi, verra
annotala la rettifica del
fondo (diff, -2.016,78). La
variazione comporta il
disallineamento dei dati
contabili da sanare in
sede di conguaglio dei

CCNL 5/7/06 6.191,64 residui
FONDO AL 31/12/2006 177.384,01 Delib. 143 del 27/2/2007
dal 1/1/2007 _(fondo al 31.12.2006) 177.384,01 Delib. 301 del 30/04/2007,

incremento fondo a valere dal 1/1/2007, per
€. 95,27 annui lordi per ogni dirigente san. in
servizio alla data del 31/12/2006 (n. 28) - art.

A

[

N

27, ¢ 2 - 1° alinea, CCNL 17/10/2008 2.667,56
\
FONDO AL 31/12/2007 180.051,57
DAL 1/1/2008 (fdo al ammontare consolidato al 31/12/2007 al
31/12/2007) netto dell'incremento del medesimo anno 177.384,01

incremento fondo dal 01/01/2008, di Euro
176,93 annui lordi (con assorbimento
dellincremento previsto per 'anno 2007) per
ogni dirigente San in servizio al 31.12.2005
(n. 28) - art. 27, comma 2 - 2° alinea, CCNL

\\i 17/10/08 4.954,04
182.338,05

Delib. n 1145 del 30-12-

Y | FONDO AL 3112/2008 2008 7~
Delib. 1346 del k

30/12/2009 e 1466 del
DAL 1/1/2009_(f.do al 31/12/2008 ) 182.338,05 | 31/12/2010 |

< /,
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L'importo inserito
corrisponde al risuftato

del prodotto tra i 26 dir. *
il valore unitario ed &
leggermente superiore +
86,72) rispetto a quello
calcolato per
linserimento nef fondo.

. . La variazione comporta j
incremento fondo dal 01/01/2009, di Euro disallineamento dei dati

120,90 annui lordi per ogni dirigente San in contabili da sanare in
servizio al 31.12.2007 (n. 26) - art. 10, sede di conguaglio dei
comma 2, CCNL 6/5/2010 3.143,40 residui
Delib. 1466 del
FONDO AL 31/12/2009 185.481,45 31/12/2010
o AL O NS

Delib. 1466 del
31/12/2010; Del. 834 del
FONDO ANNO 2010 1185.481,45 | 23/11/2011.

Nota: per il fondo di risultato delia Dirigenza delle Professioni Sanitarie, con delib. n°986 del 28/12/2011, é stato
previsto lo storno dal corrispondente Fondo dell'Area Sanitaria di € 548,58 mensili che sommano su base annua ad €
6.583,00.

Nota: Le rettifiche richiamate nelle note - da appostare direttamente sui fondi anni 2008 e 2009 - portano
necessariamente ad avere, rispetto agli importi risultanti dai provvedimenti adottati negli anni, il disallineamento dei valoni
per effetto di dette variazioni. A livello contabile, le rettifiche verranno operate in sede di conguaglio sul totale dei residui
del quadriennio in esame

Y }M_ 3N ;
T (T4 ((%7;7
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ALLEGATO 3

DIRIGENZA PTA

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRI

BUZIONE DI POSIZIONE, E

QUIPARAZIONE, SPECIFICO

NUOVI VALORI DI
POSIZIONE DI CUI
AGLIARTT.5E6

DEL CCNL 6/5/2010 | 6.488.00

i/

A0 Q?peda!e San Carlo Borromeo - Via Pio 11, 3 - 20153 Milano
i P.IVA 11385730152
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RIDETERMINAZIONE

n A _—

TN A

TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
NOTE
Del. 491 del
17/05/20086, con
esclusione
DAL 1/1/2006 ammontare fondo provvisorio al 31/12/2005 (105.278,10}, a cui incremento
sono da addizionarsi gli adequamenti tabellari della retribuzione di posizione dj gf"fs:‘; —
cuiaqliartt. 5 e 6, commi 1, 2 e 3 del CCNL 05/07/2006 per un importo totale di € contrattuale
14.517.24 su base annua 119.795,34
INCREMENTO
FONDO PARIA €. 3
PER 13 MENSILITA’
PERN. 12
DIRIGENTI IN
SERVIZIO AL
31/12/2003 - art. 9,
commid4e5 CCNL cfr. nota in
5/7/2006 468,00 calce
Del. 143 del
FONDO AL 31/12/2006 (n® 8 Dir Pta in servizio) 120.263,34 27/2/2007
Del. 301 del
DAL 1/1/2007 {ammontare fondo al 31/12/2006 ) 120.263,34 °°° 30/4/2008
INTEGRAZIONE
FONDO DAL
1/1/2007 DELLE
RISORSE PER
RIDETERMINAZIONE
NUOQOVI VALORI D!
POSIZIONE DI CUi
AGLIARTT. 22 E 23,
COMMA 1, del CCNL
17/10/2008 -
BIENNIO ~
ECONOMICO 2006- ~
2007 (Rif.to art. 25) |6.471.15
FONDO AL 311 2/2007 (n. 9 Dir Pta in servizio) 126.734,49 °°°
Del. 1145
FONDO AL 31/12/2008 (n. 12 Dir Pta in servizio) 126.734,49  °°° | del30/12/2008
DAL 1/1/2009 _ ammontare fondo consolidato al Del 1346 del
31/12/2008 126.734,49 30/12/2009
INTEGRAZIONE
FONDO DELLE
RISORSE PER -
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ECONOMICO 2008-
2009 (Rif.to art. 8,
comma 2j
Del. 1466 del
FONDO AL 31/12/2009 (12 Dir Pta in servizio) 133.222,49 °°°  !31/10/2010
Del. 1466 del
31/10/2010:
Del n. 834 del
FONDO ANNO 2010 133.222,49 °°° | 23/11/2011.

Nota: in sede di verifica della documentazione inerente la costituzione del fondo anno 2006, ed in particolare della delibera
n.143 del 27/02/20086, & emerso che & stata estesa ai Dirigenti della PTA la previsione di incremento del fondo di cui all'art.
9 comma 5 del CCNL 05/07/2006 (€ 3+3 per 13 mensilita) riservata ai soli dirigenti dei profili sanitari. Con I'atto di

A

M
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TABELLA 3/b ALLEGATO 3
DIRIGENZA PTA
FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
NOTE
DAL 1/1/2006 {fondo al ammontare consolidato al Delib. 491 del
31/12/2005) 31/12/2005 3.634,73 17/5/2006
La previsione di cui all'art. 10 c2 del
CCNL 05/07/2006 (aumento di €
5,50 -per 13 mensilita - per ogni
dirigente in servizio alla data del
31/12/2003) non & applicabile ai
dirigenti pta.
FONDO AL 31/12/2006 3.634,73
Delib. 301 del
DAL 1/1/2007 {fondo al 31/12/2006) 30/4/2008
Incremento fondo dal 01/01/2007 di
€ 63,49 annui lordi per ogni
dirigente in servizio al 31.12.2005 (n.
11) - art. 26, comma 2, CCNL
17/10/08) 698,39
FONDO AL 31/12/2007 4.333,12
ammontare consolidato al
31/12/2007 al netto
DAL 1/1/2008 {fondo al dell'incremento del medesimo
31/12/2007) anno 3.634,73 : /
Incremento fondo dal 01/01/2008 di /
€ 117,91 annui lordi (con
assorbimento dell'incremento & (
previsto per I'anno 2007) per ogni ™
dirigente in servizio al 31.12.2005 (n. m
28) - art. 26, ¢.2, CCNL 17/10/08 1.297,01 .
Delib. n 1145 del N
FONDO AL 31/12/2008 4.931,74 | 30/12/2008 9 e
l F~
Delib. 1346 del
30/12/2009
FONDO AL 31/12/2009 4.931,74
Del. 1468 dei /
31/12/201¢;.del. 834
N FONDO Anno 2010 4.931,74 | del 23/11/£2011.
Nota: sono confermati gli importi indicati nel ‘\,ﬁ
@ presente prospetto, come definiti nei 5
| provvedimenti richiamati k
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TABELLA 3/¢ ALLEGATO 3
DIRIGENZA PTA
FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE D! RISULTATO
| NOTE
DAL 1/1/2006 pari al consolidato del 31/12/2005 65.874,43 | Delib. 491 del 17/5/2006

L'importo inserito corrisponde
al risultato del prodotto tra i
12 dir. * il valore unitario ed &
inferiore (- 156 €) rispetto al
valore di 3.667,56 indicato in
delibera n. 143/2007. La

coqseguenﬁe ]
incremento fondo dal 31/12/2005, a valere dal ;?:ﬂﬁ;i?:ﬂg%ifngom i
1/1/20086, di €. 22,51 (per 13 mensilita) per n. contabili da sanare in sede di
12 dirigenti PTA in servizio alla data del conguaglio dej residui
31/12/2003 (art. 11, comma 3, CCNL 5/7/06) 13.511,56
FONDO AL 31/12/2006 69.385,99 | Delib. 143 del 27/2/2007.

Delib. 301 del 30/04/2007
L'importo contemplato in
delibera corrisponde a quello
indicato risultante dal
precitato calcolo e, quindi,
con la rettifica di - € 156

dal 1/1/2007 _(fondo al 31.12.2006) 69.385,99 | direttamente operata

incremento fondo dal 01/01/2007, € 95,27
annui lordi per ogni dirgente PTA in servizio al
31.12.2005 (n. 11) - art. 27, comma 2, CCNL

17/10/08 1.047,97
FONDO AL 31/12/2007 70.433,96
DAL 1/1/2008 (fdo al ammontare consolidato al 31/12/2007 al
31/12/2007) netto dell'incremento del medesimo anno 69.385,99

incremento fondo dal 01/01/2008, di € 176.93
annui lordi (che assorbe e contiene

l'incremento previsto per 'anno 2007) per ogni /
dirigente PTA in servizio al 31.12.2005 (n. 11)
- art. 27, comma 2, CCNL 17/10/08 1.946,23 {

FONDO AL 31/12/2008 71.332,22 | pelib_ n 1145 del 30-&2-2008 {

Delib. 1346 del 30/12/2009 &-

DAL 1/1/2009 (f.do al 31/12/2008 } 1 71.332,22 | 1466 del 31/12/2010
~
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Limporto inserito corrisponde
al risultato del prodotto tra i 9
dir. * il valore unitario ed &
inferiore a quello a suo tempo
collocato nel fondo (-96,72).

incremento f(_)ndo.dal O1/01/2Q09, di Euro ‘ La variazione comporta i
120,90 annui fordi per ogni dirigente PTA in disallineamento dei dati
servizio al 31.12.2007(9) - art. 10, comma 2, contabili da sanare in sede di
CCNL 6/5/2010 1.088,10 | conguaglio dei residui
FONDO AL 31/12/2009 72.420,32 | Delib 1466 del 31/12/2010

Delib. 1466 del 31/12/2010;
FONDO Anno 2010 72.420,32 | Delib. 834 del 23/11/2011.
Nota: per effetto delle variazioni commentate
nelle note (cfr. fondi anni 2006 e 20089), le
rettifiche a livello contabile verranno operate in
sede di conguaglio

\
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ALLEGATO N° 4

DIRIGENZA MEDICA:

1. Delibera n°492 del 17/05/2006 ad oggetto: Determinazione per I’anno 2006 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

2. Delibera n°142 del 27/02/2007 ad oggetto: Rideterminazione per I’anno 2006 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

3. Delibera n°302 del 30/04/2008 ad oggetto: Determinazione per I’anno 2007 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

4. Delibera n°1143 del 30/12/2008 ad oggetto: Determinazione per 'anno 2008 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

5. Delibera n°1347 del 30/12/2009 ad oggetto: Determinazione per 1’anno 2009 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

6. Delibera n°1464 del 31/12/2010 ad oggetto: Adeguamento per gli anni 2009 e 2010 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Medica.

7. Delibera n°833 del 23/11/2011 ad oggetto: Ricognizione e aggiornamento dei fondi contrattuali
2010 della Dirigenza Medica.

DIRIGENZA SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA :

1. Delibera 1n°491 del 17/05/2006 ad oggetto: Determinazione per anno 2006 dei fondi <\K\]
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa. N

2. Delibera n°143 del 27/02/2007 ad oggetto: Rideterminazione per I'anno 2007 dei fondi &é
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa. 7

3. Delibera n°301 del 30/04/2008 ad oggetto: Determinazione per I’anno 2007 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa.

4. Delibera n°1145 del 30/12/2008 ad oggetto: Determinazione per I’anno 2008 dei fondi f
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa(

: 5 7 2 % rs N
5. Delibera n°1346 del 30/12/2009 ad oggetto: Determinazione per I’anno 2009 dei fondi “/
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale. Tecnica ed Amministrativa. - ‘
TN e i ) \a,,,\
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6. Delibera n°1466 del 31/12/2010 ad oggetto: Adeguamento per gli anni 2009 e 2010 dei fondi
contrattuali dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa.

7. Delibera n°834 del 23/11/2011 ad oggetto: Ricognizione e aggiornamento dei fondi contrattuali
2010 della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa.

8. Delibera n°986 del 28/12/2011 ad oggetto: Determinazione dell’entita dei fondi contrattuali
anno 2011 (provvisori) dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa e della Dirigenza delle Professioni Sanitarie.
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