Sistema Socio Sanitario

Lot REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

ASST Santi Paolo e Carlo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di Dirigente Biologo disciplina di
Biochimica clinica e/o Microbiologia e virologia da assegnare alla S.C. Laboratorio analisi e Microbiologia

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti i N
Cod. | Regola Punti X . PO Un.l @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

110 Sgrv'm'o di Dirigente Biologo presso SSN nella 1,000 12 PRC mesi Si i 100
disciplina a concorso

111 Ser'vmo di Dirigente Biologo presso SSN in disciplina 0,750 12 PRC mesi Si i 100
affine

112 Sgrv'm'o di Dirigente Biologo presso SSN in diversa 0,500 12 PRC mesi Si i 100
disciplina

113 Servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a 0,500 12 PRC mesi Si i 100
concorso

114 SeI:VIZIO in altra posizione funzionale in disciplina 0,375 12 PRC mesi Si i 100
affine

115 | Servizio in altra posizione funzionale in altra disciplina | 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
Servizio di Dirigente Biologo presso case di cura

120 | convenzionate o accreditate, nella disciplina a 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
concorso

121 Servmo.dl Dirigente E'ilologs) p'res'so' case' di cura 0,750 12 PRC mesi i i 75
convenzionate o accreditate, in disciplina affine

122 Servmo.dl Dirigente E'ilologf) presso. c.asg di cura 0,500 12 PRC mesi i i 25
convenzionate o accreditate, in altra disciplina

130 | Attivita di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 AMB mesi Si Si 100

131 | Attivita di specialista ambulatoriale in disciplina affine | 0,750 12 AMB mesi Si Si 100

132 | Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100

150 Servglg dl. D|.r|gente Biologo presso pubbliche 0,500 12 PRC mesi i i 100
amministrazioni

170 Servizio militare/civile per mansioni attinenti 0,050 12 PRC mesi Si Si 100

198 Tltolo.no.n valut.ablle Per mancata indicazione del 0,000 0 N n. No No 100
quantitativo orario settimanale

199 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso

200 | (non & valutata quella costituente requisito di 1,000 0 EVE n. No No 100
ammissione)

201 | Specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100

202 | Specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100

503 Ulteriore specializzazione nella disciplina oggetto del 0,500 0 EVE n. No No 100
concorso

204 | Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100

205 | Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
Altra laurea, oltre quella richiesta per I'ammissione al

206 concorso, compresa tra quelle previste per 0,500 0 EVE n. No No 100
I'appartenenza al ruolo sanitario (max punti 1,00)

299 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
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arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti i3 o
Cod. | Regola Punti X . PO Un.l @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
300 Put')bhca.uom internazionali primo o unico autore se 0,100 0 EVE n No No 100
attinenti
Pubblicazioni internazionali in collaborazione se
301 . . 0,075 0 EVE n. No No 100
attinenti
302 Put')bhca.uom nazionali primo o unico autore se 0,050 0 EVE n No No 100
attinenti
303 Pubblicazioni nazionali in collaborazione se attinenti 0,025 0 EVE n. No No 100
350 Abstract,. poster, case report, comunicazioni a 0,015 0 EVE n. No No 100
congressi
351 Capitolo 0,030 0 EVE n. No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Ti — o
Cod. | Regola Punti X . PO Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

Libera professione, co.co.co., co.co.pro., ecc, presso . .

400 strutture pubbliche ATS/ASST 0,240 12 PRC mest St No 100
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., ecc, presso

401 | strutture pubbliche ATS/ASST (nessuna indicazione | 0,060 12 N mesi Si No 100
guantitativo orario)

402 Libera profgssmne, co.cfo.co., co.co.p.ro., ecc, presso 0,120 12 PRC mesi i No 100
strutture private accreditate/convenzionate
Libera professione, co.co.co., co.co.pro., ecc, presso

403 strutture private accreditate/convenzionate (nessuna 0,030 12 N mesi Si No 100
indicazione quantitativo orario)

404 | Attivita presso privati 0,100 12 PRC mesi Si No 100

405 Atthlt.a . presso. privati  (nessuna indicazione 0,025 12 N mesi i No 100
quantitativo orario)

406 Borsa di studio 0,000 0 N n. No No 100

407 Assegno di ricerca/contrattista 0,200 0 EVE n. No No 100

408 Stage/f.requen'ze volontarie/tirocinio/periodo  di 0,000 0 N n. No No 100
formazione all'estero

440 Master I° livello - solo se attinenti alla disciplina a 0,500 0 EVE n. No No 100
concorso

aa1 Master 11° livello - solo se attinenti alla disciplina a 0,800 0 EVE n. No No 100
concorso

442 Dottorato 1,000 0 EVE n. No No 100

459 attivita didattica/docente corsi universitari 0,050 0 EVE n. No No 100

460 Docente/Relatore/Tutor a corso, convegno, 0,020 0 EVE n No No 100
congresso

461 Parteapaz!one. a .c.orso, convegno, congresso o 0,010 0 EVE n. No No 100
responsabile scientifico

499 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
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