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Il sottoscritto MASIAR LASCHAI_____________________________________________________________ 

“consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
attesta, ai sensi e per gli effetti degli  artt.  46  e  47  del  citato  DPR  445/2000,  che  quanto  dichiarato  nel  presente  curriculum  
formativo  e professionale corrisponde a verità” 
 
 
 

Informazioni personali  

Nome / Cognome MASIAR / LASCHAI 

Indirizzo  

Cellulare  

E-mail  

PEC 
 

Cittadinanza  

Data di nascita  

Sesso Maschile 

 

  

Esperienza Professionale  

Date   01/10/2019 – ad oggi 

Datore di lavoro ASST Santi Paolo e Carlo 

Struttura Organizzativa SIA – Servizio Informativo Aziendale 

Posizione ricoperta 
 

 

Principali attività e 
responsabilità 

 

 

 

 

Collaboratore Tecnico Professionale Cat D – tempo pieno e 
indeterminato 

 
Presto servizio presso il SIA dell’ASST Santi Paolo e Carlo e mi occupo di 

soluzioni applicative in ambito sia clinico sia amministrativo/contabile. 

 
Sono o sono stato il referente tecnico per 

• la cartella di Terapia Intensiva/Rianimazione 

• gli applicativi territoriali (dipendenze, vaccinazioni, consultori famigliari, 

medicina legale)  

• il gestionale logistico, amministrativo e contabile 

• il progetto NSO 

• il progetto del nuovo protocollo informatico e gestione documentale con 
compiti di lavoro in team per analisi processi/procedure  

• il progetto dell’accoglienza che prevede una rivisitazione della gestione 

della ricezione del paziente e del caregiver all’interno delle strutture 
dell’ASST (p.o. ospedalieri e strutture territoriali)  

• il progetto di conservazione digitale e della migrazione dal vecchio 

sistema di conservazione 

• Il sistema di gestione del personale 

 
Collaboro con il Direttore del SIA per quanto riguarda la redazione dei 

capitolati tecnici per l’acquisto di servizi e materiale a supporto delle soluzioni 
in carico ai Servizi Informativi Aziendali (p.es. progetto Accoglienza, progetto 

Pronto Soccorso, progetto Medicina Nucleare, progetto PMA, acquisizione PC 

Panel, Workstation e Monitor diagnostici, ecc.). 



 2 

 
Competenze 

‒ Organizzazione e gestione di progetti complessi ICT in vari ambiti; 
‒ Gestione delle risorse di progetto e team, anche in contesti di elevata 

complessità e con team distribuiti; 

‒ Pianificazione e controllo tempi ed attività, organizzazione, gestione delle 
relazioni con clienti e fornitori. 

‒ Elaborazione di capitolati tecnici in collaborazione con gli stakeholder 
interessati 

‒ Competenze tecniche trasversali  

‒ Ottimo inglese e tedesco. 

  

  

Date   04/06/2012 – 30/09/2019 

Datore di lavoro AUSL Reggio Emilia 

Struttura Organizzativa STIT – Servizio delle Tecnologie Informatiche e Telematiche 

Posizione ricoperta Collaboratore Tecnico Professionale Ing. Informatico Cat D – tempo 

pieno e indeterminato 

Principali attività e 
responsabilità 

Ho prestato servizio presso lo STIT (Servizio delle Tecnologie Informatiche e 
Telematiche) dell’AUSL RE – IRCCS. 

 
Sono stato il referente tecnico per: 

• l'assistenza domiciliare infermieristica 

• tutte le soluzioni informatiche associate all'attività socio sanitaria 

collaborando anche p.es. sui progetti con il Comune di Reggio Emilia e 
l’Ufficio di Piano dei vari distretti (gestione CRA CD anziani e disabili, 

rendicontazione FRNA, …) in coordinamento con la DSS dell’Azienda. 

• la soluzione IT a supporto del PUA sociosanitario dell’Arcispedale Santa 

Maria Nuova di RE 

• i flussi ADI e FAR 

• i percorsi della cronicità e i sistemi a supporto dei relativi PDTA 

• referente tecnico per il PDTA relativo al rischio ereditario del tumore alla 
mammella  

• supporto alle cure primarie per la divulgazione e formazione 

relativamente agli strumenti IT per il PDTA dello scompenso  
 

Ho partecipato in qualità di docente a vari eventi formativi presso l'AUSL per 

quanto riguarda gli applicativi in uso presso l’Assistenza Domiciliare e il PDTA 
dello Scompenso. 

 
In questi anni ho avuto modo di collaborare con tutte le professionalità 

aziendali, di direzione e di comparto, con le realtà del territorio (MMG, Gestori 
CRA,ecc.), con enti terzi (Comune di Reggio Emilia, ASP di Reggio Emilia, ecc.) 

e i fornitori di tecnologia. 

  

  

Date   05/2009 – 5/2012 

Datore di lavoro SCL-consulting srl 

Posizione ricoperta Senior Consultant / Project Manager – contratto a progetto 

Principali attività e 
responsabilità 

Ho gestito  

• un progetto di migrazione e aggiornamento parco macchine presso una 
multinazionale attiva nella microelettronica. 

• un progetto di CRM/SFA presso una multinazionale operante nella GDO 
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Date   01/2007-04/2009 

Datore di lavoro Parametric Technology Corporation Italia srl - viale Colleoni 11, Agrate 

Brianza, MB 20041 

Posizione ricoperta Project Manager – livello quadro contratto del commercio (tempo 

pieno, indeterminato) 

Principali attività e 

responsabilità 

Sono stato responsabile di progetti IT per l’implementazione, integrazione e 

messa in produzione di soluzioni PLM, per realtà aziendali di grandi dimensioni. 
Il mio ruolo include la gestione di team di analisti, progettisti e tecnici, nel 

rispetto di tempi e budget.  Inoltre, supporto il team di vendita nella 
preparazione di nuove offerte commerciali, contribuendo alla definizione della 

soluzione tecnica e del progetto.  
 

Principali clienti con cui ho lavorato: ENI, SAIPEM, Elica, Ferrari, Lamborghini, 

Maserati Corse, Technogym, Oto Melara, Vimar. 

Tipo di attività o settore Information Technology 
 

  

Date   02/2006-01/2007 

Datore di lavoro Sistemi Assyst srl - via Mascagni, 12 - 20020 Lainate (MILANO) 

Posizione ricoperti Responsabile Italia soluzioni PLM – livello quadro contratto del 
commercio (tempo pieno, indeterminato) 

Principali attività e 

responsabilità 

Responsabile del settore PLM in Italia. Il mio ruolo includeva il coordinamento 

delle risorse, la gestione dei progetti, il supporto ai commerciali in fase di pre-
vendita.  

Principali clienti con cui ho lavorato: Diesel, Brioni, Phard. 

Tipo di attività o settore Information Technology settore moda, abbigliamento 

  

  

Date   10/2005-02/2006 

Datore di lavoro Technosphera  - viale Colleoni 1, Agrate Brianza, MB 20041  

Posizione ricoperti Senior Consultant – contratto a progetto 

Principali attività e 

responsabilità 

Senior Consultant presso Vodafone per un progetto riguardante il data center, 

con un’iniziativa di Service Level Management per gli utenti IT a livello 
europeo. In questo ambito ho approfondito le tematiche di configuration 

management, CMDB (configuration management data base), ITIL – 
utilizzando la piattaforma Remedy. 

Tipo di attività o settore Information Technology 

  

  

Date   5/1998-10/2005 

Datore di lavoro TXT e-solution spa – via Frigia, 27 20126 Milano 

Posizione ricoperti Analista e Project Manager – livello quadro contratto  
Metalmeccanico (tempo pieno, indeterminato) 

Principali attività e 

responsabilità 

Come project manager gestivo tutte le fasi di progetto, dall’analisi, alla 

progettazione, implementa-zione e test, fino al rilascio in produzione, tenendo 

conto dei vincoli temporali e di budget. Mi occupavo di gestire il cliente nelle 
fasi di pianificazione iniziale e poi nella adozione della soluzione. Mi sono 

occupato di portali aziendali, integrazione B2B, enterprise application 
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integration, supply-chain management, e-procurement. 
 

 
Come analista, mi occupavo delle analisi dei processi e dei requisiti utente. Mi 

occupavo delle definizione delle specifiche ed ero responsabile della stesura 

del disegno logico-applicativo del sistema. 
 

Principali clienti con cui ho lavorato: RCS, Walt Disney, BPU, Bravosolution, 
Tetrapack, Enel 

Tipo di attività o settore Information Technology 

 

  

Date   1995-05/1998 

Datore di lavoro H&C Medical Devices spa – Sesto San Giovanni 

Posizione ricoperti Responsabile Soluzioni Software – livello quadro contratto  
Metalmeccanico (tempo pieno, indeterminato) 

Principali attività e 

responsabilità 

Riportando al Direttore Generale e in collaborazione con il management 

aziendale mi sono occupato di avviare e gestire il gruppo “Soluzioni Software” 
che aveva come obiettivo quello di promuovere soluzioni applicative in ambito 

sanitario quali sistemi per la gestione dell’ambulatorio, cartelle cliniche digitali, 
moduli per la gestione di dati acquisiti mediante apparecchi elettromedicali 

tradizionali (p.es. ECG, spirometria, ecc). 

 
Il ruolo comprendeva la gestione di personale interno e di fornitori/consulenti 

esterni. Vi sono state anche alcune partecipazioni a progetti sponsorizzati dalla 
Comunità Europea. 

Tipo di attività o settore Settore Sanitario, Elettromedicali, Software 

  

  

Date   1992-1995 

Datore di lavoro Elettronica Trentina spa – viale Colleoni, Agrate Brianza, MB 20041 

Posizione ricoperti Product Manager – livello 7 contratto metalmeccanico (tempo 

pieno, indeterminato) 

Principali attività e 
responsabilità 

Mi sono occupato di pianificazione e sviluppo della strategia di mercato per 
una linea di prodotto (Holter cardiaco), contribuendo alla definizione della 

roadmap di prodotto. In questo ambito, ho lavorato a stretto contatto con i 

clienti (personale medico e paramedico, strutture universitarie, strutture 
ospedaliere), la ricerca e sviluppo, il marketing e le vendite. Riportavo al 

direttore vendite e marketing. 

Tipo di attività o settore Settore Sanitario, Elettromedicali, Software 
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Istruzione e formazione 

 

Date 23/07/1991 

Titolo della qualifica  Laurea in ingegneria elettronica (vecchio ordinamento) – Sistemi ed Analisi 
dei Dati 

Rilasciato da  Politecnico di Milano 

Capacità e competenze   

Madrelingua(e) Tedesco, Italiano 

Altra(e) lingua(e) Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese   C1  C1  C1  C1  C1 

  

Capacità e competenze sociali Capacità di lavorare in gruppo e di relazionare figure di vario livello gerarchico 
  

Capacità e competenze 

organizzative 
 

 

Project management: competenza nell’organizzazione e gestione di progetti 

complessi ICT in vari ambiti tra cui quello sanitario (amministrativi/clinici); 
Gestione delle risorse di progetto e team, anche in contesti di elevata 

complessità e con team distribuiti; 
Pianificazione e controllo tempi ed attività, organizzazione, gestione delle 

relazioni con clienti e fornitori 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

– Project Management 
– DBMS in generale (p.es. SQL-Server, ORACLE) e SQL 

– Conoscenza di strumenti BI e reporting (p.es. Pentaho, TIBCO Jaspersoft) 
– Vari linguaggi e ambienti di sviluppo 

– System Integration  

– Strumenti office 

Patente Patente B 

Ulteriori informazioni − Abilitazione all’ esercizio della professione di ingegnere conseguito 
presso il Politecnico di Milano 
 

− Certificato Project Management Professional (PMP) rilasciato dal PMI 
(Project Management Institute) il giorno 23 febbraio 2009 
 

− Certificazione workshop Leading High Performing Project Teams 
tenuto da “The George Washington University School of Business” a Neu 

Isenburg (Germania) Giugno 2008  

− Certificazione workshop Quality for Project Managers tenuto da “The 
George Washington University - School of Business” a Cancun (Messico) 

Gennaio 2009  

− Partecipazione a diversi corsi di aggiornamento/convegni di cui alcuni 

come docente/relatore nell’arco degli anni 2012-2019. 

  

Data  
 

Firma 

27/02/2023 

 
 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e per gli 
adempimenti previsti dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni. 

 


