Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST Santi Paolo e Carlo

via A. di Rudini, 8 - 20142 Milano

PROCEDURA NEGOZIATA, AI SENSI DELL'ART. 1 CO. 2 LETT. B) DELLA L. 120/2020 E
SS.MMII PER L’AFFIDAMENTO MULTILOTTO DEI SERVIZI FINALIZZATI ALLO
SVILUPPO DELLA VITA AUTONOMA E ALL’INCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI CON
IDISAGIO PSICHICO — PROGETTI: “PROGETTO AUTONOMIA”’ E “PRASSI E PERCORSI AL
LAVORO - ALA SANTI PAOLO E CARLO’’- PERIODO: ANNO 2022

VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA VALUTAZIONE TECNICO QUALITATIVA DELLE OFFERTE TECNICHE
—SEDUTA RISERVATA DEL30 Giugno 2022 —

Premesso che:

- Con la deliberazione n. 1144 del 09/05/2022, questa ASST ha indetto una procedura
negoziatamultilotto, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett.b) della legge 120/2020 e ss.mm.ii, da esperire
avvalendosi della piattaforma telematica di Regione Lombardia, denominata “Sistema di
intermediazione telematica” (Sintel), per I’affidamento dei servizi finalizzati allo sviluppo della vita
autonoma e all’inclusione sociale dei cittadini con disagio psichico — progetti: “progetto autonomia’’
e “prassi e percorsi al lavoro— Ala Santi Paolo E Carlo” per ’anno 2022;

- che I’aggiudicazione dei servizi di che trattasi avverra per ciascun lotto, ai sensi dell’art. 95, comma
2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, nei confronti della societa che avra presentato 1’offerta
economicamente piu vantaggiosa, determinata in base ai seguenti elementi e relativa ponderazione:

e offerta economica max30 punti;
e qualita della fornitura max70 punti;

- che I’'importo complessivo della procedura ¢ quantificato in € 88.885,71(IVA Escl.) ed € 1.000,00
quali oneri della sicurezza per rischi di interferenza, non soggetti a ribasso d’astadi cui:

- € 33.228,57 quale importo negoziabile posto a base d’asta per il lotto n.1,0ggetto a ribasso, IVA
Esclusa

- € 54.657,14 quale importo negoziabile posto a base d’asta, IVA Esclusaper il lotto n. 2, oggetto a
ribasso, IVA Esclusa;

- che il Documento “Patti e Condizioni (di seguito DPC) pone in capo al seggio di gara tutte le
sedute pubbliche e in capo alla commissione giudicatrice la sola attivita di valutazione delle offerte
tecniche, in seduta riservata;

- che si ¢ proceduto, in data 15/05/2022,alla pubblicazione integrale di tutti gli atti di gara sul sistema

di intermediazione telematica di Regione Lombardia denominato Sintel - accessibile dal sito internet

www.ariaspa.it - 1D 154521961,
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- che questa Azienda, a seguito dei quesiti formulati da parte deglioperatori economici concorrenti in
merito ai requisiti di partecipazione indicati nel DPC ed alle modalita di presentazione dell’offerta,
entro il termine fissato del 24/05/2022,si éprovveduto a pubblicare i chiarimenti richiesti, sulla
piattaforma Sintel di ARIA Spa nell’ambito della procedura di gara in oggetto;

- che, nel suddetto DPC erano indicati:

e il giorno 30 maggio 2022 , alle ore 15.00, quale termine entro cui far pervenire I’offerta
corredata dalla relativa documentazione;

e il giorno 31maggio 2022 , alle ore 14.30, quale data della celebrazione della seduta pubblica per
’apertura delle “buste elettroniche” contenenti la documentazione amministrativa per la verifica
dei requisiti di ammissibilitd alla gara, e di quelle inerenti la documentazione tecnica, queste
ultime al solo fine di costatarne la presenza della documentazione richiesta che sara
successivamente posta al vaglio della commissione aggiudicatrice per i conseguenti
adempimenti;

Preso atto che:

- che entro il predetto termine del 30 maggio 2022 , alle ore 15.00 & pervenuta, sulla piattaforma
telematica di Regione Lombardia, Sintel, I’offerta telematica da parte del seguente operatore
economico:

o Seriana 2000 Societa Cooperativa Sociale;

- come previsto all’art. 5 — Criterio di Aggiudicazione del DPC, a pag. 7 e ss., questa Azienda si
riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione, se nessuna offerta risulti conveniente o
idonea in relazione all’oggetto del contratto, ai sensi dell’art. 95, comma, 12 D.Lgs. n. 50/2016;

- cheil seggio di gara, in data 31 maggio 2022, in seduta pubblica tenutasi via web, come risulta da
apposito verbale depositato agli atti del procedimento:

o ha provveduto all’apertura delle buste d’offerta contenenti la documentazione amministrativa,
tramite la funzione di download, verificando che nella busta della documentazione
amministrativa sono presenti i documenti richiesti nel DPC e che gli stessi sono correttamente e
regolarmente compilati;

o ha altresi provveduto per ciascun lotto all’apertura della busta tecnica al solo fine di constatare
la presenza della documentazione nelle stesse inserita dallesocietaconcorrenti, verificando che
in dette buste sono presenti i documenti richiesti nel DPC;

o ha constatato che i documenti contenuti nelle busta telematica amministrativa e in quelle
tecniche sono sottoscritti con firma digitale;

o ha disposto I’ammissione per ciascun lotto delle societa partecipante alle successive fasi di
gara;

Ricordato che:
- il DPC prescrive che ’aggiudicazione avverra sulla base del criterio dell’offerta economicamente

piu vantaggiosa in base ai seguenti elementi e relativa ponderazione:
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o offerta economica max. 30 punti;
o qualita della fornitura max. 70 punti;

- per I’affidamento della fornitura di che trattasi, applicandosi il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa, la valutazione dell’offerta tecnica e 1’attribuzione dei relativi punteggi qualitativi
previsti nella documentazione di gara, ¢ attribuita ad apposita Commissione giudicatrice;

- con deliberazione n. 1437 del 15/06/2022 ¢ stata tra 1’altro nominata la Commissione giudicatrice
deputata alla valutazione dei progetti tecnici qualitativi presentati dai sopra richiamati operatore
economici concorrenti in sede di gara;

Tutto cid premesso, preso attoe ricordato:
Panno 2022, il giorno 30 del mese di Giugno, alle ore 10.00, presso CPSCORSICO del Presidio SAN
CARLOdell” ASST Santi Paolo e Carlo (appresso denominata “ASST”), in Milano via Travaglia5, Cod. Fisc.
09321970965 e P.IVA 09321970965, si riunisce, in seduta riservata la Commissione Giudicatrice nominata con
deliberazione n. 1277/2022 e deputata alla valutazione delle offerte tecniche presentate dagli Operatori
Economici Concorrenti.
Sono presenti:

e Dott. Paolo Miragoli — Direttore f.f UO Psichiatria 53 e 54 - Presidio San Carlo dell’ASST Santi Paolo
e Carlo — in qualita di Presidente commissario (presente tramite piattaforma TEAMS);

e Dott.sa Annalisa Santini — Dirigente Medico Psichiatra — in qualita di commissario;

e Dott.ssa Scilla Beraldo — Dirigente Medico Psichiatra — in qualita di commissario;

Preso atto della regolare costituzione della Commissione, il Presidente dichiara aperta la seduta.
Il Presidente da lettura del DPC, precisando le modalita di valutazione ed attribuzione del punteggio tecnico,
riportati a pag. 6 e ss. del DPC al paragrafo 5) — Criterio di Aggiudicazione. La Commissione inizia i suoi
lavori con la lettura, ad alta voce, da parte dei presenti a turno, della documentazione tecnica presentata
dall’operatore economico del lotto 1 e procedendo successivamente per il lotto 2. Terminata la lettura della
documentazione, ogni componente procede assegnando il coefficiente ed il relativo giudizio, elemento per
elemento alla societa concorrente, utilizzando un apposita griglia. Si precisa che la Commissione procedera,
pertanto:

- all’esame ed alla valutazione tecnica dei servizi proposti in sede di gara da parte della societa concorrente
analizzando la documentazione tecnica presentata per ciascun lotto in gara ;

- per ciascun lotto all’assegnazione a ciascun elemento/parametro considerato di un punteggio centesimale
compreso tra “0” ed “1”, in corrispondenza della performance minima o massima realizzata, secondo i
criteri:

e coefficiente 0: in caso di “inesistenza”, emergente dalla documentazione prodotta, di elementi atti a
consentire la valutazione del parametro considerato, qualora “pienamente non rispondente”;

e coefficiente 0,1 “altamente negativo”;

e coefficiente 0,2 “gravemente insufficiente”; - ‘
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e coefficiente 0,3 “insufficiente”;

e coefficiente 0,4 “mediocre”;

e coefficiente 0,5 “scarso”;

e coefficiente 0,6 “sufficiente”;

e coefficiente 0,7 “discreto”

o coefficiente 0,8 “buono”

o coefficiente 0,9 “ottimo”

e coefficiente 1 “pienamente rispondente” —‘eccellente™”

- al termine della valutazione di ciascuno degli elementi, verra redatto un prospetto riepilogativo dei
punteggi attribuiti al progetto tecnico, con I’indicazione del punteggio complessivo attribuito alla societa
concorrente;

- sararitenuta idonea ad insindacabile giudizio della Commissione Giudicatrice e, quindi, ammessa alla
prosecuzione della gara, solose I’offerta avra ottenuto una votazione complessiva di almeno 42 punti su
70 complessivi, e che quindi 42costituisce la soglia di sufficienza, cosi come espressamente riportato nel
DPC di gara. Pertanto, ’OEC che avra ottenuto un punteggio inferiore a 42/70 punti prima della
riparametrazione sara consideratoinidoneo e quindi escluso.

Il Presidente richiama gli elementi di valutazione che di seguito si riportano e che sono indicati a pag. 8 del

DPC:

per il Lotto 1 — Progetto autonomia i seguenti parametri di valutazione di cui alla sottostante tabella:

descrizione parametro

1 |Progetto di intervento nell’area della prevenzione primaria e secondaria
del disagio psichico e dell'inclusione sociale e scolastica dei soggetti
giovani mediante lo svolgimento collaborativo di attivita' di interesse| Max punti 40 di cui:
comune tra Comune di Milano e ASST a' sensi della L. 241/1990 art.15,
del D.L. 502/1992, art. 3 e secondo i dettami della L.R. 15/2016.

1.1. attivita di prevenzione primaria finalizzate alla sensibilizzazione sul tema
del disagio psichico e alla prevenzione dello stigma mediante interventi nelle Max punti 15

scuole rivolti agli studenti e ai docenti

1.2. attivita di prevenzione secondaria mediante interventi di tipo
educativo/riabilitativo individuali e/o di gruppo sui giovani utenti nelle aree
; ;i . T Max punti 15
fondamentali della famiglia, del gruppo dei pari e della risocializzazione, del

percorso di studio e dell'inserimento lavorativo.

1.3. attivita di rete sinergica con i diversi presidi del DSMD dell' ASST Santi
Paolo e Carlo e gli altri soggetti istituzionali, le realta del terzo e quarto Max punti 10

settore e i componenti della rete sociale naturale.

2 | Composizione del team preposto allo svolgimento del servizio per Max punti 15




assicurare continuitd nell’erogazione giornaliera delle attivita -
comprensiva di una figura di Coordinatore clinico - che l'aggiudicatario
si impegna a mantenere per ’intera durata del contratto, e per svolgere il
servizio con particolare riferimento alla quantita, qualifica e mansioni

degli operatori presenti.

3 | Servizi aggiuntivi offerti senza costi per ’ASST (proposte migliorative
rispetto a quanto indicato nel DPC).

Nelle proposte migliorative andranno sottolineate le opportunita offerte Max punti 10
ai pazienti relativamente ad attivita nel tempo libero (serale e nel fine

settimana) e a uscite fuori citta (gite, vacanze).

4 | Piano formativo per il personale (specificando obiettivi, metodi, tempi). Max punti 5

per il Lotto 2 — Prassi e Percorso a lavoro - ALA i seguenti parametri di valutazione di cui alla sottostante

tabella:

descrizione parametro

1 |Progetto di intervento nell’area dell’inclusione lavorativa di persone
affette da patologia psichiatrica mediante lo svolgimento in
collaborazione di attivita' di

Max punti 40 di cui:
interesse comune tra Comune di Milano ¢ ASST a' sensi della L.
241/1990 art.15, del D.L. 502/1992, art. 3 e secondo i dettami della L.R.

15/2016.

1.1. attivita di accoglienza dell’utente, definizione del progetto lavorativo,

reperimento risorsa lavorativa o formativa, supporto educativo durante il

Max punti 25
percorso di inserimento al lavoro, mantenimento e mediazione per gli utenti
inseriti in contesti lavorativi
1.2.attivita di rete sinergica con i diversi presidi del DSMD dell' ASST Santi
Paolo e Carlo e gli altri soggetti istituzionali, le realta del terzo e quarto Max punti 15

settore e i componenti della rete sociale naturale.

2 | Composizione del team preposto allo svolgimento del servizio per
assicurare continuita nell’erogazione giornaliera delle attivita, che
l'aggiudicatario si impegna a mantenere per I’intera durata del contratto, )
' . _ . . Max punti 15
e per svolgere il servizio con particolare riferimento alla quantita,
qualifica e mansioni degli operatori presenti in ogni momento della

giornata

3 | Servizi aggiuntivi offerti senza costi per ’ASST (proposte migliorative

rispetto a quanto indicato nel DPC). Max punti 10
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Nelle proposte migliorative andranno sottolineate le opportunita offerte
ai pazienti relativamente ad attivita propedeutiche e formative al lavoro e

a oppurtunita lavorative

4 | Piano formativo per il personale (specificando obiettivi, metodi, tempi) Max punti 5

A questo punto, la commissione inizia dal progetto tecnico presentato dalla societaSeriana 2000 Societa
Cooperativa Sociale per il lotto 1 .

La Commissione procede con ’esame e la valutazione dei vari elementi sulla base della documentazione
prodotta. La valutazione degli elementi n°l, n°® 2,n° 3 e n°4¢ riportata nellatabella allegata. Per ciascun
elemento ¢ riportata altresi in sintesi la descrizione/motivazione della valutazione in virti del coefficiente
medio attribuito.

Alle ore 13.00, la commissione interrompe i lavori e riaggiorna alla seduta del giorno 30 Giugno2022, ore
13.30, a mezzo piattaforma Teams, per la prosecuzione dei lavori di valutazione.

La Commissione, dopo la pausa, procede quindi con al valutazione dal progetto tecnico presentato dalla
societa Seriana 2000 Societa Cooperativa Sociale per il lotto 2 sulla base della documentazione prodotta. La
valutazione degli elementi n°1, n° 2 ,n° 3 e n°4 del suddetto lotto & riportata nella tabella allegata. Per ciascun
elemento ¢ riportata altresi in sintesi la descrizione/motivazione della valutazione in virti del coefficiente

medio attribuito.
Alla conclusione della valutazione e attribuzione dei punteggi per entrambi i lotti, la societa concorrente,
Seriana 2000 Societa Cooperativa Sociale risulta aver totalizzato complessivamente e rispettivamente, prima

della riparametrazione i seguenti punteggi:

- lotto 1 “Progetto autonomia” punteggio pari a 61,50

lotto 2 “Prassi e Percorso a lavoro — ALA” punteggio pari a 61

che sono altresi superiori alla soglia di 42 punti prevista ai fini dell’ammissione alla successiva fase di gara.(
Pertanto, in funzione della formula riportata a pag. 10 del DUP inerente la riparametrazione del punteggio
qualitativo, alle stessevengono assegnati:

lotto 1 - 70 punti a Seriana 2000 Societa Cooperativa Sociale

lotto 2 - 70 punti a Seriana 2000 Societa Cooperativa Sociale

In considerazione di quanto sopra riferito la societa concorrente ¢ ammessa alla fase successiva di gara per
I’apertura della busta telematica contenente 1’offerta economica di ciascun lotto.

Questa commissione rassegnera quindi al RUP il presente verbale unitamente alla tabella di assegnazione dei
punteggi (Tabella di attribuzione e calcolo del punteggio qualita.xlsx), allegata, per i conseguenti

T

adempimenti di competenza.



Letto, confermato e sottoscritto.

Milano, 30 GIUGNO 2022

Paolo Miragoli— Presidente

Annalisa Santini- Componente e segretario verbalizzante

Scilla Beraldo— Componente
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