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RICHIESTA ATTIVAZIONE PROGETTO PER CONTRATTO LIBERO PROFESSIONALE 
 
TITOLO: “Collaborazione e potenziamento dell’attività di raccolta presso il Presidio San Paolo dell’ASST 

Santi Paolo e Carlo, finalizzato al raggiungimento dell’autosufficienza dell’approvvigionamento di 

sangue ed emocomponenti”.          CODICE AVVISO:DASD-SIMTMED.PR2) 
 
DESCRIZIONE ATTIVITÀ: 

- selezione del candidato donatore, ivi incluse le visite di idoneità dei donatori periodici e dei donatori 
alla prima donazione; 

- valutazione dell’esito degli esami effettuati alla donazione o in occasione di controlli e comunicazioni 
con i donatori (risposta a quesiti da parte degli stessi e comunicazione di esami alterati di rilevanza 
clinica). 

 
UNITA’ D’OFFERTA: n.  2 unità 
FIGURA PROFESSIONALE SANITARIA RICHIESTA: Medico con obbligo d’iscrizione all’Ordine dei Medici 

Chirurghi e Odontoiatri e con Abilitazione alla Professione. 

Laurea: Medicina e Chirurgia 

ESPERIENZE E COMPETENZE RICHIESTE: possesso di Attestato di partecipazione al Corso FAD “La raccolta 
del sangue ed emocomponenti o garanzia di acquisizione dello stesso in caso di eventuale affidamento 
incarico. 
Preferenziale: Esperienza nella selezione del donatore di sangue/emocomponenti e disponibilità ad 
effettuazione turni nel week end. 
 
CENTRO DI COSTO A CUI ASSEGNARE LA RISORSA: S.C. SIMT - Presidio San Paolo 

CRITERI DI SODDISFACIMENTO DEL FABBISOGNO PER VOLUMI E/O INDICATORI QUALITATIVI: 
X n. 5 accessi settimanali (pari a n. 20 ore settimanali) cadauno. 
 
COMPENSO FORFETTARIO LEGATO ALLA TIPOLOGIA DI FABBISOGNO: € 35,00= lordi/ora. 

PERIODO TEMPORALE DI DURATA DEL PROGETTO: dalla data di stipula del contratto e fino al 30.06.2024. 

Modalità di finanziamento: Bilancio.  

Ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. il Direttore del Dipartimento Gestionale e della S.C./S.S./S.S.D. 
coinvolti con la presente attestano di aver preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 
umane disponibili nel Dipartimento e nella S.C./S.S./S.S.D. interessati ai fini dello svolgimento/realizzazione del 
progetto di cui trattasi. 

              
                        Il DIRETTORE                                                                                            IL DIRETTORE 
Dipartimento Area dei Servizi Diagnostici                                           S.C.  S.I.M.T.                       
               F.to Dr. Maurizio Cariati                          F.to Dr. Ivo Luigi Andrea Beverina 
                                                              

IL DIRETTORE MEDICO DI PRESIDIO 
F.to Dott.ssa Sabrina Passarella 

 


