Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Santi Paolo e Carlo

S. C. Risorse Umane
Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane Vincenzo Centola

Tel. 028184.4532
E-mail: ufficioconcorsi@asst-santipaolocarlo.it

AVVISO PUBBLICO, DI MOBILITA’ REGIONALE ED INTERREGIONALE PER TITOLI E
COLLOQUIO, TRA AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO SANITA’, PER LA COPERTURA DI
N.1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI DIRIGENTE INGEGNERE - RUOLO
PROFESSIONALE- DA ASSEGNARE S.C. AREA ACCOGLIENZA CUP

PROVA N.1

1. 1l candidato illustri I’esclusione e i divieti nello svolgimento della libera professione
2. 1l candidato descriva un cruscotto di indicatori finalizzati a migliorare la qualita del servizio
libera professione
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PROVA N.2

1. 1l candidato descriva il funzionamento dell’intramoenia allargata ¢ quali sono le condizioni
per concederla

2. 1l candidato illustri anche tramite esempi gli strumenti PREMS ¢ PROMS applicati al
servizio di libera professione e Marketing di una ASST

% ,
23 U\ .23



