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MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome MILENA GIOVANNA GRITTI 

Indirizzo  
Telefono  

    E-mail milena.gritti@asst-santipolocarlo.it  

 
Nazionalità Italiana 

 

Data di nascita  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date 

             Nome dell’azienda e città 

     Tipo di società/ settore di attività 

    Posizione lavorativa 

Principali mansioni e responsabilità 

• Date 

Dal 1.11.2024 ad oggi  

ASST Santi Paolo Carlo - Milano 

Azienda Socio sanitaria ospedaliera Regione Lombardia 

Case Manager 

 

Infermiere 

      

Dal 1992 al 31.10.2024  
• Nome dell’azienda e città ASST Santi Paolo Carlo - Milano 

• Tipo di società/ settore di attività Azienda Socio sanitaria ospedaliera Regione Lombardia 

• Posizione lavorativa Infermiere dal 1992 al 2010 

Infermiere esperto dal 2010 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere 

• Date Dal 1988 al 1992 

• Nome dell’azienda e città Ospedale Maggiore Policlinico - Milano 

• Tipo di società/ settore di attività IRCCS- Regione Lombardia 

• Posizione lavorativa Infermiere dal 1988 al 1992 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date Settembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Master di 1°livello 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Case Management in Ambito Infermieristico ed Ostetrico 

• Qualifica o certificato conseguita Case Manager 

• Date Maggio 2019 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Master di 1°livello 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Assistenza Integrata Ospedale Territorio 

• Qualifica o certificato conseguita Case Manager 

 
• Date 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Diploma di Infermiere Professionale 

Ospedale Maggiore di Milano 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Infermiere Professionale 

• Qualifica o certificato conseguita Infermiere Professionale 

 
• Date 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Diploma di Maturità Magistrale 

Istituto Magistrale G.Agnesi -Milano 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Insegnante 

• Qualifica o certificato conseguita Insegnante di scuola Elementare 

• Eventuali livelli nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

1995 Idoneità Anno Integrativo ( V° anno ) 

 

MADRELINGUA ITALIANA 

ALTRE LINGUE INGLESE 

• Capacità di lettura 
 

BUONO 

• Capacità di scrittura DISCRETA 

• Capacità di espressione orale BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI IN OGNI AMBITO DI LAVORO SIA TRA PARI SIA CON LA SCALA GERARCHICA 

PRESENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Esplicitare le capacità acquisite 
nell’eventuale coordinamento di altre 

persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE NEI VARI AMBITI DI LAVORO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Eventuale conoscenza di specifici 
macchinari o tecniche particolari, anche in 

ambito informatico/gestionali. 

DISCRETA CAPACITÀ D’USO DEI SISTEMI INFORMATICI 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Eventuali altre competenze che si vogliono 
mettere in risalto anche se non 

strettamente collegate con la posizione 
ricercata. 

 

 

Portfoglio Formativo 

 

Patente 

COMPETENZA IN AMBITO PEDIATRICO ( INFERMIERISTICA E DI GESTIONE) 

COMPETENZA IN AMBITO CARDIOLOGICO 

COMPETENZA IN AMBITO NEUROCHIRURGICO 

COMPETENZA IN AMBITO MARKETING 

COMPETENZA IN AMBITO GESTIONE FLUSSI 

 
 
 
 
 

 

CREDITI FORMATIVI 150 PER OGNI TRIENNIO ( CORSI INTERNI/ESTERNI/OBBLIGATORI/FACOLTATIVI) 
 
 
 

 

B 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 


