
ELEMENTI E RELATIVI PARAMETRI OGGETTO DI VALUTAZIONE  
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ELEMENTO 1. - PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE /RISTRUTTURAZIONE E 

MANUTENZIONE DELLA CENTRALE DI STERILIZZAZIONE  

27 

 

1.1-Progetto, layout infrastrutturale/impiantistico 4 

1.2-Caratteristiche e tipologia dei servizi e dei materiali proposti per 
l’adeguamento della centrale 

4 

1.3-Caratteristiche delle apparecchiature (lavastrumenti, autoclavi, etc.) e arredi 
proposti  

5 

1.4-Programma di manutenzione programmata e gestione manutenzione 
correttiva 

4 

1.5-Cronoprogramma per la realizzazione dei lavori di adeguamento della 
centrale e dell'attivazione del servizio  

5 

1.6-Soluzioni e modalità che l’OEC metterà in atto al fine di continuare a garantire 
il servizio all’ASST nelle more del completamento dei lavori di adeguamento e 
della fornitura di tutte le apparecchiature e sino al collaudo positivo per l’ avvio 
definitivo  

5 

ELEMENTO 2. - GESTIONE DEL SERVIZIO DI STERILIZZAZIONE  13 

2.1-Modalità di gestione del servizio (gestione flussi, processi e sicurezza, 
struttura gestionale, organizzazione della centrale di sterilizzazione) 

5 

2.2-Metodiche per il funzionamento, ricondizionamento e confezionamento 
dello strumentario (protocolli metodologie e procedure) 

5 

2.3-Descrizione di soluzioni di backup proposte per l’intera durata del contratto 
per garantire la continuità del servizio in situazioni di emergenza (descrizione 
capacità produttiva di altra centrale, certificazioni, etc.) 

3 

ELEMENTO 3. - SISTEMA DI SOFTWARE APPLICATIVO  10 

3.1-Sistema informatizzato a supporto del servizio per la gestione, tracciabilità e 
movimentazione del materiale 

5 

3.2-Reportistica proposta per il monitoraggio delle attività e tempistica di 
produzione della stessa 

5 

ELEMENTO 4. - PERSONALE UTILIZZATO   7 

4.1-Organizzazione del servizio in termini di organizzazione del personale, 
tipologia e quantità di personale impiegato 

3 

4.2-Qualità della formazione del personale impiegato (quali e quanti corsi di 
formazioni saranno somministrati e con quale periodicità durante il periodo 
contrattuale) 

2 

4.3-Applicazione della clausola sociale: In ottemperanza alle disposizioni di cui 
all’art. 50 del D.lgs n. 50/2016” clausola sociale” e relativa linea guida ANAC n. 13, 
art. 3.5. un progetto di assorbimento (atto ad illustrare le concrete modalità di 
applicazione della clausola sociale, con particolare riferimento al numero dei 
lavoratori che beneficeranno della stessa e alla relativa proposta contrattuale 
(inquadramento e trattamento economico). Al riguardo non dovranno essere 

inseriti in alcun modo riferimenti di tipo economico che darebbero causa 

all’esclusione 

2 

ELEMENTO 5.- MANUTENZIONE STRUMENTARIO  7 

5.2-Modalità adottate per la manutenzione ordinaria e straordinaria dello 
strumentario  chirurgico 

2 

5.3-Sistema di tracciabilità dello strumentario chirurgico 3 



5.4-Modalità di composizione dei KIT e delle scorte (a  titolo esemplificativo: 
inventariazione, classificazione e definizione e numero dei KIT)  

2 

ELEMENTO 6. - LOGISTICA DISTRIBUTIVA  6 

6.1-Organizzazione e modalità di ritiro e riconsegna dello strumentario 2 

6.2-Attrezzature fornite per la logistica e lo stoccaggio presso i centri d’utilizzo 2 

6.3-Modalità di gestione delle scorte 2 

TOTALE 70 

 


