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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI 

N. 2 POSTI DI ASSISTENTE TECNICO – AREA DEGLI ASSISTENTI, A 

TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO. 

 

DIARIO PROVE 

 

PROVA SCRITTA E PROVA ORALE  
 

Si comunica che i sotto indicati candidati che hanno presentato domanda di      partecipazione al 

presente concorso, entro il termine previsto ed in possesso dei requisiti richiesti sono invitati a 

volersi presentare il giorno: 
 

 

1)   COLOMBO  ENRICO 17/09/1982 
2)   FUSÈ  DARIO 25/05/1961 
3)   IMERTI  GIUSEPPE 05/11/1964 
4)   MIOLLI  GIANCARLO FRANCESCO 04/10/1968 
5)   MOSCATO  FRANCESCO 28/11/1993 
6)   PERRETTA  FRANCO 20/05/1972 
7)   PLACONÀ  GIUSEPPE 02/06/1985 
8)   SASSANO  MICHELE 18/04/1972 
9)   SPAGNOLO  ANDREA 30/11/1994 
10)   UTANO  FRANCESCO 01/03/1987 

 

     

03.11.2023 ore 09.30 
 

Presso l’aula A - 2° piano del blocco C – Direzione Medica di Presidio 

dell’ASST Santi Paolo e Carlo – Presidio San Paolo, via A. di Rudinì n. 8, 

Milano. 
 

 

 

 

In caso di mancata presentazione, i candidati verranno considerati rinunciatari a l  concorso stesso, 

qualunque sia la causa. 
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I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di: 

 

 Documento di identità in corso di validità 

 

 

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, verrà affisso fuori dall’aula d’esame, secondo le 

indicazioni che verranno fornite dalla Commissione. 

 

La prova orale verrà espletata dalle ore 14.00, nella medesima giornata per i candidati che avranno 

superato la prova scritta e il superamento della stessa è subordinato al raggiungimento del punteggio 

minimo di (21/30). 

 

 

Si precisa, altresì, che tutte le comunicazioni, oltre la presente, di cui all’oggetto saranno disponibili 

solo sul sito internet aziendale www.asst-santipaolocarlo.it sezione bandi di concorso. 

 

 

Milano, 13.10.2023 

 

 

F.TO Il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo 

della Risorse Umane 

        Vincenzo CENTOLA 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Addetta all’istruttoria: Giulia Gramegna – Ufficio Concorsi tel. 02/8184.4351-4532-4239 

 

 

http://www.asst-santipaolocarlo.it/

