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Deliberazione n. 0000776 del 09/04/2020 - Atti U.O. S.C. Risorse Umane

Oggetto: ESITO AVVISO PUBBLICO, PER IL RECLUTAMENTO STRAORDINARIO DI
PERSONALE SANITARIO DELLA DIRIGENZA E DEL COMPARTO, A TEMPO
DETERMINATO DI MESI SEI, PER L’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19.
CONFERIMENTO N. 2 INCARICHI IN QUALITA’ DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO — TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO — CAT. D.

IL DIRETTORE F.F. S.C.RISORSE UMANE

Premesso che, con D.G.R. n. X/4473 del 10.12.2015, & stata costituita I’“Azienda Socio — Sanitaria
Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo” e che, pertanto, quest’ultima, ai sensi dell’art. 2, comma 8, lettera
¢), della Legge Regionale n. 23 dell’11.08.2015, a decorrere dall’01.01.2016 & subentrata nei rapporti
giuridici attivi e passivi facenti capo alle A.O. San Paolo e A.O. San Carlo;

Vista la propria Deliberazione n. 1 dell’01.01.2016, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Presa
d’atto della D.G.R. n. X/4473 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. n. 23/2015: Costituzione Azienda Socio —
Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo”;

Preso atto che la Giunta Regionale della Lombardia, con D.G.R. n. X1/1065 del 17.12.2018, ha nominato il
dott. Matteo Stocco, quale Direttore Generale dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo e
Carlo con decorrenza dal 01.01.2019 al 31.12.2023;

Preso atto, inoltre della deliberazione n. 233 del 13.02.2020 avente per oggetto: “Approvazione proposta di
Bilancio Preventivo Economico esercizio 2020 Versione V|1 e

Vista la deliberazione n. 94 del 23.01.2020, ad oggetto: “Approvazione allocazione costi sui conti economici
gestiti dalla S.C. Risorse Umane dell’ASST Santi Paolo e Carlo delle competenze stipendiali del personale
dipendente, personale universitario e territoriale per I’anno 2020;

Richiamati:

- [1 D.P.C.M. 23.02.2020;

- 11 D.L. 23.02.2020;

- [I'D.P.C.M.. 25.02.2020;

- 11 D.P.C.M. 01.03.2020;

- [ D.P.C.M.04.03.2020;

- 1I D.P.C.M. 08.03.2020, e successivi, di cui I’ultimo in data 1.4.2020, riguardanti le misure per il
contenimento e la gestione dell’Emergenza Epidemiologica per evitare la diffusione del COVID-19;

Richiamate:

- la D.G.R. XI1/2903 del 02.03.2020 ad oggetto: “Prime indicazioni in ordine all’Emergenza
Epidemiologica da COVID-19 (di concerto con gli assessori Gallera, Caparini e Foroni)”, ove & disposto
per le ASST il reclutamento di personale sanitario della Dirigenza e del Comparto mediante assunzioni di
personale a tempo determinato, incarichi libero professionali, contratti di lavoro somministrato, personale
collocato a riposo ed altre forme contrattuali previste dalla legislazione vigente, per far fronte ad esigenze
di carattere temporaneo; dette assunzioni straordinarie saranno autorizzate con provvedimento del
Direttore Generale Welfare, sulla base delle richieste delle ASST, ed i cui costi sono aggiuntivi rispetto al
livello di finanziamento gia autorizzati con Decreto del D.G. Presidenza n. 962 del 29.01.2020;
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Premesso che con delibera n. 465 del 06.03.2020 ¢ stato indetto avviso pubblico per il reclutamento
straordinario di personale Sanitario della Dirigenza e del Comparto, a tempo determinato di mesi sei, per
fronteggiare I’Emergenza Epidemiologica da COVID-19,per le seguenti figure professionali:

- Dirigente Medico disciplina di Malattie Infettive;

- Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione;

- Dirigente Medico disciplina di Medicina Interna;

- Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;

- Dirigente Medico disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero;

- Dirigente Medico disciplina Malattie dell” Apparato Respiratorio;

- Collaboratore professionale sanitario — Infermiere;

- Collaboratore professionale sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico;

Verificato che per la figura di collaboratore professionale sanitario — Tecnico sanitario di laboratorio
biomedico, entro la data del 25.03.2020, hanno presentato domanda n. 11 candidati e, precisamente:

De Maio Stefano
Scognamiglio Elvira
Qehajaj Dorina
Bertinazzi Marina
Dattilo Ghydes
Roberto Giuseppe
Nittoli Teresa
Radatti Alessandro
9. Suvajac Nemanja
10.Fazioli Martina
11.Federici Luigi

QN P e K e

Visto il verbale in data 27.03.2020, rilasciato dalla Commissione Esaminatrice cosi costituita,

Direttore della S.C. DiPSa — Giuseppe NEGRINI

Tecnico di Laboratorio presso la S.C. SIMT — Presidio San Paolo — Angelo MARTEMUCCI
Tecnico di Laboratorio presso Laboratorio Analisi — Presidio San Paolo — Leo Luigi PANTALEO
Infermiere Staff Scuola Infermieri — Presidio San Paolo — Stefano TERZONI, segretario

che hanno decretato la seguente graduatoria:

1. Bertinazzi Marina totale punti 21.400
2. Suvajac Nemanja totale punti 19.200
3. Qehajaj Dorina totale punti 18.600
4. Nittoli Teresa totale punti 17.200
5. Scognamiglio Elvira totale punti 17.000
6. Radatti Alessandro totale punti 15.000
7. Fazioli Martina totale punti 14.200
8. Roberto Giuseppe totale punti 14.000
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Risultano assenti
Federici Luigi
Dattilo Ghydes
De Maio Stefano

Rilevato che la Commissione ha svolto e portato a termine i propri lavori documentandoli nel relativo
verbale conservato a cura dell’ Ufficio concorsi;

Ritenuto opportuno ratificare I’operato della stessa disponendo 1’approvazione della graduatoria e la stipula
di n. 2 contratti a tempo determinato ed a tempo pieno di mesi sei, per I’emergenza epidemiologica da

COVID-19, ai candidati utilmente classificati, ed in esito al giudizio di idoneita fisica all’impiego;

Tutto cid premesso, propone I’adozione della seguente deliberazione,

IL DIRETTORE GENERALE

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-
Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
I. di prendere atto del verbale in data 27.03.2020 dalla Commissione esaminatrice, composta come in

premessa indicato, che ha decretato la seguente graduatoria di idonei di collaboratore professionale
sanitario — Tecnici sanitari di laboratorio biomedico — cat. D:

1. Bertinazzi Marina totale punti 21.400
2. Suvajac Nemanja totale punti 19.200
3. Qehajaj Dorina totale punti 18.600
4. Nittoli Teresa totale punti 17.200
5. Scognamiglio Elvira totale punti 17.000
6. Radatti Alessandro totale punti 15.000
7. Fazioli Martina totale punti 14.200
8. Roberto Giuseppe totale punti 14.000

2. di disporre il conferimento di n. 2 contratti a tempo determinato di mesi sei ed a tempo pieno per
fronteggiare I’emergenza epidemiologica da COVID-19, ai candidati classificati in esito al giudizio di
idoneita fisica all’impiego:

Bertinazzi Marina
Suvajac Nemanja;

3. di dare atto che i costi derivanti dalle assunzioni straordinarie, oggetto della presente, autorizzate dalla
D.G. Welfare, saranno oggetto di specifica rendicontazione e gli stessi trovano temporanea copertura nei
costi del personale, come da deliberazione n. 94 del 23.01.2020 per il bilancio dell’esercizio 2020;
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4. di dare atto che il presente provvedimento & assunto su proposta del Direttore f.f. S.C. Risorse Umane —
Eva Colombo, la cui esecutivita ¢ affidata alla stessa in qualita di Responsabile del Procedimento;

5. di dare atto che il presente provvedimento deliberativo & immediatamente esecutivo, in quanto non
soggetto a controllo di Giunta Regionale, verra pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi dell’art. 17

comma 6 L. R. n. 33/2009 e ss.mm.ii.
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Documento firmato digitalmente da: Direttore Amministrativo Salvatore Gioia, Direttore Sanitario Nicola
Vincenzo Orfeo, Direttore Socio Sanitario Giorgio Luciano Cattaneo, Direttore Generale Matteo Stocco ai sensi
delle norme vigenti D.P.R. n.513 del 10/11/1997, D.C.P.M. del 08/02/1999, D.P.R. n. 445 del 08/12/2000,
D.L.G. Del 23/01/2002

Pratica trattata da: Elvira Camele
Responsabile dell’istruttoria: Angela Goggi

Dirigente/Responsabile proponente: Eva Colombo

I presente atto si compone di n. 5 pagine.
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