Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia
ASST Santi Paolo e Carlo ATTI del DIRETTORE GENERALE
dell’ anno 2022

Via A. di Rudini,n.8§—20142 MILANO
Tel. 02.8184.1 — Fax 02.8910875

Deliberazione n. 0000265 del 10/02/2022 - Atti U.O. S.C. Affari Generali

Oggetto: SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI MILANO - AREA
DOMICILIARITA’ E CULTURA DELLA SALUTE E ASST SANTI PAOLO E CARLO PER LA
PROSECUZIONE DEGLI INTERVENTI CONTINUATIVI NELL’AREA DELLA SALUTE
MENTALE FINALIZZATI ALLO SVILUPPO DELLA VITA AUTONOMA E ALL’INCLUSIONE
SOCIALE DEI CITTADINI CON DISAGIO PSICHICO- PROGETTI : "PROGETTO
AUTONOMIA” E “PRASSI E PERCORSI AL LAVORO - ALA SANTI PAOLO E CARLO’’-
PERIODO GENNAIO - DICEMBRE 2022 — RICAVO € 98.000,00=

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso:

e che la collaborazione tra il Comune ¢ ASST, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/1990,si configura come
strumento per la realizzazione di attivita di interesse comune in quanto permette 1’ampliamento
dell’offerta di servizi socio-sanitari rivolti ai cittadini milanesi e la realizzazione delle attivita sociali in
stretta integrazione e sinergia con gli interventi sanitari realizzati dai Dipartimenti Salute Mentale e
Dipendenze (DSMD) ;

e che tale collaborazione € prevista anche dal DUP 2021/2023 del Comune di Milano, approvato con
Delibera del Consiglio Comunale n. 35 del 28/04/2021;

e che in data 09.12.2021 il Comune di Milano Area Cultura della Salute, Dipendenze e Monitoraggio
Servizi con Determinazione dirigenziale n. DD 11079 approvava lo schema di convenzione relativo alla
prosecuzione degli interventi continuativi nell’area della salute mentale in collaborazione con le ASST
milanesi Fatebenefratelli sacco Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, Santi Paolo e Carlo e
Fondazione IRCCS CA’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, finalizzati allo sviluppo della vita
autonoma e all’inclusione sociale dei cittadini con disagio psichico ;

e che I’ASST Santi Paolo e Carlo confermava con nota prot. n. 32578 del 24.11.2021 la prosecuzione dei
progetti finalizzati tra il Comune di Milano — Area Domiciliarita e Cultura della Salute che saranno
realizzati dal Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze (DSMD) ;

e che con prot. n. 36215 del 30.12.2021 il Comune di Milano trasmetteva convenzione per la realizzazione
dei Progetti finalizzati allo sviluppo della vita autonoma e all’inclusione sociale dei cittadini con disagio
psichico per ’anno 2022;

Rilevato che il Comune di Milano finanziera gli interventi relativi al periodo 01.01.2022 al 31.12.2022 con
la somma di € 98.000,00 comprensiva di bollo sulla fatturazione secondo le seguenti modalita di pagamento:

- 50% pari ad € 49.000,00 a titolo di anticipo successivamente alla sottoscrizione dell’accordo parte
integrante del presente atto (All.1) e dietro presentazione di comunicazione formale di avvio attivita
progettuali 2022;

- 40% pari ad € 39.200,00 dopo sei mesi dall’inizio delle attivita progettuali con 1’ invio dei report
sullo stato delle azioni progettuali, i dati statistici della popolazione e rendicontazione economica
delle spese sostenute e dopo verifica congiunta dell’andamento;

- 10% pari ad € 9.800,00 come saldo del contributo presentando rendicontazione economica finale
delle spese sostenute nell’anno 2022;
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Dato atto:

e che ’ASST Santi Paolo e Carlo confermava quale Responsabile Scientifico di Progetto il Dott. Claudio
Di Lello per il presidio San Carlo e la Dott.ssa Valentina Barbieri per il Presidio San Paolo del
Dipartimento di Salute Mentale;

e che il Comune di Milano finanziera gli interventi relativi al periodo 01.01.2022 al 31.12.2022 con
somma pari a € 98.000,00 come da tabella sotto riportata:

Denomina CONTO Descrizione conto Quota P.O. CDR CDC
zione prevista

Progetto 2022

Progetto 4A030500 Contributi vincolati da € SC BIL 203040101
Autonomia enti pubblici extra fondo 40.000,00

Prassi e 4A030500 Contributi vincolati da € SP BIL 103040101
Percorsi al enti pubblici extra fondo | 58.000,00

Lavoro —

Ala Santi

Paolo e

Carlo

Visto la Convenzione allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale (all.1);
Visto il parere favorevole da parte della Direzione Socio Sanitaria;

Dato atto di rinviare a provvedimenti successivi 1’assunzione dei costi per quanto riguarda, rispettivamente,
il Progetto Prassi e Percorsi di lavoro — ALA —PO San Paolo e il Progetto Autonomia PO San Carlo;

Su proposta del Direttore S.C. Affari Generali che attesta la legittimita del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri espressi dai Direttori della S.C. Economico Finanziaria in merito alla corretta
imputazione del ricavo e della S.C. Affari Generali in ordine alla regolarita di formazione dell’atto
del presente provvedimento;

Acquisiti, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore Sanitario, dal
Direttore Socio Sanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
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1. di approvare e sottoscrivere la convenzione, allegata al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale (all.1), con il Comune di Milano per la realizzazione dei progetti finalizzati
allo sviluppo della vita autonoma e all’inclusione sociale dei cittadini con disagio psichico realizzati
in collaborazione con i DSM — Anno 2022;

2. di contabilizzare ed assegnare 1I’importo complessivo della quota destinata al Dipartimento di Salute
Mentale di ASST Santi Paolo e Carlo, P.O. San Paolo la somma di € 98.000,00,relativo al periodo
01.01.2022 al 31.12.2022 come da tabella sotto riportata:

Descrizione CONTO Descrizione Quota prevista PO CDR CDC
progetto conto 2022
Progetto 4A030500 Contributi € 40.000,00 sC BIL | 203040101
Autonoma vincolati da

enti  pubblici

extra fondo
Prassi e 4A030600 Contributi € 58.000,00 SP BIL 103040101
Percorsi al vincolati da
Lavoro — Ala enti  pubblici
Santi Paolo e extra fondo
Carlo

3. di rinviare a provvedimenti successivi 1’assunzione dei costi per quanto riguarda il Progetto Prassi e
Percorsi di lavoro — ALA — PO San Paolo e il Progetto Autonomia PO San Carlo;

4. di dare atto che la presente convenzione ha la validita fino al 31.12.2022;

5. di dare atto che il presente provvedimento € assunto su proposta del Direttore S.C. Affari Generali
in qualita di Responsabile del Procedimento, che la sua esecuzione & affidata al Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale del Presidio San Paolo ai fini della verifica del corretto svolgimento
dello stesso;

6. di dare atto che il presente provvedimento deliberativo € immediatamente esecutivo, in quanto non
soggetto a controllo di Giunta Regionale, verra pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi
dell’art. 17 comma 6 L.R. n.33/2009 e ss.mm.ii.
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Documento firmato digitalmente da: Direttore Amministrativo Daniela Bianchi, Direttore Sanitario Nicola
Vincenzo Orfeo, Direttore Socio Sanitario Giorgio Luciano Cattaneo, Direttore Generale Matteo Stocco ai sensi
della normativa vigente.

Praticatrattata da. PERALDO DONATELLA
Responsabile dell’istruttoria: PERALDO DONATELLA
Dirigente/Responsabile proponente: PERALDO DONATELLA

Il presente atto si compone di n. 15 pagine, di cui n. 11 pagine di alegati che costituiscono parte integrante e
sostanziale.
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CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI MILANO - AREA

DOMICILIARITA’ E CULTURA DELLA SALUTE E ASST

FATEBENEFRATELLI-SACCO/ ASST GRANDE OSPEDALE

METROPOLITANO NIGUARDA /ASST SANTI PAOLO E CARLO/

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA OSPEDALE MAGGIORE

POLICLINICO, PER LA PROSECUZIONE DEGLI INTERVENTI

CONTINUATIVI NELL’AREA DELLA SALUTE MENTALE

FINALIZZATI ALLO SVILUPPO DELLA VITA AUTONOMA E

ALLINCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI CON DISAGIO

PSICHICO - PERIODO 01 GENNAIO 2022 - 31 DICEMBRE 2022

PROGETTI: “PROGETTO AUTONOMIA” E “PRASSI E PERCORSI

AL LAVORO-ALA SANTI PAOLO E CARLO"

TRA

il Comune di Milano (di seguito denominato Comune) con domicilio

fiscale in Milano — Piazza della Scala, 3 — PIl. 01199250158

rappresentato dalla Dott.ssa Elisabetta BOVE, che agisce nella sua

qualita di Direttore dell’Area Cultura della Salute, Dipendenze e

Monitoraggio Servizi, in rappresentanza e nellinteresse del Comune

stesso,

E

’ASST Santi Paolo e Carlo, con sede a Milano in via Antonio di

Rudini, 8 - Milano - CF/P.IVA 09321970965 (di seguito denominata

A.S.S.T.), rappresentata dal Direttore Generale Dr. Matteo Stocco

PREMESSO CHE
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le Aziende Sanitarie possono assumere la gestione di attivita o servizi

socio-assistenziali su delega dei singoli Enti Locali con oneri a totale

carico degli stessi, come previsto dallart. 3 del D.Lgs 502/1992,

modificato dal D.Lgs. 517/1993;

> la collaborazione tra Comune e ASST, ai sensi dell'art. 15 della

legge 241/1990, si configura come strumento per la realizzazione di

attivita di interesse comune in quanto permette I'ampliamento

dell'offerta di servizi socio-sanitari rivolti ai cittadini milanesi e la

realizzazione delle attivita sociali in stretta integrazione e sinergia

con gli interventi sanitari realizzati dai Dipartimenti Salute Mentale e

Dipendenze (DSMD).

> tale collaborazione €& prevista anche dal DUP 2021/2023 del

Comune di Milano, approvato con Delibera del Consiglio Comunale.

n. 35 del 28/04/2021;

> la Determinazione Dirigenziale n. 11079 del 09/12/2021 ha

approvato lo schema di convenzione e la spesa per la

prosecuzione, anche nel 2022, degli interventi continuativi nell’area

della Salute Mentale, approvati con Determinazione n. 7398 del

03/12/2019 per il biennio 2020/2021 e finalizzati allo sviluppo della

vita autonoma e dellinclusione sociale dei cittadini con disagio

psichico, da realizzarsi in collaborazione con le ASST milanesi

Fatebenefratelli-Sacco, Grande Ospedale Metropolitano Niguarda,

Santi Paolo e Carlo e Fondazione IRCCS Ca’' Granda Ospedale

Maggiore Policlinico;
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S| CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1 OGGETTO

Nel rispetto delle relative competenze, il Comune e I'ASST collaborano

per la realizzazione delle attivita previste dai Progetti, presentati dalla

stessa e agli atti del Comune, di seguito indicati:

Denominazione Progetto Area tematica

Progetto Autonomia Prevenzione/Lotta allo stigma

D S D > 11
FTrdsSr e rercorst dl Lavorao -

Ala Santi Paolo e Carlo Lavoro

Le azioni progettuali previste potranno subire variazioni concordate tra

le parti a a seguito di verifica periodica congiunta, rispetto all’esito

degli interventi attuati nell'anno 2021 ed ai successivi periodi, tramite

una comunicazione a firma congiunta del Comune e dei Direttori

DSMD.

ART. 2 VALIDITA’' E DURATA

La presente convenzione ha decorrenza dal 01/01/2022 al

31/12/2022.

ART. 3 ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' PROGETTUALI

Il Comune di Milano finanzia gli interventi relativi al periodo 01/01/2022

— 31/12/2022 con una somma complessiva pari ad euro 98.000,00

comprensiva di imposte di bollo sulla fatturazione definita come da

tabella di seguito indicata:

Denominazione progetto Quota prevista Anno 2022

Progetto Autonomia € 40.000,00

Prassi e Percorsi al Lavoro - Ala

Santi Paolo e Carlo € 58.000,00
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La somma indicata — in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 3,

comma lll, e art. 4, comma |, del D.Lgs. 502/92, modificato dal D.Lgs.

517/93 - verra erogata dal Comune all'inizio delle attivita progettuali a

seguito di trasmissione da parte della ASST come di seguito indicato:

Prima tranche relativa al 50 % della quota annua prevista a sequito di:

v' sottoscrizione della presente convenzioneg;

v/ comunicazione formale da parte dellASST di avvio delle attivita

progettuali 2022;

v’ presentazione della documentazione relativa ai progetti 2021

(rendicontazione economica delle spese sostenute, scheda

riepilogativa contenente i dati statistici della popolazione, relazione

qualitativa conclusiva circa gli esiti del progetto attuato nell'anno

2021);

Seconda tranche pari al 40 % della quota annua prevista a

sequito di:

v report sintetico relativo allo stato di attuazione delle azioni

progettuali previste nella prima parte dell’anno;

v’ rendicontazione economica delle spese sostenute nel primo

semestre 2022;

v scheda riepilogativa contenente i dati statistici della popolazione

raggiunta dal progetto nel primo semestre 2022;

v verifica congiunta circa 'andamento delle azioni progettuali previste

nel primo semestre 2022;

Saldo pari al 10 % della quota annua prevista a sequito di:
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v' rendicontazione economica delle spese sostenute nell’anno 2022;

v’ scheda riepilogativa contenente i dati statistici della popolazione

raggiunta dal progetto nell’anno;

v relazione qualitativa conclusiva circa gli esiti delle attivita progettuali

attuate nell'anno 2022;

[l termine di pagamento & di 30 giorni dalla data di protocollazione

della fattura.

In caso di ritardato pagamento il saggio di interesse € determinato in

conformita a quanto disposto'dall’art. 1284 C.C.

I Comune, dintesa con i responsabili e/o referenti del DSMD

del’ASST, svolge attivita di supervisione e monitoraggio

del’andamento progettuale ed effettuera il controllo della

rendicontazione, previa verifica della documentazione inerente la

prestazione effettuata, che 'Ente siimpegna a produrre.

L'Amministrazione Comunale si riserva la facolta di effettuare in

qualsiasi momento, anche presso le sedi delle attivita, monitoraggi,

verifiche e controlli ritenuti necessari per il rispetto della convenzione e

per recepire stimoli e proposte per I'evoluzione della progettualita

condivisa.

L'’Amministrazione Comunale restera estranea a qualunque

controversia che dovesse eventualmente sorgere tra il personale

utilizzato e I'ASST, cosi come non si potra porre a carico della Civica

Amministrazione la prosecuzione di rapporti di lavoro o di incarico con
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detto personale al termine o all’eventuale sospensione degli interventi

in corso.

ART. 4 OBBLIGHI PER L'ENTE

L’ASST mette a disposizione, laddove necessario, le proprie sedi, le

strutture, gli strumenti e il personale sanitario assumendo gli oneri

economici derivanti.

Partecipa con i referenti del’Area Cultura della Salute, Dipendenze e

Monitoraggio Servizi del Comune ai momenti di monitoraggio delle

attivita e di valutazione degli interventi p'rogrammati.

Presenta a _cadenza semestrale — entro il 20 luglio 2022 ed il 20

gennaio 2023 - la scheda di rendicontazione economica delle spese e

la scheda riepilogativa contenente i dati statistici della popolazione

raggiunta dal progetto.

Trasmette annualmente — entro il 20 gennaio - la relazione qualitativa

conclusiva circa gli esiti del progetto, secondo il modello previsto e i

necessari indicatori.

Le fatture complessive per i progetti di ciascuna

ASST/Fondazione/Presidio Ospedaliero, dovranno essere emesse in

formato elettronico e contenere necessariamente i seguenti elementi:

> I'Intestazione a: Comune di Milano — Area Cultura della Salute,

Dipendenze e Monitoraggio Servizi, Via Sile 8 Milano CODICE |PA:

5GOXWT, CODICE SETTORE: 001870000199999.

» Denominazione dei Progetti

> Importo complessivo
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» Periodo di riferimento.

L'Ente si impegna a produrre, su richiesta del Comune, la

documentazione di spesa inerente le prestazioni effettuate e

comunque a conservare gli originali per tutto I'anno successivo a

quello in corso.

L'ASST si impegna, inoltre, ad inserire il logo del Comune e la

seguente dicitura “In convenzione con il Comune di Milano — Direzione

Politiche Sociali” sulle insegne, carte intestate e qualsiasi altro

documento o pubblicazione ﬁguardante le attivita inerenti la presente |

convenzione e sottoporlo con congruo anticipo al Comune per il nulla

osta.

In tale ambito potranno altresi essere valutate iniziative di

comunicazione delle azioni progettuali.

In caso di affidamento da parte dellASST delle attivita di cui alla

presente convenzione, la stessa & tenuta a rispettare il D.Lgs 50/2016

(Codice dei Contratti) e/o le normative speciali in tema di affidamenti

con il Terzo Settore e a fornire notizie e documenti sulle modalita di

scelta del contraente.

ART. 5 ACCORDO TRA LE PARTI

Le parti costituiscono un gruppo misto che definira il dettaglio e la

modalita di collaborazione nonché gli interventi sociali, attivita che

verranno svolte secondo le linee progettuali indicate.

Inoltre tale gruppo provvedera ad elaborare proposte in caso di

eventuale esigenza di riallineamento agli obiettivi comunali.
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ART. 6 PRIVACY

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e del Decreto

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 — Codice in materia di trattamento

dei dati personali — cosi come modificato dal D. Lgs. Del 10 agosto

2018 n. 101, 'ASST riveste la qualita di Titolare del trattamento dei

dati ed esercita potere decisionale autonomo sulle finalita e sulle

modalita del trattamento, vigilando sull’'operato degli incaricati del

trattamento. LASST comunichera, su richiesta e nei limiti di legge

consentiti, i dati raccolti al Comune di Milano, che assume Ia‘ qualita di

Titolare del trattamento per i soli déti conferiti, quando questi entrano

nella sua disponibilita e sotto il suo diretto controllo. | dati personali,

anche sensibili, non verranno comunicati o diffusi a soggetti terzi,

pubblici o privati, salvo che la comunicazione e la diffusione siano

necessarie per assolvere ad obblighi di legge o di regolamento.

L'ASST dichiara di conoscere quanto previsto dal Codice con

particolare riguardo alle funzioni del Responsabile del trattamento e si

obbliga ad osservare le disposizioni previste dal predetto Codice

stesso, nonché a vigilare sull’operato degli Incaricati del trattamento.

Le Parti convengono di trattare i propri dati personali al solo scopo

della gestione della presente convenzione nei limiti e nei termini

previsti dalle norme in materia.

ART. 7 DIFFIDA AD ADEMPIERE

Si richiama I'attenzione all’ottemperanza di quanto indicato nell’art. 4

relativamente a:
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> partecipazione dei Responsabili e/o referenti dei progetti ai momenti

di monitoraggio delle attivita e di valutazione degli interventi

programmati dal Comune;

> presentazione, secondo i modelli forniti dal Comune e nei tempi

indicati, della seguente documentazione:

- scheda di rendicontazione economica delle spese;

- scheda riepilogativa contenente i dati statistici della popolazione

raggiunta dal progetto;

- relazione qualitativa conclusiva circa gli esiti del progetto

comprensiva dei necessari indicatori. In caso di inottemperanza da

parte dellASST agli impegni di cui alla presente convenzione,

verra inviata formale richiesta di chiarimenti osservando il termine

di 8 giorni per adempiere o per presentare le proprie

controdeduzioni.

In caso di mancata risposta senza giustificato motivo, si procedera a

risolvere la convenzione.

La presente convenzione, inoltre, verra risolta di diritto e con effetto

immediato nel caso in cui le transazioni finanziarie relative alla

medesima siano eseguite senza avvalersi di banche o di Poste

ltaliane S.p.A., cosi come previsto dallart 3 comma 8 Legge

13/08/2010 n°® 136.

ART. 8 TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Il contraente si assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di

cui alla Legge 13/08/2010 n. 136 e successivo D.Lgs. n. 218 del
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15/11/2012.

ART. 9 SPESE, IMPOSTE E TASSE

Sono a carico del’ASST tutte le spese, imposte e tasse, derivanti dalla

convenzione.

Per il presente contratto non vi & I'obbligo di registrazione ai sensi

dell’art. 7 del D.P.R. 26/4/1986 n. 131.

ART. 10 DIVIETO DI CESSIONE

E’ vietata la cessione, anche parziale, della presente convenzione. La

cessione si configura anche nel caso in cui 'ASST sia oggetto di atti di

trasformazione a seguito dei quali perda la propria identita giuridica.

ART. 11 CONTROVERSIE

Per tutto quanto non espressamente contemplato nella presente

convenzione si fa rinvio alle leggi ed ai regolamenti vigenti.

ART. 12 FORO COMPETENTE

L'autorita giudiziaria del Foro di Milano & competente per tutte le

controversie che dovessero insorgere in dipendenza ed esecuzione

della presente convenzione.

Letto, approvato e sottoscritto.

La convenzione &€ composta da n. 12 articoli.

Milano,

Per ’ASST Santi Paolo e Carlo

Il Direttore Generale

Dr. Matteo Stocco

(firmato digitalmente)
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Per il Comune di Milano

Il Direttore Area Cultura della Salute,

Dipendenze e Monitoraggio Servizi

Dott.ssa Elisabetta Bove

(firmato digitalmente)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti dell'art. 15,

comma 2-bis della Legge n. 241/1990 del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e

rispettive norme collegate.

11
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