Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia
ASST Santi Paolo e Carlo ATTI del DIRETTORE GENERALE
dell’anno 2021

Via A. di Rudini,n.8§—20142 MILANO
Tel. 02.8184.1 — Fax 02.8910875

Deliberazione n. 0001287 del 28/05/2021 - Atti U.O. S.C. Provveditorato

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO
DETERMINATO PER O.S.S., INFERMIERI E EDUCATORI, DAL 01/04/2021 AL 30/09/2021,
ALLE SOCIETA MANPOWER S.P.A. E TEMPOR S.P.A. PER COMPLESSIVI EURO
2.056.900,00.= I.V.A. INCLUSA, CIG 7632347BFB E CIG 763236285D E CONTESTUALE
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO
DETERMINATO DI PERSONALE SANITARIO (OSS E INFERMIERI) E NON SANITARI
(OPERATORI TECNICI E AMMINISTRATIVI) NECESSARIO PER FRONTEGGIARE
L’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19, OCCORRENTE AD ENTRAMBI | PRESIDI
OSPEDALIERI, DAL 01/04/2021 AL TERMINE MASSIMO DEL 30/09/2021, PER COMPLESSIVI
EURO 833.800,00.= 1.V.A. INCLUSA, DI CUI EURO 606.600,00.= ALLA SOC. MANPOWER S.P.A.
— CIG 8530241190 E EURO 227.200,00.= ALLA SOC. TEMPOR S.P.A., CIG 8530275D9B.

IL DIRETTORE S.C. PROVVEDITORATO

Premesso che, con DGR n. X/4473 del 10.12.2015, e stata costituita 1’“Azienda Socio — Sanitaria
Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo” e che, pertanto, quest’ultima, ai sensi dell’art. 2, comma 8, lettera
c), della Legge Regionale n. 23 dell’11.8.2015, a decorrere dall’1.1.2016 ¢ subentrata nei rapporti giuridici
attivi e passivi facenti capo alle A.O. San Paolo e A.O. San Carlo Borromeo;

Vista la propria Deliberazione n. 1 dell’1.1.2016, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Presa d’atto
della DGR n. X/4473 del 10.12.2015 “Attuazione L.R. 23/2015: Costituzione Azienda Socio — Sanitaria
Territoriale (ASST) Santi Paolo e Carlo”;

Preso atto che la Giunta Regionale della Lombardia, con D.G.R. n. X1/1065 del 17.12.2018, ha hominato il
dott. Matteo Stocco, quale Direttore Generale dell’ Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Santi Paolo e
Carlo con decorrenza dal 01.01.2019 fino al 31.12.2023;

Visti altresi:

e il Decreto Legislativo 18 Aprile 2016 n. 50 “Codice dei Contratti Pubblici” e ss.mm.e ii.;

e la deliberazione n. 1838 del 31/10/2017 di approvazione del Regolamento inerente 1’acquisizione e
la gestione dei contratti di beni e servizi di valore inferiore alla soglia comunitaria per I’ASST Santi
Paolo e Carlo;

e la propria Deliberazione n. 1947 del 26/09/2019 ad oggetto” Approvazione Regolamento Aziendale
per la disciplina delle competenze del Dec in relazione ai contratti di fornitura di beni e servizi”;

o il Regolamento delegato (UE) 2019/1828 della Commissione, del 30/10/2019, che stabilisce la soglia
comunitaria per gli acquisti di beni e servizi in € 214.000,00 oltre IVA;

Preso atto della deliberazione n. 761 del 30/03/2021 avente per oggetto: “ Revoca della deliberazione n.
397 del 19/02/2021 avente per oggetto: “Approvazione proposta di Bilancio Preventivo Economico esercizio
2021 Versione V1” e contestuale approvazione Bilancio Preventivo Economico esercizio 2021 VersioneV2;

Richiamati i seguenti provvedimento deliberativi:

o Deliberan. 2132 del 17/10/2019 con la quale si & provveduto:
- a prendere atto che 1’Azienda Regionale per l'innovazione e gli Acquisti della Regione Lombardia,
Aria S.p.a, con propria determina n. 347, nella programmazione delle gare di forniture e servizi per
il biennio 2019/2020, ha inserito la gara per la fornitura di “Servizi di fornitura personale, compreso
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personale temporaneo”, pertanto, ha disposto alla ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di
Milano, in procinto di indire gara aggregata in qualita di capofila con questa ASST, di non procedere
a gara autonoma per la fornitura del Servizio in argomento;

- aproseguire il Servizio di somministrazione personale Infermieristico, Educatori e OSS, nelle more
dell’adesione alla convenzione approvata dal soggetto aggregatore Aria S.p.a - Regione Lombardia,
alle condizioni tecniche ed economiche di cui all’originario contratto, affidato con delibera di
aggiudicazione n. 2123 del 20/12/2017, per il periodo dal 01/10/2019 al 31/03/2020, per complessivi
Euro 2.648.000,00.= Iva inclusa, ripartiti come segue:

- Euro 2.258.000,00.= I.V.A. inclusa, alla Societa Tempor S.p.a — CIG 763236285D Servizio
somministrazione Infermieri e Educatori;

- Euro 390.000,00.= I.V.A. inclusa, alla Societa Manpower S.p.a — CIG 7632347BFB Servizio
somministrazione O.S.S.

e Delibera n. 503 del 12/03/2020 con la quale si ¢ provveduto ad affidare, nelle more dell’adesione alla
convenzione Aria S.p.a., il Servizio di somministrazione Lavoro a tempo determinato per Infermieri,
0.S.S. ed Educatori, alle condizioni tecniche ed economiche di cui all’originario contratto, affidato con
delibera di aggiudicazione n. 2123 del 20/12/2017, per il periodo dal 01/04/2020 al 30/09/2020, per
complessivi Euro 2.648.000,00.= Iva inclusa, ripartiti come segue:

- Euro 2.258.000,00.= LV.A. inclusa, alla Societa Tempor S.p.a — CIG 763236285D Servizio
somministrazione Infermieri e Educatori;

- Euro 390.000,00.= L.V.A. inclusa, alla Societa Manpower S.p.a — CIG 7632347BFB Servizio
somministrazione O.S.S.;

o Delibera n. 1469 del 09/07/2020, con la quale, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettera c) del D. Lgs
50/2016 e ss.mm.ii., per motivazioni d’urgenza, legate all’epidemia da Covid-19, € stata autorizzata
I’integrazione del servizio precedentemente affidato, con la delibera 503 del 12/03/2020, alla Societa
Manpower S.p.a. di ulteriori n.20 unita OSS di cui n.10 per il Presidio San Paolo e n.10 per il Presidio
San Carlo, dal 01/04/2020 al 30/09/2020, per un importo complessivo presunto di Euro 366.911,88,00.=
Iva inclusa, da riconoscere al fornitore solo in caso di effettivo espletamento del Servizio, da prestarsi alle
condizioni economiche in essere, con rendicontazione a carico del DEC, Direttore f.f. Angela Goggi della
S.C. Risorse Umane dell’ASST, in qualita di Direttore dell’esecuzione del Contratto;

e Deliberan. 2082 del 09/10/2020, con la quale ¢ stato autorizzato quanto segue:

1) la prosecuzione del servizio, di cui alla Delibera n. 503 del 12/03/2020, dal 01/10/2020 al
31/03/2021, relativa al Servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per Infermieri, per
I’importo complessivo di Euro 2.510.500,00.= Iva inclusa, cosi suddivisa:

— Servizio somministrazione personale infermieristico ed Educatori alla Societa Tempor S.p.a., dal
01/10/2020 al 31/03/2021, per una spesa complessiva di Euro 2.276.500,00.= I.VV.A. inclusa —
CIG 763236285D;

— Servizio di somministrazione di O.S.S. alla Societa Manpower S.p.a., dal 01/10/2020 al
31/03/2021, per una spesa complessiva di Euro 234.000,00.= I.V.A. inclusa — CIG 7632347BFB,;

2) la prosecuzione del Servizio, di cui alla Delibera n. 1469 del 09/07/2020, dal 01/10/2020 al
31/12/2020, in merito all’urgenza da epidemia Covid-19, di n.20 unita OSS di cui n.10 per il Presidio
San Paolo e n.10 per il Presidio San Carlo, quantificando la spesa presunta di Euro 175.500,00.= Iva
inclusa — Soc. Manpower S.p.a. (Cig 7632347BFB);

3) nuova richiesta per l’acquisizione di personale non sanitario, Soc. Manpower S.p.a. (Cig
7632347BFB), necessario dal 01/10/2020 al 31/12/2020, per fronteggiare 1’emergenza
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epidemiologica da epidemia Covid-19, quantificando la spesa presunta di Euro 29.500,00.= lva

inclusa, cosi suddivisa:

- n. 1 “Assistente Amministrativo” per il Pronto Soccorso del Presidio Ospedaliero “San Carlo”,
spesa presunta € 10.000,00.= Iva compresa;

- n. 2 “Operatori Tecnici Magazzinieri” per la S.C. Farmacia del Presidio Ospedaliero “San Carlo”
spesa presunta € 10.000,00.= Iva compresa;

Delibera n. 2278 del 29/10/2020, con la quale si € provveduto a quanto segue:

- a prendere atto della richiesta pervenuta dalla S.C. DiPSa dell’ASST — Presidio San Paolo,
Dott.Roberto Vigano, con la quale, evidenziando che la Soc. Tempor S.p.a. non disponeva di un
numero adeguato di Infermieri (delibera 2082 del 09/10/2020) chiedeva di disporre, per la durata
presunta di un mese, di n.2 Infermieri da collocare presso il Pronto Soccorso della Casa di reclusione
di Bollate, attingendo detto personale dal contratto in essere con il Consorzio Stabile HCM,
aggiudicataria del Servizio di Assistenza Infermieristica presso le Case Circondariali (delibera
n.1618 del 30/07/2020), quantificando il fabbisogno mensile n.465 ore;

- ad autorizzare, per la motivazione suesposta, 1’estensione del contratto in essere per il Servizio di
Assistenza Infermieristica presso le Case Circondariali, affidato con Delibera n.1618 del 30/07/2020
al CONSORZIO STABILE HCM - C.F. e P. Iva n. 04409410968, per la durata presunta di un mese a
decorrere dal 26/10/2020 al 25/11/2020, per una spesa complessiva di Euro 9.931,00.= Iva 5%
compresa;

Delibera n. 2655 del 03/12/2020, con la quale sono stati affidati, causa emergenza epidemiologica da
Covid-19, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettera c) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., i Servizi sotto riportati,
decorrenti dal 01/11/2020 al 31/12/2020, per un importo complessivo di Euro 674.200,00.= lva inclusa,
da riconoscere al fornitore solo in caso di effettivo espletamento del Servizio, da prestarsi alle condizioni
economiche in essere, con rendicontazione a carico del DEC, Direttore f.f. Angela Goggi della S.C.
Risorse Umane dell’ ASST, in qualita di Direttore dell’esecuzione del Contratto:

Soc. Manpower S.r.l. - n. 20 Operatori Socio Sanitari — Euro 134.000,00.= Cig 8530241190;

Soc. Tempor S.p.a. — Euro 540.200,00.= Iva compresa - Cig 8530275D9B, di cui:

- n. 36 Amministrativi Euro 265.000,00.=;

- n. 32 Infermieri Professionali — Euro 275.200,00.=;

Delibera n. 559 del 08/03/2021 con la quale sono stati affidati, causa emergenza epidemiologica da
Covid-19, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettera ¢) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., nelle more
dell’adesione alla convenzione di Aria S.p.a, il servizio in oggetto, alle condizioni tecniche ed
economiche di cui all’originario contratto, affidato con delibera di aggiudicazione n. 2123 del
20/12/2017, dal 01/01/2021 al 31/03/2021, per una spesa complessiva di Euro 829.760,00.= Iva
compresa, suddivisa come segue:

alla Soc. Manpower S.p.a. - P.lva 10981420960 — per una spesa complessiva di Euro 503.240,00.= lva
compresa, che fara carico al bilancio di esercizio 2021 — PEA, CIG 8530241190, suddivisa come segue:

- Euro 474.300,00.= al conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario”;

- Euro 28.940,00.= al conto economico 3F151000 “Lavoro Interinale non sanitario”

alla Soc. Tempor S.p.a. - P.lva 12015820157 - per una spesa complessiva di Euro 326.520,00.= lva
compresa, che fara carico al bilancio di esercizio 2021 — PEA, CIG 8530275D9B, suddivisa come segue:

- Euro 86.000,00.= al conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario”;

- Euro 240.520,00.= al conto economico 3F151000 “Lavoro Interinale non sanitario”

Richiamata, con riferimento all’emergenza pandemica in corso, la specifica normativa, e precisamente:
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- il provvedimento con cui 1’Organizzazione Mondiale della Sanita il 30/01/2020 ha dichiarato
I’epidemia da COVID-19 un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza internazionale;

- la delibera del Consiglio dei Ministri del 31/01/2020 con la quale é stato dichiarato, per sei mesi, lo
stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all’insorgenza di
patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

- i successivi D.p.c.m., le delibere, le ordinanze del Ministro della Salute in merito alle misure in
materia di contenimento dell’epidemia a cui si rinvia tramite i seguenti link:
https://www.governo.it/
http://www.salute.gov.it/portale/nuovocoronavirus/archivioNormativaNuovoCoronavirus.jsp

- delibera Consiglio dei Ministri dl 13 gennaio 2021 che ha prorogato lo stato di emergenza al 30
aprile 2021;

- l’ordinanza 30 gennaio 2021:Ulteriori misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID- 19;

- DP.CM 2 marzo 2021 recante >Ulteriori disposizioni di contenimento dell’emergenza
epidemiologica da Covid 197;

D.P.C.M 13 maro 2021 recante "Misure urgenti per fronteggiare la diffusione del COVID 197;

- DECRETO-LEGGE n. 52 del 22/04/2021: “Misure urgenti per la graduale ripresa delle attivita
economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell'epidemia da
COVID-19. (21G00064)

- le Ordinanze sia del Ministero della Salute che del Presidente della Regione Lombardia per tutto il
periodo di riferimento dell’emergenza epidemiologica sino ad oggi emanate;

Richiamata la mail del 10/02/2021 (agli atti d’ufficio) con la quale I’Azienda Regionale per I’Innovazione e
gli Acquisti S.p.a. (ARIA - Regione Lombardia) comunicava che la gara “ARCA 2019 120” per i Servizi di
fornitura di personale compreso personale temporaneo era in fase di valutazione delle offerte tecniche e si
stimava di concludere i lavori in un paio di mesi;

Preso atto, altresi, della mail del 07/05/2021 (agli atti d’ufficio) della Direzione Centrale Acquisti
dell’Azienda Regionale per 1’Innovazione e gli Acquisti S.p.a. (ARIA - Regione Lombardia) - ad oggetto:
“Gara Arca 2019 120 gara per I’affidamento del Servizio di Fornitura di personale compreso personale
temporaneo”, con la quale comunica che “...a seguito dell 'udienza del 28 aprile scorso, siamo in attesa
della relativa sentenza che sara pubblicata entro 45 giorni dal giorno dell 'udienza stessa...”. rimandando a
successiva comunicazione in merito alle azioni che ARIA intendera adottare;

Accertato che alla data odierna non risulta ancora attiva la convenzione del Servizio oggetto del presente
provvedimento, da parte di Aria S.p.a - Regione Lombardia;

Viste le richieste del 29/03/2021 (agli atti d’ufficio) del Direttore f.f. DiPSa, Dott.ssa Barbara Pinna, sotto
riportate:

e richiesta prot. int. 727/2021 ad oggetto: “Prosecuzione del servizio di somministrazione lavoro a
tempo determinato di personale “Infermieri, Educatori ed Operatori Socio Sanitari (OSS) Sanita
Penitenziaria” con la quale evidenziando la necessita di dover garantire le prestazioni assistenziali,
riabilitative e di supporto presso i reparti della Sanita Penitenziaria, chiede la prosecuzione dei
contratti di somministrazione lavoro per ulteriori sei mesi (dal 01/04/2021 al 30/09/2021) nelle more
dell’espletamento delle procedure selettive per il reclutamento del personale sanitario di cui
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 5 posti di operatore socio sanitario
Cat. B Liv. BS, a tempo determinato di mesi 12 e al concorso pubblico per titoli ed esami per la
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Viste:

copertura di n° 40 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere CAT D — procedura
aggregata con I’A.S.S.T. Rhodense: di cui n. 20 posti per 1’A.S.S.T. Santi Paolo e Carlo;

richiesta prot. int. 725/2021 ad oggetto: “Richiesta proroga al 31 maggio personale OSS interinale —
epidemia di SARS-CoV-2.” con la quale, considerato il perdurare dell’emergenza sanitaria da Covi-
19, evidenziata la necessita di mantenere invariati gli attuali livelli assistenziali commisurati alla
complessita assistenziale degli utenti ricoverati, chiede la prosecuzione dei contratti in essere fino al
31 maggio 2021;

la nota del Direttore Sanitario, Dott. Nicola Vincenzo Orfeo, depositata agli atti d’ufficio, con la
quale, in merito al servizio di che trattasi, comunica che “Si ritiene necessaria la prosecuzione”;

la nota del 26 aprile 2021, depositata agli atti d’ufficio, con la quale il Direttore Amministrativo,
Dott.ssa Daniela Bianchi, su richiesta del Direttore proponete la presente deliberazione, conferma la
necessita di prorogare fino al termine dell’emergenza, tra gli altri, anche il contratto per il servizio in

oggetto;

Viste, altresi, le note mail intercorse con il S.C. Risorse Umane (agli atti d’ufficio), per ultima quella del
03/05/2021 con la quale il Direttore S.C. Risorse Umane, Vincenzo Centola, valutate le condizioni
contrattuali in ossequio alle procedure selettive per il reclutamento del personale sanitario, quantifica la spesa
complessiva, occorrente per dare continuita ai servizi in argomento, dal 01/04/2021 al termine massino del
30/09/2021, in Euro 2.890.700,00.= come di seguito meglio specificato:

TOTALE
COSTI | SCADENZ
STIMATI A SOCIETA'
PERIL |PROROGA |SOCIETA" | MANPOW
PERSONALE SOMMINISTRATO N. SEMEST | CONTRAT |TEMPOR |ER
CARCERI TESTE RE TO 3E030800 | 3E030800
OSS CARCERI (SOCIETA' € €
MANPOWER) 23| 462.300,00| 30/09/2021 462.300,00
INFERMIERE CARCERI (SOCIETA' €
MANPOWER) 1|€25.800,00| 30/09/2021 25.800,00
€ €
INFERMIERI CARCERI (SOCIETA' 1.548.000,0 1.548.000,0
TEMPOR) 60 0| 30/09/2021 0
EDUCATORI (SOCIETA' TEMPOR) 21€20.800,00| 31/07/2021] € 20.800,00
€
1.568.800,0 €
0 488.100,00
TOTALE COMPLESSIVO Euro
2.056.900,00

» PERSONALE SOMMINISTRATO CARCERI
Totale complessivo Euro 2.056.900,00.= Iva compresa, a carico del conto economico 3E030800

“Lavoro Interinale Sanitario”, di cui:

Euro 1.568.800,00.= alla Soc. Tempor — Cig. 763236285D
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Euro 488.100,00.= alla Soc. Manpower — Cig 7632347BFB

PERSONALE
SOMMINISTR
ATO PER
EMERGENZA
COVID

TEST

TOTALE
COSTI
STIMATI
PER IL
SEMEST
RE

SCADENZ
A
PROROGA
CONTRAT
TO

SOCIETA'
MANPOW
ER
3E030800

SOCIET
Al
TEMPO
R
3F15100
0

SOCIETA'
MANPOW
ER
3F151000

SOCIETA'
MANPOW
ER
3F151000

OPERATORE
TECNICO
MAGAZZINO
FARMACIA
S.CARLO
(SOCIETA'
MANPOWER)

€
13.600,00

31/05/2021

€ 13.600,00

AMM.TIVO PER
PRONTO
SOCCORSO
S.CARLO
(SOCIETA!
MANPOWER)

€ 3.400,00

30/04/2021

€ 3.400,00

AMM.TIVI PER
ATTIVITA'
CONTACT
TRACING
(SOCIETA
TEMPOR)

23

€
73.600,00

30/04/2021

€
73.600,0
0

AMM.TIVI PER
ATTIVITA'
CONTACT
TRACING
(SOCIETA!
TEMPOR)

€ 9.600,00

dal 01/05/21
al 31/05/21

€
9.600,00

AMM.TIVI PER
ATTIVITA'
CONTACT
TRACING
(SOCIETA!
TEMPOR)

€
144.000,00

dal 01/05/21
al 30/09/21

€
144.000,
00

0SS SEDI
S.CARLOE
S.PAOLO
(SOCIETA'
MANPOWER)

50

€
335.000,00

31/05/2021

€
335.000,00

OSS SEDI
S.CARLOE

19

€
254.600,00

dal 01/06/21
al 30/09/21

€
254.600,00
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S.PAOLO
(SOCIETA'
MANPAWER)
TOTALE
COMPLESSIV €
O Euro €| 227.200,
833.800,00 589.600,00 00| €3.400,00| €13.600,00

» PERSONALE SOMMINISTRATO PER EMERGENZA COVID
Totale complessivo Euro 833.800,00.= lva compresa, cosi suddivisa:
Euro 589.600,00.= a carico del conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario” alla Soc.
Manpower (Cig 8530241190);
Euro 244.200,00.= conto economico 3F151000 “Lavoro Interinale non sanitario” di cui:
€ 227.200,00 alla Soc. Tempor (Cig 8530275D9B);
€ 17.000,00.= alla Soc. Manpower (Cig 8530241190);

Dato atto che la spesa complessiva presunta, per la prosecuzione dei servizi di che trattasi, di Euro
2.890.700,00.= Iva compresa, verra riconosciuta ai fornitori solo in caso di effettivo espletamento del
Servizio, alle condizioni economiche in essere, con rendicontazione a carico del DEC, Angela Goggi,
Dirigente della S.C. Risorse Umane dell’ ASST, in qualita di Direttore dell’esecuzione del Contratto;

Accertato che la spesa complessiva, riveniente dal presente provvedimento, occorrente per dare continuita ai
servizi in argomento, dal 01/04/2021 al termine massino del 30/09/2021, ammontante ad Euro
2.890.700,00.= Iva inclusa, verra imputata al bilancio di esercizio 2021 — CDR PEA come segue:

1) PERSONALE SOMMINISTRATO CARCERI - (prosecuzione del servizio di cui al punto 1) della
citata delibera n. 2082 del 09/10/2020) - spesa complessiva Euro 2.056.900,00.= Iva inclusa, a carico
del conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario”, cosi suddivisa:

— Societa Tempor S.p.a., Euro 1.568.800,00.= I.V.A. inclusa — CIG 763236285D;
— Societa Manpower S.p.a., Euro 488.100,00.= I.V.A. inclusa — CIG 7632347BFB;

2) PERSONALE SOMMINISTRATO PER EMERGENZA COVID - (prosecuzione del servizio di cui
alla citata Delibera n. 559 del 08/03/2021) - spesa complessiva Euro 833.800,00.= Iva compresa, tenuto
conto che detta fornitura — contemplata tra quelle necessarie a fronteggiare I’emergenza da Covid 19 -
rientra tra i costi di emergenza epidemiologica da Covid-19 (P-TP-2020 COVID-19), suddivisa come
segue:

- Euro 589.600,00.= a carico del conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario” Soc.
Manpower CIG 8530241190;

- Euro 244.200,00.= a carico del conto economico 3F151000 “Lavoro Interinale non sanitario” di cui:
Euro 227.200,00.= alla Soc. Tempor (CIG 8530275D9B)
Euro 17.000,00.= alla Soc. Manpower (CIG 8530241190);

Ritenuto di confermare quale Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC) la Dirigente, Angela Goggi,
della S.C. Risorse Umane, cui compete - ai sensi ai sensi degli artt. 101, 102 e 111 del D.Lgs. 50/2016, del
DM 7 marzo 2018, n. 49 e del Regolamento aziendale approvato con Deliberazione n. 1947 del 26/11/2019
“Regolamento per la disciplina delle competenze del DEC in relazione ai contratti di forniture di beni e
servizi” — la verifica sulla regolare esecuzione dello stesso;
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Tutto cid premesso, propone I’adozione della seguente deliberazione

IL DIRETTORE GENERALE

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-
Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto delle richieste del 29/03/2021 (agli atti d’ufficio) del Direttore f.f. DiPSa, Dott.ssa

Barbara Pinna, sotto riportate:

e richiesta prot. int. 727/2021 ad oggetto: “Prosecuzione del servizio di somministrazione lavoro a
tempo determinato di personale “Infermieri, Educatori ed Operatori Socio Sanitari (OSS) Sanita
Penitenziaria” con la quale evidenziando la necessita di dover garantire le prestazioni assistenziali,
riabilitative e di supporto presso i reparti della Sanita Penitenziaria, chiede la prosecuzione dei
contratti di somministrazione lavoro per ulteriori sei mesi (dal 01/04/2021 al 30/09/2021) nelle more
dell’espletamento delle procedure selettive per il reclutamento del personale sanitario di cui
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 5 posti di operatore socio sanitario
Cat. B Liv. BS, a tempo determinato di mesi 12 e al concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n° 40 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere CAT D — procedura
aggregata con I’A.S.S.T. Rhodense: di cui n. 20 posti per 1’A.S.S.T. Santi Paolo e Carlo;

e richiesta prot. int. 725/2021 ad oggetto: “Richiesta proroga al 31 maggio personale OSS interinale —
epidemia di SARS-CoV-2.” con la quale, considerato il perdurare dell’emergenza sanitaria da Covi-
19, evidenziata la necessita di mantenere invariati gli attuali livelli assistenziali commisurati alla
complessita assistenziale degli utenti ricoverati, chiede la prosecuzione dei contratti in essere fino al
31 maggio 2021;

2. di prendere atto, delle note mail intercorse con il S.C. Risorse Umane (agli atti d’ufficio), per ultima
quella del 03/05/2021 con la quale il Direttore S.C. Risorse Umane, Vincenzo Centola, valutate le
condizioni contrattuali in ossequio alle procedure selettive per il reclutamento del personale sanitario,
quantifica la spesa complessiva, occorrente per dare continuita ai servizi di cui al precedente punto 1), dal
01/04/2021 al termine massino del 30/09/2021, in Euro 2.890.700,00.= come meglio specificato nella
parte motivata del presente provvedimento;

3. di prendere atto, della mail del 07/05/2021 (agli atti d’ufficio) della Direzione Centrale Acquisti
dell’Azienda Regionale per I’Innovazione e gli Acquisti S.p.a. (ARIA - Regione Lombardia) - ad oggetto:
“Gara Arca 2019 120 gara per I’affidamento del Servizio di Fornitura di personale compreso personale
temporaneo”, con la quale comunica che “...a seguito dell 'udienza del 28 aprile scorso, siamo in attesa
della relativa sentenza che sara pubblicata entro 45 giorni dal giorno dell’udienza stessa...”.
rimandando a successiva comunicazione in merito alle azioni che ARIA intendera adottare;

4. di autorizzare, per le motivazioni sopra riportate, la prosecuzione dei servizi in essere, affidati alle Soc.
Tempor S.p.a. e Manpower S.p.a., relativamente al Servizio di PERSONALE SOMMINISTRATO
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CARCERI - (prosecuzione del servizio di cui al punto 1) della citata delibera n. 2082 del 09/10/2020) e al
Servizio di PERSONALE SOMMINISTRATO PER EMERGENZA COVID - (prosecuzione del servizio
di cui alla citata Delibera n. 559 del 08/03/2021), cio al fine di garantire la continuita di servizi di
pubblica utilita, fermo restando che qualora si addivenisse all’aggiudicazione della procedura di gara da
parte di Aria S.p.a Regione Lombardia o ad adesioni di procedure consortili per medesime figure
contrattuali, prima delle scadenza sopra riportate, si procedera alla risoluzione anticipata del contratto;

5. di affidare, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettera ¢) del D. Lgs 50/2016 ¢ ss.mm.ii., nelle more
dell’adesione alla convenzione Aria S.p.a. - Regione Lombardia o ad adesioni di procedure consortili per
medesime figure contrattuali, la prosecuzione dei servizi in essere con le Soc. Tempor S.p.a. - P.lva
12015820157 e Manpower S.p.a. - P.lva 12015820157, alle condizioni tecniche ed economiche di cui
all’originario contratto, affidato con delibera di aggiudicazione n. 2123 del 20/12/2017 e precedentemente
affidati con i provvedimenti richiamati al precedente punto 4, per il periodo dal 01/04/2021 al termine
massimo del 30/09/2021, per una spesa complessiva, presunta, di Euro 2.890.700,00.= lva compresa,

6. di imputare la spesa complessiva, riveniente dal presente provvedimento, di cui al precedente punto 5.,di
Euro 2.890.700,00.= Iva inclusa, che fara carico al bilancio di esercizio 2021, CDR: PEA come segue:

1) Euro 2.056.900,00.= Iva inclusa, (prosecuzione del servizio di cui al punto 1) della citata delibera n.
2082 del 09/10/2020) — Servizio personale somministrato carceri, al conto economico 3E030800
“Lavoro Interinale Sanitario”, integrando di detto importo 1’autorizzazione di spesa n. 2021100466
precedentemente assunta con delibera 2082 del 09/10/2020, cosi suddivisa:

— Societa Tempor S.p.a., Euro 1.568.800,00.= I.V.A. inclusa — CIG 763236285D;
— Societa Manpower S.p.a., Euro 488.100,00.= 1.V.A. inclusa — CIG 7632347BFB;

2) Euro 833.800,00.= Iva compresa, (prosecuzione del servizio di cui alla citata Delibera n. 559 del
08/03/2021) — Servizio personale somministrato per emergenza Covid-19, tenuto conto che detta
fornitura — contemplata tra quelle necessarie a fronteggiare 1’emergenza da Covid 19 - rientra tra i
costi di emergenza epidemiologica da Covid-19, codice progetto: P-TP-2020 COVID-19, suddivisa
come segue:

- Euro 589.600,00.= al conto economico 3E030800 “Lavoro Interinale Sanitario” Soc. Manpawer CIG
8530241190 — integrando di detto importo 1’autorizzazione di spesa n. 2021000630 precedentemente
assunta con delibera n. 559 del 08/03/2021;

- Euro 244.200,00.= al conto economico 3F151000 “Lavoro Interinale non sanitario”, integrando di
detto importo 1’autorizzazione di spesa n. 2021000632 precedentemente assunta con delibera n. 559
del 08/03/2021, di cui:

Euro 227.200,00.= alla Soc. Tempor (CIG 8530275D9B);
Euro 17.000,00.= alla Soc. Manpower (CIG 8530241190);

7. di riservarsi la facolta di recedere dal contratto senza il riconoscimento di alcun indennizzo in favore del
contraente e/o onere a carico dell’Ente qualora durante il periodo di vigenza contrattuale, venisse attivata
una convenzione Consip S.p.a. ovvero la convenzione Arca_2019 120 da parte di ARIA S.p.a. per
servizio analogo a quello oggetto del presente provvedimento. Il recesso avverra entro 60 giorni solari
dalla relativa comunicazione. A tale recesso il fornitore non potra opporre eccezioni di sorta né avanzare
alcuna pretesa risarcitoria. In tal caso, sara unicamente corrisposto il corrispettivo relativo al servizio
regolarmente erogato;
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8. di dare atto che il presente provvedimento €& assunto su proposta del Responsabile della S.C.
Provveditorato in qualita di Responsabile del Procedimento, che la sua esecuzione ¢ affidata al Dirigente,
Angela Goggi, della S.C. Risorse Umane, fermo restando la responsabilita del Direttore della S.C.
Economico Finanziaria in merito alla contabilizzazione e pagamento dei costi derivanti dalla presente;

9. di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Risorse Umane per il seguito di competenza;
10.di dare atto che il presente provvedimento deliberativo € immediatamente esecutivo, in quanto non

soggetto a controllo di Giunta Regionale, verra pubblicato sul sito internet Aziendale, ai sensi dell’art.17,
comma 6, della L.R. n. 33 del 30 dicembre 2009 e ss.mm.e ii.
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Imputazione dei Conti - Spese

Importo (€) N. di conto CDC Autorizzazione [ Anno
€2.056.900,00 S 3E030800 - Lavoro Interinale Sanitario 000000000 | 2021100466/1 | 2021
€589.600,00 S 3E030800 - Lavoro Interinale Sanitario 000000000 | 2021000630/1 | 2021
€ 244.200,00 S 3F151000 - Lavoro Interinale NON sanitario 000000000 | 2021000632/1 | 2021

* |=Introito; D=Decurtazione/Annullamento; S=Nuova Autorizzazione di Spesa/Variazione

Documento firmato digitalmente da: Direttore Amministrativo Daniela Bianchi, Direttore Sanitario Nicola

Vincenzo Orfeo, Direttore Socio Sanitario Giorgio Luciano Cattaneo, Direttore Generale Matteo Stocco ai sensi

della normativa vigente.

Praticatrattata da: Stefania Totaro

Responsabile dell’ istruttoria: Marta Rossini

Dirigente/Responsabile proponente: Paolo Pelliccia

Il presente atto si compone di n. 11 pagine.
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