
Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente dal: Direttore Generale Dott.ssa Simona Giroldi.

PROPOSTA N°: 1920/24
NOME STRUTTURA PROPONENTE: AFFARI GENERALI E LEGALI

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Vigezzi Donato
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Daffinà Roberto
Il RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA: Pizzi Fiamma

OGGETTO: INDENNITA’ SPETTANTE AL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE 
PRESTAZIONI (N.V.P.) DELL’ASST SANTI PAOLO E CARLO PER IL PERIODO 
01.09.2024-31.08.2027.
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IL DIRETTORE GENERALE

Visti:
 il decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni  pubbliche”;
 il decreto legislativo 27.10.2009, n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e di trasparenza 
delle pubbliche amministrazioni” con particolare riferimento all’art. 14 “Organismo indipendente 
di valutazione delle performance”;

 il decreto Presidente Repubblica 9.05.2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle 
funzioni del dipartimento della funzione pubblica e della Presidenza del consiglio dei ministri in 
materia di misurazione e valutazione delle performance delle pubbliche amministrazioni” con 
particolare riferimento all’art. 6 comma 4;

 la legge regionale 7.07.2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in materia di organizzazione e 
personale” che istituisce all’articolo 30 l’Organismo indipendente di valutazione delle performance”;

 la legge regionale 27.12.2006, n. 30 “Disposizioni legislative per l’attuazione del documento di 
programmazione economico finanziaria regionale, ai sensi dell’art. 9 ter della legge regionale 31 
marzo 1978, n. 34 (norme sulle procedure della programmazione, sul bilancio e sulla contabilità 
della regione) – Collegato 2007” con cui è stato istituito il sistema regionale e sono stati definiti i
soggetti che lo costituiscono;

 la legge regionale 30.12.2009, n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità” in 
particolare l’articolo 18 bis a tenore del quale la Giuntaregionale, con deliberazione definisce:

a) le modalità di selezione dei componenti dei nuclei di valutazione, i loro requisiti specifici 
di competenza, esperienza e integrità, nonché le cause di incompatibilità volte a garantire 
un’effettiva indipendenza;
b) l’importo dell’indennità annua lorda onnicomprensiva attribuita, da parte degli enti 
sanitari di cui al comma 1, al presidente e agli altri componenti di ciascun nucleo di 
valutazione, nella misura commisurata alla complessità dell’ente sanitario e comunque non 
superiore al settanta per cento dell’indennità prevista dell’articolo 12, comma 16, per i 
corrispondenti componenti dei collegi sindacali delle strutture sanitarie pubbliche;
c) la declinazione puntuale dei compiti dei nuclei di valutazione e lerelative modalità 
di funzionamento, compresa l’individuazione delle strutture organizzative di supporto;
d) le modalità di raccordo con l’organismo indipendente di valutazione di cui 
all’articolo 30 della legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 (Testo unico delle leggi regionali 
in materia di organizzazione e personale), nonché con le strutture della direzione generale 
regionale competente in materia di sanità;

Richiamate
- la DGR n. X/5539 del 2 agosto 2016 “Linee guida per i Nuclei di Valutazione delle 

Performance/Prestazioni del personale degli Enti Sanitari” ;
- la DGR n. XI/4942 del 29/06/2021 “Attuazione dell’art. 18Bis “Nuclei di Valutazione delle Strutture 

Sanitarie Pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di Diritto Pubblico”;
- Il regolamento di funzionamento del Nucleo Di Valutazione delle Prestazioni (NVP) approvato con 

delibera ASST Santi paolo e Carlo 1186 del 12/5/2022;

Richiamata la deliberazione della ASST Santi Paolo e Carlo n. 1212 del 17/7/2024, ad oggetto: “indizione 
di avviso pubblico per l’acquisizione delle candidature ai fini dell’individuazione dei componenti del Nucleo 
di Valutazione delle prestazioni (N.V.P.) dell’ASST Santi Paolo e Carlo” con la quale si è provveduto a 
stabilire il compenso spettante al Nucleo stesso;
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Richiamata la deliberazione n. 1401 del 28/08/2024 ad oggetto: “nomina dei componenti del nucleo di 
valutazione delle prestazioni dell’ASST Santi Paolo e Carlo, così composto;

- Prof. Carlo De Pietro          componente esterno
- Prof.ssa Anna Prenestini          componente esterno
- Arch. Maria Cristina Scordino          componente Giunta Regionale

Preso atto del verbale n. 11 in data 11 ottobre 2024 del  Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (N.V.P.), 
conservato in atti d’ufficio, con il quale viene designato Presidente il Prof. Carlo De Pietro;

Acquisiti con e-mail in data 25 ottobre 2024 dalla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane il calcolo 
degli importi dovuti per le indennità spettanti ai Componenti del Nucleo di Valutazione Prestazioni e le 
relative autorizzazioni di spesa per il triennio 2024/2027 (01.09.2024-31.08.2027);

Rilevata la necessità di definire l’indennità spettante al Presidente e ai Componenti del Nucleo di 
Valutazione delle Prestazioni per il triennio 2024/2027 (01.09.2024-31.08.2027) come di seguito riportato:

Prof. Carlo De Pietro Presidente mensile € 1.258,86   IVA e ritenuta d’acconto non dovuta

Prof.ssa Anna Prenestini Componente mensile € 1.007.09   Al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali

Arch. Maria Cristina Scordino Componente mensile € 1.007,09   Al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali

Su proposta del Direttore della S.C. Affari Generali e Legali che attesta la legittimità e la regolarità del 
presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo Dott.ssa Giuliana Bensa, del Direttore Sanitario Dott. 
Nicola Vincenzo Orfeo e del Direttore Socio-Sanitario Dott. Dario Laquintana;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. di riconoscere, quali componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, l’indennità annua di € 
15.106,32 al Prof. Carlo De Pietro – Presidente – IVA e ritenuta d’acconto non dovuta, l’indennità annua 
di € 12.085,08 al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali alla Prof.ssa Anna Prenestini – 
Componente –, l’indennità annua di € 12.085,08 al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali all’Arch. 
Maria Cristina Scordino – Componente – ,- per il periodo  01.09.2024 - 31.08.2027, come di seguito 
riportato:

Prof. Carlo De Pietro Presidente mensile € 1.258,86 IVA e ritenuta d’acconto non dovuta

Prof.ssa Anna Prenestini Componente mensile € 1.007,09 Al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali

Arch. Maria Cristina Scordino Componente mensile € 1.007,09 Al lordo di oneri previdenziali e ritenute fiscali

2. di imputare il costo complessivo di € 135.594,57, derivante dal presente provvedimento, per gli esercizi 
2024-2025-2026-2027, in eccedenza al BPE per l’anno 2024, come di seguito dettagliato:

Anno 2024:
- euro 13.092,17 sull’ autorizzazione n 2024002224 conto 3J050100 – “compensi membri commissioni” - 

CDR PEA;
- euro 1.289,08 sull’ autorizzazione n. 2024002229 conto 3I040100 “Contrib.Previd.Inps “- CDR PEC;
- euro 684,82 sull’ autorizzazione n. 2024002230 conto 3M010500 “Irap Collaboratori” -CDR PEA;
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Anno 2025:
- euro 39.276,50 sull’ autorizzazione n. 2025002224 conto 3J050100 – “compensi membri commissioni” - 

CDR PEA;
- euro 3.867,23 sull’ autorizzazione n. 2025002229 conto 3I040100 “Contrib.Previd.Inps “- CDR PEC;
- euro 2.054,46 sull’ autorizzazione n. 2025002230 conto 3M010500 “Irap Collaboratori” -CDR PEA;

Anno 2026:
- euro 39.276,50 sull’ autorizzazione n. 2026002224 conto 3J050100 – “compensi membri commissioni” - 

CDR PEA;
- euro 3.867,23 sull’ autorizzazione n. 2026002229 conto 3I040100 “Contrib.Previd.Inps “- CDR PEC;
- euro 2.054,46 sull’ autorizzazione n. 2026002230 conto 3M010500 “Irap Collaboratori” -CDR PEA;

Anno 2027:
- euro 26.184,33 sull’ autorizzazione n. 2027002224 conto 3J050100 – “compensi membri commissioni” - 

CDR PEA;
- euro 2.578,15 sull’ autorizzazione n. 2027002229 conto 3I040100 “Contrib.Previd.Inps “- CDR PEC;
- euro 1.369,64 sull’ autorizzazione n. 2027002230 conto 3M010500 “Irap Collaboratori” -CDR PEA;

3. di dare atto che il presente provvedimenro verrà pubblicato nella sezione  amministrazione trasparente 
del sito: https://www.asst-santipaolocarlo.it/oiv;

4. di dare atto che il presente provvedimento deliberativo è immediatamente esecutivo, in quanto non 
soggetto a controllo di Giunta Regionale, verrà pubblicato sul sito Aziendale, ai sensi dell’art. 17 comma 
6 L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii..
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