FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date(da-a)

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

o Tipo di azienda o settore

e Tipo diimpiego

o Tipo di azienda o settore
o Tipo diimpiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DE BLASI STEFANO

NOVEMBRE 2021 -
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

A.S.5.T. NIGUARDA

STUDIO "RENAISSANCE" (PROFILO ANTICORPALE DIPENDENTI

DELL’OSPEDALE VACCINATI CONTRO SARS-COV-2 CON L'OBIETTIVO DI STUDIARE
CORRELAZIONE TRA TITOLO ANTICORPALE PRE- E POST- VACCINAZIONE E RISPOSTA
CLINICA DELL’INDIVIDUO: organizzazione prelievi, database, stesura articolo scientifico)
A.S.S.T. FATEBENEFRATELLI-SACCO, P.0. SACCO - LABORATORIO DI FARMACOLOGIA
TIROCINIO C/O LABORATORIO DI FARMACOCINETICA E FARMACOGENETICA: DOSAGGIO
CONCENTRAZIONI EMATICHE FARMACI E STUDIO POLIMORFISMI GENETICI.

OBIETTIVO: OTTIMIZZAZIONE TERAPEUTICA E RICERCA TRASLAZIONALE

GENNAIO 2021 - AGOSTO 2021
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO

UNIVERSITA’ = ATS MILANO — ASST FATEBENEFRATELLI SACCO

SPECIALIZZANDO IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

FREQUENZA BIMESTRALE DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO P.O. BUZZI (ASST FBF
SACCO), ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA DIREZIONE SANITARIA TRA CUI PIANIFICAZIONE
CANTIERE NUOVO BUZZI, GESTIONE TURNISTICA DEI MEDICI VACCINATORI COVID-19
C/O FABBRICA DEL VAPORE, ALLESTIMENTO CENTRO VACCINALE INTERNO AL BUZZI
PER VACCINAZIONE COVID-19 PAZIENTI OVER 16 E CAREGIVERS.

www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it. html
Www.eurescv-search.com 4



ATTIVITA’ C/O CENTRI E ADULTI (PIAZZALE ACCURSIO), TIROCINIO C/O DIVERSI SERVIZI DELLA ATS DI
VACCINALI PER BAMBINI MILANO.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) AGOSTO 2019 - MARZO 2020

* Nome e indirizzo del datore di KOS CARE ANNI AZZURRI = MILANO, PROVINCIA DI MILANG E PROVINCIA DI MONZA E
lavoro BRIANZA

* Tipo di azienda o settore ASSISTENZA ANZIANI E RIABILITAZIONE
» Tipo di impiego MEDICO DI GUARDIA E MEDICO DI REPARTO

* Principali mansioni e responsabilita TURNI DI GUARDIA NOTTURNI E FESTIVI — SOSTITUZIONE MEDICI FERIE/MALATTIA IN
ATTIVITA' DIURNE DI RSA

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ DE BLASI, Stefano] www.cedefop.eu.int/transparency
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[DE BLASI, Stefano |

OTTOBRE 2006 — SETTEMBRE 2008
POLITECNICO DI MILANO - MILANO

UINIVERSITA' - AMMINISTRAZIONE
DIPENDENTE AMMINISTRATIVO

RIMBORSO MISSIONI PERSONALE E/O STUDENTI-DOTTORANDI, RAPPORTI CON ENTI
QUALI AGENZIA DELLE ENTRATE E CAMERA DI COMMERCIO, GESTIONE ARCHIVIO
CARTACEO E INFORMATICO

LUGLIO 2006 ~ SETTEMBRE 2006
SIEMENS BUILDING TECHNOLOGIES - MILANO

IMPIANTISTICA ELETTRICA/MEDICALE
STAGE UNIVERSITARIO

STAGE IN SETTORE VENDITA: REDAZIONE PROGETTI PRELIMINARI POST APPALTO
CON SPECIFICHE GENERICHE DI STRUMENTAZIONE ELETTRICA E/O BIOMEDICALE.

SETTEMBRE 2008 — OTTOBRE 2017
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO

DOTTORE IN MEDICINA E CHIRURGIA - VOTAZIONE 104/110esimi
Tesi in MEDICINA DEL LAVORO.
LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO

Per ulteriorpinformazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/educalion/index_it.html
Www.eurescv-search.com
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CAPACTA E cOMPETENZE

PERSONALI

Acquisie nel corso detta wta @ dela
Camara ma non necessanamente
rconasciute da certificati @ dionl
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacila di scrittura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiante multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione ¢ importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
Squadn (ad o8, cultura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
culiura e sporl), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrozzature specifiche,
macchinan, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno occ.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compolonza non precodentemente
indicato.

PATENTE O PATENTI

Pagina 3 « Cuniculum vitae di
[ DE BLASI, Stofano |

TALIANA

INGLESE
BUONO
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

DISCRETE CAPACITA' DI LAVORARE IN GRUPPO E SUFFICIENTI COMPETENZE
RELAZIONALI, SVILUPPATE NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA E DI VOLONTARIATO

SOTTO DESCRITTE.

DISCRETE CAPACITA' ORGANIZZATIVE:
- RAPPRESENTANZA STUDENTESCA
PER 5 ANNI DURANTE IL COL IN MEDICINA € CHIRURGIA
- ORGANIZZAZIONE DI
EVENTI/ATTIVITA® A LIVELLO SOCIALE/VOLONTARMTO (c/o UNIMI e VARIE E
DIVERSE ATTIVITA' DI TIPO RELIGIOSO/PARROCCHIALE)

BUONE CAPACITA' DI UTILIZZO PACCHETTO OFFICE.

NESSUNA COMPETENZA ARTISTICA

PATENTE DI GUIDA TIPO B
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