FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Data

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di impiego

e Data

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di impiego

e Responsabilita e
attivita svolte

Stefania Teresa
Nava
Via dei Missaglia 57/A 20142 Milano (MI)

Cellulare 349 8615715

stefania.nava@asst-santipaolocarlo.it
Italiana
Milano, 28 settembre 1960

Dal 01.08.2020 ad oggi

ASST Santi Paolo e Carlo Milano — via A. Rudini, 8
Incarico di funzione di organizzazione con funzione di
Coordinamento Aziendale di Anatomia Patologica

Dal 01.01.2016 al 31.07.2020
ASST Santi Paolo e Carlo Milano— Via Pio Il, 3

Coordinatore Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico S.S.D. di
Anatomia Patologica P.O. Ospedale S. Carlo Borromeo — via Pio Il, 3 -
Milano

Collaboratore Tecnico Sanitario — TSLB di categoria D — D6 con
funzioni di coordinamento UO Anatomia Patologica - Dipartimento
Diagnostico con delibera n. 1160 del 15.12.2015

e Gestione delle Risorse Umane del comparto afferenti alla Unita
Operativa (UO)

e Collaborazione con il DiPSa, in linea con gli obiettivi aziendali,
alla declinazione degli obiettivi di UO

e Attivita di monitoraggio e verifica del raggiungimento degli
obiettivi relativo al processo di propria competenza.

e Analisi dei carichi di lavoro e determinazione quantitativa e
qualitativa del fabbisogno delle risorse per la pianificazione
delle linee di attivita di UO

e Organizzazione della turnistica e  gestione delle
presenze/assenze, delle pronte disponibilita, in relazione alle
competenze del personale coordinato

e Gestione delle risorse strumentali in dotazione all”’UQO

e Predisposizione, revisione e implementazione in modalita
condivisa di procedure e protocolli diagnostico-terapeutico-
assistenziali inerenti I’organizzazione delle attivita all’interno
dell’UO

e Partecipazione ai gruppi di lavoro per la revisione e stesura di
procedure aziendali nell’ottica di promozione e sviluppo delle
competenze
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e Collaborazione con il Dirigente di UO (DUO) per
I’organizzazione e la gestione del personale TSLB nella
realizzazione di percorsi diagnostici multidisciplinari (Breast
Unit, collaborazione con le UU.OO di Radiologia e di
Endoscopia digestiva)

e Pianificazione annuale del Piano Aziendale Formativo e
coordinamento delle iniziative di formazione e aggiornamento
per il mantenimento delle competenze del personale del
comparto

e Collaborazione con i dirigenti DiPSa nella definizione di criteri
specifici e degli obiettivi del piano di inserimento del TSLB
neoassunto in Anatomia Patologica

e Collaborazione con il Tutor aziendale nel percorso di tirocinio
di TSLB per il Master di Coordinamento delle Professioni
Sanitarie e supporto allo sviluppo delle tesi di fine percorso
formativo

e Organizzazione e realizzazione di un evento formativo
residenziale sulla responsabilita professionale del TSLB Real
life del TSLB: dalla formazione all’esercizio professionale”

e Realizzazione di riunioni programmate con i collaboratori e
gestione delle informazioni per il miglioramento delle
comunicazioni interne

e Collaborazione con i Servizi preposti all’approvvigionamento e
con il Servizio di Ingegneria Clinica per la stesura di capitolati
tecnici per I’acquisizione di beni e servizi

e Partecipazione a una commissione aggiudicatrice nell’ambito
dell’acquisizione di nuova tecnologia

e Collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione
(SPP) per la mappatura dei rischi inerenti il personale, le
strumentazioni e I’ambiente di lavoro

e Collaborazione con il SPP per I’individuazione dei rischi relativi
all’utilizzo di Formalina con relativa organizzazione delle
attivita di rilevazione del rischio e stesura delle procedure di
sicurezza specifiche

e Collaborazione con il DUO per il percorso di certificazione 1SO
con enti certificatori CertiQuality e RINA

e Partecipazione alle Visite Ispettive Interne ed Esterne
nell’ambito della certificazione ISO dell’UO

¢ Clinical Risk Management e collaborazione con il Direttore di
UO:
analisi delle fasi del processo produttivo; individuazione dei
punti di rischio, degli strumenti di controllo e di monitoraggio
delle non conformita; mappatura dei rischi nelle fasi del
processo produttivo di Anatomia Patologica
Documentato monitoraggio delle non conformita in fase
preanalitica e di processo

e Collaborazione con il RQ per I’acquisizione e 1’inserimento nel
processo produttivo di UO di un sistema di tracciabilita stand
alone

e Collaborazione con il Servizio Informativo Aziendale per la
formazione del personale TSLB di UO all’utilizzo del nuovo
sistema gestionale di Anatomia Patologica

e Pianificazione interpresidiale del nuovo progetto di tracciabilita
del campione biologico

eData Dal 01.12.2014 al 31.12.2015
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Data

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Data

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Data

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

A.O. San Carlo Borromeo di Milano —via Pio Il, 3

SANITA’
Referente Tecnico di U.O

o Referente formazione con progettazione del PAF annuale in
collaborazione con il RUO di UO e realizzazione di eventi
formativi sul campo, in qualita di responsabile scientifico o
Tutor

o Attivita di referente della qualita con revisione delle
procedure e delle istruzioni operative di UO

e Collaborazione con il RUO  nell’ambito
programmazione e gestione delle linee di attivita

e Partecipazione alle Visite Ispettive Interne ed Esterne
nell’ambito della certificazione ISO dell’UO

e Attivita di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico di
Anatomia Patologica

e Realizzazione del sistema di tracciabilitad cartaceo delle
responsabilita individuali nelle diverse fasi di processo

della

Dal 05.04.1984 al 31.12.2015
A.O. San Carlo Borromeo di Milano — via Pio Il, 3

SANITA’
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico di Anatomia Patologica,
collaboratore professionale sanitario

e Competenze tecniche professionali specifiche di TSLB
Anatomia Patologica. Allestimento di preparati cito-istologici
per la diagnosi anatomopatologica. Attivita specialistiche di
Immunocito-istochimica, di Ibridazione in situ e di
immunofluorescenza in particolare nell’ambito della
patologia renale.

1982-1984

“Nuova Nefrologia" Associazione per I’aggiornamento in Nefrologia
e Metodiche Dialitiche, Ospedale San Carlo Borromeo

SANITA’
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, borsista

Patologie renali: tecniche istologiche e di immunofluorescenza,
attivita di ricerca, collaborazione con il personale Medico e Tecnico
di Anatomia Patologica

1981-1982
Istituto di Anatomia Patologica del Presidio Ospedaliero di Bollate

SANITA’
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico

Attivita di Tecnico di Laboratorio nelle procedure cito-istologiche di
Anatomia Patologica
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e Data

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

e Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Data

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

1980-1981
I.P.S.I.LA. “A. Pacinotti” di Milano

Istituto Professionale, settore ISTRUZIONE
Assistente Tecnico di Laboratorio Chimico

Collaborazione con I’insegnante e Assistenza agli studenti nel Laboratorio
di Chimica Generale

Anno accademico 2011-2012
Universita IULM via Carlo Bo Milano

Area gestionale, area innovativa, area relazionale, formazione, diritto del
lavoro, organizzazione aziendale

Coordinatore delle professioni sanitarie

Diploma di Master Universitario di Primo Livello in Management
Sanitario per le Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie —
MASA, conseguito il 18 giugno 2013 con punteggio di 108/110

Titolo della tesi: “Una sfida in spending review: il professionista
sanitario tecnico di laboratorio, semplice operatore o risorsa innovativa?
Il coinvolgimento del coordinatore TSLB nelle gare di appalto per
’acquisizione di Beni e Servizi”

1980-1981
Ente Ospedaliero Generale Provinciale di Desio.

Formazione di Tecnico di Laboratorio Medico

Certificato di Corso Ospedaliero di Perfezionamento in Tecnico di
Laboratorio Medico rilasciato da Regione Lombardia

Equipollente alla laurea di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
Equivalenza del titolo con attuazione del Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 26 luglio 2011

1979
I.P.S.ILA. "A. Pacinotti” di Milano
Chimica Generale, Chimica Organica e Inorganica

Diploma di Maturita di Tecnico delle Industrie Chimiche
conseguito il punteggio di 60/sessantesimi

e Condivisione delle scelte della Direzione Strategica per I’integrazione
dei processi e I’innovazione a livello interaziendale nell’attuale contesto

di riorganizzazione della sanita

e Competenza nell’ideare, pianificare e realizzare nuovi progetti orientati
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* CAPACITA DI LETTURA
* CAPACITA DI SCRITTURA
¢ CAPACITA DI ESPRESSIONE

ORALE

PUBBLICAZIONI

Italiano
Inglese
Buona
Buona

al miglioramento continuo degli standard di qualita secondo le linee
guida di riferimento in collaborazione con il DUO e con la Direzione
Strategica.

Collaborazione con la Direzione Strategica per il raggiungimento
efficiente ed efficace degli obiettivi aziendali assegnati

Costante attivita di Clinical Risk Management quale strumento di
prevenzione e di gestione del rischio clinico

Capacita di analisi dei fabbisogni formativi e pianificazione di progetti
di formazione e di aggiornamento per il mantenimento e lo sviluppo
delle competenze

Ricorso appropriato dello strumento della delega nella gestione delle
attivita

Promozione delle relazioni intra e interprofessionali del team di UO e
con gli stakeholders coinvolti nei processi aziendali

Orientamento positivo alle attese dei collaboratori e atteggiamento
mirato al sostegno e alla motivazione

Promozione della motivazione del singolo e del gruppo mediante
’utilizzo di feedback durante le riunioni e i colloqui con i collaboratori
e attraverso la condivisione di scelte e obiettivi

Costante utilizzo di tecniche di negoziazione finalizzate alla
prevenzione e alla risoluzione dei conflitti interni.

Buona conoscenza dei sistemi informativi aziendali per la gestione del
personale, dell’approvvigionamento di beni e delle richieste di
intervento tecnico, del sistema di tracciabilita del campione biologico,
cosi come del sistema informativo gestionale di UO

Buona conoscenza e utilizzo delle tecniche di analisi dei processi e degli
strumenti di individuazione, di controllo e di monitoraggio dei rischi
relativi alla sicurezza del paziente

Ottima conoscenza delle tecniche e della strumentazione specifiche per
I’esecuzione in autonomia di analisi biomediche e biotecnologiche a
scopo diagnostico nel laboratorio di citologia, istopatologia,
immunoistochimica, ibridazione in situ, con competenze professionali
specifiche, in relazione al profilo professionale di appartenenza e
all’attivita specialistiche acquisite e consolidate negli anni di attivita
lavorativa

Gestione delle manutenzioni ordinarie e del guasto strumentale in
collaborazione con il Servizio di Ingegneria Clinica

Sufficiente

1.Poster “Dal tumore vescicale un aiuto per la diagnosi di tubercolosi”
Stefania Nava TSLB, Gisele de RezendePhD, Elisabetta Berti MD, presentato

al XXII
2015

Congresso nazionale per i Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico
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DOCENZE INTERNE

2. Poster “Il blu di metilene nella routine delle piccole biopsie” Stefania
Nava TSLB, Francesca Tozzini TSLB, Gisele de Rezende PhD, Elisabetta
Berti MD, presentato al XXI Congresso nazionale per i Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico nel 2014

3. Poster “Il tecnico sanitario di laboratorio: operatore o risorsa? La
competenza del Tecnico di Laboratorio nelle gare di appalto per
I’acquisizione di beni e servizi” Stefania Nava TSLB, Tiziano Zanin
Coordinatore Ospedale Galliera di Genova, presentato al XXI Congresso
nazionale per i Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico nel 2014.

4. Poster “Sistema di valutazione del neoassunto. Esperienza
dell’Anatomia patologica dell’ospedale San Carlo Borromeo” Stefania
Nava TSLB, Francesca Tozzini TSLB, Gisele de Rezende PhD, Elisabetta
Berti MD, presentato al XXI Congresso nazionale per i Tecnici Sanitari di
Laboratorio Biomedico nel 2014

5. ""Presenza di monociti-macrofagi nell’amiloidosi renale - studio
istochimico su 25 casi'". Ferrario F., Castiglione A., Colasanti G., Bucci A.,
Barbiano di Belgioioso G., Bertoli S., Nava S., D'Amico G. Divisione di
Nefrologia, Ospedale S. Carlo Borromeo e

Ospedale Ca' Granda, Milano, Rivista" Nefrologia, Dialisi, Trapianto 1985”.

6.""Correlazione tra proteinuria e presenza di monociti intraglomerulari
nelle

glomerulonefriti proliferative.” Ferrario F., Castiglione A., Colasanti G.,
Lavagni M.G., Bertoli S., Nava S., D'Amico G. Divisione di Nefrologia,
Ospedale S. Carlo Borromeo e Ospedale Ca' Granda Milano. Rivista
"Nefrologia, Dialisi, Trapianto 1984".

7.""Ruolo dei monaociti nella glomerulonefrite in corso di crioglobulinemia
mista essenziale; studio istochimico di 29 casi"'. Ferrario F., Castiglione A.,
Colasanti G., Barbiano di Belgioioso G., Brunati C., Nava S., D'Amico G.
Divisione di Nefrologia, Ospedale S. Carlo Borromeo e Ospedale Ca' Granda,
Milano. Rivista "Nefrologia , Dialisi, Trapianto 1984”.

8.""Ruolo dei monociti/macrofagi nelle glomerulonefriti extracapillari:
studio di 15 casi con il metodo della “esterasi non specifica." Ferrario F.,
Colasanti G., Fornasieri A., Sinico R., Schiaffino E., Nava S., D'’Amico G.
Divisione di Nefrologia e Dialisi e Servizio di Anatomia Patologica-Ospedale
S. Carlo Borromeo, Milano. Rivista "Nefrologia, Dialisi, Trapianto 1982".

1. FSC “Addestramento e inserimento TSLB neoassunto/neoassegnato di
Anatomia Patologica” id.143829 - ASST Santi Paolo e Carlo — dal
02.12.2019 al 06.12.2019

2. FSC “Addestramento neoassegnato settore immunoistochimica” 2
edizione - FSC Attivita di addestramento - ASST Santi Paolo e Carlo —
PO San Carlo - dal 02.09.2019 al 09.09.2019 - 30 crediti ECM

3. FSC gruppi di miglioramento “I fattori che influenzano la qualita di un
preparato istologico nelle fasi di inclusione e di taglio dei campioni” id,
143834.1 - ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo, ottobre 2019

4. FSC “Addestramento neoassegnato settore immunoistochimica” 2

edizione - FSC Attivita di addestramento - ASST Santi Paolo e Carlo —
PO San Carlo - dal 06.05.2019 al 13.05.2019 — 30 crediti ECM
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10.

11.

12.

13.

14.

CORSI DI 1.
FORMAZIONE E

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

5.

FSC “Addestramento nuova tecnologia: cappa aspirante per riduzione
chirurgica” ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo, maggio 2019 — 8
crediti ECM

FSC “Addestramento neoassegnato settore immunoistochimica” 2
edizione - FSC Attivita di addestramento - ASST Santi Paolo e Carlo —
PO San Carlo - dal 02.09.2019 al 09.09.2019 — 30 crediti ECM

FSC “Addestramento nuova tecnologia e software” id. 117256.1 - ASST
Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo dal 01.10.2017 al 20.12.2017

FSC “Addestramento e inserimento neoassunto/neoassegnato”
1d.117235.1 - ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo - dal 01.09.2017
al 20.12.2017

FSC “Addestramento neoassegnato settore immunoistochimica” 1
edizione - FSC Attivita di addestramento - ASST Santi Paolo e Carlo —
PO San Carlo - 04.04.2016/25.06.2016 — 30 crediti ECM

“Addestramento nuove apparecchiature elettromedicali” - FSC Attivita di
addestramento - A.O. Ospedale San Carlo Borromeo -
01.11.2015/29.02.2016 — 1 credito ECM

FSC “Addestramento neoassunto” 1 edizione - FSC Attivita di
addestramento - A.O. Ospedale San Carlo Borromeo -
12.05.2015/03.04.2015 — 30 crediti ECM

FSC “Addestramento e inserimento neoassunto/neoassegnato” A.O.
Ospedale San Carlo Borromeo dal 15.03.2013 al 30.06.2013. 16 crediti
ECM

FSC gruppi di miglioramento “Riorganizzazione funzionale e produttiva
dell’UO di Anatomia Patologica” 1 edizione A.O. Ospedale San Carlo
Borromeo dal 28.02.2013 al 19.12.201. 10 crediti ECM

Corso interno “Protezione degli operatori sanitari dall’esposizione ad
agenti chimici” A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 9 dicembre 2013. 1
credito ECM

Corso “Strumenti e metodi per la risoluzione di problematiche
organizzative alla luce del CCNL 2016-18” ASST Santi Paolo e Carlo —
PO San Carlo , dal 20.02.2019 al 03.12.2019 — crediti in corso di
assegnazione

“Gestione del rischio connesso all’'uso di apparecchiature e I’HTA in
ospedale” ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo , 24.10.2019 crediti
in corso di assegnazione

Corso “Percorso diagnostico nelle malattie renali” RES n. 203-262306
edizione 1 — Centro Diagnostico Italiano, 05.06.2019 — 7 crediti ECM

Incontro “29 maggio - Questionario Produzione 2018 riunione delle
UU.OO di Anatomia Patologica dell’area lombarda - ASST GOM
Niguarda 29.05.2019

Corso “L’influenza legislativa nello sviluppo professionale” Provider
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

standard Medi K srl evento formativo n.221568 edizione 1 — Brescia, 23-
03.2018 — 7 crediti ECM

Fsc gruppi di miglioramento “Strumenti ¢ metodi per la risoluzione di
problematiche organizzative e la revisione della documentazione clinica
infermieristica, ostetrica e tecnica. Confronto su temi” id.123490.1 -
ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo Borromeo - dal 28.02.2018 al
19.12.2018 — 26 crediti ECM

Corso residenziale “Comunicazione e strategie di leadership in area
sanitaria” id. 126940.1 - ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo
Borromeo - 28.11.2018 — 8 crediti ECM

Corso residenziale “Real life del TSLB: dalla formazione all’esercizio
professionale” ASST Santi Paolo e Carlo — PO San Carlo Borromeo -
07.10.2017 - 4,90 crediti ECM

Corso FAD “L’orientamento delle biopsie endoscopiche dell’apparato
digerente. L’approccio metodologico” cod. 197882 edizione 1 SIAPEC -
dal 15.07.2017 al 20.12.2017

“XXIV Corso nazionale in tecniche di laboratorio biomedico” — Provider
standard Medi K n.193021, Riccione — 16-19.05.2017 — 16,5 crediti ECM

Corso “Verso la norma ISO 9001:2015: come descrivere i processi ed
effettuare la mappatura dei rischi” id. 115405.1 — ASST Santi Paolo e
Carlo — PO San Carlo Borromeo - 03.05.2017 4 crediti ECM

Fsc gruppi di miglioramento “L’immunoistichimica e la biologia
molecolare oggi: cosa & cambiato, cosa c¢’¢ di nuovo?” - ASST Santi
Paolo e Carlo — PO San Carlo Borromeo - dal 14.03.2017 al 9.12.2017 —
20 crediti ECM

“Corso teorico pratico dal vetrino digitale alla patologia molecolare”
AITIC — Napoli — 23/24.02.2017

Corso “Le professioni sanitarie nel servizio sanitario europeo” — ASST
Grande ospedale metropolitano Niguarda, 03-04 febbraio 2017

Corso FAD “Formazione specifica personale sanitario” id. 112113.1
ASST Santi Paolo e Carlo dal 01.02.2017 al 31.12.2017 — 18 crediti ECM

Corso FAD “Il D.Lgs. 81/08- Formazione specifica del personale
sanitario-tecnico” ASST Santi Paolo e Carlo- dal 01.02.2017 al
31.12.2017

Corso FAD “ PPPFAD 2017 — Patologia pleuropolmonare — educational
resource cod. n. 176183 — Infomedica — anno 2017 — 12 crediti ECM

Corso FAD “La validazione tecnica del preparato cito-istologico secondo
standard europei” n. 142477 edizione 1 — Universita di Torino — dal
01.12.2015 al 30.11.2016 — 36 crediti ECM

Corso “Ruolo e competenze del TSLB: Attualita e sviluppi futuri” ASST
Fatebenefratelli Sacco, 07.10.216

“Attivita di addestramento all’uso di filtranti facciali” - PO San Carlo
Borromeo,13.09.2016 1 credito ECM
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

“Auditor interni di sistemi di gestione per la qualita” id. 107480.1- PO
San Carlo Borromeo, 16-17.06.2016 — 16 crediti ECM

Corso FCS “Addestramento utilizzo software e nuove tecnologie” - PO
San Carlo Borromeo — dal 04.04.2016 al 30.06.2016 — 10 crediti ECM

“Corso di formazione addetti al primo soccorso” 1 edizione - PO San
Carlo Borromeo, 19-20.05.2016

“Training Dako Omnis” addestramento nuova tecnologia - A.O.
Ospedale San Carlo Borromeo, 09.03.2016

Corso “I sistemi di programmazione e controllo di gestione delle aziende
ospedaliere” 1 edizione - A.O. Ospedale San Carlo Borromeo.
10.12.2015

Corso “Il budget nelle aziende di servizi sanitari” A.O. Ospedale San
Carlo Borromeo, 03.12.2015 — 4 crediti ECM

Corso “La validazione tecnica del preparato cito-istologico secondo
standard europei” n.141011, edizione 1 — Universita di Torino —
27.09.2015 6 crediti ECM

Corso “Sistemi di prelievo ematico: protezione degli operatori sanitari
dall’esposizione ad agenti biologici” 2 edizione - A.O. Ospedale San
Carlo Borromeo. 01.10.2015 — 2,80 crediti ECM

Corso “La formazione generale dei lavoratori sulla sicurezza” 6 edizione
- A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 15 settembre 2015 — 4 crediti ECM

XXII° Corso nazionale per tecnici di laboratorio biomedico” AITIC,
Riccione dal 19-22.05.2015

Corso “La caratterizzazione biologica e molecolare del carcinoma della
mammella: profili di competenza del TSLB in Anatomia Patologica”
Organizzato da Training Center presso Hotel Michelangelo di Milano, 27
febbraio 2015

“Corso per preposti per la sicurezza” FAD 1 edizione -
01.11.2015/31.12.2015 http: formazione.openlearn.it — 7,50 crediti ECM

FSC gruppi di miglioramento “Implementazione e aggiornamento delle
competenze tecniche per 1’utilizzo dei software implicati nel processo
produttivo” 1 edizione A.O. Ospedale San Carlo Borromeo,
01.02.2015/31.12.2015 — 16 crediti ECM

Formazione sul campo “Ottimizzazione delle fasi del processo produttivo
di U.O. per il raggiungimento degli standard di qualita e sicurezza” A.O.
Ospedale San Carlo Borromeo, dal 28 febbraio al 16 dicembre 2014. 20
crediti ECM

Corso “La gestione della terapia farmacologica. Rischi, responsabilita,
strategie e strumenti di sicurezza per i professionisti sanitari” A.O.
Ospedale San Carlo Borromeo, 17 dicembre 2014. 4 crediti ECM

Corso “La gestione della terapia farmacologica. Rischi, responsabilita,

strategie e strumenti di sicurezza per i professionisti sanitari” A.O.
Ospedale San Carlo Borromeo, 17 dicembre 2014. 4 crediti ECM
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53

Corso ”Identita e ruolo dei professionisti sanitari con funzione di
coordinamento nel panorama sanitario: riflessioni, esperienze,
prospettive” A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 15 ottobre 2014. 6
crediti ECM

FAD “Microsoft Office promosso da Fedarcom dal 3 ottobre 2013 al 3
ottobre 2014. 22,5 crediti ECM

XXI° Corso nazionale per tecnici di laboratorio biomedico” organizzato
da AITIC, Riccione dal 20 al 23 maggio 2014. 20 crediti ECM

Corso interno “Protezione degli operatori sanitari dall’esposizione ad
agenti biologici” A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 9 dicembre 2013.
4 crediti ECM

“Corso di aggiornamento per tecnici di laboratorio di anatomia
Patologica, aggiornamenti 2013” Ospedale di Busto Arsizio, 19 ottobre
2013. 6 crediti ECM

Corso “L’Anatomia Patologica. Al confine tra laboratorio e clinica....”
Organizzato da AITIC, Universita di pavia, 30 a settembre 2013. 7 crediti
ECM

XX? Corso nazionale per tecnici di laboratorio biomedico” organizzato
da AITIC, Riccione dal 21 al 24 maggio 2013. 18 crediti ECM

Corso residenziale “Il tumore della mammella. Un approccio
multidisciplinare. La breast unit: una realta per diagnosi, cure e follow-
up” A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 16 novembre 2013. 4 crediti
ECM

Corso di formazione sul campo “Aggiornamento nuove tecnologie
elettromedicali ¢ software” A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 17
settembre 2013. 4 crediti ECM

Corso residenziale “Allestimento dei preparati citologici da
agoaspirazione in eco-endoscopia digestiva nelle lesioni pancreatiche”
A.O. Ospedale San Carlo Borromeo, 10 settembre 2013. 4 crediti ECM

“Corso di aggiornamento per tecnici di laboratorio di Anatomia
Patologica” Ospedale di Busto Arsizio, 20 ottobre 2012. 7 crediti ECM

Corso residenziale “BLSD — Esecutore” A.O. Ospedale San Carlo
Borromeo, 16 maggio 2012. 8 crediti ECM

Convegno “Il governo del rischio in laboratorio: problemi, realta” A.O
Istituti Ospitalieri di Cremona, 26 novembre 2012. 3 crediti ECM

Corso di formazione interna n. 52426.1 A.O. Ospedale S. Carlo
Borromeo 1 edizione, 5 e 12 maggio 2011. 14 credit ECM

Corso di formazione interna n. 51810.1 A.O. Ospedale S. Carlo
Borromeo 1 edizione, 28 aprile 2011. 3 crediti ECM

“Corso di formazione per tecnici — laboratorio di citogenetica” Ospedale
S. Paolo — Fondazione Policlinico IRCCS di Milano, 29 ottobre 2010.

. Corso “Rischio chimico e cancerogeno per gli operatori dell’anatomia
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

patologica” Ospedale S. Carlo Borromeo- 10 novembre 2009.

Corso “Percorso tecnico- applicativo alla luce dell’automazione,...”
Diapath-Martinengo (BQg)- 24 e 25 novembre 2009. 9 crediti ECM

Convegno “Influenza 2009: per non lasciarsi influenzare”. AO Ospedale
S. Carlo Borromeo -25 settembre 2009. 3,75 crediti ECM

Corso “L’Immunoistochimica: dalla manualita all’automazione...”
Diapath- Martinengo (Bg) - 7 e 8 novembre 2006. 7 crediti ECM

Corso “Standardizzazione di Immunoistochimica” “Associazione gruppo
patologi dell’area milanese”. 20 settembre 2006. 4 crediti ECM

“Corso di Immunoistochimica Applicata” “Associazione Gruppo
Patologi dell’ Area Milanese” Histoline- 16 marzo 2006. 10 crediti ECM

Corso “La gestione per indicatori in sanita” Centro Studi e Formazione
“Fra Pierluigi Marchesi” Ospedale S. Giuseppe —Milano- 14 marzo 2006.
7 crediti ECM

Corso “La gestione della sicurezza in ambiente ospedaliero” Centro Studi
¢ Formazione “Fra Pierluigi Marchesi” Ospedale S. Giuseppe- Milano- 1
e 2 dicembre 2005. 13 crediti ECM

Corso “Protezione degli operatori sanitari dall’esposizione ad agenti
chimici” Ospedale S. Carlo Borromeo- 11 novembre 2005. 2 crediti ECM

“Corso di Immunoistochimica applicata” Associazione gruppo patologi
dell’area milanese - Histoline- 6 e 27.10.2005. 12 crediti ECM

Corso “Il decreto legislativo 626: i dispositivi di protezione individuale “
Centro studi e formazione “Fra Pierluigi Marchesi” Ospedale S.
Giuseppe- Milano- 4 ottobre 2005. 7 crediti ECM

“Corso di Immunoistochimica applicata” Associazione gruppo patologi
dell’area milanese. Histoline- 29 settembre 2005.

Corso “Protezione degli operatori sanitari dall’esposizione ad agenti
chimici” Ospedale S. Carlo Borromeo- 15 settembre 2005. 2 crediti ECM

Corso “ Il Decreto Legislativo n.254/03: Il nuovo regolamento in materia
di gestione dei rifiuti sanitari” Ospedale S. Carlo Borromeo- 8 giugno
2005. 3 crediti ECM

“Seminario sulla caratterizzazione biologica del carcinoma della
mammella.”. Istituto Europeo Oncologico - 26 maggio 2005.

“Corso per attivita a rischio di incendio elevato” e superamento
dell’esame eseguito dall’apposita Commissione e in possesso dei requisiti
tecnici per ’espletamento dell’incarico di “addetto antincendio” 2004.
Ospedale S. Carlo Borromeo.

“Corso avanzato di Immunoistochimica” Bio Optica - 24 settembre 2004.
7 crediti ECM

“Corso di aggiornamento in medicina di laboratorio” A.O. Ospedale
S:Carlo Borromeo- 9 giugno 2004.
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72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

Convegno Ruolo e Responsabilita del Personale Sanitario
nell’acquisizione di beni e di servizi” Ospedale S. Carlo Borromeo- 8
giugno 2004.

“Corso di aggiornamento in Medicina di Laboratorio” AO Ospedale S.
Carlo Borromeo — 27 maggio 2004. 8 crediti ECM

“Corso Teorico e Pratico di Tecniche Istologiche” Centro Universitario.
Organizzato da “Associazione Gruppo Patologi Area Milanese” — 19-20
maggio 2004. 6 crediti ECM

Corso di aggiornamento “Sindromi Coronariche Acute: Ruolo dei
Marcatori Bioumorali” Ospedale S. Carlo Borromeo — 12 maggio 2004.
2 crediti ECM

Convegno “Riflessioni e Proposte sull’attivita del Comitato Etico”
Ospedale S. Carlo Borromeo — 2 aprile 2004.

Corso interno E.C.M. del piano della formazione 2003 Corso
“Aggiornamenti in ematologia: Anomalie della serie granulocitaria”
Ospedale S. Carlo Borromeo 19 novembre 2003. 3 crediti ECM

Corso interno E.C.M. del piano della formazione 2003 "Aggiornamenti
in ematologia: patologia ematologica e disordini delle piastrine” Sala
conferenze in data 15 ottobre 2003. 3 crediti ECM

Corso di informazione per il personale dipendente art 21 D. Lgs 626/94
il

01 ottobre 2003 presso la sala conferenze dell'O.S.C.B “Informazione dei
lavoratori” Ospedale S. Carlo Borromeo

"Aggiornamenti in ematologia: gli elementi figurati del sangue e gli
emocitometri" Sala conferenze. AO Ospedale S. Carlo Borromeo.
24.09.2003. 3 crediti ECM

"Corso teorico-pratico di Tecniche Istologiche" svoltosi presso I'ISU
dell'Universita
Statale Milano-Bicocca nei giorni 26 e 27 giugno 2003. 6 crediti ECM

Corso interno E.C.M. del piano della formazione 2003 in data 14 maggio
2003:

"Aggiornamenti in biochimica clinica: “le proteine” Sala conferenze. AO
Ospedale S. Carlo Borromeo. 2 crediti ECM

Corso interno E.C.M. del piano della formazione 2003 in data 14 maggio
2003:

"Aggiornamenti in biochimica clinica: “le proteine” Sala conferenze. AO
Ospedale S. Carlo Borromeo. 2 crediti ECM

"Corso di aggiornamento e formazione in tecniche di
Immunocitochimica™ svoltosi a
Milano presso I'Ospedale S. Paolo il 6 Novembre 2002. 4 crediti ECM

Corso dello strumento "Genomix" svoltosi a Milano presso I'Ospedale S.
Paolo il 18 settembre 2002.

Corso di aggiornamento teorico-pratico "il linfonodo: aspetti tecnici ed
immunologici tenutosi dal 28 al 29 maggio 2002 presso Medite
Histotechnic Italia S.r.I. Martinengo. 8 crediti ECM
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96.

97.

98.

99.

100.

101.

"Corso avanzato di Immunoistochimica” organizzato da Medite
Histotechnic Italia S.r.l. Martinengo-BG dal 20 al 21 Febbraio 2002

Corso teorico-pratico "Standardizzazione-riproducibilita-
documentazione-riduzione dei tempi di risposta” — ditta Medite
Histotechnic Italia S.r.l. Martinengo-BG dal 22 al 23 marzo 2001.

Corso teorico-pratico "lbridazione in situ" tenutosi nei giorni 29-
30.11.2000 Centro di Formazione Dako-Milano.

Convegno "Mesotelioma pleurico: la diagnosi clinico-patologica™
25.10.2000

Facolta di Ingegneria dell’Universita degli Studi di Brescia, promosso da
Spedali Civili-Brescia.

Corso obbligatorio Ospedale S. Carlo Borromeo in materia di sicurezza e
legge 626/94. "Il rischio biologico™ del 4.05.2000

Corso obbligatorio Ospedale S. Carlo Borromeo in materia di sicurezza e
legge 626/94. "Manipolazione della formaldeide™ 30.03.2000

Corso obbligatorio Ospedale S. Carlo Borromeo in materia di sicurezza e
legge 626/94. "Manipolazione della formaldeide" 30.03.2000

Corso obbligatorio Ospedale S. Carlo Borromeo in materia di sicurezza
e legge 626/94. "Manipolazione della formaldeide" 30.03.2000

Corso obbligatorio Ospedale S. Carlo Borromeo in materia di sicurezza e
legge 626/94 "1l rischio ergonomico" 01.07.1999

Workshop ~ Menarini  "Optimax:  sistema  automatico  per
Immunoistochimica e Immunocitochimica” 25.07.1995 Hotel Forte
Crest- S. Donato (MI)

Corso di "Cito-istologia: Ibridazione Molecolare degli Acidi Nucleici"
14-15 giugno 1993 — ditta Ortho Diagnostic Systems S.p.A.

Corso teorico-pratico "Nuove metodologie in Immunoistochimica”
effettuato il 19.05.1993 - ditta Dako S.P.A. Milano

“Corso di Formazione e Aggiornamento in Tecniche Istopatologiche” 28-
31 maggio 1991. Montesilvano di Pescara. Ditta Bio Optica

"Corso di Inglese Elementare” gennaio 1991/maggio 1991 - O.S.C.B.
rilasciato dalla Regione Lombardia.

"Gruppo di studio per la determinazione immunoistochimica dei
recettori ormonali " — 23.03.1985 - Ospedale Niguarda Ca' Granda
Milano.

Corso “Tecniche istologiche” Ditta LKB — Milano, 24-
25.03.1983
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La sottoscritta Stefania Teresa Nava, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR
445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, attesta, ai sensi e per gli effetti degli artt.
46 e 47 del citato DPR 445/2000, che quanto dichiarato nel presente curriculum formativo e professionale,
redatto in formato europeo, corrisponde a verita.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.Lgs 30 giugno 2013
n°196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art.13 GDPR 679/16 “Regolamento

Europeo sulla protezione dei dati personali”.

Milano, 18/03/2021
Stefania Teresa Nava

Moo, Shefeuise
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