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ASST Santi Paolo e Carlo

CONVOCAZIONE CANDIDATI E DIARIO PROVE

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA
DI, indetto con deliberazione n. 62 DEL 25-01-2022.

In sequito alla deliberazione n. 1639 del 04-07-2022 di ammissione candidati e nomina della commissione
esaminatrice si comunica quanto segue.

I seguenti candidati:

1) | ACQUARO MAURO

2) | ALLIEVI LUCA

3) | ANGELINI GIANMARCO
4) | ARIANO FRANCESCO PAOLO
5) | BARLETTA MARTA

6) | BEGGIO ELISA

7) | BELMONTE MARTA

8) | BENTIVEGNA AGNESE

9) | BLASI FEDERICO

10) | BONELLI ANDREA

11) | BORIN ANDREA

12) | BUCCI MARIA GIOVANNA
13) | CALDERONE DARIO

14) | CANIATO FLAVIA

15) | CANNATA FRANCESCO
16) | CANNONE VINCENZO
17) | CAPONE VALENTINA

18) | CARDILLO ILARIA

19) | CASCELLA ANDREA

20) | CAVA FRANCESCO

21) | CERATTI UMBERTO

22) | CERAVOLO FRANCESCO
23) | CESARANO MARCO

24) | CHIANESE SALVATORE
25) | CIANFANELLI LORENZO
26) | CONTI NICOLINA

27) | CORRADETTI SARA

28) | DALLAPELLEGRINA LUCIA
29) | DAMIANI GIULIA

30) | D'ANGELO EMANUELA CONCETTA
31) | DELUCIA CARMINE

32) | DE MARTINO FABIANA
33) | DE PASCALI ILARIA

34) | DE REGIBUS VALENTINA
35) | DENORA MARIALESSIA
36) | DICOSOLA ROBERTA
37) | DI GIOVINE GABRIELLA
38) | DINATOLO ELISABETTA
39) | DOLDI MARCO
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40) | ERRIGO VITTORIA

41) | FABRIS FRANCESCA

42) | FERRO JAYME

43) | FRANCHINA ANTONIO GABRIELE
44) | GALLONE GIANLUCA PIO

45) | GARATTI LAURA

46) | GARGIULO CHIARA

47) | GELFUSA MARTINA

48) | GENONI PAOLA

49) | GENTILE DOMITILLA

50) | GIORDANO FEDERICA

51) | GRASSO ENZO

52) | GRITTI ANNA

53) | GRITTI MAURIZIO

54) | IARDINO ELISABETTA

55) | INTRAVAIA RITA CRISTINA MYRIAM
56) | I0PPOLO ANNA MARIA

57) | LANZA ORESTE

58) | LORUSSO GERARDO VITO

59) | MALLIA VINCENZO

60) | MARCHETTI DAVIDE

61) | MARINI ANDREA

62) | MARINOSCI GIOVANNI ANTONIO
63) | MASSA PAOLO

64) | MENE ROBERTO

65) | MILANI MARTINA

66) | MOLLICA CHIARA

67) | MONDELLINI GIULIO MARIA

68) | MONTALTO CLAUDIO

69) | MOSCHELLA MARTINA MARIALAURA
70) | NAI ENRICO

71) | NICOLI FLAVIA

72) | NICOLI' LEOLUCA

73) | NONI MANJOLA

74) | OLIVERIO GIORGIO

75) | PAGANINI EDOARDO MARIA
76) | PAGLIARO BENIAMINO ROSARIO
77) | PALAZZINI MATTEO

78) | PAZZANESE VITTORIO

79) | PEPE ANTONELLA

80) | PERRONE FABRIZIO NICOLO STEFANO
81) | POLIZZI GIOVANNI

82) | PROVENZALE GIOVANNI

83) | RATTI ANGELO

84) | ROMANAZZI IMMA

85) | RUBINO DANILO

86) | RUFFINAZZI MARTA

87) | RUSCONI IRENE

88) | RUSSO DEBORA
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89) | SCAVELLI FRANCESCA

90) | SCIGLIANO MARIA ROSARIA
91) | SCLAFANI MATTEO

92) | SQUILLACE MATTIA

93) | SUN JINWEI

94) | TOMAELLO LUCA ANGELO PIETRO
95) | TOMASONI DANIELA

96) | TUA LORENZO

97) | VAGHI SERENA

98) | VALENTE EDUARDO

99) | VECCHIATO CLAUDIA

100) | VELLA ANNA MARIA

101) | vicINI STEFANO

102) | vIGANO' ELENA

103) | VILLELLA FRANCESCO

Sono invitati a volersi presentare per sostenere la prova scritta e la prova pratica nella giornata del 28
SETTEMBRE 2022 alle ore 9.30 presso ’ASST Santi Paolo e Carlo —presso I'Aula Magna della
Scuola di Infermieristica dell’'ospedale S. Carlo in Via Pio Il n. 3 a Milano.

La prova scritta e la prova pratica verranno svolte nella medesima sessione, la correzione della prova pratica
da parte della commissione € subordinata al raggiungimento della sufficienza nella prova scritta (21/30).
L’ammissione alla prova orale, ¢ subordinata al raggiungimento del punteggio minimo previsto sia nella
prova scritta che nella prova pratica (21/30).

I candidati ritenuti idonei alla prova scritta e alla prova pratica sono convocati per sostenere la prova
orale il giorno 10 OTTOBRE 2022 ore 9:30 presso I’ASST Santi Paolo e Carlo - presso I'Aula Magna
della Scuola di Infermieristica dell'ospedale S. Carlo in Via Pio Il n. 3 a Milano.

I candidati dovranno presentarsi muniti della seguente documentazione:
- a pena di inammissibilita:
1. documento di identita in corso di validita;

2. Green-pass da esibire all’ingresso della Struttura;

SI AVVISA CHE IN RAGIONE DEL NUMERO DI CANDIDATI EFFETTIVAMENTE PRESENTI
IL GIORNO 28/09/2022 E GIUDICATI IDONEI PER LA PROVA ORALE, LA COMMISSIONE
POTRA’ DECIDERE DI ESPLETARE ANCHE LA PROVA ORALE NELLA MEDESIMA
GIORNATA DEL 28/09/2022.

In caso di mancata presentazione, i candidati verranno considerati rinunciatari al concorso stesso.

Le prove si svolgeranno nel rispetto delle vigenti prescrizioni di prevenzione della diffusione del virus
COVID-19 con particolare riguardo al distanziamento all’interno delle aree dedicate all’espletamento delle
prove e alle norme igienico sanitarie. Si precisa, altresi, che tutte le comunicazioni, oltre la presente, di cui
all’oggetto saranno disponibili solo sul sito internet aziendale www.asst-santipaolocarlo.it sezione bandi di
concorso. Tutti i candidati sono invitati a prendere visione dell’ Avviso di seguito riportato.

Milano, 10 agosto 2022
ASST SANTI PAOLO E CARLO
SC RISORSE UMANE
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In ottemperanza al Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici, emanato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica e dei successivi provvedimenti normativi,
nell’ambito delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del COVID-19, si rende
necessario che i candidati presentino, al momento dell’ingresso alla sede di svolgimento delle prove
concorsuali, il GREEN PASS (Certificazione verde COVID-19).

| candidati dovranno altresi:

- presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio ingombrante;

- indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i dispositivi di
protezione facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice.

Nella sede concorsuale é vietato il consumo di alimenti a eccezione delle bevande di cui i candidati potranno
munirsi preventivamente prima dell’ingresso nella struttura.

La temperatura corporea sara rilevata al momento dell’accesso del candidato nell’area concorsuale mediante
termoscanner. Solo in caso di impossibilita all’utilizzo del termoscanner, la temperatura corporea potra
essere rilevata con termometri manuali che permetteranno la misurazione automatica. Qualora un candidato
presenti una temperatura superiore ai 37,5 C°, verra invitato ad allontanarsi dall’area concorsuale.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, dovra essere inibito
I’ingresso del candidato nell’area concorsuale.

Milano, 10 agosto 2022
ASST SANTI PAOLO E CARLO
SC RISORSE UMANE



