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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  CANEVA, Claudia 

Indirizzo  VIA BARTOLOMEO D’ALVIANO 2 - 20146 MILANO  
Telefono  Cell. 348-6499597          

E-mail   canevacla@gmail.com 
Pec  claudia.caneva.753@psypec.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  11.02.1984 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 U.O.N.P.I.A (Unità Operativa di Neuropsichiatria dell’infanzia e 

dell’adolescenza), sede di via Petrarca 19, Buccinasco 20090 (Mi) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Santi Carlo e Paolo 

• Tipo di impiego  Consulente Psicologa-Psicoterapeuta  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Valutazioni psicodiagnostiche su bambini e adolescenti (0-18 anni), con 

particolare riferimento a diagnosi sui disturbi specifici dell’apprendimento e 
deficit di attenzione e iperattività, disturbi oppositivo-provocatori, disturbi 
d’ansia, depressione, dipendenze. L’attività è rivolta a soggetti con disturbi del 
neuro sviluppo segnalati da pediatri, operatori sociali e dal TM; la consulenza 
prevede la somministrazione di test cognitivi, questionari ai genitori, stesura di 
certificazioni DSA e handicap, confronti con NPI di riferimento e tutti gli 
operatori coinvolti. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2017 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio Privato, via San Gimignano 2/1 Milano 20146 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 
• Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazioni psicodiagnostiche su disturbi specifici dell’apprendimento e deficit 
di attenzione e iperattività, trattamento cognitivo-comportamentale su adhd, 
disturbi d’ansia (disturbi ossessivo-compulsivi, ansia generalizzata, ansia da 
separazione etc.) e training neuropsicologici (secondo metodo Benso). 
 

• Date (da – a)  Giugno 2019 – settembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 IESCUM: Istituto Europeo per lo studio del comportamento umano 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione no profit 
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• Tipo di impiego  Psicologa-Psicoterapeuta  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Conduzione di Child Training presso l’ambulatorio di via Pace 9 (Milano). Il 

progetto prevede la conduzione di gruppi di bambini segnalati dalle UONPIA 
del Policlinico con problemi comportamentali. L’incarico comprende la 
progettazione del percorso, con stesura degli obiettivi, conduzione dello stesso 
ed equipe con i supervisori e con i conduttori del Parent training, colloqui con 
NPI di riferimento, insegnanti e stesura di relazioni a fine percorso. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Sun(n) Coop, via A. Volta 18, Corsico (Mi) 20094 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa e Studio privato 
• Tipo di impiego  Consulente psicologa psicoterapeuta libero professionista. Valutazioni 

psicodiagnostiche, supporto psicologico adolescenti, bambini e famiglie. 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Sostegno psicologico, consultazioni su problematiche emotive-relazionali, 

difficoltà scolastiche; valutazioni psicodiagnostiche su DSA e ADHD, 
trattamento disturbi da deficit di attenzione e iperattività, disturbo ossessivo 
compulsivo, disturbi d’ansia; percorsi di parent training su problematiche 
educative. 

 
• Date (da – a)  Settembre 2016 – luglio 2018 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Elena Carbone Studio Privato, via Stendhal, 71, Milano 20144 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 
• Tipo di impiego  Consulente psicologa valutazioni psicodiagnostiche, supporto psicologico 

bambini e adolescenti. 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Valutazioni psicodiagnostiche su disturbi specifici dell’apprendimento e 

difficoltà attentive, trattamento disturbi da deficit di attenzione e iperattività, 
disturbi d’ansia e supporto nel metodo di studio. 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2014 – Dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Studio Amalthea S.R.L., via delle Primule 11, Milano 20146 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 
• Tipo di impiego  Psicodiagnosi e riabilitazione sui DSA, supporto psicologico. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione sui disturbi da Deficit di Attenzione e iperattività, effettuando 
trattamenti cognitivo comportamentali e training sul potenziamento 
dell’attenzione; diagnosi sui disturbi Specifici dell’apprendimento e 
riabilitazione; relazioni cliniche e colloqui di sostegno psicologico, 
consultazioni su problematiche emotive in bambini e adolescenti; percorsi di 
parent training su problematiche educative 

 
• Date (da – a)  Novembre 2016 – marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 A.A.D.I.S. - Società Cooperativa Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Prestatore d’opera di servizi sanitari relativi al “Piano di intervento UONPIA” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Inquadramento diagnostico in soggetti con sospetto disturbo specifico 
dell'apprendimento in lista di attesa presso le UONPIA dell’ASST FBF-Sacco. 
Colloquio anamnestico, colloqui con il minore e somministrazione del test 
cognitivo, eventuale approfondimento degli aspetti neuropsicologici, e delle 
aree affettivo-relazionali, somministrazione di test specifici dell’apprendimento 
e restituzione. 
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• Date (da – a)  Gennaio 2016 – dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Centro Sapere più, via G.P da Palestrina, 2, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Centro servizi Scolastici 
• Tipo di impiego  Aiuto compiti specialistico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto allo svolgimento dei compiti a minori con problematiche negli 
apprendimenti e difficoltà attentive, frequentanti le scuole primarie di primo e 
secondo grado. Nello specifico l’aiuto compiti si svolge attraverso l’uso di 
strumenti compensativi e materiale didattico specifico per DSA. 

 
• Date (da – a)  Aprile 2016 – Marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 U.O.N.P.I.A. dell’Azienda ospedaliera San Carlo Borromeo, via Remo la Valle 
7 (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza 
• Tipo di impiego  Psicoterapeuta in formazione Volontaria 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Sostegno psicoterapeutico a bambini e adolescenti con disturbi del 
comportamento (DOP) e deficit di attenzione e iperattività, valutazioni 
neuropsicologiche e diagnosi sui disturbi specifici dell’apprendimento; 
partecipazione settimanale a equipe di psicologi, psicoterapeuti, 
neuropsichiatri, psicomotricisti e logopedisti. Partecipazione al gruppo-
formazione sui DSA 

 
• Date (da – a)  Aprile 2012 – Aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 U.O.N.P.I.A. dell’Azienda ospedaliera San Carlo Borromeo, via Petrarca 19 
Buccinasco (Mi) e via Remo la Valle 7 (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza 
• Tipo di impiego  Tirocinio scuola di Psicoterapia Humanitas 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 All’interno dei progetti “Migrazione e disagio psichico in età evolutiva e 
nell’adulto” e “Migrazione e acuzie psichiatrica in adolescenza” colloqui 
clinici, percorsi valutativi e terapeutici con minori stranieri e loro genitori; 
svolgimento dei primi colloqui anamnestici, valutazioni psicodiagnostiche, 
diagnosi sui DSA e problemi emotivi di bambini e adolescenti di origine 
straniera; partecipazione settimanale a equipe di psicologi, psicoterapeuti, 
neuropsichiatri, psicomotricisti e logopedisti. Partecipazione al gruppo-
formazione sui DSA. 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2015- Novembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Famiglia Privata 

• Tipo di azienda o settore  A.I.F.A: Associazione Italiana Famiglie ADHD 
• Tipo di impiego  Tutor con bambini/adolescenti con deficit di attenzione e iperattività 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto scolastico a un adolescente con diagnosi di ADHD e DSA aiuto nella 
gestione del materiale, dell’organizzazione del lavoro e della procedura 
nell’esecuzione dei compiti. Contenimento emotivo e supporto psicologico nei 
momenti di frustrazione 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2012 – Luglio 2014 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comin Cooperativa Sociale, via E. Fonseca Pimentel 9 - 20100 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale con servizi socio-educativi rivolti ai minori e famiglie 
disagiate 

• Tipo di impiego  Educatrice di sostegno  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Sostegno a bambini in fascia di età scolare e pre scolare con disabilità, 

difficoltà relazionali, problemi di attenzione e disturbi oppositivo provocatori; 
incontri di verifica con neuropsichiatri presso servizi UONPIA, assistenti 
sociali e responsabili del servizio; partecipazione a equipe mensile di confronto 
e formazione. 
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• Date (da – a)  Settembre 2011 – Ottobre 2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 A.I.A.U Onlus – Associazione in aiuti umanitari, via De’ Martelli 8 - 50129 
Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Ente autorizzato alle adozioni internazionali 
• Tipo di impiego  Stage come psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alla psicologa formatrice delle future coppie adottive, stesura di 
relazioni degli incontri di gruppo, attività di reperimento informazioni e presa 
contatto con enti territoriali della regione Lombardia al fine di espandere 
l’organico dell’associazione 

 
• Date (da – a)  Aprile 2011 – Settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Società Cooperativa Sociale Farsi Prossimo, via A. Fusinato 7 - 20156 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale con servizi socio-educativi rivolti ai minori e famiglie in 
difficoltà 

• Tipo di impiego  Assistente domiciliare minori 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Sostegno a famiglie disagiate, con problemi nella relazione genitore-figlio; 

accompagnamento delle stesse in un percorso di crescita e cambiamento delle 
dinamiche famigliari; partecipazione ad equipe mensile con colleghi e 
supervisioni di gruppo con una psicologa referente della cooperativa; incontri 
di verifica periodica presso servizi sociali della zona 8.  

 
• Date (da – a)  Giugno 2011 –  Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Azzurra Cooperativa Sociale Onlus, viale Certosa 181 - 20151 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale che gestisce servizi socio-educativi rivolti a rispondere 
alle esigenze dei cittadini 

• Tipo di impiego  Educatrice centri estivi, presso la scuola elementare di via Vespri Siciliani. 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione e gestione di attività ludico-ricreative e sportive per potenziare 

la dimensione sociale ed emotiva dei ragazzi. 
 
 

• Date (da – a)  Marzo 2011 – Maggio 2011 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Pianeta Azzurro Onlus, via A. Saffi 2 - 20094 Corsico (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale nel settore infantile 
• Tipo di impiego  Educatrice di sostegno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto di minori con disabilità all’interno dell’ambiente scolastico, con il 
ruolo di sostegno e accompagnamento nelle diverse attività.  

 
• Date (da – a)  Aprile 2010 - Ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 CIAI Onlus - Centro Italiano Aiuti all’Infanzia, via Bordighera 6 - 20142 
Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ente autorizzato alle adozioni internazionali 
• Tipo di impiego  Tirocinio post-lauream psicologia 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affiancamento agli psicologi dell’ente durante tutto l’iter adottivo, dalla 
valutazione della coppia per il conferimento di incarico, alla fase di 
abbinamento del bambino con la coppia,  alla fase post adozione di follow up 
ed eventuale sostegno nel caso di problematiche emerse successivamente 
all’adozione (problemi scolastici, di inserimento sociale, problemi 
comportamentali, difficoltà a elaborare abbandoni e rilevazione di abusi in 
istituto o da parte dei genitori biologici). Stesura di relazioni psicologiche su 
tutte le attività svolte. 
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• Date (da – a)  Giugno 2010 - Luglio 2010 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 FA.T.A Onlus - Famiglie Temporanea Accoglienza, 2 - 20090 Cesano Boscone 
(Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione no profit con l’obiettivo di tutelare l’infanzia 
• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza e sostegno a minori (0-7 anni) allontanati dalle famiglie per decreto 
del Tribunale e inseriti all’interno della comunità. 

 
• Date (da – a)  Novembre 2004 – Giugno 2006 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, largo Gemelli, 1 - 20123 
Milano 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  EPG - Esperienza pratica guidata 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Le attività proposte riguardavano lavori di gruppo, stesura di progetti di 
prevenzione del disagio/problemi dell’età infantile, mappatura dei servizi alla 
persona presenti sul territorio milanese, interviste a psicologi e infine contatti 
diretti con associazioni ed enti privati (Centro di Terapia dell’adolescente). 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2017 – febbraio 2018 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Associazione ANCCRI- Neuroscienze cognitive Clinica ricerca intervento- 

Metodo Benso, sede di Torino. 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Training Benso: acquisizione di strategie abi/riabilitative per allenare ad 
imparare. Potenziamento e attivazione delle funzioni esecutive, deputate alla 
pianificazione, monitoraggio, regolazione di azioni e pensieri. Training rivolto 
a soggetti con dsa e difficoltà attentive. 

• Qualifica conseguita  Trainer I livello metodo cognitivo-integrato 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2012 – dicembre 2015 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Humanitas, Scuola Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia 

Comportamentale e Cognitiva , via Carlo Bo 1, 20136 Milano  
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Psicopatologia dello sviluppo, Disturbi da Stress Post-Traumatico, Disabilità 
cognitive ed evolutive 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 
 

• Date (da – a)  14 Aprile 2011 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Esame di Stato per la Professione di Psicologo  

• Qualifica conseguita  Psicologa (iscritta all’albo degli Psicologi della regione Lombardia dal 
14/04/2011 n° iscrizione 03/14401) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Psicologa 

 
• Date (da – a)  Novembre 2010 – Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Galton, Piazza IV Novembre, 7 - 20124 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Elementi di diritto e fondamenti della Psicologia giuridica, la perizia 
psicologica, consulenze tecniche d’ufficio e di parte, mobbing, stalking, 
valutazione psicologica nei procedimenti di abuso e maltrattamento, 
consulenze tecniche nei procedimenti si separazione e divorzio, test e strumenti 
di assesment psicologico in ambito giuridico. 
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• Qualifica conseguita  Master in Psicologia giuridica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Master di I livello 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2007 - Marzo 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Cattolica del Sacro cuore di Milano, Largo Gemelli, 1 -  20123 
Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Psicologia dello sviluppo tipico e atipico, Modelli di intervento in contesti di 
tutela, Normativa a tutela dell’infanzia, Tecniche di intervento in situazioni 
traumatiche, Pianificazione sociale e progettazione culturale dei Servizi. Tesi 
sperimentale svolta con il prof. Fabio Sbattella dal titolo “Bambini e 
umorismo: il ruolo degli indici meta comunicativi”. Voto: 109/110. La ricerca 
empirica svolta durante la tesi si basava sulla somministrazione di un test 
costruito ad hoc rivolto a bambini in fascia scolare. Analisi dei dati con SPSS 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea Specialistica 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2003 - Luglio 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Cattolica del Sacro cuore di Milano, Largo Gemelli, 1 - 20123 
Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Psicologia generale, psicologia dello sviluppo, psicologia sociale, psicologia 
dinamica, psicologia del lavoro, psicologia clinica e psicometria (nei primi due 
anni). Al terzo anno curriculum in Processi di sviluppo nell’infanzia e 
nell’adolescenza. Tesi bibliografica svolta con la prof.ssa Maria Luisa Gennari 
dal titolo “L’ombra del passato nel nucleo adottivo: l’importanza delle origini”. 
Voto 107/110. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze e tecniche Psicologiche 
• Livello nella classificazione   Laurea di Primo livello 

 
 
 
ULTERIORI CORSI DI FORMAZIONE: 
  

• 22 novembre-30 novembre 2021, partecipazione alla formazione a distanza: “Elaborazione delle memorie 
traumatiche nella cura degli adolescenti multiproblematici”, organizzato da ASST Santi Paolo e Carlo 

• 22 Ottobre 2021, partecipazione al percorso online “Famiglie e disturbi alimentari: dal senso del limite 
all’azione di cura condivisa, organizzato da Psicologia.Io 

• Dal 9 Aprile all’8 Maggio 2021, partecipazione al corso “Dialectical Behavioral Therapy Training 
intensivo di I livello”, condotto da Charles Swenson e organizzato da Full Day S.R.L. 

• 22 Setttembre-22 Dicembre 2020, partecipazione al corso a distanza “Lo psicologo: Aggiornamenti 
Deontologici, Clinici e Professionali”, organizzato da C.A.M.P.I.-Cassa di Assistenza Mutua tra gli 
Psicologi Italiani. 

• 18 Dicembre 2020, partecipazione al corso di formazione a distanza: “Disturbo primario del linguaggio: 
definizione, clinica, intervento e futuro”, organizzato dalla Fondazione Istituto Neurologico Casimiro 
Mondino. 

• 30 Maggio 2020, partecipazione al workshop “Teoria e trattamento CBT-I per l’insonnia e altri disturbi 
correlati”, organizzato da Istituto A.T Beck 

• 24-25-26 Aprile 2020, partecipazione al corso “Covid-19: quali strategie per le professioni sanitarie?”, 
organizzato da Spazio Iris. 

• 6-Aprile 2020, partecipazione al corso e-Learning: “I test grafici nella valutazione clinica e peritale: 
Analisi e valutazione nel processo psicodiagnostico integrato”, organizzato da Studio Ripsi. 

• 1 Aprile 2020, partecipazione al webinar “Adolescenti di fronte al coronavirus”, organizzato dall’Ordine 
degli Psicologi della Lombardia 
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• 1-Gennaio-31 Dicembre 2020, partecipazione alla formazione e-learning “I disturbi del neuro-sviluppo nel 
bambino: deficit di attenzione-iperattività, di apprendimento e correlati. Fisiopatologia, clinica e terapia, 
organizzato da Dynamicom Education Srl. 

• 10 Dicembre 2019, partecipazione al convegno: “Il trattamento basato sulla mentalizzazione del disturbo 
border di personalità, organizzato da ASST Santi Paolo e Carlo, presso presidio San paolo, via A. Rudini, 
8- Milano 

• 15-16 Novembre 2019, partecipazione al corso: “Il sistema attentivo esecutivo: teoria e pratica nella 
motricità cognitiva”, organizzato da S.E.F. Editing, Milano. 

• 6-13 Novembre 2019, partecipazione al cors:o “Il tribunale per i minorenni e i servizi ospedalieri e 
territoriali ASST: Segnalazione, responsabilità, doveri e opportunità”, organizzato dall’ Asst Santi Paolo e 
Carlo-Presidio San Carlo. 

• 3 Novembre 2019: Corso di formazione specifica personale sanitario tecnico, organizzato da ASST Santi 
Paolo e Carlo- modalità e-learning 

• 28-29 Settembre 2019: Il test del Blacky Picture: utilizzo con bambini, adolescenti e adulti. Uso nella 
pratica clinica e peritale, organizzato da studio Ripsi, presso Hotel, via Finocchiario Aprile 2, Milano 

• 21 Giugno 2019, partecipazione al corso “Nuovi orizzonti in tema d’invalidità civile, handicap e 
disabilità”, organizzato dall’ Asst Santi Paolo e Carlo-Presidio San Carlo. 

• 26-27 Gennaio 2019: T.A.T. nella pratica clinica e peritale, organizzato da studio Ripsi, presso Hotel, via 
Finocchiario Aprile 2, Milano 

• 22 Novembre 2018, partecipazione al convegno “La Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza in 
Lombardia: nuove realtà, nuove reti”, organizzato da Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze 
ASST Santi Paolo e Carlo, presso Auditorium 2° piano- Presidio Ospedale San Paolo ASST Santi Paolo e 
Carlo, via A. Rudini, 8-Milano. 

• 14-15-16 Novembre 2018: Congresso “Mindfulness Acceptance Compassion ponti fra Isole”, organizzato 
da Iescum e ACT-Italia, presso IULM, via Carlo Bo 1- 20143 Milano 

• 26 Ottobre 2018, partecipazione al convegno scientifico “Le funzioni esecutive in età evolutiva: la 
valutazione”, organizzato da Centro per l’età evolutiva, presso edificio U6 Aula Martini- Università di 
Milano Bicocca 

• Febbraio 2018: Corso di Formazione a distanza “La scala WAIS IV-Corso Base”, organizzato da Ceposs 
Società cooperativa sociale- Prof.re Padovani 

• 17 Ottobre 2017: Corso “I tic a scuola”, organizzato da ASST Sette Laghi, resp. Scientifico C. Termine, 
presso Aula Magna Università degli studi dell’ Insubria, via Ravasi 3 Varese 

• 22 Settembre 2017, partecipazione al convegno “Diagnosi differenziale e comorbilità in adolescenza”, 
organizzato da Centro per l’età evolutiva, presso Università Bicocca. 

• 10 Maggio 2017, partecipazione all’audit “ADHD: Audit Clinico sull’appropriatezza della terapia 
farmacologica”, presso Fondazione Policlinico IRCCS Cà Grande Ospedale Maggiore Policlinico, resp. 
Scientifico A. Costantino, in Sala Conferenze Mario Negri 

• 20-21 Gennaio 2017: Corso di I livello: “Strategie Abi/riabilitative: Allenarsi ad imparare col training 
Cognitivo-integrato”, organizzato dall’Associazione ANCCRI Metodo Benso, tenuto dalla dott.ssa Eva 
Benso, presso lo studio di via Avigliana 7/70, Torino 

• Luglio 2016: Corso di formazione online “La scala Wisc IV-Corso Base”, organizzato da Ceposs Società 
Cooperativa Sociale 

• 28-29 Aprile 2016: Corso di formazione “Attenzione, autoregolazione e ADHD”, organizzato da Giunti 
O.S., tenuto dal Prof.re Benso F. presso UNA Hotel Scandinavia, via Fauchè 15, Milano 

• 28 febbraio 2016, partecipazione alla giornata di studio: “Dsa e Bes: Riabilitazione e abilitazione 
promuovere lo sviluppo delle funzioni attentive”, organizzato da Studio Ripsi, presso Hotel Ibis, via 
Finocchiario Aprile 2, Milano 

• 29 Gennaio 2016: partecipazione alla giornata di studio “La presa in carico dei DSA: modelli di intervento 
efficaci e sostenibili”, organizzato da Centro per l’Età Evolutiva, presso l’Università Bicocca, Milano 

• 26 Gennaio 2016: partecipazione al modulo di aggiornamento “Utilizzo strumenti compensativi gratuiti per 
DSA”, organizzato dal Centro Servizi Scolastici Sapere Più, via G. P. da Palestrina, 2, Milano 

• Ottobre –Novembre 2015 : Corso di formazione “Didattica inclusiva DSA e BES”, presso il Centro servizi 
scolastici Sapere più, via G. P. da Palestrina, 2, Milano. 

• 25-28 Giugno 2015: Workshop “Acceptance and Commitment Therapy. Living Mindfully in a Stressed out 
World” organizzato da Iescum e ASCCO, tenuto da Kelly Wilson, presso Accademia Cusanus, via del 
Seminario, Bressanone (BZ) 

• Settembre 2013 - settembre 2015: partecipazione al corso di formazione “Approfondimento 
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neuropsicologico relativo ai bambini con bisogni educativi speciali riguardante la disabilità e la normativa 
scolastica, in diagnosi differenziale con i disturbi specifici dell’apprendimento”, presso l’UONPIA di via 
Remo la Valle 7, Milano 

• Workshop “Acceptance and Commitment Therapy. Living Mindfully in a Stressed out World” organizzato 
da Iescum e ASCCO, tenuto da Kelly Wilson, presso Accademia Cusanus, via del Seminario, Bressanone 
(BZ)- 25-28 Giugno 2015 

• Novembre - Dicembre 2014: “Tutoring psicoeducativo: sostenere l’apprendimento e l’autoregolazione di 
ragazzi con deficit d’Attenzione e Iperattività”, organizzata dall’Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano. 

• 7 Novembre 2014: partecipazione al corso “La riabilitazione dei disturbi di memoria e attenzione nei 
DSA”, condotto da Giacomo Stella presso UNA Hotel Scandinavia, via B. Fauchè, 15, Milano 

• 26-29 Giugno 2014: Workshop “Potenziare la creatività e superare gli ostacoli in psicoterapia attraverso 
l’ACT organizzato da Iescum e ASCCO, tenuto da Sonja Batten, presso Accademia Cusanus, via del 
Seminario, Bressanone (BZ) 

• Maggio – Giugno 2014: partecipazione al corso di Alta formazione di 50 ore “DSA –Disturbi Specifici 
dell’apprendimento”, organizzato dall’Associazione Psicologi Lombardi, condotto dalla Dott.sa Bellorini 
Francesca, presso Epoché Service Integrator, via Russoli 1, Milano. 

• 9 - 10 Maggio 2014: partecipazione al corso “I disturbi Specifici di Apprendimento e le funzioni cognitive 
di base: memoria e attenzione”, condotto da Giacomo Stella presso UNA Hotel Scandinavia, via B. 
Fauchè, 15, Milano 

• Maggio 2014: partecipazione al corso online Erickson “Dislessia e trattamento sub lessicale” 
• Giugno 2013: partecipazione al Workshop “ACT for Youth” tenuto da Louise Hayes, organizzato da 

Iescum, presso Accademia Cusanus, via del Seminario, Bressanone (BZ). 
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