
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art.13 GDPR 679/2016 – “Regolamento europeo sulla 

protezione dei dati personali”. Si dichiara inoltre, ai sensi del D.P.R. n.445/2000, che quanto indicato nel C.V. corrisponde 

al vero. 

 
 

 Curriculum vitae 

 
 

 
 

Informazioni personali 
 

Nome  Davide Baventore 

Anno di nascita  1977 

Nazionalità  Italiana 

   

 

 

Esperienza lavorativa  
  

•Periodo Da settembre 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CDI – Centro Diagnostico italiano - via Saint Bon 20, Milano 

• Principali mansioni e responsabilità Psicoterapeuta dell’ambulatorio della psicopatologia. 
Percorsi psicologici per adolescenti, adulti, coppie e famiglie. 

  

•Periodo Da marzo 2015 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione Guzzetti presso Consultorio “La famiglia ambrosiana” in via S. Antonio 5 a Milano e 
presso il consultorio San Cristoforo in via S. Cristoforo, 3/5 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e realizzazione interventi di prevenzione ed educazione nelle scuole sul tema 
dell’affettività e della sessualità, media education, bullismo e cyberbullismo, prevenzione 
dell’abuso di sostanze. 

Percorsi di sostegno e cura per individui, coppie e famiglie. 

Creazione e gestione di gruppi per individui separati e per genitori. 

  

Periodo Anno accademico 2022-2023 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli studi di Pavia 

• Principali mansioni e responsabilità Professore a contratto di CPG “COMUNICAZIONE DIGITALE NELLE PROFESSIONI 

PSICOLOGICHE” 

  

Periodo Anno accademico 2022-2023 e 2023-2024 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Vita e Salute San Raffaele 

• Principali mansioni e responsabilità Corso Elettivo “Etica e deontologia della professione” previsto dal Corso di Laurea Magistrale in 
Psicologia 

  

Periodo Anno accademico 2022-2023 e 2023-2024 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Milano Bicocca 

• Principali mansioni e responsabilità Professore a contratto per il corso “Etica e deontologia delle professioni psicologiche” 
nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia 

http://www.fondazioneguzzetti.it/consultorio-famiglia-ambrosiana/
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Periodo Da maggio 2020 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Spazio Villaggio A.P.S. 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente dell’associazione. Sostegno psicologico e attività rivolte a famiglie, genitori, prima 
infanzia.  

  

Periodo Da gennaio 2020 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Ordine degli Psicologi della Lombardia 

• Principali mansioni e responsabilità Vicepresidente. 

  

Periodo Da settembre 2018 al 31/12/2021 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro “Progetto abitabilità” del Circolo Culturale Giovanile Porta Romana ONLUS 

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo responsabile dell’équipe educativa che si occupa di gestire i percorsi di autonomia 
progressiva per persone con sindrome di down, fino alla permanenza definitiva in appartamenti 
condivisi. 
Gestione dei rapporti con le famiglie e con il direttivo dell’associazione, valutazione e 
pianificazione degli interventi, gestione delle situazioni problematiche negli appartamenti. 

  

•Periodo Da gennaio 2018 a gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione Profumo di Betania - Via Marconi, 5/7 - 21047 Saronno 

• Principali mansioni e responsabilità Coadiutore del responsabile di struttura UOS (unità offerta socio-sanitaria): Consultorio per la 
famiglia di Busto Arsizio.  
Le mansioni principali hanno a che fare con il mantenimento dei requisiti di accreditamento e di 
esercizio della struttura, con la gestione del personale e tutte le altre attività di direzione. 

  

•Periodo Da dicembre 2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Cooperativa Sociale Limen 

• Principali mansioni e responsabilità Supervisore del servizio di Urgenza Psicologica sviluppato in collaborazione con la Croce Rossa 
Italiana https://www.urgenzapsicologica.it/. 

  
•Periodo Da maggio 2013 a maggio 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione ENPAP (cassa di previdenza degli psicologi italiani) 

• Principali mansioni e responsabilità Segretario del Consiglio d’indirizzo generale, organo statutario della fondazione stessa.  
Il Consiglio ha l’obbligo di esprimere pareri vincolanti rispetto alle proposte del CdA e la 
prerogativa di fornire linee di indirizzo per l’utilizzo del budget nell’ambito delle azioni di 
assistenza, previdenza e servizi per gli iscritti. 

  

•Periodo Marzo 2013 – Gennaio 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione @uxilia Onlus 

• Principali mansioni e responsabilità Selezionato per partecipare al percorso formativo sul doping realizzato a Trieste in 
collaborazione con l’università locale. 
Il corso era finalizzato alla progettazione e realizzazione d’interventi nelle scuole per la 
prevenzione dell’utilizzo di sostanze dopanti. 
Il progetto, finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, s’intitola “Un intervento 

https://www.facebook.com/SpazioVillaggioGaggiano/
http://www.opl.it/
http://www.handicapcultura.it/progetto-casa/
https://www.fondazioneprofumodibetania.it/
http://www.limenonlus.it/
https://www.urgenzapsicologica.it/
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psicosociale sui fattori di rischio per l'abuso delle sostanze dopanti nei contesti giovanili”. 
Ho successivamente svolto interventi formativi per la prevenzione del doping in scuole e 
associazioni sportive dilettantistiche. 

  
•Periodo Novembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

A.O. Bassini, Cinisello Balsamo 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione ed erogazione di un percorso formativo per gli operatori del costituendo Hospice 
ospedaliero sul tema degli aspetti psicologici e relazionali dello stato di terminalità e del dolore. 

  

•Periodo Da febbraio 2012 a settembre 2018   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CDI – Centro diurno psichiatrico – Azienda ospedaliera di Busto Arsizio 

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo dell’équipe educativa in servizio presso il centro diurno.  

Supervisione clinica sulla storia di malattia e sul percorso di inserimento degli ospiti, sostegno 
psicologico agli ospiti della struttura che ne facciano richiesta, progettazione dei percorsi 
riabilitativi, valutazioni cognitive mediante l’utilizzo dei più conosciuti reattivi psicologici (WAIS, 
Raven), colloqui con le famiglie. 

  
•Periodo Gennaio 2011 – Dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Un sorriso nel cuore Onlus” presso Ospedale Bassini a Cinisello Balsamo 

• Tipo di azienda o settore Unità Operativa di Cure Palliative e Terapia del Dolore 

• Principali mansioni e responsabilità Ho svolto attività di supporto psicologico a domicilio e in ambulatorio per i pazienti in carico al 
reparto e per i loro familiari. Ho preso alle équipe del personale di reparto per la condivisione 
delle informazioni e la progettazione degli interventi sui casi in carico. 

  

•Periodo Da ottobre 2009 a giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università Cattolica di Milano 

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo supervisore nell’ambito del progetto “L’Università Cattolica per la Polisportiva 
Laureus-2”. Supervisione a educatori, allenatori e volontari del secondo progetto di “Polisportiva” 
realizzato dalla Fondazione Laureus sul territorio di Milano. 

  

•Periodo Da febbraio 2009 al 31 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“Un sorriso nel cuore Onlus” presso Ospedale Città di Sesto San Giovanni 

• Tipo di azienda o settore Day-hospital Oncologia 

• Principali mansioni e responsabilità Ho lavorato come psiconcologo svolgendo supporto psicologico per pazienti e loro familiari e 
affiancando l’équipe medica nella valutazione dei casi problematici. 

  

•Periodo Dal 2010 al 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AVO – Associazione Volontari Ospedalieri dell’Ospedale Città di Sesto San Giovanni 

• Principali mansioni e responsabilità Formatore dei volontari ospedalieri. 

Supervisione dei volontari inseriti nel percorso di tirocinio. 

  
•Periodo Da novembre 2009 a ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di Centro di Terapia della Famiglia, zona 3 

http://www.ilsorrisonelcuore.net/
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore Struttura sanitaria della ASL di Milano che si occupa di terapia familiare 

• Principali mansioni e responsabilità Psicoterapeuta tirocinante. 

  
•Periodo Da settembre 2008 a gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Laureus Foundation Italia, Via Piermarini 4 - 20145 Milano 

• Tipo di azienda o settore Fondazione per la promozione dello sport come strumento per il cambiamento sociale 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore dell’équipe educativa del progetto “Polisportiva 1” della Fondazione Laureus con 
finalità di: 

- coordinare gli interventi psicologici ed educativi sulle squadre della polisportiva per 
aumentare il benessere psico-sociale degli atleti e la performance delle squadre 

- referente con le cooperative invianti per gli inserimenti e i percorsi dei ragazzi 

- gestire le relazioni con scuole, associazioni sportive del territorio, il centro sportivo 
ospitante 

- collaborazione nell’organizzazione di eventi della Fondazione Laureus con la 
partecipazione di Friends e Ambassadors dell’Academy  

  

•Periodo Da marzo 2007 a settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Laureus Foundation Italia, Via Piermarini 4 - 20145 Milano 

• Tipo di azienda o settore Fondazione per la promozione dello sport come strumento per il cambiamento sociale 

www.laureus.it 

• Principali mansioni e responsabilità Educatore responsabile della gestione di squadre sportive differenti per età/disciplina nella 
polisportiva di Fondazione Laureus Italia. 

 
 

•Periodo Da novembre 2007 a ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda ospedaliera Niguarda Ca’ Granda. 

• Tipo di azienda o settore Unità di psicologia clinica e psicoterapia, Servizio di terapia relazionale 

• Principali mansioni e responsabilità Specializzando in psicoterapia 

 
 

•Periodo Da settembre 2007 a settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Progetto Fabbrica del Talento, Via Pitteri 56 – 20134 Milano 

• Tipo di azienda o settore Progetto dell’Università Cattolica del Sacro Cuore 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e realizzazione di laboratori sui linguaggi espressivi per minori e minori stranieri non 
accompagnati presenti nelle comunità dei Martinitt. 

 

 

•Periodo Da gennaio 2007 a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Gesù 

• Principali mansioni e responsabilità Cultore della materia (assistente) del corso in psicologia del ciclo di vita 

 
 

https://www.laureus.it/
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•Periodo Da dicembre 2006 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CRA – Customized Research and Analysis, via Montecuccoli 32 Milano 

• Tipo di azienda o settore Istituto di ricerche di mercato 

• Principali mansioni e responsabilità Recorder per i gruppi di ricerca qualitativa 

 

•Periodo Da novembre 2003 a gennaio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

VignoliAssociati – Via Carducci,  22 -  20123 Milano 

• Tipo di azienda o settore Agenzia di pubblicità e relazioni pubbliche 

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione nella gestione delle relazioni pubbliche 

 
 
 

Altre esperienze 
 

•Periodo 31 maggio 2019 

 Croce Rossa Italiana – Comitato di Varese 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e realizzazione della serata “I giovani e le nuove tecnologie: miti, 

incognite e opportunita’ di crescita” 

 

•Periodo 7 maggio 2019 

 Nlell’ambito della manifestazione “Maggio dei libri” 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e realizzazione della serata “ Lupus in Fabula” – incontro sulla genitorialità e 
nuovi modi per percepire l’infanzia a cura del collettivo de SPAZIOVILLAGGIO 

 
 

•Periodo 28 settembre 2018 

 Croce Rossa Italiana – Comitato di Varese 

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione e realizzazione della serata “Violenza domestica: risposte possibili a un 
problema urgente” 

 

•Periodo Da aprile 2016 ad oggi 

 Associazione di categoria Cultura e Professione 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente, responsabile legale dell’associazione 

 

•Periodo Primavera 2016 

 Membro dei lavori preparatori alla consensus conference sul counseling del CNOP (Consiglio 
Nazionale dell’ordine degli Psicologi) 

• Principali mansioni e responsabilità Definizione degli scopi e della struttura organizzativa della consensus conference prossima 
ventura 

 
 
 
 
 

•Periodo Da settembre 2014 a luglio 2019 

 Ordine degli Psicologi della Lombardia 
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• Principali mansioni e responsabilità Reponsabile del Progetto Webinar: organizzazione, conduzione e pubblicizzazione di seminari 
online con alcuni dei nomi più noti della psicologia 

 

•Periodo Da settembre 28 maggio 2010 

 Associazione Psicologi  Senza Frontiere  

• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione del convegno “Marginalità al centro” presso la sala convegni della Curia 
Arcivescovile coorganizzato da: Casa della carità, Cena dell’amicizia, Opera Cardinal Ferrari e 
finanziato da Fondazione Cariplo 

 
 

•Periodo Da settembre 2008  a tutto il 2012 

 Giovani psicologi della Lombardia 

• Principali mansioni e responsabilità Membro del direttivo 

 

•Periodo Da ottobre 2008  a novembre 2011 

 PSF – Psicologi Senza Frontiere 

• Principali mansioni e responsabilità Associato, collaborazione nel progetto “partecipAzione” finanziato da fondazione Cariplo 

 
 

•Periodo Da giugno 2012 ad ottobre 2012 

 Festival della Cultura Psicologica di Milano 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile dell’area “Psicologia e nuove tecnologie”  

 

•Periodo Da giugno 2012 ad ottobre 2012 

 Festival della Cultura Psicologica di Milano 

• Principali mansioni e responsabilità Conduttore del workshop “Mente e cancro” 

 

• Periodo  Da settembre 2000 a giugno 2003 

 Lavoro volontario presso “Alice. Centro per la tutela dei diritti dei minori” 

V.le Ungheria 29 – 20138 Milano 

• Tipo di attività Attività di socializzazione e recupero scolastico con minori segnalati dai Servizi Sociali nel quartiere 
di Ponte Lambro 

 

 

• Università Cattolica del Sacro 
Cuore 

 
Membro dell’organizzazione del convegno internazionale “L’isola che non c’è: diritti negati ai 
bambini e ai ragazzi” 
 

 
 
 

Istruzione e formazione  
WABI s.r.l. Coaching Academy: programma per lo sviluppo e la realizzazione di percorsi di coaching secondo il 

modello di Systemic corporate coaching program. 

  

The Israel Center for the Treatment 
of Psychotrauma 

http://www.traumaweb.org/ 

Summer program su “Clinical Training in Cognitive Behavioral Therapy for Post-Traumatic Disorders” 

  

%22http:/www.festival
http://www.festivalculturapsicologica.it/edizione-2012-relatori/davide-baventore/
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Hebrew University of Jerusalem 

http://overseas.huji.ac.il/ 

Summer course su “Trauma and Resilience: Theory and Practice from the Israeli Experience” 

  

• Leader Formazione 

 

Corso di comunicazione e programmazione neuro-linguistica: “Practitioner PNL” 

• European Institute of Systemic 
Relational Therapies 

 

 Specializzazione in psicologia sistemica familiare ed individuale 

Metodi s.r.l. Corso di 96 ore in “La conduzione di gruppi di genitori con i metodi d’azione”. I metodi di azione sono 
derivati dalla psicodramma di J.L. Moreno e includono diverse tecniche attive per la formazione e 
l’apprendimento. 

  

Ordine degli Psicologi della 
Lombardia 

Attestato di partecipazione al Corso di Progettazione sociale dell’Ordine degli Psicologi della 
Lombardia 

  

Società Italiana di ricerca e terapia 
sistemica in collaborazione con 

l’Ospedale San Carlo Borromeo 

Partecipazione all’attività di formazione continua “Dar voce ai bambini nei percorsi di cura familiare. 
Come, quando, perché?” 

  

Seminario per psicologi presso 
Hospice di Abbiategrasso 

Quale clinica per lo psicologo esperto in cure palliative? 

  

Corso ECM presso Università degli 
studi Milano Bicocca 

Oltre il trauma: Processi di Resilienza e Percorsi di Crescita nei Pazienti Oncologici 

  

Partecipazione all’incontro del 
progetto formativo: 

Psiconcologia e qualità della vita: indicazioni e limiti degli psicofarmaci nel paziente oncologico 

  

• Ordine degli Psicologi della 
Lombardia 

 

Psicologo iscritto all’Albo professionale con il numero 03/11254 

• Università Cattolica del Sacro 
Cuore 

Laurea in Psicologia con votazione 107/110 con una tesi dal titolo “Metafora e icona. 
Un contributo sperimentale all’analisi di processi cognitivi e neuropsicologici del pensiero metaforico.” 

 

• Liceo Classico Giosué Carducci Diploma di maturità classica  52/60 

  

 

Pubblicazioni 
 

Scuola Italiana Moderna 

n° 8, marzo 2006 

Strategie di difesa in conflitti mediatici 

 

 

Scuola Italiana Moderna 

 n° 10, maggio 2006 

L’evoluzione del concetto di diritto nei bambini 

 

 

Pubblicazione del dipartimento di 
psicologia Univ. Cattolica 

Aprile 2010   

Resilienza: approcci teorici e prospettive di ricerca 
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Competenze linguistiche 
 

Madrelingua  Italiano 

 

Altre lingue   
  Francese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione orale  Discreta 

 

Altre lingue   

  Inglese 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 
 
Milano, 22 febbario  2025 
 

In fede 
Davide Dimitri Baventore 

 


