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Carta intestata dell’OE 
 
Allegato 1                                          Spett.le 

ASST Santi Paolo e Carlo 
Via A. di Rudinì, 8 
20142 MILANO 
_______________________________ 

 

AVVISO ESPLORATIVO 
PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RELATIVO AL: 

 
“SERVIZIO DI MANUTENZIONE  

DELLE MACCHINE PER MOVIMENTAZIONE MERCI” 
 

OCCORRENTE AI PRESIDI SAN CARLO E SAN PAOLO 
DELLA ASST SANTI PAOLO E CARLO 

(VERIFICA SVOLTA AI SENSI DELL’ART. 50 D.LGS N. 36/2023  

 
 

DICHIARAZIONI rese, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, N. 445, dall’operatore economico: 
 

 
Denominazione Sociale _______________________________________________________________ 
 
 
 
IL SOTTOSCRITTO___________________________________________________________________ 

NATO A ____________________________________________ IL _____________________________ 

RESIDENTE A ____________________________ via ______________________________ n._______ 

CODICE FISCALE DICHIARANTE ________________________________________________________ 

IN QUALITA’ DI______________________________________________________________________ 

(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura) 

DELLA DITTA (denominazione e ragione sociale) ___________________________________________ 

SEDE LEGALE _______________________________________________________________________ 

TELEFONO ______________________ PEC _______________________________________________ 

CODICE FISCALE SOCIETA’                 

PARTITA I.V.A. SOCIETA’             

 
 
consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle 
relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative 
di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato ai sensi del D.P.R. 
28/12/2000 n. 445, che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità 
 
 
DICHIARA di essere in grado di fornire il Servizio di che trattasi, caratterizzato dalle specifiche 
tecniche indicate all’Art. 2 dell’avviso  e, a tal proposito, di essere specializzato, idoneo ed interessato 
a partecipare ad eventuale, successiva procedura concorrenziale.  
 
A tal fine  

D I C H I A R A  
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1. l’inesistenza di alcun divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compreso quanto previsto 
dall’art. 53 comma 16-ter del D.lgs. n. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro 
subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio successivo alla 
cessazione del rapporto ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei propri confronti, poteri 
autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di appartenenza) 

 
2. di non trovarsi in una delle situazioni previste all'art. 94 e 95 del D.lgs. n. 36/2023 come causa di 

esclusione dell'offerta; 
 

3. di non trovarsi, per quanto di propria conoscenza, in una delle situazioni indicate al comma 1 
dell’art. 94 del D.lgs. n. 36/2023; 

 
4. di essere in regola con gli obblighi previdenziali, assistenziali e fiscali; 

 
5. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 94 del D.lgs. n. 36/2023; 

 
6. che la Società è iscritta nel Registro delle Imprese per attività inerenti la presente gara, in 

conformità con quanto previsto dall’art. 100 comma 5 lett. a), D.lgs. 36/2023; 
 

7. di aver effettuato negli ultimi 3 anni (2021 – 2022 – 2023 ) servizi identici all’oggetto della 
presente procedura nei confronti di enti pubblici o privati, per un valore almeno sufficiente per 
coprire l’importo a base d’asta (Euro 33.000,00); 

 
8. che la società è registrata alla piattaforma Sintel; 

 
9. di non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-

bis della legge n. 241/1990, art. 7 D.P.R. 62/2013 (“Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici”) nonché agli artt. 6, 14 e 14 bis del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’ASST 
Santi Paolo e Carlo (pubblicato sul sito internet aziendale) nonché, infine, all’art. 16 del D. Lgs. 
36/2023; 

 
10. di aver preso visione ed accettazione il Codice Etico aziendale e del Piano aziendale di prevenzione 

alla corruzione e per la trasparenza, pubblicati sul sito internet dell’ASST (sezione 
https://www.asst-santipaolocarlo.it/web/guest/contenuto-web/-
/asset_publisher/Q47FrkrNjNTu/content/codice-etico-e-di-comportamento e https://www.asst-
santipaolocarlo.it/web/guest/piano-triennale-della-prevenzione-della-corruzione-e-della-
trasparenza) 

dichiara, altresì 

 
11. di aver preso visione dell’avviso esplorativo di mercato e del relativo allegato e di essere 

consapevole di tutte le condizioni in essi previsti e di accettarle incondizionatamente, nessuna 
esclusa; 

 
12. di acconsentire al trattamento dei propri dati, anche personali, per le esclusive esigenze 

concorsuali, ai sensi (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali, entrato in 
vigore il 24 maggio 2016 (ed applicabile dal 25 maggio 2018) nonché del relativo D.Lgs. n. 
101/2018. 

 
 

Data _______________ 

Il Legale Rappresentante 

_____________________ 

NB: Il documento dovrà essere sottoscritto con firma digitale dal legale rappresentante del 
concorrente (o persona munita da comprovati poteri di firma) unitamente a copia del documento di 
identità del sottoscrittore e relativa procura 


